Instituto de Previdéncia Social do
Municipio de Campinas
CAMPREV

DIRETORIA ADMINISTRATIVA

Autarquia Municipal +ei Complementar n® 10/04  CNPJ — 06.916.689@D 85
Rua Sacramento, 374 — Centro — CEB10-210 — PABX — 3731-4500

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES
CARTA-CONVITE N°10/2014

PROTOCOLO N° 25/02268/2014

INTERESSADO: Instituto de Previdéncia Social do Municipio de Campinas — CAMPREV
TIPO DE LICITACAO: Menor preco global

ENCERRAMENTO: (entrega dos envelopes): 17/09/2014 a s 09:45hrs.

ABERTURA DOS ENVELOPES: 17/09/2014 AS 10:00 hrs

FUNDAMENTO LEGAL: Lei Federal n°® 8666/93 e suas alteragdes, Lei Complementar n°
123/06 e Decreto Municipal n°® 16.187 de 01 de Abril de 2008.

O Instituto de Previdéncia Social do Municipio de Campinas - CAMPREV, inscrito no
CNPJ 06.916.689/0001-85, através da Comisséao de Licitacbes nomeada pela Portaria n.°
12/2013 do Sr. Diretor Presidente, faz publico, para conhecimento dos interessados, que
realizara a licitacdo acima indicada e recebera os envelopes, na Rua Sacramento n® 374
— centro — Campinas — SP.

1- DO OBJETO

A presente licitagdo tem por objeto Contratacdo de empresa especializada para
prestacdo de servicos de locacdo de 03 impressoras multifuncionais, sendo
02(duas) com impressao preto e branco e 01(uma) com impressao preto e branco e
colorida, com o fornecimento dos suprimentos, exceto papel, manutengcao corretiva,
preventiva e mao de obra inclusos no preco para uso das Diretorias: Previdenciaria
e Administrativa do Camprev, nas condi¢cfes estabelecidas neste Projeto Basico —
Anexo | e caracteristicas minimas — Anexo I-A, com franquia mensal, conforme
abaixo:

a) -a franquia mensal devera seguir a quantidade de cépias a sequir:

* 01(uma) impressora com franquia de 20.000(vinte mil) cOpias preto e branco
para impressao de holerites;

e 01(uma) impressora com franquia de 7.000(sete mil) cOpias preto e branco;

¢ 0l(uma) impressora com franquia de 1000(um mil) coOpias coloridas e
3000(trés mil) copias preto e branco.

2— DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO
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2.1- A licitante devera se apresentar para credenciamento junto a CL por meio de um
proponente/representante, devidamente munido de documento, que credencie a
participar deste procedimento licitatorio;

2.2 — Por credenciamento entende-se a apresentacdo conjunta dos seguintes
documentos:

a) - Copia do documento oficial de identidade ou outro documento (com foto), que o
identifique;

b) — Procuracdo para ndo socio ou ndo proprietario da empresa licitante.

c) - Documento da empresa (contrato Social em vigor, registro comercial ou outro
documento que os substitua, devidamente registrado), caso seja s6cio ou proprietario da
empresa licitante;

2.3 — Cada licitante credenciard apenas um representante, que sera o Unico admitido a
intervir nas etapas do procedimento licitatério e a responder, para todos os atos e efeitos
previstos nesta carta-Convite, por sua representada.

2.4 — Os documentos (originais ou copias) de que tr  ata o item 2 e sub itens deverao
ser apresentados antes do inicio da sessédo. No caso de cépias, estas deverao ser
autenticadas em cartorio competente ou pela CL no a to do credenciamento do
presente certame.

2.5 — A ndo apresentacao ou ainda, a incorrecdo insanavel de quaisquer dos documentos
de credenciamento, impedira o representante, que teve o seu credenciamento indeferido,
de manifestar-se e/ ou apresentar recursos durante os trabalhos.

2.6 — Poderéo patrticipar da licitacdo, todas as empresas cadastradas neste Instituto de
Previdéncia Social do Municipio de Campinas- Camprev na categoria do objeto, como
também as ndo cadastradas, desde que convidadas para o certame.

2.6.1 — caso a empresa deseje se cadastrar o impresso para tal procedimento, encontra-
se disponivel no Departamento Administrativo do Instituto a Rua Sacramento n°374-
Centro- Campinas- SP. das 09:00 as 12:00 e das 14:00 as 16:00 horas e em nosso site:
www.camprev.campinas@campinas.sp.gov.br.

2.7 — As empresas cadastradas e ndo convidadas que tiverem interesse em participar,
para fazer a retirada da carta-Convite deverdo apresentar cépia do Certificado de
Registro Cadastral com antecedéncia de 24( vinte e quatro) horas da data limite para
apresentacao dos envelopes,.
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2.8 — A carta- Convite esta disponibilizada para consulta dos interessados no quadro de
avisos do Camprev no endereco acima mencionado, na recepcdo e no site:
WWW.camprev.campinas.sp.gov.br.

2.9 — E vedada a participag&o neste certame de:
2.9.1 - empresas em consorcios;

2.9.2 - empresas declaradas inidéneas para licitar com qualquer 6rgdo ou entidade da
Administragéo Direta ou Indireta, Federal, Estadual ou Municipal;

2.9.3 - empresas temporariamente suspensas de licitar e impedidas de contratar com o
Instituto e Municipio;

2.9.4 - empresas com faléncia decretada e concordatarias, bem como em recuperacdo
judicial ou extrajudicial,

2.9.5 - empresas das quais participe, a qualquer titulo, servidor publico municipal de
Campinas.

2.10 - As empresas participantes desde ja admitem que conhecem e concordam com
todas as normas contidas na presente Carta- Convite e em seus anexos.

2.9.6 — empresas nas quais haja administrador ou sécio com poder de dire¢do, com
vinculo de parentesco com agente politico ou Vereador em cumprimento ao artigo 7° do
Decreto Municipal n°® 17.437/11.

2.10 - As empresas participantes desde ja admitem que conhecem e concordam com
todas as normas contidas na presente carta- Convite e em seus anexos.

3- DA FORMA DE APRESENTACAO DOS ENVELOPES
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Os documentos relativos a Habilitacdo e a Proposta Financeira deverdo ser
entregues separadamente em dois envelopes, um conte  ndo os documentos de
habilitacdo “A” e outro a proposta financeira da li citante “B”, obrigatoriamente no

Departamento Administrativo do Camprev a Rua Sacram  ento n° 374 — Centro —
Campinas —SP. , até as 09 horas 45 minutos do dia1 7/09/2014, na forma a seguir:

3.1 - O Envelope com os documentos de habilitacdo devera conter, na parte externa, as
seguintes indicacoes:

ENVELOPE “A” - DOCUMENTOS DE HABILITACAO

INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE CAMPINAS -
CAMPREV

DIRETORIA ADMINISTRATIVA — COMISSAO DE LICITACAO

CONVITE N° 10/2014

DATA E HORARIO DE ENCERRAMENTO: 17/09/2014 as 09horas 45 minutos
DATA E HORARIO DE ABERTURA: 17/09/2014 as 10:00 horas

RAZAO SOCIAL:

ENDERECO:

3.2 - O Envelope com a proposta financeira devera conter, na parte externa, as seguintes
indicacgdes:

ENVELOPE “B” - PROPOSTA FINANCEIRA

INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE CAMPINAS-CAMPREV
DIRETORIA ADMINISTRATIVA — COMISSAO DE LICITACAO

CONVITE N° 10/2014

DATA E HORARIO DE ENCERRAMENTO: 17/09/2014 as 09horas 45 minutos
DATA E HORARIO DE ABERTURA: 17/09/2014 as 10:00 horas

RAZAO SOCIAL:

ENDERECO:

4 — DO CONTEUDO DOS ENVELOPES

4.1 - O Envelope “A” — Documentos para Habilitacao devera conter:
4.1.1 - Certiddo Negativa de Débitos (CND) ou Certiddo Positiva com efeitos de
Negativa, emitida pelo INSS, comprovando a regularidade da empresa perante a

Seguridade Social, que podera ser extraida via Internet.

4.1.2 — Certiddo conjunta Negativa de Débito Relativo a Tributos Federais e a Divida
da Uniéo.

4.1.3 — Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas.
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4.1.4 — Certidao de Débito de Qualquer Origem.

4.1.4.1 - caso a Certiddo Negativa de Débito de Qualquer Origem nao seja expedida
pela Fazenda Publica Municipal de Campinas em tempo habil, sera aceito o
protocolo do seu pedido acompanhado de declaracdo d a empresa afirmando

nao possuir débito junto ao Municipio de Campinas, comprometendo-se a

declarante a entregar a referida Certiddo tdo logo  seja emitida .

4.1.5 — Certiddo negativa do cartério da vara de faléncias/concordatas ou vara civel da
comarca sede da empresa.

4.1.6 - Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia por Tempo de Servi¢co
(FGTS), emitido pela Caixa Econbmica Federal, comprovando a regularidade da
empresa perante o Fundo, que podera ser extraido via Internet.

4.1.7 — Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ)

4.1.8 — Prova de Inscricdo no cadastro de contribuinte estadual ou municipal, se
houver, relativo ao domicilio ou sede do licitante, permanente ao seu ramo de
atividade e compativel com o objeto contratual.

4.1.9 - As microempresas (ME) ou empresas de pequeno porte (EPP), se
participando do certame nessas condicdes, para fins do que prescreve a Lei
Complementar 123/06, deverdo apresentar um dos seguintes documentos
comprobatdrios:

4.1.9.1 — certidao expedida pela Junta Comercial, caso exercam atividade comercial;

4.1.9.2 — documento expedido pelo Registro Civil das Pessoas Juridicas caso atuem
em outra area que nao a comercial,

4.1.9.3 — comprovacao de inscricdo no Regime Especial Unificado de Arrecadacgao de
Tributos e Contribuicbes — Simples Nacional;

4.1.9.4 — em se tratando de microempresas (ME) ou empresa de pequeno porte
(EPP) cadastrada no Instituto em uma dessas condicbes, a licitante fica
dispensada de apresentar um dos documentos previsto S nos subitens acima,
devendo, contudo, apresentar a declaracdo constante do Anexo Ill da presente
carta-Convite .
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4.2 — a Comissdo de Licitagdo poderd, em qualquer oportunidade, solicitar
comprovagdo adicional da situacdo de ME ou EPP da licitante, por apresentagcao de
balanco Patrimonial e Demonstracdo de Resultados do Exercicio (DRE) da empresa.

4.3 - A prova da regularidade devera ser feita por Certiddo Negativa ou Certiddo Positiva
com efeitos de Negativa.

4.3.1. considera-se Positiva com efeitos de Negativa a Certiddo de que conste a
existéncia de créditos ndo vencidos; em curso de cobranca executiva em que tenha sido
efetivada a penhora; ou cuja exigibilidade esteja suspensa por moratéria, ou deposito de
seu montante integral, ou reclamacgdes e recursos, nos termos das leis reguladoras do
processo tributario administrativo ou concessdo de medida liminar em mandato de
seguranca.

4.4 - A contratada devera manter, durante a execu¢do do Contrato, todas as condi¢des
de habilitagcédo e qualificacdo aqui exigidas.

4.5 - O contratante poderd exigir, a qualquer tempo durante a execu¢do do Contrato, a
apresentacdo dos documentos exigidos para a habilitacdo da Contratada.

4.6 - Os documentos necessérios a habilitagcdo poderdo ser apresentados em original, por
qualquer processo de copia autenticada por Cartério competente ou por publicacdo em
orgdo de imprensa oficial ou ainda, extraidos via “internet”, ficando sua autenticidade
condicionada a esta verificagao.

4.7 — Para qualificacdo da empresa e da equipe técn ica, devera ser apresentado:

4.7.1.2 — relacdo nominal da equipe que se responsabilizara pela entrega dos
suprimentos e manutencéo preventiva/corretiva.

4.8. - Os documentos para habilitacdo, deverdo preferenci almente ser
apresentados ordenadamente, numerados sequencialmen  te por item de habilitacao,
de modo a facilitar a analise.

4.8.1. — a nao apresentacao dos documentos na sequéncia dos sub itens de habilitacao
nao impedira a participacdo da licitante do certame.

4.8 — O Envelope “B” — Proposta Financeira deverac  onter:
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4.8.1 — A proposta financeira, devera ser preferencialmente, redigida em 01 (uma) via
datilografada ou digitada eletronicamente, datada, rubricada e assinada, sem emendas,
rasuras, entrelinhas ou ressalvas, de forma clara e detalhada:

4.8.1.2 — a licitante devera cotar em sua proposta o preco global do objeto;

4.8.1.3 - os precos serdo considerados fixos e irreajustaveis, expresso em
moeda corrente nacional (Real), com no maximo duas casas decimais apds a virgula,
salvo, neste ultimo caso, se disposto em contrario na Carta-Convite;

4.8.1.4 - os prec¢os deverao incorporar todos 0s custos operacionais da atividade,
os tributos eventualmente incidentes (ainda que a licitante ja tenha indicado o percentual
de incidéncia), bem como as demais despesas diretas e indiretas, ndo cabendo ao
Instituto nenhum custo adicional.

4.9 - o Instituto — Camprev nao aceitara a prestacdo dos servicos, objeto da presente
licitacdo, com precos divergentes dos constantes da pesquisa no mercado.

4.10 - Caso a empresa convidada ndo queira participar do certame, solicita-se que a
empresa comunique tal fato por escrito, através de “fax” - 19-32360211 ou “correio
eletrbnico” — camprevcompras@yahoo.com.br __, sob pena de, ndo o fazendo, se
mostrar desinteressada em participar de outros certames.

5 — DA VALIDADE DAS PROPOSTAS

5.1 - O prazo de validade da proposta apresentada devera ser de 60 (sessenta) dias,
contados da ultima data fixada para sua apresentacao.

6 — DA SESSAO DE ABERTURA DO ENVELOPE

6.1- No local, data e horario designado nesta carta-Convite a Comisséo de Licitagdo dara
inicio & abertura do envelope “A” documentos para habilitacdo, sendo rubricados todo seu
contetudo pelas licitantes credenciadas presentes e pela Comissédo, lavrando-se Ata
circunstanciada de abertura e habilitacéo;

6.1.1 — apOs a habilitagdo, a C.L. passard a abertura dos envelopes “B” proposta
financeira das empresas habilitadas, os licitantes credenciados presentes se acharem
necessario por ocasiao da abertura dos envelopes, poderdo fazer ressalvas pertinentes
para constar na Ata de abertura.

6.2 — A sessao sera encerrada, ficando estipulado o horario das 15:00horas da mesma
data, para a C.L. se reunir, para analise e julgamento das propostas financeiras das
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empresas habilitadas, sendo que o resultado sera divulgado aos interessados, através de
afixacdo da ata de Julgamento no Quadro de Avisos do Camprev a Rua Sacramento — n°
374 — Centro - Campinas-SP na recepgcdao e publicado no site:
WWwWWw.camprev.campinas.sp.gov.br

6.2.1 - passado o prazo para recurso 2 (dois) dias, o processo sera encaminhado ao Sr.
Diretor Administrativo para homologacao e adjudicagdo e publicado no Diario Oficial do
Municipio e no site acima mencionado.

6.3 -. Os envelopes dos licitantes que ndo atenderem as condicfes de participacdo de
que trata o item 2 e aqueles entregues a Comissdo apos o horario estabelecido no
preambulo desta carta — Convite, serdo devolvidos aos interessados. Se ndo forem
retirados nos 15 (quinze) dias subsequentes a sessdo de abertura dos envelopes, a
Comisséo os inutilizara, independente de qualquer aviso ou notificacao.

7— DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

7.1 - Das propostas classificadas sera vencedora a que tenha apresentado o menor
preco global, para a realizagéo dos servi¢os objeto desta carta-Convite.

7.2 - Havendo propostas de uma ou mais microempresas (ME) ou empresas de pequeno
porte (EPP) com valor até 10% (dez por cento) superior ao da licitante melhor
classificada, ndo sendo esta ME ou EPP, tais propostas serdo consideradas empatadas
com a proposta melhor classificada, sendo assegurado as MEs ou EPPs empatadas o
direito de desempate, sequencialmente, na ordem de suas classificacdes, até que o
desempate ocorra.

7.2.1 - A microempresa ou empresa de pequeno porte empatada sera oficiada,
através de “fax”, para no prazo maximo de 02 (dois) dias Uteis, apresentar proposta de
preco inferior aguela considerada vencedora do certame.

7.3 - Se todas as licitantes forem desclassificas, o Instituto de Previdéncia Social do
Municipio de Campinas — Camprev poder4, a seu critério, cancelar a licitagdo ou
conceder as licitantes o prazo de 03 (trés) dias Uteis para apresentar nova documentacao
ou nova proposta financeira, escoimadas das causas de desclassificacéo.

7.4 - Serdo desclassificadas as propostas que descu  mprirem as exigéncias desta
Carta-Convite, especialmente as que:

7.4.1 - estiverem em desacordo com 0s item 4.

74.2 - forem omissas ou vagas, bem como apresentarem irregularidade ou defeito
capaz de dificultar o julgamento.
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7.4.3 - contiverem precos manifestamente inexequiveis ou excessivos quando
comparados com os praticados no mercado e pesquisados pelo Instituto.

7.4.4 - apresentarem condi¢cdes ou contiverem ressalvas em relacdo as condi¢des
estabelecidas nesta Carta-Convite.

7.4.5 - apresentarem mais de um preco para o item ofertado.

7.4.6 - apresentarem os trabalhos em desacordo com os solicitados no Anexo | —
Projeto Bésico.

7.5 - Nao sera considerada qualquer oferta de vantagem nao prevista nesta carta-
Convite, nem precos referenciados a outras propostas apresentadas.

7.6 - Na ocorréncia de empate entre duas ou mais proposta s, ap0s obedecido o
disposto nos incisos | a IV, paragrafo 2° do artigo 3° da Lei Federal n°8.666/93, o
desempate sera feito por meio de sorteio, em ato pu blico, para o qual serédo
convocados todos os participantes.

7.7 - O julgamento sera divulgado, de acordo com o sub - item 6.2 desta carta-Convite.

8 — DO PRAZO E EXECUCAO DOS SERVICOS

8.1. O prazo da contratacdo sera de 12 (doze) meses a contar da data de assinatura do
contrato, podendo ser prorrogado até o limite maximo permitido pela Lei n°® 8666/93.

8.2. Os servicos objeto desta Carta-Convite, deverdo ser executado de acordo com o
Projeto Basico — anexo |.

09 — DA CONDICAO DE PAGAMENTO

09.1. Os pagamentos serédo realizados mensalmente,05 (cinco) dias apds o recebimento
e aprovacao da fatura ou nota fiscal.

10 - DO REAJUSTAMENTO

10.1 - O valor mensal constante deste contrato sera reajustado anualmente, observados
as regras estabelecidas na Lei Federal n°10.192 de 14 de fevereiro de 2011.

10.1.1 - O indice de reajuste devera ser de acordo com o sub - item 5 do anexo Il (carta-
Contrato), desta carta-Convite.
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11 — DAS PENALIDADES

11.1 - A licitante que ndo cumprir com as obrigacdes assumidas em sua proposta e
contrato por conseguinte tornar — se - a inadimplente, ficara sujeita as sangfes previstas
nos Artigos 86 a 88 da Lei Federal n°® 8.666/93 e suas alteracdes.

11.2 -A licitante que apresentar documentacgdo inverossimil, praticar atos ilicitos ou falta
grave, ou cometer fraude, serd inabilitada ou desclassificada, sujeitando-se
ainda,segundo a gravidade da falta cometida, a aplicacdo das seguintes penalidades:

11.2.1 — suspenséo temporaria do direito de licitar com o Municipio e Instituto, bem como
o impedimento de com ele contratar, pelo prazo de até 2(dois) anos.

11.2.2 — declaracéo de inidoneidade para licitar e contratar com o municipio e o Instituto;

11.2.2.1 — nos casos de declaragéo de inidoneidade a empresa penalizada podera, apos
decorrido o prazo de 02(dois) anos da declaracdo, requerer a reabilitacdo perante a
prépria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida se a empresa ressarcir
o Instituto pelos prejuizos resultantes.

12 — DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

12.1 — Cabe recurso contra os atos da Comisséao, no prazo de 2(dois) dias Uteis, a contar
da intimacdo do ato (divulgado do Termo de Julgamento) ou da lavratura da Ata, se
presentes os licitantes no ato em que adotada a decisao do julgamento.

12.2 — Eventuais recursos administrativos deverdo ser interpostos através do Setor de
Expediente do Camprev, mediante peticdo fundamentada, constando a identificacdo do
sécio (acompanhada de ato constitutivo em vigor) ou de seu representante legal
(acompanhada de sua respectiva procuracdo), dirigida a Diretoria Administrativa do
CAMPREV.

12.3 — Os recursos contra atos da Comissao de Licitagdes serao divulgados no quadro de
avisos do CAMPREV na recepc¢ao no endereco mencionado no preambulo desta carta-
Convite e comunicados aos demais licitantes, os quais poderdo impugna-lo no prazo de
02 (dois) dias uteis.
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12.4 — Os recursos e impugnacdes previstos nos subitens deste item terdo efeito
suspensivo quando se referir ao Termo de Julgamento das propostas.

12.5 — Caberd ainda representagdo, no prazo de 02 (dois) dias Uteis da intimacao da
decisao relacionada com o objeto da licitacdo, de que ndo caiba recurso hierarquico.

12.6 — Caberé possibilidade de pedido de reconsideracdo, nos termos do artigo 109,
inciso Il da Lei Federal n° 8.666/93 e suas alteracoes.

12.7 — Nenhum prazo de recurso, representacdo ou pedido de reconsideragao se inicia
Ou corre sem que 0s autos do processo estejam com vista franqueada ao interessado.

12.8 — Para efeito de contagem de prazos legais serdo considerados dias Uteis aqueles
em que houver expediente normal no CAMPREYV, o dia da publicagdo da carta-Convite,
nao sera considerado para fins de contagem dos prazos, sO iniciam e vencem 0s prazos
em dia de expediente no CAMPREV.

13 — DA HOMOLOGACAO, REVOGACAO E ANULACAO

13.1 — A homologacéo da licitacdo e adjudicacdo de seu objeto a licitante vencedora
ocorrera por ato do Sr. Diretor Administrativo do Camprev e publicado no quadro de
avisos na recepcao, no site: www.camprev.campinas.sp.gov.br e publicado no Diério
Oficial do Municipio.

13.2 — No caso da homologacdo e adjudicacdo para microempresa ou empresa de
pequeno porte, que ndo tenha comprovado a regularidade fiscal, sera assegurado o
prazo de 02(dois) dias uteis, prorrogaveis por iguais periodos, a critério do Instituto,
contados do primeiro dia util apés a data da homologacdo, para regularizacdo dos
documentos.

13.2.1 — a ndo regularizagcdo dos documentos no prazo estabelecido implicara a
decadéncia do direito a contratacdo, sem prejuizo das sancdes previstas no item 12
desta carta-Convite.

13.3 — O CAMPREV podera revogar a licitacdo, por razdo de interesse publico,
decorrente de fato superveniente, devidamente comprovado, pertinente e suficiente para
justificar tal conduta, devendo anula-la por ilegalidade, de oficio ou por provocacéao,
mediante parecer escrito e devidamente fundamentado.

14 — DO INSTRUMENTO FORMALIZADOR DO CONTRATO

14.1 — A proponente vencedora do certame licitatorio sera convocada pelo Instituto para
assinar a carta-Contrato. A recusa injustificada do adjudicatorio em assinar o Contrato,
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dentro do prazo estabelecido pelo Instituto, caracteriza o descumpimento total da
obrigagcdo assumida, sujeitando-o as penalidades previstas no item 11.

14.2 — Caso a proponente vencedora nao assine, ndo aceite ou ndo retire a carta-
Contrato, no prazo e condi¢des estabelecidas, o Instituto podera convocar os licitantes
remanescentes na ordem de classificacdo, para fazé-lo em igual prazo e nas mesmas
condi¢Oes propostas pelo primeiro classificado, inclusive quanto aos precos.

14.2 — O Contrato decorrente desta licitagdo vincular-se-4 ao ato homologatorio, Projeto
Béasico e a proposta financeira da vencedora.

15 — DAS DISPOSICOES FINAIS

15.1 — A licitante é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informacdes e dos
documentos apresentados em qualquer fase da licitacao.

15.2 — E facultada a comissdo ou autoridade superior, em qualquer fase da licitacdo, a
promocéao de diligéncia, destinada a esclarecer ou a completar a instrucao do processo,
vedada a inclusdo posterior de documento ou informacdo que deveria constar
originariamente da proposta financeira.

15.3 — No interesse do CAMPREYV, sem que caiba aos participantes qualquer reclamacéao
ou indenizacéo, podera ser adiada a abertura desta licitagcdo, ou alterada a carta-Convite,
com fixacdo de novo prazo para a realizacao da licitacéo.

15.4 — Informacdes e esclarecimentos adicionais sobre a presente carta-Convite poderao
ser obtidos na Diretoria Administrativa, no endereco mencionado no preambulo da
presente carta-Convite, em dias Uteis das 09:00 horas as 16:00 horas ou pelo telefone
(0**19) 3731-4506, com Sra. Rose — ramal 46 ou Sra. Cilene ramal 48.

15.5 — Esclarecimentos de ordem técnica poderdo ser obtidos pelo telefone (19)37-
314506 na Diretoria Administrativa, ramal 16 , com Junior.

15.6 — Aplica-se a esta licitacdo e aos casos omissos o0 disposto na Lei Federal n°
8.666/93 e suas alteracoes.

15.7 - Faz parte integrante da presente Carta-Convite 0s seguintes anexos:
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ANEXO | — PROJETO BASICO;

ANEXO | — A;
ANEXO Il = MINUTA DA CARTA-CONTRATO;
ANEXO Ill - MODELO DE DECLARACAO DE CONDICAO DE MIC ROEMPRESA OU

EMPRESA DE PEQUENO PORTE;
ANEXP IV — ORDEM DE INICIO DE SERVICOS.

15.8 - Fica eleito o foro da Comarca de Campinas - SP, para dirimir as questdes oriundas
da carta-Contrato decorrente da presente licitacao.

Campinas, 10 de Setembro de 2014.

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
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ANEXO |

PROJETO BASICO

1. OBJETO
1.1. -Contratacdo de empresa para locacao de 03 impressoras multifuncionais, para
uso junto as Diretorias: Previdenciaria e Administrativa do Camprev, nas condi¢des
estabelecidas neste Projeto Basico — Anexo | e especificacdes minimas — Anexo I-A.

1.1.1 -a prestacdo de servicos, refere-se a locacdo de 03 impressoras, sendo
02(duas) com impresséo preto e branco e 01(uma) colorida, com o fornecimento dos
suprimentos, exceto papel e possuir manutencdo corretiva, preventiva e mao de
obra para a perfeita prestagéo dos servigos.

1.1.2. -a franquia mensal para as impressoras deverdao ser de acordo as
especificacdes a seguir:

e 01( uma) com franquia de 20.000(vinte mil) copias para impressdo de
holerites;

e 01(uma) com franquia de 7.000(sete mil) cOpias preto e branco;

e 01(uma) com franquia de 1000(um mil) copias coloridas e 3000(trés mil)
cOpias preto e branco.

1.1.3. -a Empresa contratada devera fornecer o0s suprimentos para uso das
impressoras, exceto o0 papel, possuir manutengcédo corretiva e preventiva, realizar a
assisténcia técnica, com reposicado de pecas e mao de obra para o bom funcionamento
das maquinas.

2. Condicdes da execucao
2.1. -A contratada tera um prazo de 05(cinco) dias a contar da data de assinatura

do contrato para providenciar as impressoras, nas condi¢coes estabelecidas
no objeto deste Projeto Basico e de acordo com o Anexo I-A.
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2.2. -Atender ao chamado do Camprev no prazo de 06(seis) horas, sempre que o
equipamento apresentar problemas e substituindo imediatamente o0s
mesmos.

2.3. -Realizar a manutencdo preventiva nos equipamentos 01l(uma) vez por
semana.

2.4. -Realizar a assisténcia técnica, com reposi¢cao de pecas e mao de obra para o
bom funcionamento das maquinas.
3. Obrigagbes da empresa contratada

3.1. -Arcar com as despesas diretas e indiretas a tributos, licengcas e outras
decorrentes desta locacao.

3.2. -Colocar a disposicdo do Instituto de Previdéncia Social do Municipio de
Campinas - Camprev 3(trés) impressoras com as especificagdes minimas exigidas,

no Anexo I-A.

3.3. -Cumprir com todas as condicdes previstas neste Projeto Basico, durante a
sua vigéncia.

3.4. —Manter a tecnologia dos equipamentos atualizados.

3.5 — Fazer a entrega e instalacdo dos equipamentos.

3.6 — Providenciar treinamento, para os usuarios do Camprev.
4. Obrigacdes do Contratante

4.1. - Realizar o pagamentos, de acordo com o item 6.

4.2  -Comunicar a contratada em tempo habil, sempre que necessario para as
providéncias quanto aos equipamentos e insumos.
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5. Vigéncia

5.1. -A presente contratacdo vigera pelo prazo de 12 meses, contados da de
assinatura da Ordem Inicio dos Servicos, podendo ser prorrogado por
periodos iguais até o limite permitido pela Lei n® 8666/93 e suas alteragdes.

6. Condi¢cdes de Pagamento

6.1. -O Pagamento sera efetuado no prazo de 05 (cinco) dias corridos a contar da
data de aceite da nota fiscal pelo Camprev.

7. ESCLARECIMENTOS

7.1 -Quaisquer informacdes poderdo ser obtidas com o servidor Ramon ou com a
Sra.Cilene, no Departamento Administrativo do Camprev pelo e-malil
camprevcompras@yahoo.com.br ou através dos telefones (19) 37314506 ou
37314500.

COORDENADORIA ADMINISTRATIVA
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ANEXO [-A

CARACTERISTICAS MINIMAS DAS IMPRESSORAS

ITEM 01 — IMPRESSORA (Preto e Branco)

Quantidade: Uma (01) unidade:
Configuragcdo minima por unidade:

» Impressora Laser Monocromatica.

» Velocidade de Impresséo: 40 a 50 ppm.

* Resolucdo de Impressao: 300 x 300 a 1.200 x 1.200 d
» Bandeja de Papel: 300 a 600 folhas.

e Duplex: Padréao.

» Interfaces padrao: Ethernet, USB.

« Tamanho de Papel: A5 até Oficio.

» Capacidade de Impressdo mensal: 20.000 paginas.

ITEM 02 — MULTIFUNCIONAL (Preto e Branco)

Quantidade: Uma (01) unidade:
Configuragcdo minima por unidade:

» Impressora Laser Monocromatica.

» Velocidade de Impresséo: 15 a 40 ppm.

» Bandeja de Papel: 250 folhas.

» Interfaces padrao: Ethernet, USB.

e Tamanho de Papel: A5 até Oficio.

» Capacidade de Impressédo mensal: 7.000 paginas.
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e Scanner.

* Resolucdo Maxima de Impressao: 1.200 x 1.200 dpi.
* Duplex: Padréo.

» Copiadora.

ITEM 03 — MULTIFUNCIONAL (COLORIDA)

Quantidade: Uma (01) unidade:
Configuragdo minima por unidade:

e Scanner.

» Copiadora.

* Resolucdo Maxima de Impressao: 600 x 600 dpi.
» Interfaces padrao: Ethernet, USB.

e Duplex: Padréo.

» Capacidade de Impressédo mensal: 1.000 paginasdasda 3.000 paginas
p&b.

e Tamanho de Papel: A5 até Oficio.
* Impresséo Colorida e P&B.
» Bandeja de Papel: 250 a 350 folhas.
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ANEXO Il

MINUTA - CARTA - CONTRATO N°__ /2014

Processo Administrativo n.°  25/2268/2014.

Interessado: Diretoria Administrativa - Camprev

Modalidade: Convite n® 10/2014

Fundamento Legal: Lei Federal n°. 8666/93 e suas alteracdes, Lei Complementar n°.
123/06 e Decreto Municipal n°. 16.187 de 01 de abril de 2008.

O INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE CAM PINAS - CAMPREV,

pessoa juridica de direito publico, inscrito no CNPJ n°. 06.916.689/0001-85, com
sede na Rua Sacramento, 374, Centro, CEP 13.010-000, neste ato representado,
por seu Diretor Administrativo, Sr. XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, brasileiro,
servidor publico, portador do RG n°. XXXXXXXXXXXXXXxx e do CPF/MF sob o n°.
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, doravante denominado CONTRATANTE; e de outro lado,

a empresa , com sede , n°. :

, ha cidade de , CEP CNJPJ/MF ne. :
através do seu representante legal, Sr. : , ,
portador do RG n°. e do CPF/MF n°. ,doravante

denominado CONTRATADA, resolvem firmar o presente contrato, de acordo com a
Lei Federal n°. 8.666/93, e suas alteracdes na forma das clausulas e condi¢bes a
seguir acordadas:

PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente contrato tem por objeto Contratacdo de empresa especializada para
prestacdo de servicos de locacdo de 03 impressoras multifuncionais, sendo
02(duas) com impressao preto e branco e 01(uma) com impressao preto e branco e
colorida, com o fornecimento dos suprimentos, exceto papel, manutencéo corretiva,
preventiva e méao de obra inclusos no pre¢o para uso das Diretorias: Previdenciaria
e Administrativa do Camprev, nas condicfes estabelecidas no Projeto Basico —
Anexo | e caracteristicas minimas — Anexo I-A, com franquia mensal, conforme
abaixo:

b) -a franquia mensal devera seguir a quantidade de copias a sequir:
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* 01(uma) impressora com franquia de 20.000(vinte mil) cOpias preto e branco
para impressao de holerites;

e 01(uma) impressora com franquia de 7.000(sete mil) cpias preto e branco;

¢ 0l(uma) impressora com franquia de 1000(um mil) coOpias coloridas e
3000(trés mil) copias preto e branco.

SEGUNDA — EXECUCAO DOS SERVICOS

2.1 — O servigco devera ser executado em conformidade com o Projeto Basico (Anexo | do
edital da carta-convite n°® 10/2014) que passa a fazer parte integrante deste instrumento.

TERCEIRA - DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATADA

3.1- As obrigacbes da CONTRATADA compreendem:

3.1.1. - A contratada tera um prazo de 05(cinco) dias a contar da data de assinatura
do contrato para providenciar as impressoras nas condi¢des estabelecidas no objeto
deste Projeto Basico e de acordo com o Anexo I-A.

3.1.2. - Atender ao chamado do CONTRATANTE no prazo de 06 (seis) horas,
sempre que 0 equipamento apresentar problemas e substituindo imediatamente os
mesmos.

3.1.3. - Realizar a manutencdo preventiva nos equipamentos 01l(uma) vez por
semana.

3.1.4. - Realizar a assisténcia técnica, com reposi¢cdo de pecas e mao de obra para
0 bom funcionamento dos equipamentos.

3.1.5. Indicar um preposto, como poderes para representar a CONTRATADA em

tudo o que se relacionar com o servigo.

QUARTA — DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

4.1. - O Contratante devera fornecer as informacdes consideradas pertinentes para
execucao dos servigos.
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4.2. - Realizar os pagamentos mensalmente, em 05 (quinto) dia apds o recebimento e
aprovacao da fatura.

QUINTA — DO PRAZO, VALOR E REAJUSTE
5.1 — O contrato vigera por 12 (doze) meses a contar da data de sua assinatura, com

valor contratado de R$ ( ), em 12 (doze) parcelas
mensais no valor de R$ ( ).

5.2 — O valor mensal constante deste contrato sera reajustado anualmente, observados
as regras estabelecidas na Lei Federal n°10.192 de 14 de fevereiro de 2011.

5.3 — O valor mensal constante deste contrato sera reajustado apdés o periodo de
12(doze) meses, a contar da data limite de apresentacédo dos envelopes e dar-se-a com a
aplicacdo da férmula abaixo:

PR = Po X (IPCA - total i / IPCA - total o)

Sendo:

PR = Valor mensal reajustado;

Po = Valor mensal inicial;

IPCA — Total = indice de Pregos ao Consumir Amplo - indice Geral, publicado pelo IBGE
(Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica);

0 = Refere-se més base para o célculo do reajuste, ou seja, o més da data da
apresentacao do envelope;

i = Relativo ao més do reajuste, ou seja, 12 meses contados a partir da data limite para a
apresentacao do envelope.

5.4 - Na hip6tese de sobrevirem fatos imprevisiveis ou previsiveis, porém de
consequéncias incalculaveis, retardadores ou impeditivos da execucdo do ajustado, ou
ainda, em caso de forca maior, caso fortuito, ou do principe, configurando alea
econbmica extraordinaria e extracontratual, a relacdo que as partes pactuaram
inicialmente entre os encargos da Contratada e a retribuicdo da Contratante para a justa
remuneracao dos servicos podera ser revisada, objetivando a manutencdo do equilibrio
econdmico financeiro inicial do contrato.

5.5 - Quaisquer tributos ou encargos legais criados, alterados ou extintos, bem como a
superveniéncia de disposi¢des legais, quando ocorridas ap0s a data de apresentacdo da
proposta, de comprovada repercussdo no prego contratado, implicarédo a revisdo deste
para mais ou menos, conforme o caso.

5.6 - Na hipotese de solicitacdo de revisdo do valor mensal pela Contratada, esta devera
demonstrar a quebra do equilibrio econémico financeiro do Contrato, por meios de
apresentacdo de planilhas detalhadas de custos, sendo uma a que origem ao preco
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mensal e a outra atualizada acompanhada de documentos que comprovem a
procedéncia do pedido (noticias de jornais/internet, analises e dados econdmicos que
provem e evidenciem o impacto desses aumentos no preco contratado, documentos que
confirmem os fatos alegados, etc.) e que demonstrem que a contratacdo tornou-se
invidvel nas condi¢des inicialmente avencadas em funcdo da ocorréncia extraordinaria e
extracontratual.

SEXTA - DA RESPONSABILIDADE

6.1 - A parte que der causa ao inadimplemento de qualquer das obrigacdes aqui
assumidas responde pelos danos ou prejuizos causados, além de se sujeitar as medidas
judiciais e extrajudiciais aplicaveis.

SETIMA — DAS PENALIDADES

7.1 - Salvo a ocorréncia de caso fortuito ou de forca maior, devidamente justificados e
comprovados, o nao cumprimento, por parte da CONTRATADA, das obrigacbes
assumidas ou a infringéncia de preceitos legais pertinentes, ensejara a aplicacdo
segundo a gravidade da falta, nos termos dos artigos 86 e 87 da Lei Federal n.° 8.666/93
e suas alteracdes, das seguintes penalidades:

7.1.1 - Adverténcia, sempre que for constatada irregularidade de pouca gravidade
para a qual tenha a CONTRATADA concorrido diretamente, situacdo que sera
registrada no Cadastro de Fornecedores da PMC e Instituto.

7.1.2 - Multa de 0,2% (dois décimos por cento) por dia de atraso, no caso de
inadimplemento parcial das obrigagcdes assumidas neste contrato, calculado sobre o
valor total da inadimpléncia correspondente.

7.1.3 - Multa de 30% (trinta por cento) calculado sobre o valor total deste contrato,
no caso de inadimplemento total das obrigacées assumidas neste contrato.

7.1.4 - Suspensédo temporéria ao direito de licitar com o Municipio de Campinas e
Camprev, bem como o impedimento de com ele contratar, pelo prazo de 02 (dois)
anos, independentemente da aplicacdo das multas cabiveis.

7.2 - A multa prevista tera carater moratorio, consequentemente, 0 seu pagamento nao
eximira a CONTRATADA da reparacao de eventuais danos, perdas ou prejuizos que seu
ato punivel venha a acarretar ao CONTRATANTE.

7.3. As multas serdo, ap0s regular processo administrativo, descontadas dos créditos da
CONTRATADA ou, se for o caso, cobradas administrativa ou judicialmente.
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OITAVA - DA RESCISAO

8.1 - O presente contrato podera ser rescindido nos termos dos artigos 77 e 78 da Lei
Federal n. 8.666/93 e suas alteracfes, a qual sera processada nos termos do artigo 79 do
mesmo diploma legal, independente da aplicacdo das penalidades constantes na
Clausula oitava deste Termo.

NONA — DO PESSOAL

9.1. — O pessoal que a CONTRATADA empregar para a execucao dos servicos ora
avencados nao terd relacdo de emprego com o CONTRATANTE e deste ndo podera
demandar quaisquer pagamentos. No caso de vir o CONTRATANTE a ser acionado
judicialmente, a CONTRATADA o ressarcirA de toda e qualquer despesa que, em
decorréncia disso, venha a desembolsar.

DECIMA - DO RECURSO ORCAMENTARIO

10.1 - O presente contrato, pelo qual ocorrera a despesa, onerara a Dotacao
Orgamentaria XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXKXK

DECIMA PRIMEIRA - DO FORO

11.1 - Fica eleito o foro de Campinas / SP, com renuncia expressa de qualquer outro por
mais privilegiado que seja, para dirimir qualquer questdo oriunda do presente contrato,

que nédo puder ser resolvida por entendimento direto entre as partes.

E por estarem, assim, justas e Contratadas, firmam as partes o presente instrumento em
03 (trés) vias de igual teor e forma.
Campinas, de de 2014.

CAMPREYV - Instituto de Previdéncia Social do Munici  pio de Campinas

XXXXKIXXKHKHXXKKHKIKKHXXKXKXX
Diretor Administrativo

EMPRESA CONTRATADA
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ANEXO Il

MODELO DE DECLARACAO DE CONDICAO DE MICROEMPRESA OU
EMPRESA DE PEQUENO PORTE

DECLARACAO

DECLARO, sob as penas da lei, sem prejuizo das sancfes e multas
previstas neste ato convocatorio, gue a empresa
(denominacdo da pessoa juridica),

CNPJ n° , € microempresa ou

empresa de pequeno porte, nos termos do enquadramento previsto na Lei
Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006, para fins do que
estabelece aquela Lei, sujeitando-me, em sendo declarado vencedor do
certame, a comprovar tal condicdo, atraves de um dos seguintes
documentos:
- Certidao expedida pela Junta Comercial, caso exercam atividade
comercial;
- Documento expedido pelo Registro Civil das Pessoas Juridicas caso
atuem em outra area que nao a comercial;
- Comprovacdo de inscricdo no Regime Especial Unificado de
Arrecadacao de Tributos e Contribuicbes — Simples Nacional.

Campinas, __ de de 2014.

Representante Legal
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ANEXO IV

ORDEM DE INICIO DOS SERVICOS

CONVITE N° 10/2014

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 25/02268/2014

INTERESSADO: INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO
DE CAMPINAS - CAMPREV.

EMPRESA: XXXXXXXXXXKXXXKXKXXXXXXXX

PRAZO PARA INIiCIO DOS SERVICOS: |/ /2014

CAMPREV, | /2014

DIRETORIA ADMINISTRATIVA



