INSTITU"[O DE PREVIDENCIA SOCIAL
DO MUNICIPIO DE CAMPINAS - CAMPREV
Diretoria Administrativa

CARTA-CONVITE N°03/2016

PROTOCOLO N° 16/25/00702

INTERESSADO: Instituto de Previdéncia Social do Municipio de Campinas —
CAMPREV

TIPO DE LICITACAO: Menor preco global

ENCERRAMENTO: (entrega dos envelopes): 05/04/2016 as 09:45hrs.
ABERTURA DOS ENVELOPES: 05/04/2016 as 10:00 hrs
FUNDAMENTO LEGAL: Lei Federal n°® 8666/93 e suas alteracdes, Lei
Complementar n® 123/06 e Decreto Municipal n°® 16.187 de 01 de Abril de
2008.

O Instituto de Previdéncia Social do Municipio de Campinas - CAMPREYV,
inscrito no CNPJ 06.916.689/0001-85, através da Comissdo de Licitacdes
nomeada pela Portaria n.° 17/2015 do Sr. Diretor Presidente, faz publico, para
conhecimento dos interessados, que realizara a licitacdo acima indicada e
recebera os envelopes, na Rua Sacramento n® 374 — centro — Campinas — SP.

1-DO OBJETO

Contratacdo de empresa especializada na prestagdo de servigcos visando a
elaboracdo do Calculo Atuarial para o exercicio de 2016, referente ao ano-base
encerrado em 31 de dezembro de 2015, bem como estudo técnico atuarial
voltado para Revisdo de Segregacdo de Massa, conforme Termo de Referéncia
— Anexo .

2— DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO
2.1- A licitante devera se apresentar para credenciamento junto a CPL por meio
de um proponente/representante, devidamente munido de documento, que

credencie a participar deste procedimento licitatorio;

2.2 — Por credenciamento entende-se a apresentacdo conjunta dos seguintes
documentos:

a) - Copia do documento oficial de identidade ou outro documento (com foto),
que o identifique;

b) — Procuracdo para ndo sdcio ou nao proprietario da empresa licitante;
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c) - Documento da empresa (contrato Social em vigor, registro comercial ou
outro documento que os substitua, devidamente registrado), caso seja s6cio ou
proprietario da empresa licitante;

2.3 — Cada licitante credenciara apenas um representante, que serd o Unico
admitido a intervir nas etapas do procedimento licitatério e a responder, para
todos os atos e efeitos previstos nesta carta Convite, por sua representada.

2.4 — Os documentos (originais ou coOpias) de que trata o item 2 e subitens
deverdo ser apresentados antes do inicio da sessdo. No caso de copias, estas
deverdo ser autenticadas em cartério competente ou pela CPL no ato do
credenciamento do presente certame.

2.5 — A ndo apresentacdo ou ainda, a incorrecdo insanavel de quaisquer dos
documentos de credenciamento, impedird o representante, que teve 0 Sseu
credenciamento indeferido, de manifestar-se e/ ou apresentar recursos durante
os trabalhos.

2.6 — Poderdo participar da licitacdo, todas as empresas cadastradas neste
Instituto de Previdéncia Social do Municipio de Campinas- Camprev na
categoria do objeto, como também as ndo cadastradas, desde que convidadas
para o certame.

2.6.1 — caso a empresa deseje se cadastrar o impresso para tal procedimento,
encontra-se disponivel no Departamento Administrativo do Instituto a Rua
Sacramento n° 374- Centro- Campinas- SP, das 09:00 as 12:00 e das 14:00 as
16:00 horas.

2.7 — As empresas cadastradas e ndo convidadas que tiverem interesse em
participar, para fazer a retirada da carta-Convite deverdo apresentar copia do
Certificado de Registro Cadastral com antecedéncia de 24(vinte e quatro) horas
da data limite para apresentacdo dos envelopes.

2.8 — A Carta-Convite esta disponibilizada para consulta dos interessados no
quadro de avisos do Camprev no endereco acima mencionado, na recepgéo e no
site: www.camprev.campinas.sp.gov.br.

2.9 — E vedada a participaco neste certame de:

2.9.1 - empresas em consorcios;
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2.9.2 - empresas declaradas inidéneas para licitar com qualquer Orgdo ou
entidade da Administracdo Direta ou Indireta, Federal, Estadual ou Municipal,

2.9.3 - empresas temporariamente suspensas de licitar e impedidas de contratar
com o Instituto e Municipio;

2.9.4 - empresas com faléncia decretada e concordatarias, bem como em
recuperacao judicial ou extrajudicial,

2.9.5 - empresas das quais participe, a qualquer titulo, servidor publico
municipal de Campinas.

2.10 - As empresas participantes desde ja admitem que conhecem e concordam
com todas as normas contidas na presente Carta-Convite e em seus anexos.

3- DA FORMA DE APRESENTACAO DOS ENVELOPES

Os documentos relativos a Habilitacdo e a Proposta Financeira deverdo ser
entregues separadamente em dois envelopes, um contendo os documentos de
habilitagdo “A” e outro a proposta financeira da licitante “B”, obrigatoriamente
no Departamento Administrativo do Camprev a Rua Sacramento n® 374 —
Centro — Campinas —SP , até as 09:45 horas do dia 05/04/2016, na forma a
sequir:

3.1 - O Envelope com os documentos de habilitacdo devera conter, na parte
externa, as seguintes indicagdes:

ENVELOPE “A” - DOCUMENTOS DE HABILITACAO

INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE
CAMPINAS - CAMPREV

DIRETORIA ADMINISTRATIVA — COMISSAO DE LICITACAO
CONVITE N° 03/2016

DATA E HORARIO DE ENCERRAMENTO: 05/04/2016 as 09:45 horas
DATA E HORARIO DE ABERTURA: 05/04/2016 as 10:00 horas
RAZAO SOCIAL:

ENDERECO:

3.2 - O Envelope com a proposta financeira devera conter, na parte externa, as
seguintes indicagoes:

ENVELOPE “B” - PROPOSTA FINANCEIRA
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE
CAMPINAS - CAMPREV

DIRETORIA ADMINISTRATIVA — COMISSAO DE LICITACAO
CONVITE N° 03/2016

DATA E HORARIO DE ENCERRAMENTO: 05/04/2016 as 09:45 horas
DATA E HORARIO DE ABERTURA: 05/04/2016 as 10:00 horas
RAZAO SOCIAL:

ENDERECO:

4 - DO CONTEUDO DOS ENVELOPES
4.1 - O Envelope “A” — Documentos para Habilitacdo devera conter:

4.1.1 — Certidao conjunta Negativa de Débito Relativo a Tributos Federais e
a Divida da Unido.

4.1.2 — Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas.
4.1.3 — Certiddo de Débito de Qualquer Origem da sede da empresa.

4.1.4 — Certidao Negativa de Débito de Qualquer Origem junto a Fazenda
do Municipio de Campinas.

4.1.4.1 - caso a Certiddo Negativa de Débito de Qualguer Origem néo seja
expedida pela Fazenda Publica do Municipal de Campinas em tempo habil,
sera aceito o protocolo do seu pedido acompanhado de declaracdo da
empresa afirmando ndo possuir débito junto ao Municipio de Campinas,
comprometendo-se a declarante a entregar a referida Certidéo téo logo seja
emitida.

4.1.5 - Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia por Tempo de
Servico (FGTS), emitido pela Caixa Econémica Federal, comprovando a
regularidade da empresa perante o Fundo, que podera ser extraido via
Internet.

4.1.6 — Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ)
4.1.7 — Prova de Inscricdo no cadastro de contribuinte estadual ou

municipal, se houver, relativo ao domicilio ou sede do licitante, permanente
ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual.
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4.1.8 - As microempresas (ME) ou empresas de pequeno porte (EPP), se
participando do certame nessas condigdes, para fins do que prescreve a Lei
Complementar 123/06, deverdo apresentar um dos seguintes documentos
comprobatorios:

4.1.8.1 — certiddo expedida pela Junta Comercial, caso exercam atividade
comercial,

4.1.8.2 — documento expedido pelo Registro Civil das Pessoas Juridicas
caso atuem em outra area que nao a comercial;

4.1.8.3 — comprovagdo de inscricdo no Regime Especial Unificado de
Arrecadacéo de Tributos e Contribuices — Simples Nacional;

4.1.8.4 — em se tratando de microempresas (ME) ou empresa de pequeno
porte (EPP) cadastrada no Instituto em uma dessas condicdes, a licitante
fica dispensada de apresentar um dos documentos previstos nos subitens
acima, devendo, contudo, apresentar a declaracdo constante do Anexo Il da
presente carta-Convite.

4.2 — a Comissdo de Licitacdo podera, em qualquer oportunidade, solicitar
comprovacao adicional da situacdo de ME ou EPP da licitante, por apresentacio
de balanco Patrimonial e Demonstracdo de Resultados do Exercicio (DRE) da
empresa.

4.3 - A prova da regularidade deverd ser feita por Certiddo Negativa ou
Certidao Positiva com efeitos de Negativa.

4.3.1. Considera-se Positiva com efeitos de Negativa a Certiddo de que
conste a existéncia de créditos ndo vencidos; em curso de cobranga executiva
em gue tenha sido efetivada a penhora; ou cuja exigibilidade esteja suspensa por
moratoria, ou deposito de seu montante integral, ou reclamacgdes e recursos, nos
termos das leis reguladoras do processo tributario administrativo ou concesséo
de medida liminar em mandato de seguranca.

4.4 - A contratada devera manter, durante a execucdo do Contrato, todas as
condicdes de habilitagdo e qualificagéo aqui exigidas.

4.5 - O contratante podera exigir, a qualquer tempo durante a execucdo do
Contrato, a apresentacdo dos documentos exigidos para a habilitacdo da
Contratada.
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4.6 - Os documentos necessarios a habilitacdo poderdo ser apresentados em
original, por qualquer processo de cOpia autenticada por Cartorio competente ou
por publicagao em orgao de imprensa oficial ou ainda, extraidos via “internet”,
ficando sua autenticidade condicionada a esta verificacéo.

4.6.1 - Os documentos para habilitacdo, deverdo ser apresentados
ordenadamente, numerados sequencialmente por item de habilitacdo, de modo a
facilitar a analise.

4.6.1.1 — a ndo apresentacdo dos documentos na sequéncia dos subitens de
habilitacdo ndo impedira a participacao da licitante do certame.

4.7 — Para qualificacdo da empresa e da equipe técnica, devera ser apresentado:

4.7.1. A qualificacdo técnica para a execucdo dos servicos sera
comprovada por meio de atestados emitidos em nome da licitante, por
pessoa juridica de direito pablico ou privado, que comprovem a
execucdo de servicos compativeis com o objeto da licitacao.

4.7.2. Os atestados deverdo comprovar a prestacdo de servicos de
Consultoria Atuarial de regime previdenciario dos servidores
municipais do Regime Proprio de Previdéncia Social, expedido por
pessoa juridica de direito publico com mais de 3(trés) mil beneficiarios.

4.7.3. Serdo aceitos o somatério de atestados, desde que comprovem a
realizacdo dos servicos no mesmo periodo de 06 (seis) meses
consecutivos;

4.7.4. Os atestados deverdo ser apresentados em papel timbrado,
original ou copia reprografica autenticada, assinados por autoridade ou
representante de quem os expediu com a devida identificacéo;

4.7.5. E necessaria também a apresentagdo, para fins de qualificacio
técnica, dos seguintes documentos:

4.7.5.1. Comprovacao de registro ou inscri¢cdo na entidade profissional

competente da empresa licitante e dos membros da equipe, juntamente
com prova de regularidade.

4.7.5.3. Prova de Inscricdo da licitante no Instituto Brasileira de Atuaria
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(CIBA):

4.7.5.2. Indicacdo de no minimo 3 (trés) Responsaveis Técnicos, 2
(dois) profissionais em nivel superior em Ciéncias Atuariais
devidamente inscritos no Instituto Brasileira de Atuaria e 1 (um)
profissional em nivel Superior em Ciéncias Contabeis devidamente
inscritos no Conselho Regional de Contabilidade, devendo ainda a
licitante comprovar a relacdo dos profissionais com a empresa por meio
de contrato social ou carteira de trabalho;

4.7.5.3. Entre 0s Responsaveis Técnicos, a licitante devera indicar no
minimo de 1 (um) atuério devidamente certificado como Responséavel
Técnico expedido pelo Instituto Brasileiro de Atuaria, devendo ainda a
licitante comprovar a relacdo dos profissionais com a empresa por meio
de contrato social ou carteira de trabalho.

4.7.6. — Cumprimento do disposto no inciso XXXIII do artigo 7° da
Constituicdo Federal

4.7.6.1. Para o cumprimento deste item, os proponentes deverdo
apresentar Declaracdo assinada por representante legal da licitante
de que ndo outorga trabalho noturno, perigoso ou insalubre a
menores de 18 (dezoito), e qualquer trabalho a menores de 16
(dezesseis) anos, salvo na condicdo de aprendiz, a partir de 14
(catorze) anos.

4.8 — O Envelope “B” — Proposta Financeira devera conter:

4.8.1 — A proposta financeira, devera ser preferencialmente, redigida em
01 (uma) via datilografada ou digitada eletronicamente, datada, rubricada e
assinada, sem emendas, rasuras, entrelinhas ou ressalvas, de forma clara e
detalhada:

4.8.1.2 - 0s precos serdo considerados fixos e irreajustaveis, expresso
em moeda corrente nacional (Real), com no maximo duas casas decimais apos a
virgula, salvo, neste ultimo caso, se disposto em contrario na Carta-Convite.

4.8.1.3 - 0s pregos deverdo incorporar todos 0s custos operacionais da
atividade, os tributos eventualmente incidentes (ainda que a licitante ja tenha
indicado o percentual de incidéncia), bem como as demais despesas diretas e
indiretas, ndo cabendo ao Instituto nenhum custo adicional.
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4.9 — O CAMPREV ndo aceitara a prestacdo dos servicos, objeto da presente
licitagdo, com precos divergentes dos constantes da pesquisa no mercado.

5— DA VALIDADE DAS PROPOSTAS

5.1 - O prazo de validade da proposta apresentada devera ser de 60 (sessenta)
dias, contados da Ultima data fixada para sua apresentacéo.

6 — DA SESSAO DE ABERTURA DO ENVELOPE

6.1- No local, data e horario designado nesta carta-Convite a CPL dara inicio a
abertura do envelope “A” documentos para habilitagcdo, sendo rubricados todo
seu conteudo pelas licitantes credenciadas presentes e pela Comisséo, lavrando-
se Ata circunstanciada de abertura e habilitacao;

6.1.1 — apos a habilitacdo, a C.P.L. passara a abertura dos envelopes “B”
proposta financeira das empresas habilitadas, os licitantes credenciados
presentes se acharem necessario por ocasidao da abertura dos envelopes, poderdo
fazer ressalvas pertinentes para constar na Ata de abertura.

6.2 — A sessdo serd encerrada, ficando estipulado o horario das 15:00 horas da
mesma data, para a C.P.L. se reunir, para analise e julgamento das propostas
financeiras das empresas habilitadas, sendo que o resultado seréd divulgado aos
interessados, através de afixacdo da ata de Julgamento no Quadro de Avisos do
Camprev a Rua Sacramento — n° 374 — Centro - Campinas-SP na recepcdo e
publicado no site: www.camprev.campinas.sp.gov.br.

6.2.1 - passado o prazo para recurso 2(dois) dias, o processo serd encaminhado
ao Sr. Diretor Administrativo para homologacédo, adjudicacdo, publicagdo no
Diario Oficial do Municipio e no site acima mencionado.

6.3 -. Os envelopes dos licitantes que ndo atenderem as condigbes de
participacdo de que trata o item 2 e aqueles entregues a Comissdo apos o
horério estabelecido no predmbulo desta carta — Convite, serdo devolvidos aos
interessados. Se ndo forem retirados nos 15 (quinze) dias subsequentes a sessao
de abertura dos envelopes, a Comissdo os inutilizara, independente de qualquer
aviso ou notificacao.

7— DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS
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7.1 - Das propostas classificadas sera vencedora a que tenha apresentado o
menor preco mensal, para a realizacdo dos servicos objeto desta carta-Convite.

7.2 - Havendo propostas de uma ou mais microempresas (ME) ou empresas de
pequeno porte (EPP) com valor até 10% (dez por cento) superior ao da licitante
melhor classificada, ndo sendo esta ME ou EPP, tais propostas serdo
consideradas empatadas com a proposta melhor classificada, sendo assegurado
as MEs ou EPPs empatadas o direito de desempate, sequencialmente, na ordem
de suas classificacOes, até que o desempate ocorra.

7.2.1 - A microempresa ou empresa de pequeno porte empatada sera
oficiada, através de endereco eletrénico, para no prazo maximo de 02 (dois)
dias Uteis, apresentar proposta de preco inferior aquela considerada vencedora
do certame.

7.3 - Se todas as licitantes forem desclassificas, o Instituto de Previdéncia
Social do Municipio de Campinas — Camprev podera, a seu critério, cancelar a
licitacdo ou conceder as licitantes o prazo de 03 (trés) dias Uteis para apresentar
nova documentacdo ou nova proposta financeira, escoimadas das causas de
desclassificagéo.

7.4 - Serdo desclassificadas as propostas que descumprirem as exigéncias desta
Carta-Convite, especialmente as que:

7.4.1 - estiverem em desacordo com 0s item 4.

74.2 - forem omissas ou vagas, bem como apresentarem irregularidade ou
defeito capaz de dificultar o julgamento.

7.4.3 - contiverem precos manifestamente inexequiveis ou €excessivos
guando comparados com os praticados no mercado e pesquisados pelo Instituto.

7.4.4 - apresentarem condicBes ou contiverem ressalvas em relacdo as
condic0es estabelecidas nesta Carta-Convite.

7.4.5 - apresentarem mais de um preco para o item ofertado.

7.4.6 - apresentarem os trabalhos em desacordo com os solicitados no
Anexo | — Termo de Referéncia.

7.5 - Néo sera considerada qualquer oferta de vantagem ndo prevista nesta
Carta-Convite, nem precos referenciados a outras propostas apresentadas.
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7.6 - Na ocorréncia de empate entre duas ou mais propostas, ap6s obedecido o
disposto nos incisos | a 1V, paragrafo 2° do artigo 3° da Lei Federal n°8.666/93,
0 desempate sera feito por meio de sorteio, em ato publico, para o qual serdo
convocados todos os participantes.

7.7 - O julgamento sera divulgado, de acordo com o subitem 6.2 desta carta-
Convite.

8 — DO PRAZO E EXECUCAO DOS SERVICOS
8.1. O prazo da contratagdo serd de 12 (doze) a contar da data de assinatura do

contrato, podendo ser prorrogado até o limite maximo permitido pela Lei n°
8666/93.

8.2. Os servicos objeto desta Carta-Convite deverdo ser executados de acordo
com o Termo de Referéncia — anexo I.

09 — DA CONDICAO DE PAGAMENTO

09.1. Os pagamentos serdo realizados mensalmente, até 10 (dez) dias apds o
recebimento e aprovacao da fatura ou nota fiscal.

10 - DO REAJUSTAMENTO

10.1 - O valor mensal constante deste contrato sera reajustado anualmente,
observados as regras estabelecidas na Lei Federal n°10.192 de 14 de fevereiro
de 2011.

10.1.1 - O indice de reajuste devera ser de acordo com o subitem 5.3 do
Anexo Il - Carta-Contrato.

11 — DAS PENALIDADES

11.1 - A licitante que ndo cumprir com as obrigacdes assumidas em sua
proposta e contrato por conseguinte tornar — se - a inadimplente, ficara sujeita
as sangOes previstas nos Artigos 86 a 88 da Lei Federal n® 8.666/93 e suas
alteracoes.

11.2 — A licitante que apresentar documentacdo inverossimil, praticar atos
ilicitos ou falta grave, ou cometer fraude, sera inabilitada ou desclassificada,
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sujeitando-se ainda,segundo a gravidade da falta cometida, a aplicacdo das
seguintes penalidades:

11.2.1 — suspensdo temporaria do direito de licitar com o Municipio e
Instituto, bem como o impedimento de com ele contratar, pelo prazo de
até 2(dois) anos.

11.2.2 — declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar com o
municipio e o Instituto;

11.2.2.1 — nos casos de declaracdo de inidoneidade a empresa
penalizada podera, apdés decorrido o prazo de 02(dois) anos da
declaracdo, requerer a reabilitacdo perante a propria autoridade que
aplicou a penalidade, que sera concedida se a empresa ressarcir o
Instituto pelos prejuizos resultantes.

12 - DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

12.1 — Cabe recurso contra os atos da Comissdo, no prazo de 2 (dois) dias Uteis,
a contar da intimacdo do ato (divulgado do Termo de Julgamento) ou da
lavratura da Ata, se presentes os licitantes no ato em que adotada a deciséo do
julgamento.

12.2 — Eventuais recursos administrativos deverdo ser interpostos através do
Setor de Expediente do Camprev, mediante peticdo fundamentada, constando a
identificacdo do sdcio (acompanhada de ato constitutivo em vigor) ou de seu
representante legal (acompanhada de sua respectiva procuracdo), dirigida a
Diretoria Administrativa do CAMPREV.

12.3 — Os recursos contra atos da Comissdo de LicitagGes serdo divulgados no
quadro de avisos do CAMPREV na recepcdo no endereco mencionado no
predmbulo desta carta-Convite e comunicados aos demais licitantes, os quais
poderdo impugna-lo no prazo de 02 (dois) dias uteis.

12.4 — Os recursos e impugnacgdes previstos nos subitens deste item terdo efeito
suspensivo quando se referir ao Termo de Julgamento das propostas.

12.5 — Caberé ainda representacdo, no prazo de 02 (dois) dias uteis da intimacéo
da decisdo relacionada com o objeto da licitacdo, de que ndo caiba recurso
hierarquico.
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12.6 — Cabera possibilidade de pedido de reconsideracéo, nos termos do artigo
109, inciso 111 da Lei Federal n° 8.666/93 e suas alteragdes.

12.7 — Nenhum prazo de recurso, representacdo ou pedido de reconsideracéo se
inicia ou corre sem que 0s autos do processo estejam com vista franqueada ao
interessado.

12.8 — Para efeito de contagem de prazos legais serdo considerados dias Uteis
aqueles em que houver expediente normal no CAMPREYV, o dia da publicacédo
da carta-Convite, ndo serd considerado para fins de contagem dos prazos, s
Iniciam e vencem os prazos em dia de expediente no CAMPREV.

13 - DA HOMOLOGACAO, REVOGACAO E ANULACAO

13.1 — A homologacédo da licitacdo e adjudicacdo de seu objeto a licitante
vencedora ocorrerd por ato do Sr. Diretor Administrativo do Camprev e
publicado no quadro de avisos na  recepcdo, no  site:
WWW.camprev.campinas.sp.gov.br e publicado no Diario Oficial do Municipio.

13.2 — No caso da homologacdo e adjudicacdo para microempresa ou empresa
de pequeno porte, que ndo tenha comprovado a regularidade fiscal, sera
assegurado o prazo de 02(dois) dias Uteis, prorrogaveis por iguais periodos, a
critério do Instituto, contados do primeiro dia util apos a data da homologacéo,
para regularizacdo dos documentos.

13.2.1 — a ndo regularizacdo dos documentos no prazo estabelecido implicara a
decadéncia do direito a contratacdo, sem prejuizo das sanc¢Bes previstas no item
12 desta Carta-Convite.

13.3 — O CAMPREYV podera revogar a licitacdo, por razéo de interesse publico,
decorrente de fato superveniente, devidamente comprovado, pertinente e
suficiente para justificar tal conduta, devendo anula-la por ilegalidade, de oficio
ou por provocacdo, mediante parecer escrito e devidamente fundamentado.

14 - DO INSTRUMENTO FORMALIZADOR DO CONTRATO

14.1 — A proponente vencedora do certame licitatorio ser4 convocada pelo
Instituto para assinar a Carta-Contrato. A recusa injustificada do adjudicatorio
em assinar o Contrato, dentro do prazo estabelecido pelo Instituto, caracteriza o
descumpimento total da obrigacdo assumida, sujeitando-o as penalidades
previstas no item 11.
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14.2 — Caso a proponente vencedora nao assine, ndo aceite ou néo retire a carta-
Contrato, no prazo e condicBes estabelecidas, o Instituto podera convocar 0s
licitantes remanescentes na ordem de classificacdo, para fazé-lo em igual prazo
e nas mesmas condicdes propostas pelo primeiro classificado, inclusive quanto
aos pregos.

14.2 — O Contrato decorrente desta licitagdo vincular-se-a ao ato homologatorio,
termo de Referéncia e a proposta financeira da vencedora.

15— DAS DISPOSICOES FINAIS

15.1 — A licitante é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informacoes
e dos documentos apresentados em qualquer fase da licitagéo.

15.2 — E facultada & comissdo ou autoridade superior, em qualquer fase da
licitagdo, a promocdo de diligéncia, destinada a esclarecer ou a completar a
instrucdo do processo, vedada a inclusao posterior de documento ou informacao
que deveria constar originariamente da proposta financeira.

15.3 — No interesse do CAMPREV, sem que caiba aos participantes qualquer
reclamacdo ou indenizacdo, podera ser adiada a abertura desta licitacdo, ou
alterada a carta-Convite, com fixacdo de novo prazo para a realizacdo da
licitag&o.

15.4 — Informag0es e esclarecimentos adicionais sobre a presente carta-Convite
poderdo ser obtidos na Diretoria Administrativa, no endereco mencionado no
predAmbulo da presente carta-Convite, em dias uUteis das 09:00 horas as 16:00
horas ou pelo telefone (0**19) 3731-4506, com Sra. Rose — ramal 46 ou Sra.
Cilene ramal 48.

15.5 — Aplica-se a esta licitacdo e aos casos omissos o disposto na Lei Federal
n° 8.666/93 e suas alteracoes.

15.7 - Faz parte integrante da presente Carta-Convite 0s seguintes anexos:

ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA;

ANEXO Il - MINUTA DA CARTA-CONTRATO;

ANEXO Il - MODELO DE DECLARACAO DE CONDICAO DE
MICROEMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE.

15.8 - Fica eleito o foro da Comarca de Campinas - SP, para dirimir as questdes
oriundas da carta-Contrato decorrente da presente licitacao.
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Campinas, 29 de margo de 2016.

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

Rosemary da S. Assis
Presidente

Isabela Rodrigues Dorigan Alexandre N. Dolciméasculo
Membro Membro
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ANEXO |

TERMO DE REFERENCIA

Do Objeto

Contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servigos visando a
elaboracdo do Célculo Atuarial para o exercicio de 2016, referente ao ano-base
encerrado em 31 de dezembro de 2015, bem como estudo técnico atuarial
voltado para Revisdo de Segregacao de Massa.

Dos Servicos Atuariais

a) Reservas Matematicas de Beneficios Concedidos e a Conceder, o Plano
Anual de Custeio e o Parecer Atuarial conclusivo;

b) Avaliar o passivo atuarial no balanco patrimonial,

c) Efetuar o célculo das Reservas Técnicas mensalmente, a partir da
movimentacdo mensal, concessdo de novos beneficios previdenciarios e
cancelamentos. O 6rgdo previdencial devera contabilizar no seu passivo
as seguintes reservas:

- Reservas para Oscilagdo de Riscos (ROR)

- Reserva Matematica de Beneficios Concedidos (RMBC)
- Reservas Matematica de Beneficio a Conceder (RMBaC)
- Reserva de Beneficios a Regularizar (RbaR)

- Reserva de Riscos ndo Expirados (RRNE)

d) Conferir o balancete mensal,

e) Preenchimento do Demonstrativo de Resultados da Avaliacdo Atuarial —
DRAA , a ser enviado anualmente pelo ente publico;

f) Efetuar o Fluxo Financeiro do Fundo de Previdéncia anexando os
quadros com a evolugéo provavel:

- Dos Atuais aposentados
- Dos Atuais pensionistas
- Das aposentadorias iminentes
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- Das aposentadorias ndo iminentes, facultativas, compulsorias ou por
invalidez.

- Dos novos pensionistas

- Das receitas de contribuicédo

- Das despesas com pagamento de beneficios; e

- Das reservas técnicas ou do Fundo de Previdéncia

g) Elaboracdo da Nota Técnica Atuarial, que tem por objetivo estabelecer as
bases técnicas, estatisticas e atuariais a serem aplicadas nos célculos das
reservas técnicas e taxas de contribuicao;

h) Prestar assisténcia permanente na &rea técnico atuarial, dirimindo e
esclarecendo duvidas pertinentes;

i) Efetuar o demonstrativo das Projecdes Atuariais previdenciarios para 0s
préximos 35 anos, com finalidade dos municipios atenderem o Art. 53 §
1. Inciso Il da lei de Responsabilidade Fiscal;

J) Verificar a tendéncia de aumento na expectativa de vida dos
beneficiarios e o seu impacto no fundo de previdéncia;

k) Definicdo de cadastro de dados estatisticos, fundamentais para o
acompanhamento atuarial dos custos dos beneficios;

[) Apresentar proposta de ajuste na metodologia e elaboracdo dos célculos
do fundo de previdéncia, quando estas ndo mais representarem a
realidade existente do plano de previdéncia;

m) Elaboragéo de estudos de compra de vidas entre Planos Previdenciérios;

n) Efetuar estudo técnico atuarial voltado para Revisdo de Segregacdo de
Massa,

0) Reunides mensais poderdo ser efetuadas na sede do atuério, e
trimestralmente na sede do municipio contratante ou semestralmente na
sede Ministério da Previdéncia.

3-PRODUTOS A SEREM ENTREGUES:

Rua Sacramento, n® 374 — CEP 13.010-210 - Fone (19) 3731-4500 — (19) 3731-4507



INSTITU"[O DE PREVIDENCIA SOCIAL
DO MUNICIPIO DE CAMPINAS - CAMPREV
Diretoria Administrativa

3.1. - Relatério contendo o diagnostico do RPPS e o plano de acdo com as
medidas necessarias para corrigir os problemas identificados.

3.2. - Estudo de cenérios para apoiar a definicdo sobre as premissas que serao
adotadas na avaliacdo atuarial.

4 - DO PRAZO DE EXECUCAO

4.1. O prazo para execucdo dos servicos e acompanhamento atuarial mensal
serd de 12 (doze) meses, a contar da data da assinatura do contrato.

José Ferreira Campos Filho
Diretor Presidente do CAMPREV
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ANEXO 11

MINUTA DA CARTA - CONTRATO

Processo Administrativon® _/ [/

Interessado: Instituto de Previdéncia Social do Municipio de Campinas -
CAMPREV

Modalidade: Carta-Convite n°® _ /2016

O INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE
CAMPINAS - CAMPREV, pessoa juridica de direito publico, inscrito no
CNPJ n°. 06.916.689/0001-85, com sede na Rua Sacramento, 374, Centro, CEP

13.010-000, devidamente representado, doravante denominado
CONTRATANTE; e de outro lado, a empresa , com sede
, n°. , . ha cidade de , CEP

CNJPJ/MF  nC. ., doravante  denominado

CONTRATADA, resolvem firmar o presente contrato, de acordo com a Lei
Federal n° 8.666/93, e suas alteracdes na forma das clausulas e condicdes a
seguir acordadas:

PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. Contratagdo de empresa especializada na prestacdo de servicos visando a
elaboracdo do Calculo Atuarial para o exercicio de 2016, referente ao ano-base
encerrado em 31 de dezembro de 2015, bem como estudo técnico atuarial
voltado para Revisdo de Segregacdo de Massa, conforme Termo de Referéncia
— Anexo .

CLAUSULA SEGUNDA — DAS CONDICOES ESPECIFICAS
2.1 - Os servicos serdo executados em conformidade com as disposicdes
expressas na Edital da Carta-Convite n®. _ /2016, segundo disposto nos artigos

6° ao 10° da Lei Federal n° 8.666/93.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRAZO
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3.1 - O prazo de execucdo e acompanhamento atuarial mensal sera de 12 (doze)
meses, a contar da data de assinatura do contrato, obedecendo as condi¢bes do
Anexo | - Termo de Referéncia.

CLAUSULA QUARTA - DO VALOR

4.1 - Pelo cumprimento do objeto configurado neste Contrato, o
CONTRATANTE pagara a CONTRATADA, o valor mensal de R$
( ) totalizando R$ ( ), conforme condigdes

estabelecidas no Anexo | — Termo de Referéncia.
CLAUSULA QUINTA - DO PAGAMENTO E REAJUSTE

51 - Os pagamentos dos servicos ora contratados serdo realizados
mensalmente, e efetuados em 10 (dez) dias corridos, mediante emissdao de nota
fiscal aprovada pelo contratante, correspondente aos pregos constantes da
proposta financeira e nota de empenho.

5.2 - O documento de cobranga correspondente a Fatura, Nota Fiscal ou Nota
Fiscal Fatura, devera ser emitido sem emendas ou rasuras, em nome do Instituto
de Previdéncia Social do Municipio de Campinas — CAMPREYV, situado a Rua
Sacramento, n°374 - Centro, na cidade de Campinas / SP, CEP: 13010-210 —
CNPJ n° 06.916.689/0001-85.

5.3 — O valor mensal constante deste contrato serd reajustado anualmente,
observados as regras estabelecidas na Lei Federal n°10.192 de 14 de fevereiro
de 2011.

5.4 — O valor mensal constante deste contrato sera reajustado apos o periodo de
12 (doze) meses, a contar da data limite de apresentagédo dos envelopes e dar-se-
a com a aplicacdo da formula abaixo:

PR =Po X (IPCA - total i / IPCA - total 0)

Sendo:

PR = Valor mensal reajustado;

Po = Valor mensal inicial;

IPCA — Total = indice de Pregos ao Consumir Amplo - indice Geral, publicado
pelo IBGE (Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica);

0 = Refere-se més base para o calculo do reajuste, ou seja, 0 més da data da
apresentacdo do envelope;

I = Relativo ao més do reajuste, ou seja, 12 meses contados a partir da data
limite para a apresentacdo do envelope.
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5.4 - Na hipotese de sobrevirem fatos imprevisiveis ou previsiveis, porém de
consequéncias incalculaveis, retardadores ou impeditivos da execucdo do
ajustado, ou ainda, em caso de forca maior, caso fortuito, ou do principe,
configurando alea econébmica extraordinaria e extracontratual, a relacdo que as
partes pactuaram inicialmente entre os encargos da Contratada e a retribuigédo
da Contratante para a justa remuneracdo dos servicos podera ser revisada,
objetivando a manutencdo do equilibrio econémico financeiro inicial do
contrato.

5.5 - Quaisquer tributos ou encargos legais criados, alterados ou extintos, bem
como a superveniéncia de disposicdes legais, quando ocorridas apos a data de
apresentacdo da proposta, de comprovada repercussdo no preco contratado,
implicardo a revisdo deste para mais ou menos, conforme o caso.

5.6 - Na hipotese de solicitacdo de revisdo do valor mensal pela Contratada, esta
deverd demonstrar a quebra do equilibrio econdmico financeiro do Contrato,
por meios de apresentacdo de planilhas detalhadas de custos, sendo uma a que
origem ao preco mensal e a outra atualizada acompanhada de documentos que
comprovem a procedéncia do pedido (noticias de jornais/internet, analises e
dados econdmicos que provem e evidenciem 0 impacto desses aumentos no
preco contratado, documentos que confirmem os fatos alegados, etc.) e que
demonstrem que a contratacdo tornou-se inviavel nas condi¢des inicialmente
avencadas em funcdo da ocorréncia extraordinaria e extracontratual.

CLAUSULA SEXTA - DA RETENCAO DOS IMPOSTOS

6.1 - Na ocasido do pagamento da Fatura, Nota Fiscal ou Nota Fiscal Fatura,
observadas as condicOes especificas da CONTRATADA, aplicar-se-4, no que
couber, o disposto na Lei n° 9.430/96, Lei n® 8.212/91 e regulamentacGes,
combinadas com as correspondentes Leis Municipais do local da prestacdo dos
servicos contratados.

6.2 - Se a CONTRATADA gozar de tratamento diferenciado em virtude da Lei,
seja na forma de beneficios ou isen¢bes, devera obrigatoriamente apresentar a
comprovacao do dispositivo legal ou regulamentar que lhe garantiu o direito,
sob pena de retencéo de tributos na fonte.

CLAUSULA SETIMA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

7.1. As despesas referentes ao presente Contrato no valor de R$  ( )
foram previamente empenhadas e processadas por conta de verba propria do
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orcamento vigente, codificadas no orcamento do Instituto sob o numero

CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

A CONTRATADA devera, além das obrigacBes constantes do Termo de
Referéncia:

8.1. Executar fielmente o objeto deste contrato, comunicando, imediatamente,
ao representante legal da CONTRATANTE, a ocorréncia de qualquer fato
Impeditivo de seu cumprimento.

8.2. Manter-se, durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com
as obrigacdes por ela assumidas, todas as condi¢cbes de habilitacdo e
qualificacéo exigidas na licitagdo e na contratacao.

8.3. A CONTRATADA ¢é a responsavel pelos encargos trabalhistas,
previdencidrios, fiscais e comerciais resultantes da execucdo da Carta- Contrato,
a sua inadimpléncia, com referéncia aos encargos citados, ndo transfere a
CONTRATANTE a responsabilidade por seu pagamento, nem podera onerar o
objeto do contrato, nos termos do paragrafo 1°, do artigo 71, da Lei Federal n°
8.666/93 e suas alteracdes.

8.4. Realizar reunides mensais, na sede do atuario ou na sede do CAMPREYV,
conforme o contratante determinar.

CLAUSULA NONA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

9.1. A CONTRATANTE devera efetuar o pagamento nos termos da clausula
quinta.

9.2. Disponibilizar todos os dados e informacdes necessarias para a perfeita
execucao dos servigos.

CLAUSULA DECIMA — DAS PENALIDADES

10.1 - Ocorrendo mora na execucao contratual, a CONTRATADA serd aplicada
a multa moratéria de 0,3% (trés décimos por cento) por dia de atraso
injustificado, limitada a 03 (trés) dias Uteis e aplicada sobre o total da Carta-
Contrato.
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10.2 - Pela inexecucdo parcial ou total da Carta-Contrato, sempre por
circunstancia que lhe seja imputdvel, a CONTRATADA estard sujeita a
aplicacdo das seguintes penalidades, garantida a prévia defesa, em
conformidade com o artigo 87 da Lei Federal n° 8.666/93 e suas alteracfes, da
seguinte forma:

a) -Adverténcia;

b) -Multa correspondente a 10% (dez por cento) sobre o valor total da
Carta-Contrato;

c) -Suspensdo temporaria do direito de licitar e de contratar com o
CAMPREYV, pelo prazo que a mesma fixar e que sera arbitrado de
acordo com a natureza e a gravidade da falta, respeitando o limite de 02
(dois) anos, sem prejuizo das aplicacdes das multas;

d) -Declaracédo de inidoneidade da CONTRATADA para licitar com a
Administracdo Publica e Instituto, em funcdo da natureza ou gravidade
da falta cometida, sem prejuizo da aplicacdo das multas.

10.3 - As penalidades previstas nesta Carta-Contrato ndo poderdo ser relevadas,
salvo quando ficar comprovada a ocorréncia de situagcdes que se enquadrem no
conceito juridico de forca maior ou caso fortuito.

CLAUSULA PRIMEIRA - DA RESCISAO

11.1 - Esta Carta-Contrato poderd ser rescindida de pleno direito pela
CONTRATANTE, independentemente de notificacdo ou interpelacéo judicial,
nos termos do disposto no Capitulo 111, Secdo V, artigos 77 a 80 da Lei Federal
n° 8.666/93 e suas alteracoes.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA VINCULAGAO AO EDITAL DE
LICITACAO

12.1 - O presente contrato vincula-se as disposi¢des contidas nos documentos
especificados a seguir, cujos teores sdo conhecidos e acatados pelas partes:

(a) - Carta-Convite n°. xx/2016 e seus anexos;

(b) - Proposta Comercial da CONTRATADA;
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CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO FORO

14.1 - As davidas e questdes oriundas da execucdo da presente Carta-Contrato
serdo dirimidas exclusivamente pelo Foro da Comarca de Campinas / SP, em

detrimento a qualquer outro.

Assim, por estarem as partes ajustadas e contratadas, rubricam e assinam o
presente contrato, em 02 (duas) vias de igual teor e forma.

Campinas — SP
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ANEXO IlI1

MODELO DE DECLARACAO DE CONDICAO DE MICROEMPRESA
OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE

DECLARACAO

DECLARO, sob as penas da lei, sem prejuizo das sangdes e multas previstas

neste ato convocatorio, que a empresa

(denominacéo da pessoa juridica), CNPJ

n° , & microempresa ou empresa de

pequeno porte, nos termos do enquadramento previsto na Lei Complementar n°:
123, de 14 de dezembro de 2006, para fins do que estabelece aquela Lei,
sujeitando-me, em sendo declarado vencedor do certame, a comprovar tal

condicdo, através de um dos seguintes documentos:

- Certiddo expedida pela Junta Comercial, caso exercam atividade
comercial;

- Documento expedido pelo Registro Civil das Pessoas Juridicas caso
atuem em outra area que ndo a comercial;

- Comprovacdo de inscricito no Regime Especial Unificado de

Arrecadacéo de Tributos e Contribui¢es — Simples Nacional.

Campinas, __ de de 2016.

Representante Legal

Rua Sacramento, n® 374 — CEP 13.010-210 - Fone (19) 3731-4500 — (19) 3731-4507



