INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL
DO MUNICIPIO DE CAMPINAS - CAMPREV
Gabinete da Presid@

EDITAL DA TOMADA DE PRECOS N° 02/2013

PROCESSO ADMINISTRATIVO: N° 13/25/02303
INTERESSADO: Instituto de Previdéncia Social do Municipio de @aras -
CAMPREV
OBJETO: Contratacdo de empresa para prestacdo de Serviganicds
Especializados de Auditoria, compreendendo as datMis de "Exame das
demonstracbes contabeis, financeiras e adminiggatilo Instituto de Previdéncia
Social do Municipio de Campinas, relativas ao e@xereencerrado em 31/12/2012 e
Andlise e acompanhamento do fluxo operacional degstimentos, aplicacbes e
resgates dos exercicios de 2011 e 20&8f conformidade com a legislacdo vigente,
0S principios contabeis e normas de auditoria, @mssdo e apresentacado de
Relatorios e Parecer Técnico de Auditoridependenteconforme edital.

TIPO DE LICITACAO: Menor Preco Global

PERIODO DE PUBLICIDADE: 22/11/2013 a13/12/2013

ENTREGA DOS ENVELOPES: até 14h00 do dia 16/12/2013na sede do
CAMPREV, situada na Rua Sacramento, 374, CentnmpGes — SP

ABERTURA DOS ENVELOPES: 16/12/2013 as 14h30

FUNDAMENTO LEGAL : Lei Federal n° 8.666 de 21/06/93 e suas altesad.@e
Complementar n° 123 de 14/12/2006, Decreto n° Y6d&811/04/2008 e Decreto n°
18.099 de 11/09/2013.

O INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE CAM PINAS

- CAMPREV, inscrito no CNPJ/MF sob o0 n°06.916.689/0001-&m sede na Rua:
Sacramento n°® 374, Centro, CEP: 13.010-210, Camplfstado de Séo Paulo, torna
publico, para conhecimento dos interessados, calzagh a licitacdo em epigrafe e
recebera os envelopes “A” (PROPOSTA) e “B” (HABIATAO), na sede do
CAMPREV, situada na Rua Sacramento, 374, Centnmp@eas — SP.

O Edital esta disponivel para consulta, na Sedestduto de Previdéncia Social do
Municipio de Campinas - CAMPREV no enderec¢o acinegacionado, na Diretoria
Administrativa: das 08h30min as 12h e 13h30min @&k83@ min. A critério do
CAMPREV, serd ainda disponibilizado, sem ©06nus, nortgb eletrénico
WWW.camprev.sp.gov.br.
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1. DOCUMENTOS INTEGRANTES
1.1. Integram o presente edital, como partes indisse@ags seguintes anexos:

ANEXO | — Projeto Basico;

ANEXO II- Modelo de Carta de Credenciamento;

ANEXO Il — Declaracéao de Condi¢cdo de Microempres&Empresa de Pequeno
Porte;

ANEXO IV — Modelo de Proposta Comercial;

ANEXO V — Modelo Termo de Ciéncia e de Notificagao

2. OBJETO, PRAZO DE EXECUCAO E VALOR TOTAL ESTIMADO

2.1. A presente licitacdo tem poontratacdo de empresa para prestacdo de Servicos
Técnicos Especializados de Auditoria, compreendeaslatividades de "Exame das
demonstracbes contabeis, financeiras e adminiggatilo Instituto de Previdéncia
Social do Municipio de Campinas, relativas ao e@xereencerrado em 31/12/2012 e
Andlise e acompanhamento do fluxo operacional degstimentos, aplicacbes e
resgates dos exercicios de 2011 e 20&8f conformidade com a legislacdo vigente,
0S principios contabeis e normas de auditoria, @mssdo e apresentacado de
Relatorios e Parecer Técnico de Auditolrelependente, conformespecificacdes
descritas no Anexo | — Projeto Basico.

2.2. O valor total estimado desta licitacdo é de6RB56,66 (sessenta e quatro mil
trezentos e cinquenta e seis reais e sessenta eesgavos), referente aos servigos,
objeto da presente licitagcao.

2.3. A prestacdo dos servi¢cos objeto da preseritaci@io vigera pelo periodo de 45
(quarenta e cinco) dias, a contar do recebimeritogrepresa contratada, da Ordem de

Inicio de Servigo, apOs a assinatura do Termo aergto.

2.4. O servico devera ser efetuado conforme dispustAnexo | — Projeto Basico.
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2.5. A empresa vencedora sera a unica responsalekpecucdo dos servicos, nao
podendo subcontratar no todo ou em parte 0 secaigtratado.

3. CONDICOES DE PARTICIPACAO

3.1. Poderé&o participar do presente processotditatodas as empresas cadastradas
no Instituto de Previdéncia Social do Municipio@empinas — CAMPREYV, categoria
de prestacédo de servicos de contabilidade e aiaditor

3.2. As empresas interessadas na licitacdo, quese@mcontrarem cadastradas nos
termos do subitem 3.1, poderdo se cadastrar natoBére Administrativa do
CAMPREV, situada na Rua Sacramento, 374, Centroyp@eaas — SP, até o terceiro
dia util anterior a data de entrega dos envelopes.

3.2.1. A relacdo da documentacdo necessaria actcatanto devera ser obtida na
Diretoria Administrativa do CAMPREV, e entregue tten do prazo legal,
informacdes pelos telefones (19) 3731-4500 — RatBalou na internet, no portal
WWW.camprev.campinas.sp.gov,.br em LICITACOES/Cadastro de
Fornecedores/Instrucdes Gerais para Cadastramento.

3.3. Poderédo participar da presente licitacdo esagrebrasileiras ou empresas
estrangeiras em funcionamento no Brasil, perteeseab ramo do objeto licitado,
sendo vedada a participacdo de empresas:

3.3.1. temporariamente suspensas de licitar e/@edidas de contratar com o
Municipio de Campinas.

3.3.2. das quais participe, a qualquer titulo,ideryublico do Municipio de
Campinas.

3.3.3. declarada inidénea para licitar ou contredan qualquer 6rgao ou
entidade da Administracdo direta ou indireta, Fald&stadual ou Municipal.

3.3.4. empresas em consorcio.
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3.3.5. com faléncia decretada, concordataria auperacao judicial ou
extrajudicial.

3.3.6. enquadradas nos casos previstos no artid@ 198i 8.666/93.
4. FORMA DE APRESENTACAO DOS ENVELOPES

4.1. O Envelope “A” - DOCUMENTOS DE HABILITACAO dera conter, na parte
externa, as seguintes indicacoes:

ENVELOPE “A” - DOCUMENTO DE HABILITACAO
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
TOMADA DE PRECOS N° 01/2013

DATA E HORARIO DE ABERTURA: _/ / _as__h
RAZAO SOCIAL:

ENDERECO:

4.2. O Envelope “B” — PROPOSTA devera conter, negepaxterna, as seguintes
indicacoes:

ENVELOPE “B” — PROPOSTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
TOMADA DE PRECOS N° 01/2013

RAZAO SOCIAL:

ENDERECO:

5. HABILITACAO
5.1. O Envelope “A” - DOCUMENTOS DE HABILITACAO devra conter:

5.1.1. Copia do Certificado de Registro CadastrafRC, acompanhado das
“Informacdes Adicionais do CRC”, em vigéncia nasrtes do subitem 3.1.

5.1.1.1. Havendo alguma restricdo de regularidastmalf no CRC de
microempresas ou empresas de pequeno porte, Se@uesdo 0 prazo

4
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de 2 (dois) dias uteis, prorrogaveis por igual qui a critério do
CAMPREV, contados da data de publicacdo da Homgkmae
Adjudicacao, para regularizacdo dos documentos.

5.1.1.2. A néo regularizacdo dos documentos noopestabelecido
implicard a decadéncia do direito a contratacéuo, @m@juizo das san¢des
previstas no item 12.2. PENALIDADES deste edital.

5.1.1.3. Apresentar documentos vigentes, autems;agin substituicdo
aos que estiverem com validade vencida na data beetusa dos

envelopes. Para efeito da validade das certidoesgigaridade fiscal, se
outro prazo nao constar da lei ou do proprio documesera considerado
o lapso de 06 (seis) meses entre a data de sudighpe a data limite
para entrega dos envelopes.

5.1.2. Prova de inexisténcia de débitos inadimpgligeerante a Justica do
Trabalho, mediante a apresentacdo de Certidao iMeght Débitos Trabalhistas
emitida por aquele Orgdo, através de sistema sletrd facultado a

Administracdo Municipal a verificacdo da validagedbcumento via Internet.

5.1.3. Declaracéo de que participa na Condicao ideo®mpresa ou Empresa de
Pequeno Porte, conforme modelo do Anexo IV, se fcaso.

5.1.4. A prova de regularidade fiscal devera seesgmtada através de Certidao
Negativa ou Positiva com Efeitos de Negativa.

5.1.4.1. Considera-se Positiva com efeitos de MegatCertiddo em que
conste a existéncia de créditos ndo vencidos; ersocde cobranca
executiva em que tenha sido efetivada a penhorauuexigibilidade

esteja suspensa por moratoria, ou deposito de satante integral, ou
reclamacdes e recursos, nos termos das leis regatadlo processo
tributario administrativo ou concessao de mediaéniar em mandado de
seguranca.
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5.2. Habilitacéo Juridica
A documentacéo relativa a Habilitacdo Juridica constira em:
5.2.1. Para Empresa Individual: Registro Comercial;

5.2.2. Para Sociedade Comercial (Sociedade emjaesdn geral): Ato
constitutivo, estatuto ou contrato social em vigorlteracdes subsequentes,
devidamente registrados.

5.2.2.1. No caso de Sociedade por Acdes (sociedatgeesaria do tipo
S/A): O ato constitutivo e alteracbes subsequentieverdo vir
acompanhados de documentos de eleicdo de seusisichdiores, em
exercicio.

5.2.3. Para Sociedade Civil (Sociedade Simples eie@ade Cooperativa):

Inscricdo do ato constitutivo e alteragcdes subsegegedevidamente registrados
no Registro Civil das Pessoas Juridicas, acompantiagrova da diretoria em
exercicio;

5.2.4. Para Microempresas (ME) ou Empresas de RegRerte (EPP), se
participando do certame nessas condicOes, dectamdgaseu enquadramento
como ME ou EPP, conforme modelo do Anexo VI.

5.2.5. As ME ou EPP, participando do certame messmdicdes, deverdo
apresentar um dos seguintes documentos compraimatori

5.2.5.1. Certiddo expedida pela Junta Comerciap @xercam atividade
comercial;

5.2.5.2. Documento expedido pelo Registro Civil Bassoas Juridicas caso
atuem em outra area que nao a comercial;

5.2.5.3. Comprovacao de inscricdo no Regime Edpédmficado de
Arrecadacéo de Tributos e Contribuicdes — Simplesidwnal.

5.2.6. Para Empresa ou Sociedade Estrangeira eaomamento no Brasil:
Decreto de Autorizacdo e Ato Constitutivo registratb 6rgdo competente,
guando a atividade assim o exigir.

5.3. Regularidade Fiscal
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5.3.1. A licitante dever4 apresentar os documentogespondentes ao
estabelecimento com que pretende firmar o contragdriz (sede) ou a filial
(domicilio).

5.3.1.1. E vedada a mesclagem de documentos déelkestimentos
diversos, exceto prova de regularidade para comrmd- de Garantia de
Tempo de Servico (FGTS) e Instituto Nacional de uBdgde Social
(INSS), quando houver recolhimento centralizadsees$ributos.

5.3.2. As microempresas e empresas de pequeno evtedo apresentar toda
documentacédo de habilitacdo exigida para fins dalaedade fiscal, ainda que
tenha alguma restricao.

5.3.3. Havendo alguma restricdo na regularidadalfisera assegurado o prazo
de 02 (dois) dias uteis, prorrogaveis por iguaiqukr a critério da Administracéo
Municipal, contados da data de publicacdo da Hogagldao e Adjudicacao, para
regularizacdo dos documentos.

5.3.4. A ndo regularizacdo dos documentos no peastabelecido implicara a
decadéncia do direito a contratacdo, sem prejua® shn¢des previstas no
subitem 16.2 deste edital.

A documentacéo relativa a Regularidade Fiscal stirssiem:

5.3.5. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional elsda Juridica (CNPJ) do
Ministério da Fazenda ou Comprovante de Inscricde 8Situacdo Cadastral.

5.3.6. Prova de inscricdo no Cadastro de Contribsitunicipal e Estadual,
pertinente ao seu ramo de atividade e compativelaobjeto a ser contratado.

5.3.7. Prova de regularidade para com a Fazenderdie&stadual e Municipal
ou outra prova equivalente, na forma da Lei (Codigbutario Nacional):

5.3.7.1. A regularidade para com a Fazenda Fedevara ser comprovada
pela apresentacdo da Certiddo de Quitacdo de dsibeitContribuicbes
Federais ou pela Certiddo Conjunta Negativa detBgbelativos a tributos
federais e a divida da Unido, expedidas pela Se@aeala Receita Federal
ou emitidas via Internet (ndo ha necessidade desaptacdo de Certidao
expedida pela Procuradoria da Fazenda Nacionahndio sua aceitacéo
condicionada a verificacdo de veracidade via letern
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5.3.7.2. A regularidade para com a Fazenda Estadieakera ser
comprovada pela apresentacdo de Certiddo expedida Secretaria da
Fazenda do Estado.

5.3.7.3. A regularidade para com a Fazenda Municipal devesa
comprovada pela apresentacdo de Certiddo de Regular Fiscal
(correspondente a tributos mobiliarios) expedida péunicipio em que o
estabelecimento estiver situado.

5.3.8. Prova de regularidade relativa ao Fundo aai@ia por Tempo de Servico
— FGTS, através da apresentacdo do Certificado edpil&idade do FGTS —
CRF, emitido pela Caixa Econ6mica Federal ou agrale sistema eletrénico,
ficando sua aceitacdo condicionada a verificacaged#cidade via Internet.

5.3.9. Prova de regularidade relativa a Seguridamzal — INSSdemonstrando
situacdo regular no cumprimento dos encargos socistituidos por lei, através
da apresentacdo da Certiddo Negativa de Débito B, @sitida pelos 6rgéos
competentes ou através de sistema eletronico diicana aceitacdo condicionada
a verificacdo de veracidade via Internet.

5.3.10. As provas de regularidade deverao sersf@itet Certiddo Negativa ou
Positiva com Efeitos de Negativa.

5.3.10.1. Considera-se Positiva com efeitos de tNega certiddo em que
conste a existéncia de créditos ndo vencidos; ersocde cobranca
executiva em que tenha sido efetivada a penhoraguga exigibilidade
esteja suspensa por moratéria, ou depoésito de sedamnie integral, ou
reclamacbes e recursos, nos termos das leis regatadio processo
tributario administrativo ou concessao de medidaniar em mandado de
seguranca.

QUALIFICACAO TECNICA

5.4. De forma a demonstrar a prova de Qualificag@&onica, as licitantes
deverdo apresentar:

5.4.1. A qualificacdo técnica para a execucdo dos servigesa
comprovada por meio de atestados emitidos em naankcitante, por
pessoa juridica de direito publico ou privado, gamprovem a execucgao
de servicos compativeis com o0 objeto da licitac@mformando
necessariamente, a data de inicio e termino dodcesr o local de

8
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realizacdo, a caracterizacdo e 0 quantitativo dosices/contingente
envolvido, o objeto e o n° do contrato, o nome &lemtificacdo do
signatario, bem como a data de emissdo, comprovandptiddo da
proponente para a execucao de atividades pertsient®mpativeis em
quantidades, caracteristicas e prazos.

5.4.1.1. Os atestados deverdo comprovar a prestacéo decsede
auditoria em demonstracfes contabeis, financeiednenistrativas,
bem como, de investimentos, englobando aplicacoesgates.

5.4.1.1.1. Serao aceitos o0 somatorio de atestados, desde que
comprovem a realizacdo dos servicos no mesmo eded06
(seis) meses consecutivos;

5.4.1.1.2. Os atestados deverdo ser apresentados em papel
timbrado, original ou cOpia reprografica autentaadssinados

por autoridade ou representante de quem os expedila devida
identificacéo;

5.4.2. E necessaria também a apresentacdo, para fins aléicagio
técnica, dos seguintes documentos:

5.4.2.1. Comprovagcdo de registro ou inscricdo nadamue
profissional competente da empresa licitante e mdembros da
equipe, juntamente com prova de regularidade.

5.4.2.2. Certificado expedido pelo Conselho Regional de
Contabilidade, indicando n&o haver restricbes quant exercicio
profissional da atividade de auditoria, inclusives cseus soOcios-
diretores e responsaveis pela equipe que integragoadro de
auditores com poderes para emitir e assinar padecauditoria em
nome da sociedade.

5.4.2.3. Alvara expedido pelo Conselho RegionaCdatabilidade
da Sede do escritério da empresa.

5.4.2.3. Registro no Conselho Nacional de Auditores
Independentes.

5.4.2.4. Registro na Comisséo de Valores Mobil&rio
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6. PROCESSAMENTO

6.1 - Esta licitacdo sera processada e julgadaa EImissdo Permanente de
Licitacbes, nomeada pelo Diretor Presidente do CRHEY, através de portaria

prépria, utilizando como subsidio pareceres témieterentes a analise da habilitacédo
juridica, qualificagcdo econdmico-financeira, regglade fiscal e do conteudo da
proposta comercial.

7. CONTEUDO DA PROPOSTA

7.1. A proposta devera ser apresentada de fornmterco disposto no modelo do
Anexo VIl — Modelo de Proposta, em 01 (uma) viailogtafada/digitada, datada,
rubricada e assinada, sem emendas, rasuras, ®mIbu ressalvas, apresentando o
seguinte:

7.1.1. Preco total do servico, expresso em numerpsr extenso, em moeda
corrente nacional, com no maximo duas casas degirmando desprezadas as
demais;

7.1.2. Declaracédo do prazo de garantia refererdesexvicos prestados, que nao
podera ser inferior a 12 (doze) meses da execucao.

7.2. Na hipotese de apresentacdo de precos comdm#&2 (duas) casas decimais, a
Comissédo Permanente de Licitacdes desprezara tmloalores a partir da 32 casa
decimal, inclusive, refazendo o calculo para efééqulgamento.

7.3. Os precos deverdo ser apresentados com asdoclde todos o0s custos
operacionais de sua atividade e os tributos quateaknente possam incidir sobre
eles, bem como as demais despesas diretas e asdiespecialmente IPI, mesmo que a
licitante indique o percentual de incidéncia.

7.4. No caso de divergéncia entre 0 preco unig®ratotal, prevalecera o primeiro,
ficando a cargo da Comisséao refazer o calculo dogototal.

7.5. A apresentacédo da proposta implica a aceifagi@dicitante que:

10



INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL
DO MUNICIPIO DE CAMPINAS - CAMPREV
Gabinete da Presid@

141\«' 2 N
JE VT oS =
>L

7.5.1. O prazo para o inicio da execucdo dos serécde até 05 (cinco) dias
apos a emissao da Ordem de Inicio de Servico.

7.5.2. O pagamento sera realizado em até 30 &lridias ap0s a entrega
definitiva do Parecer Final, contados da data deitecda nota fiscal pela
Diretoria Financeira do CAMPREV.

7.5.3. O prazo de validade da proposta é de 664ty dias, contado da data do
encerramento e entrega dos envelopes.

7.5.4. A licitante conhece e cumprira os termoskHdiital em todos os seus
detalhamentos.

8. ABERTURA E JULGAMENTO DA HABILITACAO

8.1. Em local, data, e horario designado para atzedos envelopes, a Comisséo de
Licitacbes dara inicio a sessdo publica para a litgddio, identificando os
representantes das empresas Licitantes. Na ocasi@o, acondicionados em envelope
proprio os envelopes “B” — PROPOSTA, o qual seréhdeo e rubricado pelas
licitantes presentes e pela Comisséo. A seguiprai§3do Permanente de Licitacbes
abrird os envelopes “A” - DOCUMENTOS DE HABILITACAOOs envelopes e
documentos seréo rubricados pelas licitantes pieserpela Comissédo. Todos 0s atos
praticados na sesséo serdo lancados em ata.

8.1.1. Serdo inabilitadas as licitantes que deirade atender a quaisquer dos
subitens do item 5 deste Edital.

8.2. As empresas licitantes poderédo se fazer rep@sna sessao publica por um
Diretor, por um de seus Socios, por um Procuradorpor um Representante
credenciado por carta, conforme modelo do Anexo-lIModelo de Carta de
Credenciamento.

11
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8.2.1. Quando a empresa for representada por ugtoDiou por um de seus
Socios, devera ser apresentado o Ato Constitutera, original ou copia
autenticada.

8.2.2. Quando a empresa for representada por Ridmyrdevera ser apresentada
procuracao no original ou cépia autenticada.

8.2.3. No caso de Representante, a carta de ciaed@nto mencionada no caput
deste subitem podera ser original ou cépia autsitdic

8.3. Os julgamentos quanto a habilitacdo, bem cardata e horario para abertura do
Envelope “B” — Proposta, serdo publicados no Diddficial do Municipio de
Campinas.

8.3.1. Havendo a presenca de todos os representlgais das empresas
licitantes, a Comiss@o podera, a seu critério, g@ec ao julgamento da

“Habilitacdo” no Ato da abertura dos Envelopes “8& todos os representantes
concordarem com o resultado e desistirem expresgant interposicao de

recurso, quanto ao julgamento proferido, a Comigséoedera a abertura dos
Envelopes “B” — Proposta, das empresas habilitadas, sessdo realizada
imediatamente ap0s 0 encerramento e lavraturaadaprimeira sessao.

8.4. Ultrapassada a fase de habilitacdo dos camtes e abertos os Envelopes “B” —
Proposta, ndo cabe desclassificacdo por motivasioglados com a habilitacdo, salvo
em razao de fatos supervenientes ou s6 conhegyssogulgamento.

8.5. Apos a fase de habilitagdo, ndo cabe desiatéecproposta, salvo por motivo
justo decorrente de fato superveniente e aceito@emissao.

8.6. Os envelopes das licitantes inabilitadas elagugue porventura forem entregues
a Comissédo ap6s o horario estabelecido no preamteste edital poderdo ser
retirados pelos interessados ap0s a abertura desopas proposta. Se 0s envelopes
nao forem retirados nos 15 (quinze) dias subsegsert Comissdo os inutilizara,
independentemente de qualquer aviso ou notificagao.

12
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9 — JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

9.1. Em local, data, e horario designados, seré@d@bem sessao publica os envelopes
“B” - Proposta, sendo rubricados todos os docungert@nvelopes pelas licitantes
presentes e pela Comissao.

9.2. Por ocasido da abertura das propostas, #ntes poderdo fazer ressalvas, as
quais, sendo pertinentes, serdo constadas em ata.

9.3. Uma vez abertas, as propostas serao tidas icomtéveis e acabadas, ndo sendo
admitidas quaisquer providéncias posteriores tdedensanar falhas ou omissfes que
as ofertas apresentarem.

9.4. Sera considerada vencedora a licitante quesaptar o Menor Preco Global, fixo
e irreajustavel.

9.5. Havendo propostas de uma ou mais microempfHglsou empresas de pequeno

porte (EPP) com valor até 10% (dez por cento) smpao da vencedora do certame,

nao sendo a vencedora ME ou EPP, a proposta maislbssificada sera considerada
empatada com a proposta vencedora, podendo seongrip apresentar proposta de
preco inferior aquela da considerada vencedorade,havendo a contratacdo, serao
chamadas as demais MEs ou EPPs, na ordem de asagich¢cOes, para 0 exercicio

do mesmo direito.

9.5.1. A microempresa ou empresa de pequeno ponpatada sera oficiada,
através defax, para no prazo maximo de 02 (dois) dias Uteisesgmtar
proposta de preco inferior aquela considerada \demaedo certame.

9.6. Se todas as licitantes forem inabilitadas oda$ as propostas forem
desclassificadas, 0o CAMPREYV podera, a seu critéancelar a licitagdo ou conceder
as licitantes o prazo de 08 (oito) dias Uteis p@rasentar nova documentacao ou nova
proposta de precos, escoimadas das causas dasdémeaao.

9.7. Serédo desclassificadas as propostas que desem as exigéncias do edital,
especialmente as que:

13



INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL
DO MUNICIPIO DE CAMPINAS - CAMPREV
Gabinete da Presid@

141\«' 2 N
JE VT oS =
>L

9.7.1. estiverem em desacordo com as exigéncidaglasmo subitem 7.1.

9.7.2. forem omissas ou vagas, bem como apresentaregularidade ou
defeito capaz de dificultar o julgamento.

9.7.3. contiverem precos manifestamente inexecgligai excessivos quando
comparados com os praticados no mercado e pesgsipatb CAMPREYV.

9.7.4. apresentarem condi¢cdes ou contiverem ressaiw relacéo as condicdes
estabelecidas neste edital.

9.8. Nao sera considerada qualquer oferta de vamtagio prevista neste edital, nem
precos referenciados a outras propostas apresentada

9.9. Na ocorréncia de empate entre duas ou mgmstas, apos obedecido o disposto
nos incisos Il a IV, paragrafo 2° do Artigo 3° dai Eederal n°® 8.666/93, o desempate
sera feito por meio de sorteio, em ato publicoamagual serdo convocados todos os
participantes.

9.10. O resultado do julgamento das propostas mashcado no Diario Oficial do
Municipio de Campinas e no endereco eletrénico cevagampinas.sp.gov.br

9.11. A homologacéo da licitacdo e adjudicacao elo abjeto a licitante vencedora
ocorrerdao por ato do Sr. Diretor Presidente do CREW, publicado no Diario
Oficial Municipio de Campinas e no endereco elet@oamprev.campinas.sp.gov.br

10. RECURSOS ADMINISTRATIVOS

10.1. Eventuais recursos administrativos poderaangerpostos atraveés do Protocolo
Geral, mediante peticdo fundamentada, constandodemtificacdo do soécio
(acompanhada do ato constitutivo em vigor) ou de sepresentante legal
(acompanhada da respectiva procuracdo), dirigida Daetor Presidente do
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CAMPREV e observando-se, para esse efeito, o réie @isposicdes estabelecidas no
capitulo V da Lei Federal n°® 8.666 de 21 de jurdd@P3.

10.2. Dos atos da Comissdo cabem recursos, no geadqcinco) dias Uteis a contar
da intimacao do ato ou da lavratura da ata, nassades

10.2.1. Habilitac&o ou inabilitacéo de licitante.

10.2.2. Julgamento da Proposta Comercial.
10.3. Interposto o recurso contra Ato da Comissi®,demais licitantes seréo
comunicadas, através de publicacdo no Diario OfaaMunicipio de Campinas, e
poderdo impugna-lo no prazo de 5 (cinco) dias Uteis
10.4. A intimacéo dos atos referidos no subiter? podera ser feita por comunicagao
direta aos interessados, lavrada em ata, desdprgsentes os prepostos de todas as
licitantes no ato em que foi adotada a decisdo ediante publicacdo no Diario
Oficial do Municipio de Campinas.

10.5. Os recursos previstos no subitem 10.2 tdfdiim esuspensivo.

10.6. Cabera ainda representacdo, no prazo denéojatlias Uteis, da intimagdo da
deciséo relacionada com o objeto da licitacdo,udendio caiba recurso hierarquico.

10.7. Nenhum prazo de recurso, representacdo adopdd reconsideracéo se inicia
Ou corre sem que 0s autos do processo estejamistariranqueada ao interessado.

10.8. Para efeito de contagem de prazos legais serésiderados dias Uteis aqueles
em que houver expediente normal no CAMPREV.

11 - INSTRUMENTO FORMALIZADOR

11.1. Homologada a licitacdo, a contratacdo saradizada por meio da lavratura
de Termo de Contrato, cuja minuta constitui o Ankxo
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11.2. Convocada, ter4 a adjudicataria que, dentropchzo estabelecido na
notificacdo, comparecer na Diretoria Administratd@ CAMPREV para assinar o
Termo de Contrato.

11.3. O prazo de assinatura do Termo de Contraterposer prorrogado uma vez,
quando solicitado pela parte durante o seu trasgcardesde que ocorra motivo
justificado e aceito pela Procuradoria JuridicCéddPREV.

11.4. E vedada a celebracdo de contrato pelo Miaicbm pessoa juridica na qual
haja administrador ou socio com poder de direcém einculo de parentesco com
agente politico ou Vereador de Campinas, nos tedoalsposto no art. 7° do Decreto
Municipal n° 17.437/11. Considera-se agente politicChefe do Poder Executivo, 0
Vice-Prefeito, o Presidente ou Diretor Presidente ethtidades da Administracéo
indireta, os Secretarios municipais, nos termosado 2°, inciso IV, do mesmo

Decreto.

11.5. As despesas decorrentes desta licitacao perdi@amente empenhadas por conta
de verba prépria do orgcamento vigente, codificadh 8°: :
conforme fl. __ do processo administrativo n® _//

12. PENALIDADES

12.1. A licitante que apresentar documentacédo assémil, praticar atos ilicitos ou
falta grave, ou cometer fraude, sera inabilitaddesclassificada, sujeitando-se, ainda,
segundo a gravidade da falta cometida, a aplicdg8ceguintes penalidades:

12.1.1. suspensdo temporaria do direito de licdam o Municipio de
Campinas, bem como o impedimento de com ele cantalo prazo de até 02
(dois) anos.

12.1.2. declaracéo de inidoneidade para licitawrdgratar com a Administracao
Publica.

12.2. A desisténcia da proposta, dentro do prazsudevalidade, a ndo apresentacao
dos Memoriais no prazo estabelecido ou a nédo regad@#io da documentacdo de
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regularidade fiscal no prazo previsto, a recusaassnar o termo de contrato ou nao
aceitar ou retirar o instrumento equivalente, dedtr prazo e condi¢des estabelecidos,
ensejardo a cobranca pelo Municipio, por via adstiativa ou judicial, de multa de
até 30% (trinta por cento) do valor total da prépode acordo com a gravidade da
infracdo, sem prejuizo da aplicacéo da penalideglagta no subitem 12.1.1.

13. PAGAMENTO

13.1. A licitante vencedora apresentarda ao CAMPREViota fiscal referente ao
servico efetuado.

13.2. O CAMPREV tera o prazo de 02 (dois) diassyteicontar da apresentacao da
nota fiscal para aceita-la ou rejeita-la.

13.3. A nota fiscal ndo aprovada pelo CAMPREYV slenélvida a empresa contratada
para as necessarias correcdes, com as informagi@snqgtivaram sua rejeicao,
contando-se 0 prazo estabelecido no subitem 13.Jaréir da data de sua
reapresentacao.

13.4. A devolucéo da nota fiscal ndo aprovada GAMPREV em hipodtese alguma
servira de pretexto para que a empresa suspen@g@éo dos servicos.

13.5. O CAMPREYV providenciara o pagamento no prdeolO (dez) dias direto,
contado da data do aceite da nota fiscal.

14 - RECEBIMENTO E ACEITACAO DO OBJETO LICITADO
14.1. No recebimento e aceitacdo objeto desteratonsera observado, no que
couber, a disposicdo contida nos artigos 73 a 7Belldederal n° 8.666/93 e suas

alteracdes vigentes.

14.2. O recebimento provisorio ou definitivo dovegn ndo exclui a responsabilidade
do fornecedor pela qualidade e garantia do produto.
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15 - RESCISAO

15.1. O contrato decorrente da presente licitag@iena ser rescindido nos termos dos
artigos 77 a 80 da Lei Federal 8.666/93.

16- DISPOSICOES FINAIS

16.1. Ao apresentar Proposta, fica subentendidoagicitante aceita, irrestritamente,
todas as condi¢cOes estabelecidas no presente@ditalseus anexos.

16.2. ApOs o inicio da sessao de abertura dos @e®l ndo cabera desisténcia da
proposta, salvo por motivo justo decorrente de fsuperveniente e aceito pela
Comisséo de Licitacoes.

16.2.1. A ndo aceitacdo do motivo de desisténceejarda a cobranca pelo
CAMPREV, por via administrativa ou judicial, de rraube até 30% (trinta por
cento) do valor da proposta.

16.3. A Licitante é responsavel pela veracidadeimfasmacdes e pela autenticidade
dos documentos por ela apresentados.

16.4. N&o serdo aceitas propostas enviadas ppostal.

16.4.1. No caso de entrega dos envelopes atravémpeesa especializada, o
envelope habilitacdo e envelope proposta deveraamrdicionado em outro
envelope e ser entregue diretamente na Sede do EMP

16.5. E facultada & Comissdo ou Autoridade Supesiarqualquer fase da Licitacdo, a
promocdo de diligéncia destinada a esclarecer @onaplementar a instrucdo do
Processo, vedada a inclusdo posterior de docunmntmformacdo que deveriam
constar originariamente da Proposta.

16.6. O CAMPREV podera revogar a licitacdo por eszde interesse publico
decorrente de fato superveniente, devidamente awa@o, pertinente e suficiente
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para justificar tal conduta, devendo anula-la pegalidade, de oficio ou por
provocacéao de terceiros, mediante parecer esctiéwidamente fundamentado.

16.7. A Comissdo de Licitagbes dirimira eventuaiwidas relativas a este edital,
desde que apresentadas por escrito, através doc®mtGeral ou do fax (0xx19)
3236-0211 ou do endereco eletronico rosemary.assisi@nas.sp.gov.br, até 05
(cinco) dias uteis anteriores a data estabele@dagentrega dos envelopes.

16.8. A licitante é responsavel, em qualquer faselicitacdo, pela fidelidade e
legitimidade das informacdes e dos documentos apiados.

16.9. No interesse do CAMPREV, sem que caiba aaticipantes qualquer
reclamacéo ou indenizacdo, podera ser adiada &uabela licitacdo ou alterado o
edital, com fixacdo de novo prazo para realizaasécitacdo, respeitado o que
prescreve o 8 4° do art. 21 da Lei Federal n° 83366

16.10. InformacOes e esclarecimentos adicionaisesolpresente edital poderédo ser
obtidos na Diretoria Administrativa, no endereconaienado no preambulo do
presente edital, em dias Uteis, das 08h00 as 12hf¥s 13h00 as 16h00min, pelos
telefones (19) 3731-4546/4548 ou pir (19) 3236-0211.

16.11. Esclarecimentos de ordem técnica poderdoldelos através do telefone (19)
3731-4532 com o Sra Antonia — Diretora FinanceC&AMPREV.

16.12. Aplica-se a esta licitacdo e aos casos omissdisposto na Lei Federal
8.666/93 e suas alteracoes.

16.13. Fica eleito o foro da Comarca de Campinas,Faulo, para dirimir as questdes
oriundas do contrato decorrente da presente lémtag

Campinas, __ de de 2013.

Comisséo de Licitacbes
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Rosemary da S. de Assis
Presidente

Cilene Amadio Lucimar Barroso
Membro Mera
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ANEXO |

PROJETO BASICO

1-DO OBJETO

1.1. Contratacdo de empresa para prestacdo dec@eiMecnicos Especializados de
Auditoria, compreendendo as atividades de "Exanmse dimonstracdes contabeis,
financeiras e administrativas do Instituto de Riémtcia Social do Municipio de
Campinas, relativas ao exercicio encerrado em R012 e Analise e
acompanhamento do fluxo operacional dos investioserdplicacdes e resgates dos
exercicios de 2011 e 2012m conformidade com a legislacéo vigente, oscfpios
contdbeis e normas de auditoria, com emissédo saqpezdo de Relatérios e Parecer
Técnico de Auditoridndependente.

2 - OBJETIVOS ESPECIFICOS

2.1. Emissdao de Parecer e Relatério de Auditoridlependente sobre as
Demonstra¢gdes Contabeis e Financeiras e de Invedtisido Instituto;

2.2. Emissdo de Relatorio Preliminar decorrente dos eganmedkzados nas
Demonstragdes Financeiras do Instituto;

2.3. Emissdo de Relatério Final das recomendacfes sobméroles internos
decorrente dos exames e auditoria realizada;

2.4. Apresentacdo do Parecer da Auditoria independemeetoria Executiva do
Instituto e seus colegiados.

3 - DETALHAMENTO DO OBJETO

3.1. A auditoria sera realizada sobre todas asagpes do exercicio 2012, com base
na verificacdo das rotinas administrativas interms registros contabeis, legais e
auxiliares, da documentacdo comprobatéria existents arquivos e das
demonstracdes levantadas, compreendendo Balangmétaal, Balanco Financeiro,
Balangco Orcamentario e Demonstracdo das Variac@smBniais e Analise e
acompanhamento do fluxo operacional dos investioseraplicacbes e resgates dos
exercicios de 2011 e 201®s padrdoes a serem seguidos no desenvolvimersto do
trabalhos de Auditoria serdo os constantes dasliRéss do Conselho Federal de
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Contabilidade, observando-se:

a) Avaliacdo da eficacia do sistema de controlerimt nas areas de Recursos
Humanos, Compras e LicitacGes, Almoxarifado, Estsgimobilizado, Contabilidade
e Tesouraria;

b) Andlise e avaliacdo dos inventarios fisicosekieques e do imobilizado;

c) Verificagdo dos procedimentos executados pelMBREYV relativos as obrigacdes
fiscais, bem como as retencgdes cabiveis de acordategislacaovigente;

d) Avaliacdo dos registros contabeis, quanto aasieguacao e uniformidade com os
Principios Fundamentais de Contabilidade, NormasCdatabilidade Publica, lei
Federal n°4.320/64,lei Complementar n101/2000e demais normas de financas
publicas;

e) Andlise dos procedimentos contabeis de encentang®s exercicios de determinar
se existem fatos relevantes que possam influirasc@o financeira do Instituto de
Previdéncia,

f) Emissao de Pareceres de Auditoria Anual sobi2emsonstracdes Financeiras.

4 — DA EXECUCAO DOS SERVICOS
4.1. -levantamentos preliminares:
a) Exame das rotinas administrativas e operacipnais

b) Existéncia, ou néo, de controles que proporcioae CAMPREV seguranca
satisfatoria nas rotinas internas;

c) Grau de racionalidade envolvida em cada ro@waliado segundo a maior
ou menor eficiencia na execucdo das tarefas admaitvgs operacionais e
contabei®;

d) Criticas e sugestbes cabiveis em cada casdiargss dos levantamentos e
das andlises realizadas no curso das funcbes prates, bem como
determinacdo da profundidade e da extensdo a imprnios exames de
auditoria;

4 - DO DESENVOLVIMENTO DOS SERVICOS

4.1. Os servigos serdo prestados mediante exame eeadésdocumentos
contabilizados no exercicio de 2012 e fixo operacional dos investimentos,
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aplicacdes e resgates dos exercicios de 2011 e 20dRobservancia as normas
de auditoria independente, editadas pelo Conseadtderl de Contabilidade - CFC
e pelo Instituto de Auditores Independentes doiBFRRACON, no que couber;

4.2. O desenvolvimento dos servigos ocorrera nas depeiaedo Instituto
de Previdéncia Social do Municipio de Campinas, eosnbsequente emissao de
relatérios e pareceres técnicos.

05— DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA
5.1. Sao obrigactes da Contratada:

5.1.1. Revisdo dos registros contabeis a fim dede®rminar execucdo e
consonancia com os principios de contabilidadeigqaibl

5.1.2. Exame dos documentos comprobatérios dasgjes, visando testar a sua
legitimidade e a exatiddo dos registros contalselscionados por amostragem;

5.1.3. Exame dos procedimentos contabeis de enuenta dos exercicios sociais,
a fim de se determinar a fidedignidade e a propdeddas demonstracdes
contabeis e a observancia do regime de competéncia.

5.1.4. Orientacdo, acompanhamento e auditoria smbi@lculos as apropriacdes
contabeis do sistema legal de depreciacdo e adngoEntes ao ativo permanente e
as contas do patriménio liquido, bem como a formatgireservas, tratamento de
inconsisténcia e das diferencas e de outros conexos

5.1.5. Exame das obrigacdes ativas e passivas amasigens, na sua natureza
juridica, nas Suas peculiaridades legais, fiscaidinanceiras, envolvendo
inclusive, providéncias de circularizacdo parategeconfirmatdrios futuros.

5.1.6. Analise da formacao do resultado do exercim aspecto de apropriacdo
das despesas e da formacédo das receitas.

5.1.7. Exame da estrutura do Balanco PatrimonialBdlanco Financeiro, do

Balanco Orcamentario, da Demonstracdo das Variag@@emoniais e das

Demonstracdes Complementares, a fim de se detarminabservancia das

normas legais e dos principios de técnico contébitua elaboracdo, bem como
revisdo das notas explicativas e recomendacO0angrdds.

5.1.8.Revisdo das operacdes lancadas ap0s o encerradweiercicio, até a
data de emissdo do "Parecer dos Auditores”, comopopito de se apurar a
existéncia eventual de fatos relevantes, que posganm na posicao configurada
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>,

nas contas e nas demonstracfes auditadas.

5.1.9. Avaliagdo dos langcamentos financeiros, sbaigie na movimentacao das
contas caixa, bancos, aplicacdes e outras, mediaidéeios estabelecidos pela
legislacéo vigente;

5.1.10. Avaliacdo das notas explicativas e elaldarage pareceres técnicos
relativos as andlises das demonstrac6es contabeiexercicio de 2012, em
conformidade com a Lei 11.638 de 2007;

5.1.11. Demais avaliagOes atinentes e aplicaveiataria.
6 — DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

6.1. O Contratante deverd fornecer as informac@esideradas pertinentes para
execucao dos servigos.

6.2. Realizar os pagamentos conforme previstoem 8.
7-DO PRAZO

7.1. Considerando a complexidade e a responsatelidas servicos a serem
executados, fica estabelecido o prazo maximo dd€sé8senta) dias para a
apresentacdo dos relatérios e pareceres técnicedecdndo ao seguinte
cronograma:

7.1.1. Primeira Etapa Realizacdo dos trabalhos de conferéncia, analise e
acompanhamento dos procedimentos contabeis, finascercamentarios e
administrativos referentes ao exercicio de 20120 ithvestimentos dos
exercicios de 2011 e 2012, cammissido de RELATORIO DE CRITICAS E
RECOMENDACOES, bem como Parecer Preliminar- (méaxin® 45
(quarenta e cinco) diaa,contar da data da assinatura da Ordem de Inicio dos
Servicos).

7.1.2. Segunda Etap&missdo de PARECER FINAL referente ao objeto da
contratacdo e seus desdobramentos, constante mo“ME deste projeto
basico (maximode 15 (quinze)dias), a contar da data da entrega de
Parecer Preliminar edRatorio e Criticas e Recomendacodes.

8 — DOS PAGAMENTOS

8.1. Os pagamentos serdo realizados até 30 (tdidga)apos a entrega definitiva do
Parecer Final e aprovacgéo da fatura pelo CAMPREV.
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ANEXO Il

TERMO DE CREDENCIAMENTO

A empresa , com sede na , CNPJ n°
, representada pelo(a) Sr(a) , CREDENCIA o(a)
Sr(a) : (CARGO), portadoraRe&é n° e
CPF n° , para represenp@ante ao Instituto de
Previdéncia Social do Municipio de Campinas - CAMRRem licitacdo na
modalidade Tomada de Precos n° /_Contfatacdo de empresa para

prestacdo de Servigcos Técnicos Especializados dditodia, compreendendo as
atividades de "Exame das demonstracfes contalbeasicéiras e administrativas do
Instituto de Previdéncia Social do Municipio de @aras, relativas ao exercicio
encerrado em 31/12/2012 Analise e acompanhamento do fluxo operacional dos
investimentos, aplicacdes e resgates dos exerdei@911 e 2012"em conformidade
com a legislagéo vigente, os principios contabeigrenas de auditoria, com emisséo e
apresentacdo de Relatorios e Parecer Técnico déoAay

NOME

RG

CARGO
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ANEXO 11l

DECLARACAO DE CONDICAO DE MICROEMPRESA OU
EMPRESA DE PEQUENO PORTE
(a ser entregue juntamente com o credenciamento)

TOMADA DE PRECOS N° /
PROCESSO ADMINISTRATIVO N°

INTERESSADO: Instituto de Previdéncia Social do Municipio denp@mas —

CAMPREV.
OBJETO: Contratacdo de empresa para prestacdo de Servigaicds
Especializados de Auditoria, compreendendo as datMis de "Exame das
demonstracfes contdbeis, financeiras e adminiggatilo Instituto de Previdéncia
Social do Municipio de Campinas, relativas ao d@garcencerrado em 31/12/2012 e
Andlise e acompanhamento do fluxo operacional degstimentos, aplicacdes e
resgates dos exercicios de 2011 e 20&8f conformidade com a legislacdo vigente,

0s principios contabeis e normas de auditoria, @missdo e apresentacdo de
Relatorios e Parecer Técnico de Auditoria

1. a empresa ndleecio da pessoa
juridica), CNPJ n° , € microempresa ( ) ou
empresa de pequeno porte ( ), nos termos do eraqunadto previsto nos incisos | e Il
do artigo 3° da Lei Complementar n° 123, de 1detm=mbro de 2006, regulamentada
pelo Decreto Municipal n°® 16.187/08, para fins de gstabelece aquela Lei;

2. a condicdo de ME ou EPP serd comprovada na fexigala no subitem deste
Edital.
Campinas, de de 2013.
NOME
RG
CARGO
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ANEXO IV

MODELO DE PROPOSTA COMERCIAL

TOMADA DE PRECOS N° /2013

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°

OBJETO: Contratacdo de empresa para prestacdo de Servigusicds
Especializados de Auditoria, compreendendo as daiidis de "Exame das
demonstracbes contabeis, financeiras e adminiggatilo Instituto de Previdéncia
Social do Municipio de Campinas, relativas ao d@garcencerrado em 31/12/2012 e
Andlise e acompanhamento do fluxo operacional degstimentos, aplicacdes e
resgates dos exercicios de 2011 e 20287 conformidade com a legislacdo vigente,
0S principios contabeis e normas de auditoria, @mssdo e apresentacado de
Relatérios e Parecer Técnico de Auditoria

Valor Total R$ ( )

AS LICITANTES DEVERAO DECLARAR EXPRESSAMENTE:

1 - No preco proposto deverdo estar incluidos tam<ustos relacionados com
salarios, encargos trabalhistas, previdenciarieeaais, tributos e contribuicdes, e
todos os demais impostos, taxas e outras despesasahtes de exigéncia legal ou
das condicfes de gestdo do contrato a ser assil@do,dos materiais consumiveis,
pecas de reposicao e a depreciacédo dos equipamnedmos duraveis.

2 - O preco a ser proposto, expresso em moedantemacional “Real”, devera estar
referido em valores vigentes na data da apresentgdproposta, sem a inclusao de
qualquer encargo financeiro ou previsao inflaci@ar

3 — A presente proposta € valida pelo prazo de&gsénta) dias, a partir da data
prevista para sua apresentacao.

Data / /2013
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ANEXO V
MODELO DE ORDEM DE SERVICO

ORDEM DE SERVICO N° /13
PROCESSO ADMINISTRATIVON® _ / [
INTERESSADO: CAMPREV

REF: TERMO DE CONTRATO N°

PRESTADOR DE SERVICO:

ESPECIFICACAO DOS SERVICOS:

QUANTITATIVO:

PERIODO DOS SERVICOS: / / A
/ /

CONDICAO DE PAGAMENTO:

Campinas, de de 2013.
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ANEXO VI
MINUTA TERMO DE CONTRATO

Processo Administrativon® _ / /

Interessado Instituto de Previdéncia Social do Municipio den@pinas - CAMPREV
Modalidade: Tomada de Precos n° _ /2013

O INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE CAM PINAS

- CAMPREV, pessoa juridica de direito publico, mtgc no CNPJ n°.
06.916.689/0001-85, com sede na Rua Sacramento,C3&ftro, CEP 13.010-000,
devidamente representado, doravante denominado ®ANANTE; e de outro lado,

a empresa , com sede , n°. : , ha
cidade de , CEP CNJIPJ/MF n°. , doravante
denominado CONTRATADA, resolvem firmar o presentatcato, de acordo com a
Lei Federal n°. 8.666/93, e suas alteracdes naafdiam clausulas e condi¢cdes a seguir
acordadas:

PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. Contratacdo de empresa para prestacao de Seré@cagcds Especializados de
Auditoria, compreendendo as atividades de "Exanee dfmonstracdes contabeis,
financeiras e administrativas do Instituto de Riémtcia Social do Municipio de
Campinas, relativas ao exercicio encerrado em BX12 e Analise e
acompanhamento do fluxo operacional dos investiosgraplicacdes e resgates dos
exercicios de 2011 e 2012m conformidade com a legislacdo vigente, oscfpios
contabeis e normas de auditoria, com emissédo seapesdo de Relatorios e Parecer
Técnico de Auditoria, conforme especificacdes aomiss do Termo de Referéncia

CLAUSULA SEGUNDA — DAS CONDICOES ESPECIFICAS
2.1 - Os servigos serdo executados em conformicatieas disposicoes expressas na

Edital da Tomada de Precos n°. _ /2013, segungosts nos artigos 6° ao 10° da Lei
Federal n°® 8.666/93.
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2.2 - Pelo idéntico principio aos preceitos do ithr@ublico, supletivamente pelos
principios da teoria geral dos contratos, e pakEsodicdes do direito privado, que lhes
forem aplicaveis, e processar-se-ao pelas clausutamdicbes estipuladas em cada
titulo adiante pactuados, que as partes reciprau@naeeitam e outorgam.

CLAUSULA TERCEIRA — DO PRAZO

3.1- Conforme estabelecido no Termo de Referéipeiea a execucdo dos servicos
ora contratados o prazo sera de 60 (sessenta)ad@s)tar da data de assinatura da
Ordem de Inicio dos Servicos, obedecendo ao crantgrpara apresentacdo dos
relatorios e respectivos “Pareceres dos Auditor@spendentes”.

CLAUSULA QUARTA — DO VALOR
4.1 - Pelo cumprimento do objeto configurado n€xatrato, c°CONTRATANTE

pagardA aCONTRATADA, o valor total deR$ ( ), conforme
condicOes estabelecidas no Anexo | — Termo de Bede.

CLAUSULA QUINTA — DO PAGAMENTO

5.1 - O pagamento dos servicos ora contratados efetaado em 10 (dez) dias
corridos apos a entrega final dos relatérios egesreonstantes do Anexo | - Termo de
Referéncia, mediante emissao de nota fiscal apeopalb contratante, correspondente
aos precos constantes da proposta financeira ele@mpenho.

5.2 - O documento de cobranga correspondente aal-ota Fiscal ou Nota Fiscal
Fatura, deverd ser emitido sem emendas ou raseamasnpome do Instituto de
Previdéncia Social do Municipio de Campinas — CAMPR situado a Rua
Sacramento, n°374 - Centro, na cidade de CampiRs CEP: 13010-210 — CNPJ n°
06.916.689/0001-85.

CLAUSULA SEXTA — DA RETENCAO DOS IMPOSTOS

6.1 - Na ocasido do pagamento da Fatura, Nota IFmcaNota Fiscal Fatura,
observadas as condi¢cBes especificas da CONTRATAIPKcar-se-a, no que couber,
o disposto na Lei n® 9.430/96, Lei n°® 8.212/91gil@mentacbes, combinadas com as
correspondentes Leis Municipais do local da préstaps servicos contratados.

6.2 - Se a CONTRATADA gozar de tratamento diferadoiem virtude da Lei, seja
na forma de beneficios ou isencdes, devera obrigatente apresentar a
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SE,
comprovacao do dispositivo legal ou regulamentarlge garantiu o direito, sob pena
de retencéao de tributos na fonte.

CLAUSULA SETIMA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA

7.1. As despesas referentes ao presente Contrataloode R$ ( ) foram
previamente empenhadas e processadas por contarbi@ propria do orcamento
vigente, codificadas no orcamento do Instituto eoidimero

CLAUSULA OITAVA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA
A CONTRATADA devera, além das obrigacfes constadteFermo de Referéncia:

8.1. Executar fielmente o objeto deste contratonwmcando, imediatamente, ao
representante legal da CONTRATANTE, a ocorrénciguedquer fato impeditivo de
seu cumprimento.

8.2. Manter-se, durante toda a execucdo do contratoc@npatibilidade com as
obrigacOes por ela assumidas, todas as condi¢deshi#acao e qualificacédo exigidas
na licitacéo e na contratagao.

8.3. A CONTRATADA é a responsavel pelos encargos trabih, previdenciarios,
fiscais e comerciais resultantes da execucao da-Gaontrato, a sua inadimpléncia,
com referéncia aos encargos citados, ndo transeerecCONTRATANTE a
responsabilidade por seu pagamento, nem poderarooeobjeto do contrato, nos
termos do paragrafo 1°, do artigo 71, da Lei Féd®ré.666/93 e suas alteracdes.

CLAUSULA NONA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE
9.1. A CONTRATANTE devera efetuar o pagamento rosi0s da clausula quinta.

CLAUSULA DECIMA — DAS PENALIDADES

10.1 - Ocorrendo mora na execucao contratual, a TRMVADA sera aplicada a
multa moratoria de 0,3% (trés décimos por centa) ga de atraso injustificado,
limitada a 03 (trés) dias uteis e aplicada solidad da Carta-Contrato.

10.2 - Pela inexecucao parcial ou total da Cartat@to, sempre por circunstancia
que lhe seja imputavel, a CONTRATADA estara suj@itaplicacdo das seguintes
penalidades, garantida a prévia defesa, em cordadai com o artigo 87 da Lei
Federal n°® 8.666/93 e suas altera¢bes, da sedainta:
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a) -Adverténcia;

b) -Multa correspondente a 10% (dez por centbjeso valor total da Carta-
Contrato;

c) -Suspensdo temporaria do direito de licitar € a@bntratar com o
CAMPREV, pelo prazo que a mesma fixar e que sdri&ado de acordo com a
natureza e a gravidade da falta, respeitando telida 02 (dois) anos, sem
prejuizo das aplicacdes das multas;

d) -Declaracdo de inidoneidade da CONTRATADA pdi@tar com a
Administracdo Publica e Instituto, em funcdo daire#ta ou gravidade da falta
cometida, sem prejuizo da aplicacédo datam

10.3 - As penalidades previstas nesta Carta-Contiab poderdo ser relevadas, salvo

quando ficar comprovada a ocorréncia de situacfessg enquadrem no conceito
juridico de forca maior ou caso fortuito.

CLAUSULA PRIMEIRA — DA RESCISAO
11.1 - Esta Carta-Contrato podera ser rescindida pileno direito pela
CONTRATANTE, independentemente de notificacdo ioterpelacdo judicial, nos
termos do disposto no

Capitulo 1ll, Secéo V, artigos 77 a 80 da Lei Fatlr? 8.666/93 e suas alteracdes.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA VINCULACAO AO EDITALD E
LICITACAO

12.1 - O presente contrato vincula-se as disposigd@ntidas nos documentos
especificados a seguir, cujos teores sao conheeidoatados pelas partes:

(a) — Edital da Tomada de Pregos n°. _ /2013 e seussine
(b) - Proposta Comercial da CONTRATADA,;
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DAS COMUNICACOES

13.1 - Eventuais correspondéncias expedidas petatesp sighatarias deverao
mencionar o numero desta Carta-Contrato e o assgptzxifico da correspondéncia:

32



INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL
DO MUNICIPIO DE CAMPINAS - CAMPREV
Gabinete da Presid@

SE,

13.1.1. As comunicacdes feitas AO CONTRATANTE déweser enderecadas
a Diretoria Financeira, localizada nas dependéndaias sede do

CAMPREYV a Rua Sacramento, n° 374, Centro, na eidid Campinas /

SP, CEP: 13010-210.

13.1.2 - As comunicac0es feitas a CONTRATADA déweser enderecadas a

13.2 - As eventuais mudancas de endereco deveraoosmunicadas sempre por
escrito.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DO FORO

14.1 - As davidas e questdes oriundas da execuggwesente Carta-Contrato serao
dirimidas exclusivamente pelo Foro da Comarca dafaas / SP, em detrimento a
gualquer outro.

Assim, por estarem as partes ajustadas e contsatadaicam e assinam o presente

contrato, em 02 (duas) vias de igual teor e forma.

Campinas — SP

33



INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL
DO MUNICIPIO DE CAMPINAS - CAMPREV
Gabinete da Presid@

ANEXO VI
MODELO DE TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICACAO

PROCESSO ADMINISTRATIVON® _ /|

INTERESSADO: CAMPREV

OBJETO: Contratacdo de empresa para prestacdo de Servigaicds
Especializados de Auditoria, compreendendo as daiiis de "Exame das
demonstracbes contabeis, financeiras e adminiggatilo Instituto de Previdéncia
Social do Municipio de Campinas, relativas ao d@garcencerrado em 31/12/2012 e
Andlise e acompanhamento do fluxo operacional degstimentos, aplicacfes e
resgates dos exercicios de 2011 e 2087 conformidade com a legislacéo vigente,
0S principios contabeis e normas de auditoria, @mssdo e apresentacado de
Relatérios e Parecer Técnico de Auditdridependente.

CONTRATANTE:

CONTRATADA:

MODALIDADE: Tomadade PregcosN°. [/ [
TERMO DE CONTRATO N°: /2013

Na qualidade d€EONTRATANTE e CONTRATADA , respectivamente, do Termo
acima identificado, e, cientes do seu encaminhamasnT RIBUNAL DE CONTAS

DO ESTADO, para fins de instrucdo e julgamento, damo-nos QIENTES e
NOTIFICADOS para acompanhar todos os atos da tramitacdo prmiesaté
julgamento final a sua publicacdo e, se for o @de nosso interesse, para, nos prazos
e nas formas legais e regimentais, exercer o alickt defesa, interpor recursos e o
mais que couber.

Outrossim, declaramos estar cientes, doravantquedodos os despachos e decisdes
que vierem a ser tomados, relativamente ao alupidoesso, serdo publicados no
Diario Oficial do Estado, Caderno do Poder Legigtatparte do Tribunal de Contas
do Estado de Sao Paulo, de conformidade com coa®figda Lei Complementar n°
709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se arpaetientdo, a contagem dos prazos
processuais.

Campinas, de de 2013.

Diretor Presidente - CAMPREV

EMPRESA
Representante Legal
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