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INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DE CAMPINAS
Rua Pastor Cicero Canuto de Lima, n°. 401 - Bairro Parque Italia - CEP 13036-210 - Campinas - SP

CAMPREV-PRESIDENCIA
ESTUDO TECNICO PRELIMINAR - CAMPREV

Campinas, 16 de maio de 2024.

I - Descricio da Necessidade

Considerando que a Compensacao Previdencidria € um acerto de contas entre o Regime Geral de Previdéncia
Social (RGPS) e entre os Regimes Proprios de Previdéncia Social (RPPS);

Considerando que os municipios que possuem RPPS geram o direito de compensar financeiramente com o
RGPS ou com outros RPPS no caso de servidores que ja contribuiram por algum tempo a outro Regime, e
que essa compensacao esta prevista na Constituicdo Federal e regulamentada pela Lei no 9.796/1999. Isso
porque os RPPS, de um lado, ficam responsaveis pelo pagamento integral dos beneficios de aposentadoria e,
posteriormente, das pensoes por morte dela decorrentes e, de outro lado, tornam-se titulares do direito de se
compensar com outros Regimes relativamente aos periodos de contribuicdo a ele vertidos;

Considerando que os recursos de compensagdo previdenciaria integram fonte de receita do RPPS,
indispensavel para a sustentabilidade do regime;

Considerando que hoje a compensagdo previdencidria no Instituto € operacionalizada por empresa
terceirizada e em conformidade com a RECOMENDACAO n° 1, DE 15 DE MARCO DE 2021, do Conselho
Nacional dos Regimes Proprios de Previdéncia Social, que recomenda aos entes federativos que capacitem
seus proprios servidores para a operacionalizagdo da compensagao previdenciaria;

Existe a necessidade do Instituto em capacitar servidores proprios para operacionalizagdo da Compensagao
Previdenciaria, sendo uma importante fonte de receita dos regimes previdencidrios, contribuindo para a
promocao do seu equilibrio financeiro e atuarial.

Conteudo Programatico:

- Legislacdo aplicavel e conceitos basicos;

- Termo de Adesao, Contrato ¢ API;

- Requerimentos;

- Complementacgao e Deferimento Automatico (SRPC e INSS);
- Exigéncias e Analises;

- Calculo e Pagamento;

- Menus do Sistema COMPREYV e Relatorios;

- Relatorios BG COMPREV.

IT - Estimativa de quantidades
03 (Trés) inscrigdes

- Isabela Rodrigues Dorigan,
- Augusto Cesar Severo;
- Lucirene Carvalho dos Santos Faria.
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III - Estimativa do Valor

Valor Unitério: R$ 595,00
Valor Total: R$ 1.785,00 referente a 03 (trés) inscri¢des

Quanto a justificativa de compatibilidade do pre¢o com os praticados no mercado, o entendimento da
jurisprudéncia é que ndo se podem comparar pregos de servigo singular com servigos ndo singulares. Tal
pratica se mostra incompativel com a hipdtese de inexigibilidade de licitagao, caracterizada pela inviabilidade
de competicao (Acordao 2.280/2019 — TCU 1? Turma).

Embora o conteudo programatico deste Oficina tenha carater singular, fica juntado ao presente, apenas a
titulo de comprovagdo de compatibilidade com precos praticados no mercado, o valor cobrado pela
associacdo APEPREM para o curso “COMPREYV na Pratica” porém com carga horaria menor:

COMPREV Valores: Presencial
NA PRATICA

Durante o 17° Congresso
da Apeprem, voce

tera a oportunidade )
de participar do curso ASSOCIADOS (ABIPEM) *Exceto municipios paulistas: R$ 700,00.

COMPREV NA PRATICA. ‘§ *A PARTIR DA 3* INSCRIGAO: DESCONTO DE 5%.
Garanta sua inscricao.

ASSOCIADOS (APEPREM): R$ 700,00.

ASSOCIADOS APEPREM, A PARTIR DA 3* INSCRICAO: DESCONTO DE 5%.

NAO ASSOCIADOS: R$ 850,00. A PARTIR DA 3* INSCRIGAQ: DESC. DE 5%

OUTRAS INSTITUICOES: R$ 3.500,00.

Obs.: No valor da inscrigao, estdo inclusas todas as refei¢des (almogo dos
dias 26/27/28) e (jantar dos dias 26 e 27)

OﬁllQ_Q_Q7/10 Comprev na pratica

PROGRAMACAO

06/10 07/10

8h30 - Credenciamento 9h - Analise de Requerimentos

9h - Legislacdo da Compensacéo Previdenciaria 10h - Intervalo

10:30h - Intervalo 10h20 - Pratica: Analise de Requerimentos
10h30 - Controle de Acesso 10h50 - Relatdrios do Novo COMPREV

11h - Conceitos do Novo COMPREV 12h - BG COMPREV|

12:30h - Almogo 12h30 - Encerramento

14h - Abertura de Requerimentos

15h - Pratica: Abertura de Requerimentos
15h30 - Cumprimento de Exigéncias
16h30 - Intervalo

16h30 - Analise Médica de Requerimentos
17h30 - Encerramento

A justificativa do prego, exigida pelo inciso VII do art. 72 da Lei de Licitagdes 14.133/21 ¢ feita, portanto, em
consonancia com o entendimento que consta do Acorddo n® 819/2005 — TCU Plenario, no sentido de que o
preco devera estar compativel com aqueles que o proprio contratado pratica junto a outros Orgdos, nestes
termos:

“9.1.3. quando contratar a realizagdo de cursos, palestras, apresentacoes, shows, espetdculos ou eventos
similares, demonstre, a titulo de justificativa de pregos, que o fornecedor cobra igual ou similar prego de outros
com quem contrata para evento de mesmo porte, ou apresente as devidas justificativas, de forma a atender ao
inc. Il do pardgrafo unico do art. 26 da Lei 8.666/1993;”

Outro paradigma de boa pratica que se utiliza, a propdsito, € a seguinte orientagdo da Advocacia-Geral da
Uniao:
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“E obrigatéria a justificativa de pre¢o na inexigibilidade de licitagdo, que deverd ser realizada mediante a
comparag¢do da proposta apresentada com precos praticados pela futura contratada junto a outros orgdos
publicos ou pessoas privadas.” (Orientagdo Normativa AGU n° 17/09)"

IV - Justificativas para o parcelamento ou niao

Tendo em vista a especificidade da contratacdo, por se tratar de prazo definido, ndo havera parcelamento da
contratacao.

V - Em caso de possibilidade de compra ou de locagio de bens, avaliacio dos custos e dos beneficios de
cada opcao para escolha da alternativa mais vantajosa

Nao aplicavel

VII - Previsao no Plano de Contratacées Anual — PCA
Item: 0144

Caodigo: 160978 1

Objeto: INSCRICAO CURSO

VIII - Requisitos da contratacio

Como se trata de servigo comum ndo continuado, de entrega imediata, ndo sera necessario a formalizagdo por
meio de contrato.

1. Local E Horario da Execuciao Do Servico
A Oficina seréa realizada na Cidade de Belo Horizonte — MG, em local ainda ndo divulgado.

O evento sera realizado no periodo de 05 a 06 de junho de 2024.

2. Obrigacdes da Contratada

e Fornecer aos participantes da Oficina todos os beneficios na condi¢do de participante de RPPS filiado;
¢ Fornecer Material de Apoio;
e Fornecer Certificado de participagao;

e Executar os servi¢os, objetos deste Termo de Referéncia, dentro das especificagdes que foram
apresentadas na proposta comercial (carga horaria, modalidade, periodo de realizagdo e conteudo
programatico);

e Manter, durante toda a execugdo do servigo, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificagdo exigidas
para contratagdo com o Poder Publico;

e Responder pela idoneidade moral e técnica dos funcionarios e por todo e qualquer dano que ocorra em
consequéncia da execugdo dos servigos, cabendo ao CAMPREYV decidir se o prejuizo sera ressarcido
mediante desconto no pagamento ou pelas vias normais de cobranca;

e A associacdo ¢ a unica responsavel pelo vinculo empregaticio e obrigagdes trabalhistas gerados em
decorréncia da execucdo dos servigos, objeto de que trata este instrumento, a inadimpléncia da
CONTRATADA para com estes encargos, nao transfere a CONTRATANTE a responsabilidade por seu
pagamento;

e Manter sempre atualizados os seus dados cadastrais, alteragdes na constituicdo social ou estatuto,
conforme o caso, principalmente no caso de modificacdo do telefone, endereco eletronico ou fisico sob
pena de infracdo contratual.
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3. Obrigacdes da Contratante

e Assegurar as condi¢des necessarias para a execucdo dos servicos contratados, tais como a
disponibilizagdo de passagens e/ou didrias aos participantes.

e Acompanhar e fiscalizar a execugao do servigo objeto deste Termo de Referéncia;

o Efetuar os pagamentos correspondentes as faturas emitidas dentro do prazo legal, conforme condigdes
estabelecidas neste Termo de Referéncia;

e Analisar e atestar os documentos apresentados pela prestadora do servigo, quando da cobranga pelos
servigos prestados. Caso haja incorre¢do nos documentos recebidos, os mesmos serdo devolvidos a
contratada para as devidas correcdes e, devolvidos a contratante para analise, ateste € pagamento;

e Quando solicitada, fornecer Atestado de Capacidade Técnica a contratada ao final do periodo dos
servicos, desde que os servicos tenham sido executados a contento;

e Notificar, por escrito a contratada, quaisquer irregularidades constatadas, solicitando providéncias para
regulariza¢do das mesmas.

IX - Levantamento de mercado

A Programacdo em conjunto com os temas de abrangéncia do referida Oficina ndo guarda similaridade com
outros eventos disponiveis, o que impossibilita estabelecer critérios objetivos de comparagao.

A escolha em participar desta Oficina vai ao encontro dos objetivos institucionais de busca pelas melhores
praticas, melhorias nos processos de gestdo e capacitacdo permanente de seus servidores.

De acordo com a Lei de Licitagdes n® 14.133/21, a capacitagdo profissional, se enquadra nas disposi¢des do
seu artigo 6, inciso XVIII, alinea f - treinamento e aperfeicoamento de pessoal, conforme transcri¢cao abaixo:

“Art. 6. Para os fins desta Lei, consideram-se:

(...) XVIII - servicos técnicos especializados de natureza predominantemente intelectual: aqueles realizados em
trabalhos relativos a:

(...) f - treinamento e aperfeicoamento de pessoal;"

O fundamento da contratagdo que o orgdo utilizara, entdo, serd o artigo 74, inciso III, alinea f, abaixo
transcrito, combinando-o com o retrotranscrito dispositivo do art. 6:

“Art. 74. E inexigivel a licita¢do quando inviavel a competi¢do, em especial nos casos de:

(-..) IIl - contratagdo dos seguintes servigos técnicos especializados de natureza predominantemente intelectual
com profissionais ou empresas de notoria especializagdo, vedada a inexigibilidade para servigos de publicidade
e divulgagdo:

(-..) f - treinamento e aperfeicoamento de pessoal; (...)"

O paragrafo 4° do mesmo artigo 74 ainda diz:

“§ 4° Nas contratagdes com fundamento no inciso Il do caput deste artigo, é vedada a subcontrata¢do de
empresas ou a atua¢do de profissionais distintos daqueles que tenham justificado a inexigibilidade.”

X - Descricao da solucao como um todo

A descri¢ao completa contendo a programacgao e demais informagdes encontra-se nos documentos: 11109884,
11109895 e 11109906.

4/5



10/07/24, 14:00 SEI/PMC - 11110912 - Estudo Técnico Preliminar - CAMPREV

XI - Demonstrativo dos resultados pretendidos

Objetiva-se com a presente contratagdo capacitar servidores proprios para operacionalizagdo da
Compensacao Previdenciaria, sendo essa uma importante fonte de receita dos regimes previdencidrios,
contribuindo para a promocao do seu equilibrio financeiro e atuarial. A solu¢do proposta contribui
significativamente para o aprimoramento do desempenho no servigo publico e para o alcance de melhores
préticas.

XII - Providéncias a serem adotadas pela Administracio

Providenciar passagens aéreas e valores de diarias aos servidores participantes para cobrir despesas com a
participagdo na Oficina.

XIII - Contratacgdes correlatas e/ou interdependentes

Nao aplicavel.

XIV - Descricio de possiveis impactos ambientais

Nao aplicavel.

VI — Posicionamento Conclusivo

Em razdo de tratar-se de servigo técnico especializado, possuir natureza singular predominantemente
intelectual com profissionais ou empresas de notdria especializagdo, declara-se a viabilidade da presente
contratacao.

—
&
JEI! lj Documento assinado eletronicamente por ISABELA RODRIGUES DORIGAN, Coordenador(a)
! Departamental, em 16/05/2024, as 13:35, conforme art. 10 do Decreto 18.702 de 13 de abril de 2015.

assinatura
| eletrénica

—
&
JEI! lil| Documento assinado eletronicamente por MARIONALDO FERNANDES MACIEL, Presidente, em

assinstura 16/05/2024, as 15:12, conforme art. 10 do Decreto 18.702 de 13 de abril de 2015.
e

i A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.campinas.sp.gov.br/verifica
informando o c6digo verificador 11110912 ¢ o c6digo CRC ADA9220A.
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