INSTITU"[O DE PREVIDENCIA SOCIAL
DO MUNICIPIO DE CAMPINAS - CAMPREV
Presidéncia

EDITAL DA CONCORRENCIA N° 01/2015

PROCESSO ADMINISTRATIVO: N° 15/25/000491

INTERESSADO: Instituto de Previdéncia Social do Municipio de Campinas -
CAMPREV

OBJETO: Contratacdo de empresa para elaboragdo de Projeto Executivo e

Execucéo de obras de construcdo da Sede do Instituto de Previdéncia Social do

Municipio de Campinas - CAMPREV.

TIPO DE LICITACAO: Menor Preco

REGIME DE EXECUCAO INDIRETA: Empreitada por preco global.

ENTREGA DOS ENVELOPES: até as 10n00min do dia 16/04/2015.

ABERTURA DOS ENVELOPES: 16/04/2015 as 10h00min.

FUNDAMENTO LEGAL.: Lei Federal n® 8.666, de 21/06/93 e suas alteragdes,

Lei Complementar n°® 123 de 14/12/2006 e Decreto n° 16.187 de 01/04/2008.

O INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE
CAMPINAS - CAMPREYV, inscrito no CNPJ/MF sob o0 n°06.916.689/0001-
85, com sede na Rua: Sacramento n° 374, Centro, CEP: 13.010-210, Campinas,
Estado de Séo Paulo, torna publico, para conhecimento dos interessados, que
realizard a licitacdo em epigrafe e recebera os envelopes “A” (PROPOSTA) e
“B” (HABILITAQAO), na sede do CAMPREYV, situada na Rua Sacramento,
374, Centro, Campinas — SP.

O Edital estd disponivel para consulta, na Sede do Instituto de Previdéncia
Social do Municipio de Campinas - CAMPREV no endereco acima
mencionado, na Diretoria Administrativa: das 08h30min as 12h e 13h30min
as 16h30 min. A critério do CAMPREYV, sera ainda disponibilizado, sem
onus, no portal eletrénico www.camprev.campinas.sp.gov.br.

Todas as publicacBes referentes a este procedimento licitatério, bem como
instrucdes suplementares para efeitos legais, serdo feitas no Diario Oficial do
Municipio de  Campinas e  estardo  disponiveis no  portal
WWWw.camprev.campinas.sp.gov.br.
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1. DOCUMENTOS INTEGRANTES

1.1 - Integram o presente edital, como partes indissociaveis, 0s seguintes
anexos:

Anexo | — Informagbes Complementares.
Anexo Il — Pasta Técnica contendo:
- Projeto Baésico
- Memorial Descritivo
- Projetos e especificacdes técnicas
- Planilha Orgamentéria
- Cronograma Fisico
- Cronogramas Fisico e Financeiro
- Planilha Demonstrativa — Célculo de BDI
- Detalhamento de Leis Sociais
Anexo Il — Minuta de Termo de Contrato
Anexo IV - Modelo de Declaracdo de Condicao de Microempresa ou
Empresa de Pequeno Porte.
Anexo V - Modelo de Declaracdo de Composicao da Equipe Técnica
Anexo VI - Modelo de Declaragdo de Responsabilidade
Anexo VII — Modelo de Proposta
Anexo VIII - Modelo de Carta de Credenciamento
Anexo IX — Modelo de Termo de Ciéncia e de Notificacdo
Anexo X — Modelo de Atestado de Visita Técnica

2. OBJETO, PRAZO, CONDICOES E LOCAL DE EXECUCAO.

2.1 - A presente licitagdo tem por objeto a contratagdo de empresa para
elaboracgéo de Projeto Executivo e Execucéo de obras de construcdo da Sede do
Instituto de Previdéncia Social do Municipio de Campinas — CAMPREV,
conforme condicdes estabelecidas no Anexo | — Informacdes Complementares,
Anexo Il — Pasta Técnica e no Anexo |1l - Minuta de Termo de Contrato.

2.2 - O prazo maximo de execucéo das obras serd de 12 (doze) meses, a contar

da data do recebimento da “Ordem de Inicio dos Servigos”, expedida pelo
CAMPREV.
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2.2.1 - A contratada, apds ser notificada pelo CAMPREV da emissdo da
ordem de servico, devera retira-la no prazo maximo de 05 (cinco) dias
uteis, sob pena de, ndo o fazendo, incorrer nas sangfes previstas no
Anexo 111 — Minuta do Contrato.

2.3. Apds o recebimento da Ordem de Servico, a Contratada devera iniciar 0s
servi¢os no prazo maximo de 05 (cinco) dias.

2.4. A execucdo de cada etapa serd, obrigatoriamente, precedida de projeto
executivo, da concluséo e aprovacéo, pela autoridade competente, dos trabalhos
relativos as etapas anteriores.

2.4.1. O projeto executivo da etapa posterior podera ser desenvolvido
concomitantemente com a execucdo das obras e servicos da etapa
anterior, desde que autorizado pelo Contratante.

2.5. Da Elaboracéo dos Projetos:

2.5.1. Os projetos deverdo ser elaborados segundo recomendagGes de
normas técnicas e resolugdes vigentes da ABNT, ANVISA (RDC 50),
RDC 189/03, Regulamento do Corpo de Bombeiros, Vigilancia
Sanitaria, Meio Ambiente, CETESB e Normas das concessionérias de
servigos publicos, devendo os projetistas relacionarem todas as que
forem utilizadas nos trabalhos.

2.5.2. Os projetos deverdo atender todas as exigéncias quanto as normas
técnicas e legislacGes e obter aprovagdes das concessionarias locais de
agua, esgoto, energia elétrica e vigilancia sanitaria, meio ambiente e
CETESB.

2.6. Da Apresentacdo dos Projetos:

2.6.1. Os projetos deverdo ser compostos por desenhos (plantas, cortes,
fachadas, detalhes, diagramas, isométricos, etc.), memoriais descritivos,
especificacdes e listas de materiais completas, e deveréo ser apresentados
em escalas adequadas, sendo 02 (duas) copias plotadas em papel sulfite
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assinadas e o arquivo digitalizado (dwg) em CD.

2.6.2. Os documentos técnicos (memoriais descritivos, relatérios,
memoriais com especificagdes de materiais de acabamento, planilhas
orcamentarias e cronogramas) deverdo ser preparados de maneira a
apresentar as informacgdes e instrucdes técnicas de forma mais clara e
adequada possivel, para uma perfeita compreensdo e interpretacdo e
deverdo ser entregues em copia impressa rubricada e assinada com copia
digital.
2.7. Sera permitida a subcontratacdo parcial dos servigos, no limite de até 30%
do valor da obra, mediante prévia aprovacdo do Contratante, devendo a
subcontratada atender as mesmas exigéncias de qualificacdo técnica exigidas da
Contratada em referéncia a parcela do objeto que lhe é repassada, e sendo a
Contratada a unica e exclusiva responsavel pela execucdo dos servigos e de
todos os encargos trabalhistas e tributarios.

2.8. O valor total estimado referente a elaboracdo dos projetos executivos e
execucdo das obras, objeto da presente licitacdo, esta indicado no Anexo | —
Informagbes Complementares.

3. CONDICOES DE PARTICIPACAO

3.1. Poderéo participar da presente licitacdo empresas brasileiras ou empresas
estrangeiras em funcionamento no Brasil, pertencentes ao ramo do objeto
licitado, sendo vedada a participacéo de:

3.1.1. Empresas declaradas inidéneas para licitar ou contratar com qualquer
Orgdo ou entidade da Administracdo publica direta ou indireta, Federal,
Estadual ou Municipal, sob pena de incidir no crime previsto no paragrafo
unico do art. 97 da Lei Federal n.° 8.666/93 e suas alteracdes;

3.1.2. Empresas temporariamente suspensas e/ou impedidas de licitar ou
contratar com o Municipio de Campinas;

3.1.3. Empresas com faléncia decretada ou concordataria ou em
recuperacéo judicial ou extrajudicial;
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3.1.4. Empresas das quais participe, a qualquer titulo, servidor publico
municipal de Campinas;

3.1.5. Cooperativa de mao de obra, em atendimento ao Termo de
Compromisso de Ajustamento de Conduta n°® 438/2003, datado de 24 de
setembro de 2003, firmado pelo Municipio de Campinas e pelo Ministério
Publico do Trabalho, Procuradoria Regional do Trabalho da 15% Regido nos
Autos da Peca de Informagéo n° 15.493/2003-13, em que ficou estabelecido
0 que se segue:

3.1.5.1. “O Municipio de Campinas abster-se-4 de contratar
trabalhadores por meio de cooperativas de mao de obra para
prestacdo de servicos ligados as suas atividades-fim ou meio, quando
o labor, por sua prépria natureza, demandar execucdo em estado de
subordinacdo, quer em relacdo ao tomador ou em relacdo ao
fornecedor dos servigos, constituindo elemento essencial ao
desenvolvimento e a prestacao dos servigos terceirizados.”

3.2. Para fins do disposto no subitem 3.1.4, considera-se participacgdo indireta a
existéncia de qualquer vinculo de natureza técnica, comercial, econémica,
financeira ou trabalhista entre o autor do projeto, pessoa fisica ou juridica, e a
licitante ou responsavel pela execu¢do das obras, incluindo-se os fornecimentos
de bens e servicos a estes necessarios.

3.3. Sera permitida a participacdo de consércios nesta licitacdo, compostos por,
no maximo, 2 (duas) empresas, e observados 0s requisitos que se seguem:

3.3.1. O consércio devera apresentar comprovacdo do compromisso de sua
constituicdo, publico ou particular, com firma reconhecida, subscrito
pelas empresas consorciadas no caso de instrumento particular, do qual
deverdo constar, obrigatoriamente, 0s seguintes itens:

3.3.1.1. Denominacéo do consorcio;

3.3.1.2. Composicdo do consorcio, indicando o percentual de
participacdo de cada empresa consorciada;
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3.3.1.3. Atribuicbes técnico-operacionais de cada empresa integrante do
consorcio;

3.3.1.4. Objetivo do consorcio;

3.3.1.5. Indicacdo da empresa lider que representard o consorcio perante
ao CAMPREV, a qual devera ser conferido poderes para representar 0s
consorciados no procedimento licitatério e no contrato, interpor recursos
e desistir de sua interposicdo e praticar todos os demais atos pertinentes
ao certame, receber e dar quitacdo, responder administrativa e
judicialmente, inclusive receber notificagédo, intimacéo e citacao;

3.3.1.6. Vigéncia do consorcio, que devera ser de no minimo, o prazo de
vigéncia do contrato com o CAMPREYV;,

3.3.1.7. Declaracdo de responsabilidade solidaria dos integrantes pelos
atos praticados em consorcio, tanto na fase de licitagdo quanto na de
execucéo do contrato;

3.3.1.8. Declaragdo de compromissos e obrigacdes de cada uma das
empresas consorciadas em relacdo ao objeto da licitacdo, em especial e
expressamente de que:

3.3.1.8.1. Cada empresa responderd, individual e
solidariamente, por suas obrigacbes de ordem fiscal e
administrativa, até a conclusdo dos servicos a serem
contratados pelo consércio;

3.3.1.8.2. O consdrcio ndo tera sua composicao ou constituicdo
alterada ou de qualquer forma modificada sem a prévia
anuéncia do CAMPREV, enquanto vigorar o contrato; e

3.3.1.8.3. O consorcio ndo se constitui nem se constituird em
pessoa juridica distinta das empresas consorciadas.

3.3.2. A licitante vencedora fica obrigada a promover o registro do consorcio
antes da assinatura do contrato, nos termos do compromisso apresentado na fase
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de habilitacdo, bem como o arquivamento do instrumento de sua constituicao,
que devera ser comprovado com a publicacdo da respectiva certidao e o registro
no Conselho Regional de Engenharia e Agronomia - CREA.

3.3.3. Em se tratando de empresas estrangeiras, que ndo funcionem no Brasil, as
exigéncias deverdo ser comprovadas mediante apresentacdo de documentos
equivalentes, autenticados pelos respectivos consulados e traduzidos por
tradutor juramentado.

3.3.4. Na hipotese do subitem anterior, as empresas estrangeiras deverao estar
consorciadas com empresas nacionais ou ter representacdo legal no Brasil, com
poderes expressos para receber citacdo e responder administrativamente ou
judicialmente.

3.3.5. Na hipétese do consdrcio formado por empresas estrangeiras e brasileiras
caberd a lideranga a empresa brasileira.

3.3.6. Cada uma das empresas, individualmente ou em consorcio, sO
poderd participar do certame com uma Unica proposta. Verificando-se a
apresentacdo de mais de uma proposta pela mesma empresa ou por
consorcio de empresas, as proponentes envolvidas serdo excluidas do
certame.

3.4. Para participar do certame, as licitantes deverdo realizar visita técnica, nas
condicdes estabelecidas nos itens 6.6.2.1 e 6.6.2.2.

4. FORMA DE APRESENTACAO DOS ENVELOPES

4.1. O Envelope “A” - DOCUMENTOS DE HABILITACAO devera conter, na
parte externa, as seguintes indicagoes:

ENVELOPE “A” - DOCUMENTOS DE HABILITACAO
INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE
CAMPINAS - CAMPREV

CONCORRENCIA N° 01/2015

DATA E HORARIO DE ABERTURA: 16/04/2015 as 10h00min
RAZAO SOCIAL:
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ENDERECO:

4.2. O Envelope “B” — PROPOSTA devera conter, na parte externa, as
seguintes indicacoes:

ENVELOPE “B” - PROPOSTA

INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE
CAMPINAS - CAMPREV

CONCORRENCIA N° 01/2015

RAZAO SOCIAL:

ENDERECO:

5. CONTEUDO DOS ENVELOPES

5.1. O Envelope “A” — DOCUMENTOS PARA HABILITACAO devera conter
a documentacao de que trata o item 6.

5.2. O Envelope “B” — PROPOSTA devera conter a Proposta da licitante, de
acordo com o disposto no item 8.

6. HABILITACAO

6.1. Para a habilitacdo, as licitantes deverdo apresentar os documentos
elencados nos subitens 6.4 a 6.8 deste edital e cumprir os requisitos neles
especificados.

6.2. Os documentos apresentados para fins de habilitacdo poderdo ser os
originais, copia autenticada por Cartorio ou por publicacdo de Orgdos da
imprensa oficial ou comprovantes extraidos via internet, sujeitos estes a
verificacdo da validade.

6.2.1. Os documentos deverdo preferencialmente ser apresentados
ordenadamente, numerados sequencialmente por item de habilitacéo, de
modo a facilitar a analise.
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6.2.2. Para efeito de validade dos documentos de regularidade fiscal se
outro prazo ndo constar de ato normativo ou do préprio documento, sera
considerado o periodo de 06 (seis) meses entre a data de sua expedicéo e a
data para entrega dos envelopes, exceto em relagdo aos subitens 6.5.3 e
6.5.4.

6.2.3. No caso de consércio, a documentacdo exigida para habilitacdo
deverd ser apresentada por cada empresa consorciada, exceto as
exigéncias de qualificacdo técnica e qualificagdo econdmico-financeira
previstas nos itens 6.6 e 6.7, e seus respectivos subitens. Para o item 6.7.1
a certiddo devera ser apresentada individualmente por todas as empresas
consorciadas.

6.3. As Microempresas (ME) ou Empresas de Pequeno Porte (EPP), que
participarem do certame nessas condic¢des deverdo apresentar declaracdo do seu
enquadramento como ME ou EPP, conforme modelo do Anexo 1V, e apresentar

um dos seguintes documentos comprobatarios:

6.3.1. Certiddo expedida pela Junta Comercial, caso exercam atividade
comercial.

6.3.2. Documento expedido pelo Registro Civil das Pessoas Juridicas caso
atuem em outra area que ndo a comercial.

6.4. Habilitacdo Juridica

A documentacdo relativa a Habilitacdo Juridica consistir-se-a4 em:
6.4.1. Para Empresa Individual: Registro Comercial.
6.4.2. Para Sociedade Comercial (Sociedade empresaria em geral): ato
constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor e alteragdes subsequentes,

devidamente registrados.

6.4.2.1. No caso de Sociedade por A¢les (Sociedade empresaria do
tipo S/A): O ato constitutivo e alteracdes subsequentes deverdo vir
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acompanhados de documentos de eleicdo de seus administradores,
em exercicio.

6.4.3. Para Sociedade Civil (Sociedade Simples): Inscricdo do ato
constitutivo e alteragdes subsequentes, devidamente registrados no Registro
Civil das Pessoas Juridicas, acompanhada de prova da diretoria em
exercicio;

6.4.4. Para Empresa ou Sociedade Estrangeira em funcionamento no Brasil:
Decreto de Autorizagdo e Ato Constitutivo registrado no 6rgdo competente,
quando a atividade assim o exigir.

6.4.5. Para consoércio, comprovacdo do compromisso de sua constitui¢éo
exigido no subitem 3.3.1 deste edital.

6.5. Regularidade Fiscal

6.5.1. A licitante devera apresentar os documentos correspondentes ao
estabelecimento com que pretende firmar o contrato, matriz ou filial.

6.5.1.1. E vedada a mesclagem de documentos de regularidade fiscal
e trabalhista de estabelecimentos diversos, exceto prova de
regularidade para com a Fazenda Federal, para com o Fundo de
Garantia de Tempo de Servico (FGTS), para com o Instituto
Nacional de Seguro Social (INSS) e para com a Justica do Trabalho
(CNDT).

6.5.2. As Microempresas e Empresas de Pequeno Porte deverdo apresentar
toda documentacdo de habilitacdo exigida para fins de regularidade fiscal,
ainda que tenha alguma restricéo.

6.5.2.1. Havendo alguma restricdo na regularidade fiscal, sera
assegurado o prazo de 5 (cinco) dias uteis, prorrogaveis por igual
periodo a critério do CAMPREV, contados da data de publicacdo da
Homologacdo e Adjudicacdo, para regularizacdo dos documentos.
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6.5.2.2. A ndo regularizacdo dos documentos no prazo estabelecido
implicard a decadéncia do direito a contratagdo, sem prejuizo das
sancOes previstas no subitem 13.2 deste edital.

A documentacdo relativa & Regularidade Fiscal e Trabalhista consistir-se-a em:

6.5.3. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ)
do Ministério da Fazenda ou Comprovante de Inscricdo e de Situacdo
Cadastral.

6.5.4. Prova de inscricdo no Cadastro de Contribuintes Municipal,
pertinente ao seu ramo de atividade.

6.5.5. Prova de regularidade para com a Fazenda Federal que devera ser
comprovada através da apresentacdo da Certiddo Conjunta de Débitos
Relativos a Tributos Federais e a Divida da Unido expedida pela Secretaria
da Receita Federal ou através de sistema eletrénico.

6.5.6. A regularidade para com a Fazenda Municipal devera ser
comprovada pela apresentacdo de Certiddo de Regularidade Fiscal
(correspondente a tributos mobiliarios) expedida pelo Municipio em que o
estabelecimento estiver situado.

6.5.7. Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de
Servico — FGTS através do Certificado de Regularidade do FGTS - CRF,
emitido pela Caixa Econémica Federal, ou atraves de sistema eletrénico.

6.5.8. Prova de regularidade relativa a Seguridade Social - INSS,
demonstrando situacdo regular no cumprimento dos encargos sociais
instituidos por lei - Certiddo Negativa de Deébito — CND, emitida pelos
6rgdos competentes, ou através de sistema eletrénico.

6.5.9. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do
Trabalho, comprovada pela apresentacdo de Certiddo Negativa de Débitos
Trabalhistas, emitida por aquele orgdo, através de sistema eletronico.
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6.5.10. As provas de regularidade deverdo ser feitas por Certiddo Negativa
ou Positiva com Efeitos de Negativa.

6.5.10.1. Considera-se Positiva com efeitos de Negativa a certiddo
em que conste a existéncia de créditos ndo vencidos; em curso de
cobranga executiva em que tenha sido efetivada a penhora; ou cuja
exigibilidade esteja suspensa por moratoria, ou deposito de seu
montante integral, ou reclamagdes e recursos, nos termos das leis
reguladoras do processo tributario administrativo ou concessao de
medida liminar em mandado de seguranca.

6.5.11. No caso de consorcio, os documentos relacionados no subitem 6.5
deste edital deverdo ser apresentados individualmente por todas as empresas
que o integram.

6.6. Qualificacdo Técnica
A documentacdo relativa a qualificacdo técnica constitui-se do que se segue:

6.6.1. Registro ou inscricdo da pessoa juridica no Conselho Regional de
Engenharia e Agronomia — CREA, dentro da validade.

6.6.1.1. No caso de consorcio, o registro devera ser comprovado
individualmente por pelo menos 1 (uma) das empresas que O
integram.

6.6.2. Declaragdo de Responsabilidade, assumindo, incondicionalmente a
responsabilidade de executar os servigcos em conformidade com todas as
condicdes e exigéncias estabelecidas nesta licitacdo, conforme modelo do
Anexo VI.

6.6.2.1. As licitantes deverdo realizar visita técnica nos locais onde
serdo executadas as obras, tomando conhecimento de todos os
aspectos que possam influir direta ou indiretamente na execucédo da
obra, até o ultimo dia uatil imediatamente anterior a data de
recebimento das propostas, conforme estabelecido no item 9 do
Anexo | — Informacdes Complementares.
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6.6.2.2. Atestado de Visita ao local da obra, assinado por profissional
credenciado pela empresa e pelo representante do CAMPREYV,
declarando estar ciente de todas as condicOes locais para o
cumprimento das obrigacbes do objeto da licitagdo, conforme
modelo do Anexo X.

Qualificacdo técnico-operacional

6.6.3. Um ou mais atestado de capacidade técnica, em nome da licitante,
emitido por pessoa juridica de direito publico ou privado, devidamente
registrado no Conselho Regional de Engenharia e Agronomia (CREA) ou
no Conselho de Arquitetura e Urbanismo (CAU), que comprove a aptidao
da licitante para a execucéo de obras de construcdo civil, com as parcelas de
maior relevancia e valor significativo do objeto da licitagdo, caracteristicas,
consideradas as indicadas no item 5 do Anexo | — Informacdes
Complementares.

6.6.3.1. Para o0 caso do consorcio serd considerada, para fins de
atendimento ao subitem 6.6.3 deste edital, a soma dos requisitos
comprovados pelas empresas integrantes.

Qualificacdo técnico-profissional

6.6.4. No minimo uma Certiddo de Acervo Técnico (CAT) de profissional
Engenheiro Civil ou Arquiteto, registrada no Conselho Regional de
Engenharia e Agronomia (CREA) ou no Conselho de Arquitetura e
Urbanismo (CAU), que comprove a execucdo de obras construgéo civil,
com as caracteristicas indicadas no item 6 do Anexo | — InformacGes
Complementares.

6.6.5. O profissional detentor da CAT referida no item anterior devera estar,
na data da apresentacdo dos documentos de habilitacdo e proposta, em uma
das seguintes situacoes:

6.6.5.1. Fazer parte do quadro permanente da licitante, condicédo
comprovada através de copia da ficha de registro de empregados ou
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registro em carteira profissional, juntada aos documentos de
habilitacéo;

6.6.5.2. Ser profissional autdbnomo contratado pela empresa,
condicdo comprovada através de copia do contrato de prestacdo de
servigos correspondente, juntada aos documentos de habilitagéo;

6.6.5.3. Ser proprietario, ou sécio ou administrador da empresa,
condicdo comprovada por cépia do contrato social da empresa,
juntada aos documentos de habilitacao.

6.6.6. Em caso de consércio, o vinculo do profissional podera ser com
qualquer das empresas consorciadas.

6.6.7. Declaracdo de que o(s) profissional(is), Engenheiro Civil ou
Arquiteto, detentor(es) da(s) CAT(s) apresentada(s) integrara(do) a equipe
técnica responsavel pela obra.

6.6.8. Certidédo de Registro Profissional do detentor da CAT emitida pelo
CREA ou CAU.

6.7. Qualificagdo Econdmico-Financeira

De forma a demonstrar qualificagédo econdmico-financeira, as licitantes deverao
apresentar:

6.7.1. Certiddo negativa de faléncia ou concordata ou recuperacdo judicial
ou extrajudicial expedida pelo(s) cartdrio(s) distribuidor(es) da sede da
pessoa juridica, com data ndo superior a 06 (seis) meses da data limite para
recebimento das propostas, se outro prazo ndo constar de ato normativo
proprio ou do documento.

6.7.1.1. No caso de consorcio, a certiddo deverd ser apresentada
individualmente por todas as empresas consorciadas.

6.7.2. Balanco Patrimonial e Demonstracdo de Resultados de Exercicio
referentes ao Ultimo exercicio social exigivel, que comprovem a boa
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situacdo financeira da empresa, vedada a sua substituicdo por Balancetes ou
Balancos Provisorios.

6.7.2.1. Os documentos referidos no subitem 6.7.2 deverdo estar
assinados por bacharel ou técnico em Ciéncias Contabeis,
devidamente habilitado, constando nome completo e registro
profissional.

6.7.2.2. No caso especifico de Sociedade por Acdes (Sociedade
Empresaria do Tipo S.A.), o balanco devera ser apresentado por
publicacdo no Diario Oficial do Estado.

6.7.2.3. As Microempresas (ME) ou Empresas de Pequeno Porte
(EPP), ainda que sejam enquadradas no SIMPLES, deveréo
apresentar Balanco Patrimonial referente ao Gltimo exercicio social
exigivel, assinado por bacharel ou técnico em Ciéncias Contabeis,
devidamente habilitados, constando nome completo e registro
profissional.

6.7.2.4. As sociedades constituidas ha menos de 12 (doze) meses, no
exercicio social em curso, deverdo apresentar o Balanco de Abertura.

6.7.2.5. No caso de consércio, os documentos referidos no subitem
6.7.2 deverdo ser apresentados individualmente por todas as
empresas consorciadas.

6.7.3. A boa situacdo financeira sera comprovada se a participante
demonstrar que possui Indice de Liquidez Corrente (ILC) igual ou acima de
1,00 (um com duas casas decimais), indice de Liquidez Geral (ILG)
preferencialmente igual ou acima de 1,00 (um com duas casas decimais) e
indice de Solvéncia Geral (ISG) igual ou acima de 1,00 (um com duas casas
decimais).

6.7.3.1. Caso a participante apresente o ILG abaixo da unidade menor que
1,00 (um com duas casas decimais), o ISG devera ser compensado no
minimo proporcionalmente através da seguinte expressdo matematica:
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1- (I I—Gabaixo da unidade — 1)

6.7.3.2. As seguintes definicdes de indices financeiros se aplicam neste
subitem:

INDICE DE LIQUIDEZ CORRENTE (ILC) - indica quanto & empresa
possui em recursos disponiveis, bens e direitos realizaveis em curto prazo,
para fazer face ao total de suas dividas de curto prazo.

ILC = Ativo Circulante
Passivo Circulante

INDICE DE LIQUIDEZ GERAL (ILG) - indica quanto & empresa possui em
disponibilidades, bens e direitos realizaveis no curso do exercicio seguinte para
liquidar suas obrigacdes, com vencimento neste mesmo periodo.

ILG = Ativo Circulante + Realizavel em longo prazo
Passivo Circulante + exigivel em longo prazo

INDICE DE SOLVENCIA GERAL (ISG) — Indica o quanto que a empresa
dispde em Ativos (totais) para pagamento do total de suas dividas. Envolve,
além dos recursos liquidos, também os permanentes.

ISG = ATIVO TOTAL
Passivo Circ. + Exigivel em Longo Prazo

6.7.3.2.1. No caso de consércio, todas as empresas consorciadas deverdo
comprovar os indices acima exigidos.

6.7.4. Prova de capital social integralizado no valor minimo estabelecido no
item 7 do Anexo | — Informagdes Complementares.
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6.7.4.1. No caso de consorcio, serd permitido o somatorio dos
valores de cada consorciado, na proporcdo de sua respectiva
participacdo para obtencdo do capital social integralizado acima
exigido.

6.8. Cumprimento do Disposto no inciso XXXIII, do Artigo 7° da Constituicao
Federal.

6.8.1. Declaracao assinada por representante legal da licitante de que ndo
outorga trabalho noturno, perigoso ou insalubre a menor de 18 (dezoito)
anos, e qualquer trabalho a menor de 16 (dezesseis) anos, salvo na
condicdo de aprendiz, a partir de 14 (catorze) anos, em cumprimento ao
disposto no inciso XXXI1I do artigo 7° da Constituicao Federal.

6.8.1.1. No caso de consércio, o documento exigido no subitem
6.8.1 deste edital devera ser apresentado individualmente por
todas as empresas que o integram.

7 - PROCESSAMENTO

Esta licitacdo sera processada e julgada pela Comissdo Permanente de
Licitacbes, nomeada pelo Sr. Diretor Presidente do CAMPREV, através de
portaria, utilizando como subsidio pareceres técnicos referentes a analise da
habilitacdo juridica, qualificacdo técnica, qualificagdo econdémico-financeira,
regularidade fiscal e do contetido da proposta comercial.

8. CONTEUDO DA PROPOSTA

8.1. A proposta devera ser apresentada conforme o Anexo VII — Modelo de
Proposta, em 01 (uma) via datilografada/digitada, datada, rubricada e assinada,
sem emendas, rasuras, entrelinhas ou ressalvas, contendo o seguinte:

8.1.1. Descricéo do objeto.

8.1.2. Preco global, fixo e irreajustavel, expresso em nimeros e por extenso,
em moeda corrente nacional, com no maximo duas casas decimais (sendo
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desprezadas as demais). O preco global ofertado devera ser idéntico a
somatoria dos valores totais apresentados na Planilha de Orcamento referida
no subitem 8.1.3.

8.1.3. Planilha Orgamentaria, em conformidade com os elementos técnicos
e com seus quantitativos, exatamente iguais € na mesma ordem em que se
apresentem os itens na planilha orcamentaria do CAMPREV, contendo o0s
valores unitérios e totais, devendo contemplar todas as etapas de execucéo,
totalizando o preco global referido no subitem 8.1.2.

8.1.4. Detalhamento das BonificagOes e Despesas Indiretas (BDI) e dos
Encargos Sociais (ES), nos termos do Anexo | — InformacgGes
Complementares.

8.1.5. Cronograma  Financeiro, rubricado e assinado pelo
engenheiro/arquiteto responsavel técnico pela obra, compativel com o
cronograma fisico e com a condi¢do de pagamento prevista no Anexo Il —
Minuta de Termo de Contrato. O Cronograma Financeiro devera totalizar o
valor global da Planilha Orcamentéria, sendo admitidas apenas diferencas
de centavos decorrentes de arredondamentos.

8.1.6. Declaracdo informando qual dos codigos de Classificacdo Nacional
de Atividade Econdmica — CNAE, dentre aqueles relacionados no
documento apresentado para cumprimento do subitem 6.5.3 do edital,
representa a atividade de maior receita da empresa.

8.2. Os precos deverdo ser apresentados com a incluséo de todos 0s custos
operacionais da atividade, inclusive a desoneracdo da folha de pagamento
estabelecida pela Lei n°® 12.546/11, caso se aplique, os tributos eventualmente
devidos e os beneficios decorrentes de trabalhos executados em horas
extraordindrias, trabalhos noturnos, dominicais e em feriados, custo dos vigias
noturnos, bem como as demais despesas diretas e indiretas, inclusive com
ensaios, testes e demais provas para controle tecnologico, seguros em geral,
canteiro de obras, placas de obra, regulamentos e posturas municipais, de modo
a constituir a anica contraprestacdo pela execucdo das obras objeto desta
licitacdo, sem que Ihe caiba, em qualquer caso, direito regressivo em relacdo ao
CAMPREV.
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8.3. No caso de divergéncia entre o Memorial Descritivo, Especificacfes
Técnicas e os Projetos (Plantas), prevalecerdo o Memorial Descritivo e as
Especificacdes Técnicas.

8.4. Os quantitativos de servigos da Planilha Orcamentéaria, constante do Anexo
I, foram calculados com base nos elementos técnicos dos projetos, devendo,
portanto, serem utilizados de forma exatamente iguais pela licitante vencedora,
para o calculo dos precos de sua proposta.

8.5. Com objetivo de evitar qualquer divergéncia entre 0s quantitativos
calculados e a Planilha Orcamentéria a ser apresentada na proposta, encontra-se
a disposicdlo o arquivo correspondente, no portal eletrénico
camprev.campinas.sp.gov.br.

8.5.1. E facultado as licitantess o emprego do arquivo eletrdnico
disponibilizado para elaboracdo da Planilha Orcamentéria.

8.6. No caso de a proposta apresentar erro na multiplicacdo do quantitativo pelo
preco unitario apresentado, prevalecerd o preco unitario, e o célculo sera refeito
pelo 6rgdo técnico, para fins de julgamento.

8.7. O CAMPREV reserva-se o direito de realizar diligéncias para 0s
esclarecimentos que se fizerem necessarios para o julgamento.

8.8. A apresentacéo da proposta implica a aceitacdo pela licitante:
8.8.1. Do prazo de validade da proposta/lance, de 60 (sessenta) dias
corridos, contados da data da ultima proposta ofertada pela licitante.
Decorridos esses prazos, ficam as licitantes liberadas dos compromissos
assumidos.

8.8.2. Do Cronograma Fisico da obra, apresentado na Pasta Técnica.

8.8.3. Do prazo de pagamento das Notas Fiscais indicado no item 4 do
Anexo | — Informagdes Complementares.
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8.8.4. Do prazo de execucdo das obras constante no item 1 do Anexo | —
Informacbes Complementares.

9. REPRESENTACAO NA SESSAO PUBLICA

9.1. As empresas licitantes, individuais ou em consorcio, poderdo se fazer
representar nas sessées publicas por um Diretor, por um de seus S6cios ou
Administradores, por um Procurador ou por um Representante, mediante a
apresentacdo dos seguintes documentos em original ou cOpia autenticada:

9.1.1. Diretor, Socio ou Administrador - ato constitutivo da pessoa
juridica.

9.1.2. Procurador - procuragéo.

9.1.3. Representante - carta de credenciamento conforme modelo do
Anexo VIII.

9.2. A irregularidade na Carta de Credenciamento, ou a sua ndo apresentacao,
nédo impossibilita a participagdo da licitante, mas impede seu representante de se
manifestar e de responder pela licitante durante a sessdo publica.

9.3. Caso o representante credenciado pelas licitantes seja diferente em cada
sessdo publica, serd necessaria a apresentacdo de carta de credenciamento para
cada sessdo.

10. ABERTURA E JULGAMENTO DA HABILITACAO

10.1. Em local, data, e horario designado, a Comisséo Permanente de Licitacdes
dard inicio a sessdo publica para a abertura dos envelopes contendo 0s
DOCUMENTOS DE HABILITACAO, identificando os representantes das
empresas licitantes. Na ocasido, serdo acondicionados em embalagem prépria
os envelopes “B” — PROPOSTA, o qual sera fechado e rubricado pelas
licitantes presentes e pela Comissdo. A seguir, a Comissdo Permanente de
Licitagdes abrira os envelopes “A” - DOCUMENTOS DE HABILITACAO. Os
envelopes e documentos serdo rubricados pelas licitantes presentes e pela
Comissdo. Todos 0s atos praticados na sessao serdo langados em ata.
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10.2. Constituem motivos para INABILITACAO da licitante:
10.2.1. A ndo apresentacdo da documentacao exigida para habilitacao.
10.2.2. A apresentagédo de documentos com prazo de validade vencido.

10.2.3. A substituicdo dos documentos exigidos para habilitagdo por
protocolos de requerimento de certidao.

10.2.4. A mesclagem de documentos de regularidade fiscal e trabalhista de
estabelecimentos diversos, exceto prova de regularidade para com a
Fazenda Federal, para com o Fundo de Garantia de Tempo de Servico
(FGTS), para com o Instituto Nacional do Seguro Social (INSS) e para
com a Justica do Trabalho.

10.2.5. O ndo cumprimento dos requisitos de habilitag&o.

10.2.6. O ndo atendimento as diligéncias, quando solicitadas, dentro do
prazo estabelecido.

10.3. O julgamento quanto a habilitacdo, bem como a data e horario para
abertura do Envelope “B” — Proposta, serdo publicados no Diario Oficial do
Municipio de Campinas e no portal eletrébnico camprev.campinas.sp.gov.br.

10.3.1. Havendo a presenca de todos os representantes legais das
empresas licitantes, a Comissdo poderd, a seu critério, proceder ao
julgamento da “Habilitacdo” no Ato da abertura dos Envelopes “A”. Se
todos os representantes concordarem com o resultado e desistirem
expressamente da interposicdo de recurso, quanto ao julgamento
proferido, a Comissao procedera a abertura dos Envelopes “B” —
Proposta, das empresas habilitadas, em sessdo realizada imediatamente
apos o encerramento e lavratura da Ata da primeira sesséo.

10.4. Se todas as licitantes forem inabilitadas o0 CAMPREV podera, a seu
critério, declarar fracassada a licitacdo ou conceder as licitantes o prazo de 08
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(oito) dias Uteis para apresentar nova documentacdo, escoimadas das causas da
desclassificacéo.

10.5. Ultrapassada a fase de habilitacdo dos concorrentes e abertos o0s
Envelopes “B” — Proposta, ndo cabe desclassificacdo por motivos relacionados
com a habilitacdo, salvo em razdo de fatos supervenientes ou sé conhecidos
apos o julgamento.

10.6. Apos a fase de habilitacdo, ndo cabe desisténcia de proposta, salvo por
motivo justo decorrente de fato superveniente e aceito pela Comisséo.

10.7. Os envelopes das licitantes inabilitadas e aqueles que porventura forem
entregues a Comissdo apds o horéario estabelecido no predmbulo deste edital
poderao ser retirados pelos interessados apds a abertura dos envelopes proposta.
Se os envelopes ndo forem retirados nos 15 (quinze) dias subsequentes, a
Comissdo os inutilizara, independentemente de qualquer aviso ou notificacéo.

11. ABERTURA E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

11.1. Em local, data, e horario designados, serdo abertos em sessdo publica os
envelopes “B” - Proposta, sendo rubricados todos os documentos e envelopes
pelas licitantes presentes e pela Comisséo.

11.2. Por ocasido da abertura das propostas, as licitantes poderdo fazer
ressalvas, as quais, sendo pertinentes, serdo constadas em ata.

11.3. Uma vez abertas, as propostas serdo tidas como imutaveis e acabadas, ndo
sendo admitidas quaisquer providéncias posteriores tendentes a sanar falhas ou
omissdes que as ofertas apresentarem.

11.4. Sera considerada vencedora a licitante que apresentar o Menor Preco
Global, fixo e irreajustavel.

11.5. Havendo propostas de uma ou mais Microempresas (ME) ou Empresas de
Pequeno Porte (EPP) com valor até 10% (dez por cento) superior ao da
vencedora do certame, ndo sendo a vencedora ME ou EPP, a proposta mais bem
classificada serad considerada empatada com a proposta vencedora, podendo seu
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proponente apresentar proposta de preco inferior aquela considerada vencedora,
e, ndo havendo o desempate, serdo chamadas as demais MEs ou EPPs
empatadas, na ordem de suas classificacdes, para o exercicio do mesmo direito.

11.5.1. A Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte empatada sera
oficiada, através de fax ou e-mail, para no prazo maximo de 02 (dois) dias
Uteis, apresentar proposta de preco inferior aquela considerada vencedora
do certame.

11.6. Serdo desclassificadas as propostas que descumprirem as exigéncias do
edital, especialmente as que:

11.6.1. Estiverem em desacordo com as exigéncias contidas neste edital.

11.6.2. Forem omissas ou vagas, bem como as que apresentarem
irregularidade ou defeito capaz de dificultar o julgamento.

11.6.3. Basearem seus pre¢os nos dos outros concorrentes ou oferecerem
reducdes sobre as propostas mais vantajosas.

11.6.4. Impuserem condi¢cBes ou contiverem ressalvas em relacdo as
condig0es estabelecidas neste Edital.

11.6.5. Apresentarem pregos excessivos ou manifestamente inexequiveis.

11.6.5.1. Consideram-se excessivos 0s precos globais superiores ao
valor global constante do Anexo Il — Pasta Técnica — Planilha
Orcamentaria.

11.6.5.2. Consideram-se manifestamente inexequiveis 0S precos
globais que sejam inferiores a 70% (setenta por cento) do menor
dos seguintes valores e que ndo tenham sua exequibilidade
demonstrada, quando exigido pelo CAMPREV:

11.6.5.2.1. media aritmética dos valores globais das
propostas superiores a 50% (cinquenta por cento) do valor
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global constante do Anexo Il — Pasta Técnica — Planilha
Orcamentaria; ou

11.6.5.2.2. valor global orcado pelo CAMPREYV, indicado
no Anexo Il — Pasta Técnica — Planilha Orcamentaria.

11.6.5.3. O critério de inexequibilidade serd aplicado apenas em
relagcdo ao preco global proposto.

11.6.6. A licitante ndo responda as diligéncias, quando solicitadas, dentro
do prazo estabelecido.

11.7. Nao serd considerada qualquer oferta de vantagem ndo prevista neste
edital, nem precos referenciados a outras propostas apresentadas.

11.8. Na ocorréncia de empate entre duas ou mais propostas, apos obedecido o
disposto nos incisos Il a IV, paragrafo 2° do Artigo 3° da Lei Federal n°
8.666/93, 0 desempate serd feito por meio de sorteio, em ato publico, para 0
qual serdo convocados todos os participantes.

11.9. O resultado do julgamento das propostas sera publicado no Diario Oficial
do Municipio  de Campinas e no  enderego eletronico
camprev.campinas.sp.gov.br.

11.9.1. Havendo a presenca de todos os representantes legais das empresas
licitantes, a Comissdo poderd, a seu critério, proceder ao julgamento da
“Proposta” no ato da abertura dos Envelopes “B”. Se todos os
representantes concordarem com o resultado e desistirem expressamente
da interposicéo de recurso, quanto ao julgamento proferido, a Comisséo
procederd encaminhar o processo ao Sr. Diretor Presidente do CAMPREV
para a homologacdo da licitacdo e adjudicacdo do seu objeto a licitante
vencedora.

11.10. Se todas as licitantes forem desclassificadas, 0o CAMPREYV podera, a seu
critério, declarar fracassada a licitacdo ou conceder as licitantes o prazo de 08
(oito) dias uteis para apresentar nova proposta de pre¢os, escoimadas das causas
da desclassificacao.
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11.11. A homologacdo da licitacdo e adjudicacdo do seu objeto a licitante
vencedora ocorrerdo por ato do Sr. Diretor Presidente do CAMPREV,
publicado no Diario Oficial Municipio de Campinas e no endereco eletrénico
camprev.campinas.sp.gov.br.

12. RECURSOS ADMINISTRATIVOS

12.1. Eventuais recursos administrativos poderdo ser interpostos, através do
Setor de Expediente do CAMPREV, mediante peticdo fundamentada,
constando a identificacdo do socio (acompanhada do ato constitutivo em vigor)
ou de seu representante legal (acompanhada da respectiva procuracgéo), dirigida
ao Sr. Diretor Presidente do CAMPREV, observando-se, para esse efeito, o rito
e as disposicdes estabelecidas no Capitulo V da Lei Federal n° 8.666 de 21 de
junho de 1993.

12.2. Dos atos da Comissao cabem recursos, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis a
contar da intimacéo do ato ou da lavratura da ata, nos casos de:

12.2.1. Habilitacdo ou inabilitacdo de licitante;

12.2.2. Julgamento das propostas.

12.3. Interposto o recurso contra ato da Comissdo, as demais licitantes seréo
comunicadas, através de publicacdo no Diério Oficial do Municipio de
Campinas e poderdao impugna-lo no prazo de 05 (cinco) dias Uteis.

12.4. A intimacdo dos atos referidos no subitem 12.2 podera ser feita por
comunicacdo direta aos interessados, lavrada em ata, desde que presentes 0s
prepostos de todas as licitantes no ato em que foi adotada a decisdo, ou
mediante publicagéo no Diéario Oficial do Municipio de Campinas.

12.5. Os recursos previstos no subitem 12.2 terdo efeito suspensivo.
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12.6. Cabera ainda representacdo, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, da
intimacdo da decisdo relacionada com o objeto da licitacdo, de que ndo caiba
recurso hierarquico.

12.7. Nenhum prazo de recurso, representacdo ou pedido de reconsideracédo se
inicia ou corre sem que 0s autos do processo estejam com vista franqueada ao
interessado.

12.8. Para efeito de contagem de prazos legais serdo considerados dias Uteis
aqueles em que houver expediente normal no CAMPREV.

13. CONTRATACAO

13.1. O CAMPREV convocara a adjudicataria, no prazo previsto na
Notificacdo, para assinar a Termo de Contrato, cuja minuta integra este edital,
sob pena de decair do direito ao contrato, podendo, ainda, sujeitar-se a
penalidade estabelecida no subitem 14.2.

13.1.1. O prazo para assinatura do Termo de Contrato podera ser
prorrogado uma vez, desde que solicitado por escrito, antes do término do
prazo previsto neste item, sob a alegacdo de motivo justo, que podera ou
néo ser aceito pelo CAMPREV.

13.1.2. E vedada a celebracdo de contrato pelo CAMPREV com pessoa
juridica na qual haja administrador ou socio com poder de direcdo, com
vinculo de parentesco com agente politico ou Vereador de Campinas, nos
termos do disposto no art. 7° do Decreto Municipal n° 17.437/11.
Considera-se agente politico o Chefe do Poder Executivo, o Vice-Prefeito,
0 Presidente ou Diretor Presidente de entidades da Administragéo indireta,
0s Secretarios municipais, nos termos do art. 2° inciso IV, do mesmo
Decreto.

13.2. No ato da assinatura, deverdo ser apresentados os seguintes documentos:

13.2.1. Procuracdo ou Contrato Social;
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13.2.2. Cédula de Identificacdo;
13.2.3. Termo de Ciéncia e de Notificacao;

13.2.4. Comprovante de recolhimento da garantia de adimplemento
contratual, nos termos do item 16 do edital.

13.3. Quando a convocada, dentro do prazo de validade de sua proposta, ndo
mantiver habilitacdo regular ou ndo assinar o Termo de Contrato, € facultado ao
CAMPREV:

13.3.1. revogar a licitacdo, sem prejuizo da aplicacdo das san¢des cabiveis,
observado o disposto no item 14.2 do presente edital; ou

13.2.2. convocar as licitantes remanescentes, na ordem de classificacéo,
para a celebracdo do contrato nas condigcdes ofertadas pela licitante
vencedora.

14. PENALIDADES

14.1. A Licitante que apresentar documentacdo inverossimil, praticar atos
ilicitos ou falta grave, ou cometer fraude, sera inabilitada ou desclassificada,
sujeitando-se ainda, segundo a gravidade da falta cometida, a aplicacdo das
seguintes penalidades:

14.1.1. suspensdo temporaria do direito de licitar com o Municipio de
Campinas, bem como o impedimento de com ele contratar, pelo prazo de
até 2 (dois) anos;

14.1.2. declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar com a
Administracao Publica.

14.1.2.1. Nos casos de declaracdo de inidoneidade, a empresa
penalizada poderd, apo6s decorrido prazo de 02 anos, requerer a
reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade,
que sera concedida se a empresa ressarcir a Administracdo pelo
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prejuizos resultantes e desde que cessados 0s motivos
determinantes da punicéo.

14.2. A desisténcia da proposta, dentro do prazo de sua validade, a néo
regularizacdo da documentacéo fiscal no prazo previsto ou a recusa em assinar
0 termo de contrato ou ndo aceitar ou retirar o instrumento equivalente, dentro
do prazo e condicges estabelecidos, ensejardo a cobranca pelo CAMPREV, por
via administrativa ou judicial, de multa de até 30% (trinta por cento) do valor
total da proposta, de acordo com a gravidade da infracdo, sem prejuizo da
aplicacdo da penalidade prevista no subitem 14.1.1.

14.3. As sancdes estabelecidas neste item poderdo ser aplicadas juntamente com
as penalidades estabelecidas no Anexo IIl — Minuta de Termo de Contrato,
garantida, em todos os casos, a defesa prévia do interessado, no respectivo
processo, no prazo legal.

15. PAGAMENTO

O CAMPREYV procedera ao pagamento na forma e condicdes estabelecidas no
Anexo Il - Minuta de Termo de Contrato.

16. GARANTIA DE ADIMPLEMENTO CONTRATUAL
16.1. A vencedora devera recolher na Diretoria Financeira do CAMPREV a
importancia de 5% (cinco por cento) do valor do Contrato, como Garantia de

Adimplemento Contratual, até a data estipulada para sua assinatura.

16.2. A garantia para assegurar a plena execucdo do Contrato podera ser
prestada em uma das seguintes modalidades:

16.2.1. caucdo em dinheiro ou cheque administrativo ou titulo da divida
publica.

16.2.2. seguro garantia, com prazo compativel com o da vigéncia do
Contrato.
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16.2.3. fianca bancaria, com prazo compativel com o da vigéncia do
Contrato.

16.4. Apos o término do Contrato, desde que cumpridas todas as obrigacdes
assumidas, a garantia prestada sera liberada, no prazo maximo de 30 (trinta)
dias, a contar do requerimento do interessado, protocolizado por intermedio do
Setor de Expediente a ser dirigido ao CAMPREV que devera se manifestar
quanto a execucdo contratual e encaminhar a Procuradoria Juridica do
CAMPREV. A liberacdo se dara mediante autorizacdo do Diretor Presidente do
CAMPREV, apds parecer da Procuradoria Juridica.

17. RECEBIMENTO DO OBJETO

17.1. No recebimento e aceitacdo do objeto desta licitagdo serdo observadas, no
que couber, as disposi¢Oes contidas nos artigos de 73 a 76 da Lei Federal n°
8.666/93 e suas alteragdes.

17.2. Para o recebimento, objeto desta contratacdo, serdo observadas as
condigdes previstas no Anexo |1l — Minuta de Termo de Contrato.

18. REAJUSTAMENTO DE PRECOS E REEQUILIBRIO
ECONOMICO-FINANCEIRO

As condi¢cbes que regulam os reajustes e, caso se aplique, os reequilibrios
econdmico-financeiros do Contrato estdo estabelecidas no Anexo Il - Minuta
de Termo de Contrato.

19. DISPOSICOES FINAIS

19.1. Nao serdo aceitas propostas enviadas por via postal.

19.1.1. No caso de entrega dos envelopes atraves de empresa especializada, o
envelope com os documentos de habilitacdo e envelope com a proposta
comercial deverdo ser acondicionados em outro envelope e ser entregue
diretamente na Sede do CAMPREV, na Rua Sacramento, 374, Centro,
Campinas/SP.
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19.2. A participacédo da licitante neste certame implica a aceitacdo de todos 0s
termos deste edital.

19.3. As licitantes sdo responsaveis pela fidelidade e veracidade das
informacdes e dos documentos apresentados em qualquer fase da licitacdo.

19.4. E facultada & Comissdo ou Autoridade Superior, em qualquer fase da
licitacdo, a promocdo de diligéncia destinada a esclarecer ou a complementar a
instrucdo do processo.

19.5. A Comissdo de Licitacdes podera, sob o amparo do que estabelece o § 3°
do art. 43 da Lei n° 8.666/93, exigir que a licitante apresente nota fiscal
comprobatoria da execugdo dos servigos indicados em atestados de qualificacdo
técnica por ela apresentados. A falta de comprovacdo sujeita 0 responsavel as
penalidades estabelecidas neste instrumento convocatério.

19.6. Fica 0 CAMPREV, por intermédio da autoridade competente, o direito de
anular o procedimento, no todo ou em parte, por vicio insanavel ou revogar o
procedimento por motivo de conveniéncia e oportunidade.

19.7. As licitantes assumem todos os custos de preparagdo e apresentacdo de
suas propostas e este Instituto ndo sera, em nenhum caso, responsavel por esses
custos, independentemente do resultado do processo licitatorio.

19.8. No interesse do CAMPREV, sem que caiba aos participantes qualquer
reclamacdo ou indenizacao, esta licitacdo podera ter a sua abertura adiada ou o
edital alterado.

19.8.1. As eventuais modificacdes no edital serdo divulgadas nos
mesmos prazos dos atos e procedimentos originais, exceto quando a
alteracdo ndo comprometer a formulacgéo das propostas.

19.9. Informac0es e esclarecimentos adicionais sobre o presente edital poderédo
ser obtidos no Departamento Administrativo do CAMPREV, no enderego
mencionado no predmbulo do presente edital, em dias Gteis, das 09h as 12h e
das 14h as 16h, pelos telefones (19) 3731-4500 — Ramal 46.
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19.10. A Comissdo Permanente de Licitacbes dirimird eventuais davidas
relativas a este edital, desde que apresentadas por escrito, através do Setor de
Expediente do CAMPREV ou do fax (0xx19) 3731-4500 — Ramal 46, até 05
(cinco) dias Uteis anteriores a data estabelecida para a entrega dos envelopes.

19.11. Esclarecimentos de ordem técnica poderdo ser obtidos no local e telefone
indicados.

19.12. Aplica-se a esta licitacdo e aos casos omissos o disposto na Lei Federal
8.666/93 e suas alteragdes.

19.13. Fica eleito o foro da Comarca de Campinas, Sdo Paulo, para dirimir as
questdes oriundas da presente licitacao.

Campinas, __ de de 2015.

Rosemary da S. Assis
Presidente

Cilene Pitta Amadio Alexandre N. Dolcimasculo
Membro Membro

Rua Sacramento, n® 374 — CEP 13.010-210 - Fone (19) 3731-4500 — (19) 3731-4507



INSTITU"[O DE PREVIDENCIA SOCIAL
DO MUNICIPIO DE CAMPINAS - CAMPREV
Presidéncia

ANEXO |
INFORMACOES COMPLEMENTARES
1. PRAZO DE VIGENCIA E VALOR DO CONTRATO

1.1. O prazo de vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses, que compreende
0 prazo de elaboragéo dos projetos executivos e execucdo das obras, a contar da
data do recebimento da Ordem de Inicio dos Servicos, expedida pelo
CAMPREYV, considerando a emissdao do Termo de Recebimento Definitivo da
Obra, nos termos do art. 73, inciso I, alinea “b” ¢ § 3° da Lei 8.666/93.

1.2. O valor total estimado, referente a elaboracdo de projeto executivo e
execucdo das obras, objeto da presente licitacdo, é de R$ 7.952.614,13 (sete
milhdes novecentos e cinquenta e dois mil seiscentos e quatorze reais e treze
centavos).

2. LOCAIS DA EXECUCAO DAS OBRAS

As obras serdo executadas no lote de terreno urbano, localizado no bairro Séo
Bernardo, com area de 10.010 m2, as seguintes, 29m de frente pelo alinhamento
da Av. Nestor Castanheira, 79,50m de curva de concordéancia entre 0s
alinhamentos da Av. Nestor Castanheira e Rua Francisco de Assis Iglesias de
propriedade do CAMPREV.

3. VALORES PARA LEIS SOCIAIS E BDI

Na elaboracdo da Planilha Orcamentaria e do Detalhamento das Leis Sociais e
do BDI, a licitante devera utilizar os seguintes parametros e valores:

- Apresentar Detalhamento das Bonificacdes e Despesas Indiretas (BDI), com
os tributos utilizados para sua formacdo, com desoneracdo da folha de
pagamento ou sem desoneracéo da folha de pagamento, de acordo com o0 CNAE
principal da empresa e conforme Lei n® 12.546/11 e Lei n° 12.844/13, e suas
alteracdes, rubricados e assinados pelo responsavel técnico pela obra.

- Apresentar Detalhamento das Leis Sociais, com desoneragdo ou sem
desoneracdo, de acordo com o CNAE principal da empresa e conforme Lei n°
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12.546/11 e Lei n° 12.844/13 e suas alteracdes, rubricados e assinados pelo
responsavel técnico pela obra.

- Apresentar declaracdo informando qual dos codigos de Classificacdo Nacional
de Atividade Econdmica — CNAE, dentre aqueles relacionados no documento
apresentado para cumprimento do subitem 6.5.3 do edital, representa a
atividade de maior receita da empresa.

- Observar a Contribuicdo Previdenciaria sobre a Receita Bruta da Lei n°
12.844/13 (um dos tributos da férmula do BDI), que deve estar em
conformidade com o CNAE principal da empresa.

- Caso a empresa esteja contemplada nas hipdteses de desoneracdo da folha de
pagamento, conforme seu CNAE principal e demais disposicdes da Lei n°
12.546/11 e da Lei n® 12.844/13, e suas alteracOes, deverd apresentar sua
proposta comercial devidamente desonerada.

4. PRAZO DE PAGAMENTO DAS NOTAS FISCAIS

O prazo de pagamento das Notas Fiscais sera de até 10 D.F.D. (dez dias fora a
dezena), a contar da data de sua aprovacéo.

5. CONTEUDO DO ATESTADO DE QUALIFICACAO TECNICO-
OPERACIONAL

a) Execucdo de no minimo 2.400 M2 de alvenaria de bloco cerdmico de
vedacdo em edificacBes publicas ou privadas.

b) Execucdo de no minimo 2.300 KG montagem de estrutura metalica em aco.

c¢) Execucdo de no minimo 870 M2 de instalacdo de vidro laminado, composto
por laminas.

d) Execucdo de no minimo 870 M2 de instalacdo de caixilho em aluminio para
pele de vidro, tipo fachada.
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e) Execucdo de no minimo 40.000 KG de instalacdo de armacdo de aco —
fornecimento/corte.

f) Instalacéo e fornecimento de elevadores em edificaces publicas ou privadas.

6. CONTEUDO DA CERTIDAO DE ACERVO TECNICO (CAT) DE
QUALIFICACAO TECNICO-PROFISSIONAL

- Execucdo de estruturas metalicas em edificacdes publicas ou privadas.
- Execucdo de servicos de alvenaria de bloco ceramico de vedagdo em
edificacOes publicas ou privadas.

7. PROVA DE CAPITAL SOCIAL INTEGRALIZADO

Prova de capital social integralizado de, no minimo, R$ 795.000,00 (setecentos
e noventa e cinco mil reais), devendo a comprovacao ser feita, relativamente a
data da sessdo publica mediante a apresentacdo do Ato Constitutivo (estatuto ou
contrato social, conforme o caso) em vigor ou Certiddo Simplificada,
registrados na Junta Comercial ou no Cartério competente.

8. ESCLARECIMENTOS DE ORDEM TECNICA

Esclarecimentos de ordem técnica poderdo ser obtidos no CAMPREV, pelo
telefone (xx19) 3731-4500 — Ramal 46.

9. VISITA TECNICA NO LOCAL DA OBRA

A visita técnica para conhecimento das condicBGes locais da obra devera ser
agendada com antecedéncia minima de 24 horas, com a servidora Regina,
através do telefone (0xx19) 3731-4506 Ramal 60. A visita técnica devera ser
realizada por profissional, devidamente credenciado pela empresa proponente,
devendo levar na visita o0 Anexo X - Modelo de Atestado de Visita,
devidamente preenchido, para que seja assinado pelo servidor responsavel.
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ANEXO I1
PASTA TECNICA

(arquivos eletrénicos que serdo disponibilizados juntamente com o
edital, no portal eletronico camprev.campinas.sp.gov.br)
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ANEXO IlI1

MINUTA DE TERMO DE CONTRATO

Processo Administrativo: N° 14/25/03502
Interessado;: CAMPREV
Modalidade: Concorréncia n® 01/2015

O INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE
CAMPINAS - CAMPREV, pessoa juridica de direito publico, inscrito no
CNPJ n°. 06.916.689/0001-85, com sede na Rua Sacramento, 374, Centro, CEP

13.010-000, devidamente representado, doravante denominado
CONTRATANTE; e de outro lado, a empresa , com sede
, no. : , ha cidade de , CEP

CNJPJ/MF no. , por seu representante legal, doravante

denominada CONTRATADA, acordam firmar o presente instrumento de
Contrato, em conformidade com o Processo Administrativo em epigrafe, o qual
é de pleno conhecimento das partes, integrando o presente instrumento como se
transcrito estivesse, sujeitando-se as partes as condicdes estabelecidas nas
seguintes clausulas:

PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. Constitui objeto do presente contrato a contratacdo de empresa para
elaboragéo do Projeto Executivo e Execucédo de obras de construcdo da Sede do
Instituto de Previdéncia Social do Municipio de Campinas — CAMPREYV,
conforme condicdes estabelecidas na Pasta Técnica (Anexos Il) do edital da
Concorréncia n® 01/2015, as quais passam a integrar este instrumento, ap0s
assinatura das partes, para todos os fins e efeitos de direito e nas condi¢cbes
estabelecidas neste instrumento.

SEGUNDA - DO VALOR DO CONTRATO

2.1. As partes atribuem a este Contrato, para efeitos de direito, o preco global de
R$ ( )-
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2.2. O valor definido nesta clausula inclui todos os custos operacionais da
atividade, os tributos eventualmente devidos e os beneficios decorrentes de
trabalhos executados em horas extraordinarias, trabalhos noturnos, dominicais e
em feriados, custo dos vigias noturnos, bem como as demais despesas diretas e
indiretas, inclusive com ensaios, testes e demais provas para controle
tecnoldgico, seguros em geral, canteiro de obras, placas de obra, e posturas
municipais, de modo a constituir a Unica contraprestacdo pela execucdo das
obras objeto deste Contrato.

TERCEIRA - DO REAJUSTAMENTO DE PRECOS E DO
REEQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO

3.1. O valor do presente contrato sera fixo e irreajustavel até o final do periodo
de 12 (doze) meses a partir da data da apresentacdo das propostas.

3.2. Na hipdtese de sobrevirem fatos retardadores da execucdo da obra, que
facam prolongar o prazo além dos 12 (doze) meses, desde que
comprovadamente ndo haja culpa da empresa CONTRATADA e desde que
pactuados formalmente pelas partes, fica estipulado o indice de reajuste abaixo
especificado para correcdo dos precos dos servigos remanescentes.

3.3. Os precos serdo reajustados apos 12 (doze) meses, em conformidade com a
Lei Federal n° 10.192/01, tomando-se por base a variacdo do Indice de Custo de
Edificaces — Total - Média Geral, publicado pelo Instituto Brasileiro de
Economia da Fundacao Getulio Vargas, de acordo com a férmula abaixo:

PR=P0 X (IOR1/ IORO0)

Sendo:

PR = Valor reajustado

PO = Valor inicial

IORO = indice do més de apresentacio da proposta

IOR1 = indice do 12° més apds apresentacio da proposta

3.4. Na hipdtese de sobrevirem fatos imprevisiveis ou previsiveis, porem de
consequéncias incalculaveis, retardadores ou impeditivos da execucdo do
ajustado, ou ainda, em caso de forca maior, caso fortuito, ou fato do principe,
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configurando alea econdbmica extraordinaria e extracontratual, a relagdo que as
partes pactuaram inicialmente entre os encargos da CONTRATADA e a
retribuicdo do CONTRATANTE para a justa remuneracdo dos servicos, podera
ser revisada, objetivando a manutencdo do equilibrio econémico-financeiro
inicial do contrato.

3.4.1. Em caso de revisdo contratual, o termo inicial do periodo de correcéo
monetaria ou reajuste, ou de nova revisdo, sera a data em que a anterior
revisdo tiver ocorrido.

3.4.2. Em caso de reequilibrio econémico-financeiro do contrato, a data de
concessdo do reequilibrio sera aquela do protocolo de apresentacdo do
pedido pela CONTRATADA.

3.5. Quaisquer tributos ou encargos legais criados, alterados ou extintos, bem
como a superveniéncia de disposi¢cdes legais, quando ocorridas ap6s a data de
apresentacdo da proposta, de comprovada repercussdo nos precos contratados,
implicardo a revisdo destes para mais ou menos, conforme o caso.

3.6. Na hipdtese de solicitacdo de revisdo de preco, devera a CONTRATADA
demonstrar a quebra do equilibrio econdmico-financeiro do contrato, por meio
de apresentacdo de planilha detalhada de custos e documentacdo correlata (lista
de precos de fabricantes, notas fiscais de aquisicdo de produtos e/ou matérias-
primas, etc), que comprovem que a contratacdo tornou-se inviavel nas
condigdes inicialmente avengadas.

3.7. A eventual autorizacdo da revisdo de precos sera concedida apo6s analise
técnica do CONTRATANTE, porém contemplard o0s quantitativos
remanescentes a partir da data do protocolo do pedido no protocolo do
CONTRATANTE.

QUARTA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA

4.1. As despesas referentes ao presente Contrato foram previamente
empenhadas e processadas por conta de verba prépria do orgamento vigente,
codificadas no orcamento municipal sob 0S nimeros
, conforme fls. _ do processo.
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4.2. Nos exercicios seguintes, as despesas correrdo a conta de dotacOes
orcamentarias proprias, consignadas nos respectivos Org¢amentos-Programa,
ficando o CONTRATANTE obrigado a apresentar no inicio de cada exercicio a
respectiva Nota de Empenho estimativa e, havendo necessidade, emitir Nota de
Empenho complementar, respeitada a mesma classificacdo orcamentaria.

QUINTA - DO PRAZO

5.1. O presente contrato vigera pelo prazo de 12 (doze) meses, a contar da data
do recebimento da Ordem de Inicio dos Servigos, expedida pelo CAMPREYV até
a emissao do Termo de Recebimento Definitivo da Obra, nos termos do art. 73,
inciso I, alinea “b” e § 3° da Lei 8.666/93.

5.2. A CONTRATADA, naotificada pelo CONTRATANTE da emissdo da
Ordem de Inicio dos Servicos, deverd acusar 0 Seu recebimento no prazo
méaximo de 05 (cinco) dias Uteis, sob pena de sujeicdo as penalidades previstas
na Clausula das Penalidades deste instrumento.

SEXTA - DA ALTERACAO DE PRAZOS
6.1. Os prazos de inicio e término das obras poderdo ser prorrogados, por
aditivo contratual, se comprovadamente ocorrerem as circunstancias a seguir
descritas:
6.1.1 alteracdo do projeto ou especificacoes, pelo CONTRATANTE.
6.1.2. superveniéncia de fato excepcional ou imprevisivel, estranho a
vontade das partes, que altere fundamentalmente as condic¢des de execucéo

do contrato.

6.1.3. interrupgdo da execucdo do contrato ou diminuicdo do ritmo de
trabalho por ordem e no interesse do CONTRATANTE.

6.1.4. aumento das quantidades inicialmente previstas no contrato, nos
limites permitidos pela Lei Federal 8.666/93 e suas alteracdes.
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6.1.5. impedimento de execucdo do contrato por fato ou ato de terceiro,
reconhecido pelo CONTRATANTE em documento contemporaneo a sua
ocorréncia.

6.1.6. omissdo ou atraso de providéncias a cargo do CONTRATANTE,
inclusive quanto aos pagamentos previstos de que resulte, diretamente,
impedimento ou retardamento na execucdo do contrato, sem prejuizo das
sanc¢Oes legais aplicaveis aos responsaveis.

SETIMA - DA GARANTIA DE ADIMPLEMENTO DO CONTRATO

7.1. A CONTRATADA apresenta garantia do adimplemento das condic¢des aqui
estabelecidas no valor de ( ) , calculado na base de 5% (cinco por
cento) do valor do Contrato, recolhida junto a Diretoria Financeira do
CAMPREV.

7.2. A garantia total sera retida se a CONTRATADA der causa ao desfazimento
do Contrato, para que 0 CONTRATANTE possa se ressarcir, em parte, dos
prejuizos experimentados, observando-se o disposto na clausula 12.8.

7.3. No caso de apresentacdo de garantia na modalidade fianca bancaria, a
CONTRATADA deverad providenciar sua prorrogacdo ou substituicdo, com
antecedéncia ao seu vencimento independentemente de notificacdo, de forma a
manter a garantia contratual até o encerramento do Contrato.

7.4. Apbs o término do Contrato, desde que cumpridas todas as obrigacdes
assumidas, a garantia prestada serd liberada, no prazo méaximo de 30 (trinta)
dias, a contar do requerimento do interessado, protocolizado por intermédio do
Protocolo do CAMPREYV a ser dirigido ao Diretor Presidente que devera se
manifestar quanto a execugéo contratual e encaminhar a Procuradoria Juridica
do CAMPREV. A liberacdo se dara mediante autorizacdo do Diretor Presidente
do CAMPREYV, apds parecer da Procuradoria.

OITAVA - DO REGIME DE EXECUCAO

8.1. As obras contratadas serdo executadas sob o regime de empreitada por
preco global.
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NONA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA
9.1. ACONTRATADA obriga-se a:

9.1.1. Apresentar 0s seguintes comprovantes, cujas taxas deverdo ser pagas pela
CONTRATADA, no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da assinatura do
presente Contrato:

9.1.1.1. Anotacdo de Responsabilidade Técnica — ART ou Registro de
Responsabilidade Técnica — RRT do profissional responsavel técnico
pela obra, admitida a substituicdo do responsavel técnico, durante a
execucdo contratual, por outro de experiéncia equivalente ou superior,
mediante prévia aprovacdo do CAMPREYV.

9.1.1.2. Averbacdo de seu registro no CREA ou no CAU, ambos do
Estado de Sdo Paulo, na hip6tese de o engenheiro ou o arquiteto ser de
outra regido, de acordo com a Lei n° 5.194/66.

9.1.1.3. Prova de ART ou RRT referente ao registro de contrato no
CREA-SP, conforme determina a Resolugdo CONFEA n° 425/98, ou no
CAU-SP.

9.1.2. Em se tratando de pessoa juridica sediada no Municipio de Campinas,
apresentar, no prazo méaximo de 30 (trinta) dias, a contar da assinatura do
presente instrumento contratual, o comprovante de sua inscricdo municipal
(Documento de Informacgdo Cadastral - DIC), no Cadastro de Contribuintes
Mobiliarios (CCM da Secretaria Municipal de Financas) do Municipio de
Campinas.

9.1.3. Em se tratando de pessoa juridica ndo sediada no Municipio de Campinas
e prestadora de servicos a tomadores estabelecidos neste Municipio, efetuar,
antes da emissdo da Nota Fiscal, sua inscricio no CENE — Cadastro de
Empresas ndo Estabelecidas no Municipio de Campinas, junto a Prefeitura
Municipal de Campinas, nos termos da Instrucdo Normativa DRM/GP n°
001/2012, publicada no DOM de 03/07/2012, exceto o Microempreendedor
Individual (MEI) de que trata a Lei Complementar n°® 123/2006.
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9.1.4. Promover a organizacdo técnica e administrativa das obras, objeto do
Contrato, de modo a conduzi-las eficaz e eficientemente, de acordo com 0s
documentos e especificacbes que integram o Contrato, no prazo determinado.

9.1.5. Acusar o recebimento da Ordem de Inicio dos Servi¢os no prazo maximo
de 5 (cinco) dias uteis a contar da Notificacdo do CAMPREV.

9.1.6. Iniciar as obras/servigos no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis, a
contar do recebimento da Ordem de Inicio dos Servicos.

9.1.7. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdo
pertinente, cumprindo as determinacdes dos Poderes Publicos, mantendo o local
das obras/servigos sempre limpo e nas melhores condigdes de seguranca,
higiene e disciplina.

9.1.8. Submeter a fiscalizagdo, previamente e por escrito, para analise e
aprovacao, quaisquer mudancas nos métodos executivos que escapem as
especificagcdes do Memorial Descritivo.

9.1.9. Comunicar ao CAMPREV, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas,
qualquer ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local da obra.

9.1.10. Elaborar o Livro de Ordem nos termos da Resolugdo CONFEA n°
1024/09, que constituira a memoria escrita de todas as atividades dos
responsaveis técnicos relacionadas a obra ou servico e devera conter o registro,
a cargo do responsavel técnico, de todas as ocorréncias relevantes do
empreendimento, incluindo, obrigatoriamente, os dados do empreendimento, de
seu proprietario, do responsavel técnico e da respectiva ART ou RRT; as datas
de inicio e de previsdo da concluséo da obra ou servico; as datas de inicio e de
conclusdo de cada etapa programada; a posicdo fisica do empreendimento no
dia de cada visita técnica; orientacdo de execucdo, mediante a determinacdo de
providéncias relevantes para o cumprimento dos projetos e especificacoes;
nomes de empreiteiras ou subempreiteiras (se autorizadas pelo
CONTRATANTE), caracterizando as atividades e seus encargos, com as datas
de inicio e conclusdo, e numeros das ARTs e/ou RRTSs respectivas; acidentes e
danos materiais ocorridos durante os trabalhos; os periodos de interrupcao dos
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trabalhos e seus motivos, quer de carater financeiro ou meteorologico, quer por
falhas em servicos de terceiros ndo sujeitas a ingeréncia do responsavel técnico;
e outros fatos e observacdes que, a juizo ou conveniéncia do responsavel
técnico pelo empreendimento, devam ser registrados.

9.1.11. Cumprir todas as solicitacOes e exigéncias feitas pelo CONTRATANTE
no Livro de Ordem.

9.1.12. Paralisar, por determinacdo do CONTRATANTE, qualquer trabalho que
ndo esteja sendo executado de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco
a seguranca de pessoas ou bens de terceiros.

9.1.13. Responsabilizar-se pelos encargos previdenciarios, fiscais e comerciais
resultantes da execucéo do contrato.

9.1.14. Responder pelo pagamento dos encargos trabalhistas, bem como por
eventual contratacdo de seguro contra riscos de acidentes de trabalho inerentes a
execucao das obras/servigos contratados.

9.1.15. Adotar as providéncias e precaucdes necessarias, inclusive consulta as
entidades ou 6rgdos competentes, se necessario for, a fim de que ndo venham a
ser danificadas as redes, em especial as subterrdneas, pertencentes as
prestadoras ou concessionarias de servicos pablicos

9.1.16. Promover a guarda, manutencéo e vigilancia de materiais, ferramentas, e
tudo o que for necessario a execucao das obras/servicos até a sua concluséo.

9.1.17. Arcar com 0s custos de combustivel e manutencdo dos veiculos,
maquinas e equipamentos que porventura necessite utilizar.

9.1.18. Executar os trabalhos de forma a ndo prejudicar o transito local, e de
acordo com as condigdes do edital, especificagdes municipais, boas normas de
higiene, seguranca e normas da ABNT.

9.1.19. Respeitar e exigir que 0 seu pessoal respeite a legislacdo sobre
seguranca, higiene e medicina do trabalho e sua regulamentacdo, devendo
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fornecer aos seus empregados, quando necessarios, 0S Equipamentos de
Protecdo Individual (EPIs) basicos de seguranca.

9.1.20 Promover o transporte de pessoal em veiculos apropriados.

9.1.21. Manter o local das obras/servicos sempre em ordem e seguranca,
inclusive no tocante a operarios, bem como as pessoas autorizadas para sua
fiscalizacdo.

9.1.22. Confeccionar, instalar e preservar, as suas expensas, desde o inicio das
obras, uma placa, conforme modelo fornecido pelo CONTRATANTE.

9.1.23. Cumprir rigorosamente o cronograma fisico da obra, sob pena de
incorrer nas penalidades previstas neste instrumento.

9.1.24. Prestar todo esclarecimento ou informacdo solicitados pelo
CONTRATANTE, ou por seus prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer
tempo, ao local das obras/servicos, bem como aos documentos relativos aos
servigos executados ou em execucao.

9.1.25. Responder por qualquer acidente de trabalho na execucdo das
obras/servigos, por uso indevido de patentes registradas em nome de terceiros,
por qualquer causa de destruicdo, danificacdo, defeitos ou incorregbes dos
servicos ou dos bens do Municipio e/ou do CONTRATANTE, de seus
funcionérios ou de terceiros, ainda que ocorridos em via publica junto a obra.

9.1.26. Cumprir todas as normas regulamentadoras (NRs) de seguranca,
medicina e higiene do trabalho, e em especial as NR 18 — Condic¢des e Meio
Ambiente de Trabalho na Industria da Construcdo; NR 1 — Disposicdes Gerais;
NR 6 — Equipamentos de Prote¢do Individual, NR 12 — Maquinas e
Equipamentos.

9.1.27. Substituir o uso de formas e andaimes descartaveis, feitos com madeira
amazonica por outras alternativas reutilizaveis, disponiveis no mercado.

9.1.28. Reparar, corrigir, remover, reconstruir, ou substituir, as suas expensas,
no total ou em parte, o objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos
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ou incorrecdes resultantes da execucdo ou de materiais empregados, no prazo
determinado pela Fiscalizacdo.

9.1.28.1. Na hipotese de descumprimento da obrigacdo no prazo
determinado, fica facultado ao CONTRATANTE requerer que ela seja
executada a custa da CONTRATADA, descontando-se o valor
correspondente dos pagamentos a ela devidos.

9.1.28.2. Na hipotese de ndo ser devido qualquer pagamento a
CONTRATADA o valor da obrigacéo constituira uma divida vencida e o
valor dado em garantia poderéa ser retido pelo CONTRATANTE.

9.1.29. Destinar o entulho da construcdo civil a Unidade Recicladora de
Materiais (URM) do CONTRATANTE, o qual serd triado e britado, para
utilizacdo na fabricacdo de blocos de concreto, cobertura de lixo nos Aterro
Sanitarios, melhoria dos viarios em terra, etc.

9.1.30. Respeitar as normas relativas a disposicdo final ambientalmente
adequada dos residuos sélidos gerados pelas obras contratadas; a mitigacdo por
condicionantes e compensacao ambiental, que serdo definidas no procedimento
de licenciamento ambiental; a utilizacdo de produtos, equipamentos e servigos
que, comprovadamente, reduzam o consumo de energia e recursos naturais; a
avaliacdo de impactos de vizinhanca, na forma da legislacdo urbanistica; a
protecdo do patriménio cultural, histérico, arqueoldgico e imaterial, inclusive
por meio da avaliagdo do impacto direto ou indireto causado pelas obras
contratadas; e a acessibilidade para o uso por pessoas com deficiéncia ou com
mobilidade reduzida

9.1.31. Néo possuir administrador ou socio com poder de direcdo, com vinculo
de parentesco com agente politico ou Vereador de Campinas, em cumprimento
a vedacdo do art. 7° do Decreto Municipal n® 17.437/11.

9.1.32. Utilizar produtos ou subprodutos de madeira de origem nativa ou
exotica, que tenham procedéncia legal, e adquiri-los de pessoa juridica
cadastrada no Cadastro Estadual das Pessoas Juridicas que comercializam, no
Estado de S&o Paulo, produtos e subprodutos florestais de origem nativa da
flora brasileira - CADMADEIRA.
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9.1.33. Apresentar, juntamente com a medicdo mensal, as notas fiscais de
aquisicdo dos produtos e subprodutos de madeira de origem nativa ou exotica,
quando empregados na obra, acompanhadas da comprovacdo de que as
aquisicbes foram efetuadas de pessoas juridicas cadastradas no
CADMADEIRA, nos termos do art. 4° do Decreto Municipal n° 16.479/08
alterado pelo Decreto 18.083/13.

DECIMA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE
10.1. O CONTRATANTE obriga-se a:

10.1.1. Fornecer a CONTRATADA a Ordem de Inicio dos Servigos que
serd expedida pelo CAMPREYV, ap06s assinatura do presente Contrato.

10.1.2. Prestar a CONTRATADA todos os esclarecimentos necessarios a
execucao da obra.

10.1.3. Tomar ciéncia e visitar todas as anota¢des lancadas no Livro de
Ordem elaborado pela CONTRATADA, tomando todas as providéncias
decorrentes.

10.1.4. Aprovar, por etapas, os servicos executados pela CONTRATADA.

10.1.5. Anotar, no Livro de Ordem, todas as ocorréncias relacionadas com
a execucdo do contrato, determinando o que for necessario a regularizacao
das faltas ou defeitos observados.

10.1.6. Aprovar, antes da efetiva utilizacdo, os materiais a serem aplicados
na obra, conforme classificagdo de qualidade estabelecida no Projeto
Executivo.

10.1.7. Promover o apontamento e atestar as medi¢cGes dos servicos
executados, nos termos do presente instrumento.

10.1.8. Rejeitar, no todo ou em parte, obra, servico ou fornecimento
executado em desacordo com o contrato.
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10.1.9. Efetuar os pagamentos devidos, nos termos estabelecidos no
presente instrumento.

DECIMA PRIMEIRA - DAS PARTES INTEGRANTES
11.1. Integram o presente Contrato, como se aqui estivessem transcritos:

11.1.1. Anexo | — Informacdes Complementares
Anexo Il — Pasta Técnica contendo:

- Projeto Basico

- Memorial Descritivo

- Projetos e especificacdes técnicas

- Planilha Orcamentéria

- Cronograma Fisico

- Cronogramas Fisico e Financeiro

- Planilha Demonstrativa — Célculo de BDI

- Detalhamento de Leis Sociais

11.1.2. Instrumento Convocatério da licitacédo, e

11.1.3. Proposta da licitante vencedora de fls. do Processo
Administrativo epigrafado.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA FISCALIZACAO DO
CUMPRIMENTO DOS ENCARGOS TRABALHISTAS E
PREVIDENCIARIOS

12.1. A CONTRATADA se obriga a apresentar ao gestor do contrato,
independentemente de solicitacdo, nas periodicidades indicadas a seguir, 0S
seguintes documentos em coOpia simples, ficando reservado ao
CONTRATANTE o direito de solicitar, a qualquer tempo, 0s respectivos
originais:

12.1.1. Até 60 (sessenta) dias do inicio da vigéncia contratual:
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a) regulamento interno da empresa, se houver, bem como do acordo ou
da convencdo coletiva de trabalho, ou ainda, acorddo normativo
proferido pela Justica do Trabalho, se for o caso, relativos a(s)
categoria(s) profissional(is) a que pertence(m) o(s) trabalhador(es), para
que se possa verificar o cumprimento das respectivas clausulas;

b) registro de empregados (livro ou fichas com numero do registro e
namero e série da CTPS), ou cépia das paginas da CTPS, ou contrato de
trabalho ou contrato de prestacdo de servicos autdnomos; atestando a

contratacao;

c) comprovante de cadastramento do trabalhador no regime do
PIS/PASEP;

d) Atestado de Saude Ocupacional (ASO) admissional;

e) RAIS (Relagdo Anual de Informagdes Sociais).

12.1.2. Sempre que houver alteragdo no quadro de funcionérios:
Registro de empregados (livro ou fichas com namero do registro e
namero e série da CTPS), ou copia das paginas da CTPS, ou contrato de
trabalho ou contrato de prestacdo de servicos autdnomos; atestando a

contratagéo;

12.1.3. Mensalmente, no més seguinte ao da medicdo, copia simples
dos seguintes documentos relativos ao segundo més anterior:

a) comprovante de pagamento da Guia de Previdéncia Social (GPS);

b) comprovante de pagamento da guia do FGTS e Informacbes a
Previdéncia Social (GFIP);

c) relacéo de trabalhadores constantes no arquivo SEFIP;

d) folha de pagamento (férias, 13° salario, recolhimento previdenciério,
vale refeicédo, contribuicdo sindical).
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12.2. No caso de rescisdo do contrato de trabalho de um empregado e
substituicdo por outro, deverd a contratada, em relagdo ao empregado cujo
contrato se extinguiu, apresentar os seguintes documentos em copia simples:

a) Termo de Rescisdo do Contrato de Trabalho, devidamente homologado
quando o trabalhador tiver mais de um ano prestando servigos na empresa;

b) documento que comprove a concessdo de aviso prévio, trabalhado ou
indenizado, seja por parte da empresa, seja por parte do trabalhador;
c) recibo de entrega da Comunicagéo de Dispensa (CD);

d) Guia de Recolhimento Rescisorio do FGTS e da Contribuicdo Social
(GRFC), em que conste o recolhimento do FGTS nos casos em que 0
trabalhador foi dispensado sem justa causa ou em caso de extingdo de contrato
por prazo determinado;

e) Atestado de Saude Ocupacional (ASO), comprovando a realizacdo do exame
médico demissional;

f) Em se tratando de Contrato de Prestacdo de Servigos Autdbnomos, 0s
documentos anteriores ficam substituidos por um Termo de Rescisdo Contratual
ou documento equivalente, bem como, uma declaracdo de quitacdo do
profissional relativamente aos encargos e honorarios decorrentes deste contrato.

12.3. E de responsabilidade exclusiva da CONTRATADA a guarda dos
documentos durante os prazos legais

12.4. A CONTRATADA deve manter a regularidade dos encargos trabalhistas e
previdenciarios relativos aos empregados envolvidos na execucdo da avenga,
devendo manter atualizadas, durante toda a vigéncia contratual, as Certiddes de
Regularidade para com o INSS (CND), o FGTS (CRF) e a Justica do Trabalho
(Certiddo Negativa de Debitos Trabalhistas — CNDT).

12.5. A constatacdo de irregularidade parcial ou total acerca do cumprimento
desses encargos caracteriza inadimplemento contratual, dispondo o
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CONTRATANTE da prerrogativa de reter o pagamento dos valores necessarios
a sua liquidacédo e pagamento ao particular, diretamente ou em juizo.

12.6. A existéncia de débitos trabalhistas e previdenciarios e, por conseguinte, o
inadimplemento do CONTRATADO constitui motivo para a rescisdo unilateral
do contrato e aplicacdo das sangGes administrativas devidas, considerando a
gravidade das infracBes cometidas (art. 78 c/c art. 87 da Lei de Licitacdes e
Contratos).

12.7. Na hipotese de rescisdo contratual, cabera ao CONTRATANTE reter o
pagamento das parcelas contratuais eventualmente devidas e da garantia
contratual, devendo, com essa retencdo, proceder ao abatimento de eventual
multa e ao pagamento direto aos trabalhadores terceirizados ou o deposito em
juizo. N&o serdo aceitos instrumentos de garantia que contenham clausulas
excepcionando sua aplicacdo nessas situagoes.

12.8. A devolucdo da garantia de adimplemento contratual somente sera
liberada apds a comprovacdo pela CONTRATADA, da inexisténcia de débitos
trabalhistas em relacdo aos empregados que atuaram na execucdo do objeto do
contrato, o que devera ser verificado pelo CAMPREV no momento oportuno
definido na clausula 7.4.

12.9. Caso o pagamento dos encargos trabalhistas e/ou previdenciarios nédo
ocorra até o fim do 2° (segundo) més apds o encerramento da vigéncia
contratual, a garantia serd utilizada pelo CONTRATANTE para o pagamento
das verbas trabalhistas diretamente aos empregados prejudicados ou mediante
depdsito em juizo, sem prejuizo da rescisdo contratual.

12.10. Os prestadores de servicos (pessoa juridica), exceto o0
Microempreendedor Individual (MEI) de que trata a Lei Complementar n°
123/06, ndo estabelecidos no Municipio de Campinas que prestarem servigos a
tomadores estabelecidos neste municipio terd que efetuar o cadastro no CENE —
Cadastro de Empresas ndo Estabelecidas no Municipio de Campinas, junto a
Prefeitura Municipal de Campinas.

12.11. Caso o prestador de outro municipio ndo esteja cadastrado no momento
da emissdo da Nota Fiscal, independentemente de sua atividade, o
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CONTRATANTE tomador do servico, realizard& a retencdo de forma
automatica. Para tanto, o cadastro no CENE deve ser realizado antes da
emissao da Nota Fiscal.

DECIMA TERCEIRA - DA MEDICAO DOS SERVICOS

13.1. A medicéo dos servicos contratados sera efetuada mensalmente e entregue
ao fiscal da obra, definido pelo CAMPREYV, juntamente com o0s documentos
mencionados na Clausula Décima Segunda e subitem 9.1.33.

13.2. Para efeitos de medicdo serdo considerados os servigos efetivamente
executados e atestados pela fiscalizacdo, em conformidade com o Cronograma
Fisico estabelecido pelo CONTRATANTE, consideradas, para tanto, a
gualidade dos materiais e mdo de obra utilizada de forma a atender as
especificacdes técnicas do Memorial Descritivo.

13.3. A medicdo devera ser entregue ao fiscal da obra até o 5° (quinto) dia util
do més subsequente ao da realizacdo dos servigos, que tera o prazo de 05
(cinco) dias Uteis para a sua conferéncia e processamento.

13.4. A medicdo ndo aprovada pelo fiscal da obra sera devolvida a
CONTRATADA para as necessarias correcdes, com as informacBes que
motivaram sua rejei¢ao, contando-se o prazo estabelecido no subitem anterior, a
partir da data de sua reapresentacéo.

13.5. A devolucdo da medicdo ndo aprovada, em hipdtese alguma servirad de
pretexto para que a CONTRATADA suspenda a execugdo dos servigos.

13.6. Na hipdtese de ndo pronunciamento do fiscal da obra quanto a medicéo,
no prazo definido anteriormente, considerar-se-a aprovada a medicéo.

13.7. Aprovada a medicdo, a CONTRATADA devera emitir nota fiscal
referente aos servicos medidos.

DECIMA QUARTA - DA FORMA E CONDICOES DE PAGAMENTO

Rua Sacramento, n® 374 — CEP 13.010-210 - Fone (19) 3731-4500 — (19) 3731-4507



INSTITU"[O DE PREVIDENCIA SOCIAL
DO MUNICIPIO DE CAMPINAS - CAMPREV
Presidéncia

14.1. Apés a aprovacdo da medicdo, a CONTRATADA apresentara a fatura
correspondente ao CAMPREV com os valores mensais devidos, a qual tera o
prazo de 02 (dois) dias Uteis para aprova-la ou rejeita-la.

14.2. A Nota Fiscal ndo aprovada pelo CAMPREV serd devolvida a
CONTRATADA para as necessarias correcBes, com as informacBes que
motivaram sua rejeicdo, contando-se o prazo estabelecido no subitem 14.1, a
partir da data de sua reapresentagéo.

14.3. A devolucédo da Nota Fiscal ndo aprovada em hipotese alguma servira de
pretexto para que a CONTRATADA suspenda a execucdo das obras/servigos.

14.4. O CONTRATANTE efetuara o pagamento das Notas Fiscais no prazo de
até 10 (dez) dias fora a dezena, a contar da data de sua aprovacéo.

14.5. O CONTRATANTE somente efetuara o pagamento dos valores devidos,
apo6s comprovacao do recolhimento dos encargos trabalhistas e previdenciarios,
nos termos da Clausula Décima Segunda e apds a apresentacao das notas fiscais
de que trata o subitem 9.1.33.

14.6. O CONTRATANTE efetuard a retencdo na fonte do Imposto Sobre
Servigos de Qualquer Natureza - ISSQN, guando o imposto for devido neste
Municipio, de acordo com a Lei Municipal n® 12.392, de 20 de outubro de
2005.

14.6.1. As empreiteiras, construtoras e prestadoras de servigos de construgéo
civil, que eventualmente tenham subempreitadas ou materiais aplicados a obra,
deverdo fornecer, junto com a Nota Fiscal da Prestacdo de Servicos:

14.6.1.1. Comprovagdo dos materiais fornecidos mediante apresentagéo
da 1% via da documentacdo fiscal (Nota Fiscal de Remessa de
Mercadorias), com identificacdo da obra onde foram aplicados.

14.6.1.2. Relativamente as subempreitadas, além da 1% via da
documentagdo fiscal (Nota Fiscal de Servigos emitida pelo
empreiteiro), com identificacdo da obra, a comprovacdo do pagamento
do imposto, mediante apresentacdo dos documentos de recolhimento.
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14.7. O pagamento da primeira parcela ficara condicionado a apresentacdo dos
seguintes comprovantes:

14.7.1. Registro da Obra no CREA ou CAU
14.7.2. Registro da Obra no INSS

14.7.3. Anotacdo de Responsabilidade Técnica (ART) ou Registro de
Responsabilidade Técnica (RRT) do responsavel técnico e averbacdo de
seu registro no CREA ou CAU, ambos do Estado de Sdo Paulo, na
hipdtese de ser de outra regido.

14.8. O pagamento da Ultima parcela ficard condicionado a emissdo do Termo
de Recebimento Provisério da Obra, comprovacdo do recolhimento dos
encargos trabalhistas e previdenciarios.

DECIMA QUINTA - DA FISCALIZACAO DA OBRA

15.1. O CONTRATANTE, por meio de servigos profissionais especializados,
efetuara a fiscalizacdo das obras e do controle dos materiais a qualquer instante
e nos termos estabelecidos no edital licitatorio e no presente instrumento.

15.2. No desempenho de suas atividades, é assegurado ao Fiscal, o direito de
verificar e exigir a perfeita execucdo do presente ajuste em todos 0s termos e
condigdes, inclusive solicitar a CONTRATADA, sempre que julgar
conveniente, informacdes sobre o seu andamento.

15.3. A acdo ou omissdo, total ou parcial, da Fiscalizacdo ndo eximira a
CONTRATADA da total responsabilidade de executar a obra, com toda cautela
e boa técnica.

DECIMA SEXTA - DAS CONDICOES DE RECEBIMENTO DO
OBJETO CONTRATUAL
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16.1. No recebimento e aceitacdo do objeto deste Contrato serd observado, no
que couber, a disposicao contida nos artigos 73 a 76 da Lei Federal n° 8.666/93
e suas alteracoes.

16.2. O Termo de Recebimento Provisério sera lavrado no prazo maximo de 15
(quinze) dias, contado da data da apresentagdo do “as built” das obras,
acompanhado da comunicacéo escrita da CONTRATADA para o CAMPREV.

16.3. Na hipdtese da ndo-aceitacdo dos servicos, 0 CONTRATANTE registrara
o fato no Livro de Ordem, sem prejuizo da aplicacdo da penalidade cabivel,
indicando as raz0es da ndo-aceitacéo.

16.4. Atendidas todas as exigéncias registradas no Livro de Ordem, a
CONTRATADA devera solicitar novamente o recebimento da obra, e, estando
conforme, o CAMPREYV emitira o Termo de Recebimento Provisorio.

16.5. O Termo de Recebimento Definitivo sera lavrado e assinado pelo Diretor
Presidente do CAMPREV, no prazo maximo de 90 (noventa) dias corridos,
contados da data de emissdo do Termo de Recebimento Provisorio, desde que
corrigidos eventuais defeitos surgidos neste periodo.

16.6. A data de encerramento do Livro de Ordem ser4 a mesma de solicitacdo
da baixa por conclusdo do empreendimento, segundo o art. 4° § 4° da
Resolugdo CONFEA 1.024/2009.

DECIMA SETIMA - DA RESPONSABILIDADE DA CONTRATADA

17.1. A CONTRATADA respondera durante o prazo irredutivel de 05 (cinco)
anos, contados da data da emissdo do Termo de Recebimento Definitivo, pela
solidez e seguranca da obra, assim em razdo dos materiais, como do solo, nos
termos do disposto no artigo 618 do Cédigo Civil

DECIMA OITAVA - DO PESSOAL
18.1. O pessoal que a CONTRATADA empregar para a execu¢do dos servigos

ora avencados ndo tera relacdo de emprego com 0 CONTRATANTE e deste
ndo podera demandar quaisquer pagamentos.
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18.2. No caso de vir o CONTRATANTE a ser acionado judicialmente, a
CONTRATADA o ressarcira de toda e qualquer despesa que, em decorréncia
disso, venha a desembolsar.

DECIMA NONA - DA SUBCONTRATACAO DE SERVICOS

19.1. Seré permitida a subcontratacdo parcial dos servigos, no limite de até 30%
(trinta por cento) do valor da obra, mediante prévia aprovacdo do
CONTRATANTE, devendo a subcontratada atender as mesmas exigéncias de
habilitacdo juridica, fiscal e qualificacdo técnica exigidas da CONTRATADA
referente a parcela do objeto que ser-lhe-a repassada, sendo a CONTRATADA
a unica e exclusiva responsavel pela execucdo dos servicos e de todos o0s
encargos trabalhistas, previdenciarios e tributarios.

VIGESIMA - DAS PENALIDADES

20.1. Pela inexecucdo total ou parcial do contrato, 0 CONTRATANTE podera,
garantida a prévia defesa, aplicar 8 CONTRATADA as seguintes sanc@es, de
acordo com a gravidade da falta, nos termos dos arts 86 e 87 da Lei 8.666/93:

20.1.1. adverténcia, sempre que forem constatadas irregularidades de
pouca gravidade, para as quais tenha a CONTRATADA concorrido
diretamente;

20.1.2. multa de 0,4% (quatro décimos por cento) do valor do contrato,
por dia de atraso no recebimento da Ordem de Inicio dos Servigos, até o
quinto dia corrido do atraso, apds o que, a critério do CAMPREV, podera
ser promovida a rescisao unilateral do contrato;

20.1.3. multa de 0,4% (quatro décimos por cento) do valor do contrato,
por dia de atraso injustificado em iniciar as obras, apds o prazo
estabelecido para tal na Ordem de Inicio dos Servicos, podendo resultar na
rescisdo unilateral do contrato pelo CAMPREYV;

20.1.4. multa de até 5% (cinco por cento) do valor total da fatura, sempre
que for observado atraso injustificado no desenvolvimento das
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obras/servicos em relacdo ao cronograma fisico, ou for constatado
descumprimento de quaisquer outras obrigaces assumidas pela
CONTRATADA, podendo resultar, em caso de reincidéncia, na resciséo
unilateral do contrato pelo CAMPREV;

20.1.5. multa de até 30% (trinta por cento) do valor total do contrato, de
acordo com a gravidade da infracdo, em caso de qualquer descumprimento
contratual, sem prejuizo da rescisdo unilateral do contrato pelo
CAMPREV, garantida a defesa prévia.

20.1.6. suspensdo temporaria do direito de licitar e contratar com o
Municipio de Campinas, bem como o impedimento de com ele contratar,
pelo prazo de até 5 (cinco) anos, nas hipoteses de a CONTRATADA
ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto contratado
sem motivo justificado ou der causa a inexecucdo total ou parcial do
contrato;

20.1.7. declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar com a
Administracdo Publica, no caso de apresentar documentacdo inverossimil
ou de cometer fraude.

20.1.7.1. Nos casos de declaracdo de inidoneidade, a empresa
penalizada podera, decorrido o prazo de 05 (cinco) anos da
declaracdo, requerer a reabilitacdo perante a propria autoridade
que aplicou a penalidade, que sera concedida se a empresa
ressarcir o Municipio pelos prejuizos resultantes e desde que
cessados 0s motivos determinantes da punigao.

20.2. As penalidades sdo independentes e a aplicagdo de uma ndo exclui a das
demais, quando cabiveis.

20.3. As penalidades previstas nesta clausula tém carater de sancéo
administrativa, ndo eximindo a CONTRATADA de reparar 0s prejuizos que seu
ato venha a acarretar ao CONTRATANTE.

20.4. O descumprimento parcial ou total, por uma das partes, das obrigagdes
que lhes correspondam, ndo serd considerado inadimplemento contratual se
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tiver ocorrido por motivo de caso fortuito ou de forca maior, devidamente
justificados e comprovados. O caso fortuito, ou de forca maior, verifica-se no
fato necessario, cujos efeitos ndo era possivel evitar, ou impedir, nos termos do
paragrafo unico do art. 393 do Codigo Civil.

VIGESIMA PRIMEIRA - DAS CONDICOES DE HABILITACAO
21.1. A CONTRATADA deverd manter, durante a execu¢do do Contrato, todas
as condicOes de habilitacdo e qualificacdo necessarias e exigidas na licitacao,
em compatibilidade com as obrigacgdes assumidas.

VIGESIMA SEGUNDA - DA RESCISAO

22.1. A inexecucdo total ou parcial, deste Contrato, enseja sua resciséo,
conforme disposto nos artigos 77 a 80 da Lei Federal n° 8.666/93.

22.2. Os casos de rescisao contratual serdo formalmente motivados nos autos do
processo, assegurado o contraditério e a ampla defesa.

22.3. A rescisdo deste Contrato podera ser:

22.3.1. Determinada por ato unilateral e escrito do CAMPREV, nos casos
enumerados nos incisos | a X1l e XVII do artigo 78 da Lei Federal 8.666/93; ou

22.3.2. Amigavel, por acordo entre as partes, desde que haja conveniéncia para
a Administracdo; ou

22.3.3. Judicial, nos termos da legislacdo vigente sobre a matéria.

22.4. A rescisdo administrativa ou amigavel sera precedida de autorizacéo
escrita e fundamentada da autoridade competente.

22.5. Na hipotese de rescisdo determinada por ato unilateral e escrito do
CAMPREV, ficardo assegurados ao CONTRATANTE os direitos elencados no
artigo 80 da Lei Federal n® 8.666/93 e suas alteragdes.
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VIGESIMA TERCEIRA - DA LICITACAO

23.1. Para a execucdo do objeto deste Contrato, realizou-se licitagdo na
modalidade Concorréncia sob o n® 01/2015, cujos atos encontram-se no
Processo Administrativo n° 15/25/0000491, em nome do CAMPREV.

VIGESIMA QUARTA - DA VINCULACAO
24.1. O presente Contrato vincula-se ao instrumento convocatdrio da licitacdo e
a proposta da licitante vencedora de fls. , do processo administrativo em
epigrafe.

VIGESIMA QUINTA - DA LEGISLACAO APLICAVEL

25.1. Aplica-se a este Contrato e nos casos omissos, o disposto na Lei Federal
n.° 8.666/93 e suas alteraces.

VIGESIMA SEXTA - DO FORO
26.1. As partes elegem o foro da Comarca de Campinas -SP, com renlncia de
qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir qualquer questao

contratual ndo resolvida administrativamente.

E por estarem justas e contratadas, firmam as partes o presente instrumento em
03 (trés) vias de igual teor e forma.

Campinas, __ de de 2015.
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ANEXO IV

MODELO DE DECLARACAO DE CONDICAO DE MICROEMPRESA
OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE

Processo Administrativo: N° 15/25/000491

Interessado: CAMPREV

Objeto: Contratacdo de empresa para elaboragdo de Projeto Executivo e
Execucéo de obras de construgdo da Sede do Instituto de Previdéncia Social do
Municipio de Campinas — CAMPREV.

Modalidade: Concorréncia n® 01/2015

1. A empresa (denominagdo da pessoa
juridica), CNPJ n° , € (assinalar uma das opcdes)
Microempresa ( ) ou Empresa de Pequeno Porte ( ), nos termos do
enquadramento previsto nos incisos | e Il do artigo 3° da Lei Complementar n®
123/2006, e suas alteracdes, regulamentada pelo Decreto Municipal n°
16.187/08, para fins do que estabelece aquela lei;

2. A condicdo de ME ou EPP sera comprovada na forma exigida no subitem 6.3
deste edital.

Campinas, de de 2015.

NOME

ASSINATURA

CARGO
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ANEXO V

MODELO DE DECLARACAO DE COMPOSICAO DA EQUIPE
TECNICA

Processo Administrativo: N° 15/25/000491

Interessado: CAMPREV

Objeto: Contratacdo de empresa para elaboracdo de Projeto Executivo e
Execucdo de obras de construcdo da Sede do Instituto de Previdéncia Social do
Municipio de Campinas - CAMPREV.

Modalidade: Concorréncia n°® 01/2015

Declaramos para fim do que prescreve o subitem 6.6.7 do edital em epigrafe,
que o(s) profissional(is) de nivel superior detentor(es) da(s) CAT(S)
apresentada(s) integrardo a equipe técnica responsavel pela execugdo das obras
objeto do presente certame.

Campinas, de de 2015.
NOME
ASSINATURA
CARGO
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ANEXO VI

MODELO DE DECLARACAO DE RESPONSABILIDADE

Processo Administrativo: N° 14/25/03502

Interessado: CAMPREV

Objeto: Contratacdo de empresa para elaboragdo de Projeto Executivo e
Execucéo de obras de construgdo da Sede do Instituto de Previdéncia Social do
Municipio de Campinas — CAMPREV.

Modalidade: Concorréncia n° 01/2015

Declaramos que a empresa

assume
incondicionalmente a responsabilidade de executar as obras em conformidade
com todas as condigdes e exigéncias estabelecidas nesta licitagdo, em
atendimento ao subitem 6.6.2 do edital.

Campinas, de de 2015.
NOME
ASSINATURA
CARGO
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ANEXO VII
MODELO DE PROPOSTA

Proponente:
Endereco:
CEP: Cidade: Estado:
Telefone: E-mail:

1-DO OBJETO

A presente proposta refere-se a elaboracdo de Projeto Executivo e Execucgdo de
obras de construcdo da Sede do Instituto de Previdéncia Social do Municipio de
Campinas —- CAMPREV

2 - DA REMUNERACAO

2.1. @) preco global é de
R$
( ), para elaboracdo dos projetos

executivos e a execucdo das obras objeto desta licitacao.

2.2. - No preco indicado estdo incluidos todos os custos operacionais da
atividade, inclusive a desoneracédo da folha de pagamento estabelecida pela Lei
n® 12.546/11, caso se aplique, os tributos eventualmente devidos e os beneficios
decorrentes de trabalhos executados em horas extraordinarias, trabalhos
noturnos, dominicais e em feriados, custo dos vigias noturnos, bem como as
demais despesas diretas e indiretas, inclusive com ensaios, testes e demais
provas para controle tecnoldgico, seguros em geral, canteiro de obras, placas de
obra, regulamentos e posturas municipais, de modo a constituir a Unica
contraprestacdo pela execucdo das obras objeto desta licitacdo, sem que lhe
caiba, em qualquer caso, direito regressivo em relagdo ao CAMPREV.
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3 - DO PRAZO DE EXECUCAO

As obras, objeto da presente proposta, serdo executadas no prazo de 12 (doze)

meses, contados da data do recebimento da “Ordem de Inicio dos Servicos”
expedida pelo CAMPREV.

4 - DA DECLARACAO

4.1. Declaramos que aceitamos e concordamos com as condicdes de pagamento
e 0s prazos de execucdo das obras conforme Cronograma Fisico, parte
integrante da Pasta Técnica — Anexo |I.

4.2. Declaramos, quanto a desoneracdo da folha de pagamento, conforme Lei n°
12.546/11 e suas alteragoes que: (assinalar com um “X” uma das opgdes)

() sim, o CNAE principal da empresa enquadra-se neste beneficio, estando
considerada no valor proposto.

() ndo, o CNAE principal da empresa ndo se enquadra neste beneficio, ndo
estando considerada no valor proposto.

5 - ANEXOS DA PROPOSTA

5.1. Constituem anexo da presente proposta:

- Planilha Orcamentaria
- Detalhamento das Bonificacdes e Despesas Indiretas (BDI) e dos Encargos
Sociais (ES)

- Cronograma Financeiro

- Declaracdo informando qual dos codigos de Classificacdo Nacional de
Atividade Economica — CNAE, dentre aqueles relacionados no documento
apresentado para cumprimento do subitem 6.5.3 do edital, representa a
atividade de maior receita da empresa.
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>
6 — DADOS BANCARIOS:

Banco n® N° Agéncia Nome da Agéncia N° Conta Corrente e 0 DV

Local e data:

Representante legal
Nome completo
RG n°

CPF n°
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ANEXO VIII

MODELO DA CARTA DE CREDENCIAMENTO

Processo Administrativo: N° 15/25/000491

Interessado: CAMPREV

Objeto: Contratacdo de empresa para elaboragdo de Projeto Executivo e
Execucéo de obras de construgdo da Sede do Instituto de Previdéncia Social do
Municipio de Campinas — CAMPREV.

Modalidade: Concorréncia n® 01/2015

A empresa credencia 0
Sr.(a) , portador(a) do R.G. n° e CPF. n°
, Seu bastante preposto, para representd-la na
presente licitacdo, podendo assinar todos os documentos, responder pela
empresa em todos os atos relacionados ao processo licitatorio, bem como
interpor recurso ou desistir de recorrer contra atos do CAMPREV, em qualquer
fase do certame.

Campinas, de de 2015.
NOME
ASSINATURA
CARGO
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ANEXO IX

MODELO DE TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICACAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO: N° 15/25/000491

INTERESSADO: CAMPREV

OBJETO: Contratacdo de empresa para elaboragdo de Projeto Executivo e
Execucdo de obras de construcédo da Sede do Instituto de Previdéncia Social do
Municipio de Campinas - CAMPREV.

MODALIDADE: Concorréncia n® 01/2015
CONTRATANTE: Instituto de Previdéncia Social do Municipio de Campinas

- CAMPREV
CONTRATADA:
TERMO DE CONTRATO N¢: /2015

Na qualidade de CONTRATANTE e CONTRATADA, respectivamente, do
Termo acima identificado, e, cientes do seu encaminhamento ao TRIBUNAL
DE CONTAS DO ESTADO, para fins de instrucdo e julgamento, damo-nos
por CIENTES e NOTIFICADOS para acompanhar todos os atos da
tramitacdo processual, até julgamento final a sua publicacéo e, se for o caso e de
nosso interesse, para, nos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer o
direito da defesa, interpor recursos e 0 mais que couber.

Outrossim, declaramos estar cientes, doravante, de que todos os despachos e
decisdes que vierem a ser tomados, relativamente ao aludido processo, serdo
publicados no Diario Oficial do Estado, Caderno do Poder Legislativo, parte do
Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo, de conformidade com o artigo 90
da Lei Complementar n° 709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se a partir de
entdo, a contagem dos prazos processuais.

Campinas, de de 2015.

NOME DA AUTORIDADE

NOME DO REPRESENTANTE LEGAL
Empresa
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ANEXO X

MODELO DE ATESTADO DE VISITA

Atestamos, para 0S devidos fins, que a empresa

_visitou e tomou conhecimento das condicdes e local onde serdo executadas as
obras objeto da Concorréncia n® 01/2015, em atendimento ao item 3.4 do edital.
Profissional credenciado pela empresa

Nome:
Assinatura:

CAMPREV
Assinatura e carimbo

Campinas, , de 2014.
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