INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL
DO MUNICIPIO DE CAMPINAS - CAMPREV

EDITAL DO PREGAO PRESENCIAL N° 03/2019

PROCESSO ADMINISTRATIVO: CAMPREV.2019.00000487-67
INTERESSADO: CAMPREV

OBJETO: Contratacido de empresa especializada para realizagdo da 2°* Fase do
Recadastramento Previdenciario Presencial e Prova de Vida, incluindo
atendimento dos beneficidrios do Instituto de Previdéncia Social do Municipio
de Campinas - CAMPREYV, digitaliza¢do da documentagio, visitas a domicilio
para atualizagdo da base de dados do Instituto e agendamentos, com
fornecimento de pessoal, equipamentos e materiais necessarios, conforme
especificagdes contidas no Anexo I - Termo de Referéncia e nas condig¢des
estabelecidas neste Edital.

TIPO DE LICITACAO: Menor Prego Global
ENTREGA DOS ENVELOPES E SESSAO PUBLICA: 14/08/2019 as
14h00min.

FUNDAMENTO LEGAL: Leis Federais n° 8.666/93 e 10.520/02, Lei
Complementar n° 123/06 e Decretos Municipais n° 14.218/03, 14.602/04 e
16.187/08, e respectivas alteragdes.

O INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE
CAMPINAS - CAMPREYV, inscrito no CNPJ/MF sob o0 n°06.916.689/0001-
85, com sede na Rua Pastor Cicero Canuto de Lima, 401, Pq. Itdlia, CEP:
13.036-210, Campinas, Estado de S&o Paulo, torna publico, para
conhecimento dos interessados, que realizara a licitagdo em epigrafe e
receberd os envelopes “A” (PROPOSTA) e “B” (HABILITACAO), na sede
do CAMPREV.

0

O Edital esta disponivel para consulta, na Sede do Instituto de Previdéncia /|
Social do Municipio de Campinas - CAMPREV no enderego acima
mencionado, na Diretoria Administrativa: das 09h as 12h e 14h as 16h. A
criterio do CAMPREYV, serd ainda disponibilizado, sem 6nus, no portal
eletrénico www.camprev.campinas.sp.gov.br.
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL
DO MUNICIPIO DE CAMPINAS - CAMPREYV

1. DOCUMENTOS INTEGRANTES

1.1 Integram o presente edital, como partes indissocidveis os seguintes

anexos:
Anexol - Termo de Referéncia;
Anexo Il - Termo de Credenciamento;
Anexo III - Declaragdo de Cumprimento dos Requisitos de Habilitagao;
Anexo IV —Declaragdo de Condig¢do de Microempresa ou Empresa de
Pequeno Porte;
AnexoV  —Modelo de Proposta Comercial;

Anexo VI —Modelo de Ordem de Servigo;
Anexo VII — Minuta de Termo de Contrato; e
Anexo VIII — Modelo de Termo de Ciéncia e de Notificagdo.

2. OBJETO, PRAZO DE VIGENCIA E ESTIMATIVA.

2.1. Contratagdo de empresa especializada para realizagdo da 2° Fase do
Recadastramento Previdenciario Presencial e Prova de Vida, incluindo
atendimento dos beneficiarios do Instituto de Previdéncia Social do Municipio
de Campinas — CAMPREYV, digitaliza¢do da documentagdo, visitas a domicilio
para atualizagdo da base de dados do Instituto e agendamentos, com
fornecimento de pessoal, equipamentos e materiais necessarios, conforme
especificagdes contidas no Anexo I - Termo de Referéncia e nas condi¢des

estabelecidas neste Edital.

2.2. O contrato vigera pelo prazo de 07 (sete) meses, a contar da data de
recebimento da Ordem de Inicio dos Servigos, emitido pelo CAMPREV, apos
a assinatura do Contrato, podendo ser prorrogado, excepcionalmente, por até
90 (noventa dias).
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL
DO MUNICIPIO DE CAMPINAS - CAMPREV

2.3. O valor estimado para a presente contratagdo ¢ de: R$ 954.451,21
(Novecentos e cinquenta e quatro reais quatrocentos € cinquenta € um e vinte
€ um centavos)

3. CONDICOES DE EXECUCAO

3.1. As condigdes de execugdo dos servigos sdo as descritas no Anexo I —
Termo de Referéncia e Anexo VII — Minuta de Termo de Contrato.

4. CONDICOES DE PARTICIPACAO

4.1. Nao poderdo participar desta licitagdo:

4.1.1 Empresas em consorcios;

4.1.2. Empresas declaradas inidoneas para licitar ou contratar com qualquer
6rgdo ou entidade da Administragdo publica direta ou indireta, Federal,
Estadual ou Municipal, sob pena de incidir na previsdo do paragrafo tnico
do art. 97 da Lei Federal n°® 8.666/93 ¢ suas alteragdes:

4.1.3. Empresas temporariamente suspensas e impedidas de licitar ou
contratar com Municipio de Campinas;

4.1.4. Empresas com faléncia decretada ou concordatérias ou em
recuperacdo judicial ou extrajudicial;

4.1.5. Empresas das quais participe, seja a que titulo for, servidor pablico

municipal de Campinas.

5. CREDENCIAMENTO

5.1. No dia, hora e local estipulados no preambulo deste edital, as licitantes
deverdo estar representadas por agentes credenciados, com poderes para
formular lances, negociar pregos e praticar todos o0s atos inerentes ao certame,
inclusive interpor e desistir de recursos em todas as fases licitatorias.
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5.2. O credenciamento far-se-4 através da identificagdo do representante, por
cédula de identidade ou documento equivalente, e da apresentacdo de Termo
de Credenciamento, de acordo com o Anexo II — Termo de Credenciamento.
ou de procuragdo, em instrumento publico ou particular, em original ou copia
autenticada, que confira ao procurador os poderes minimos constantes do
referido Anexo.

5.2.1. Sendo o representante socio ou dirigente ou administrador da
empresa licitante, estard dispensado de apresentar o Termo de
Credenciamento, devendo, porém, entregar cépia autenticada do
respectivo ato constitutivo da empresa ou do documento no qual

estejam €XPressos 0s seus poderes.

5.3. Para participar na condi¢gdo de Microempresa ou Empresa de Pequeno
Porte, a licitante deverd apresentar a Equipe de Pregdo, juntamente com o
Credenciamento, a declaragdo constante do Anexo IV — Declara¢do de
Condigao de Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte.

5.4. O documento de credenciamento devera ser entregue em separado dos
envelopes “PROPOSTA” e “HABILITACAO”.

5.5. A irregularidade do Termo de Credenciamento, ou a sua ndo
apresentacdo, ndo impossibilita a participagdo da licitante, mas impede o

interessado de se manifestar e de responder pela licitante durante a Sessdo
Publica.

5.6. Cada credenciado podera representar apenas uma empresa.

5.7. Os documentos de credenciamento serdo retidos pela Equipe de Pregdo e
juntados ao processo administrativo

6. FORMA DE APRESENTACAO DOS ENVELOPES
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6.1. Os ENVELOPES “A” — PROPOSTA ¢ “B” — HABILITACAO deverdo
ser apresentados, separadamente, em envelopes lacrados, contendo
preferencialmente os seguintes dizeres na parte externa:

Nome empresarial:
CNPJ:

Enderego:
Telefone:

E-mail:

Envelope A — “PROPOSTA”
PROTOCOLO SEI: CAMPREV.2019.00000487-67
REF: Pregdo 03/2019

INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO
MUNICIPIO DE CAMPINAS — CAMPREV

Nome empresarial:
CNPIJ:

Enderego:
Telefone:

E-mail:

Envelope B — “HABILITACAO”
PROTOCOLO SEI: CAMPREV.2019.00000487-67
REF: Pregédo 03/2019

INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO
MUNICIPIO DE CAMPINAS — CAMPREV

6.2. A auséncia dos dizeres na parte externa ndo constituird motivo para
desclassificagdo da licitante, que podera inserir as informagdes faltantes.
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6.3. Caso eventualmente ocorra a abertura do ENVELOPE “B”
HABILITACAO antes do ENVELOPE “A” — PROPOSTA, por falta de
informagdo na parte externa dos envelopes, sera aquele novamente lacrado
sem analise de seu conteudo e rubricado o lacre por todos os presentes.

7. CONTEUDO DOS ENVELOPES

7.1. ENVELOPE “A” — PROPOSTA devera conter a Proposta da licitante, de
acordo com o disposto no item 8.

7.2. ENVELOPE “B” — HABILITACAO devera conter a documentagio de
habilitagdo de que trata o item 9.

8. ENVELOPE “A” - PROPOSTA

8.1. A proposta devera ser datilografada/digitada, datada, rubricada e
assinada, sem emendas, rasuras, entrelinhas ou ressalvas, no Modelo de
Proposta Comercial — Anexo V, contendo o seguinte:

8.1.1. O valor unitario e total por item, expresso em numeros, com no
maximo duas casas decimais ap0s a virgula.

8.1.1.1. Na hipdtese de apresentagdo de pregos com mais de 02
(duas) casas decimais, a Equipe de Pregdo Presencial desprezara
todos os valores a partir da 3* casa decimal, inclusive, refazendo o

N

8.1.1.2. No caso de divergéncia entre o pre¢o unitario € o total,

célculo para efeito de julgamento.

prevalecera o primeiro, devendo a Equipe de Pregdo refazer o
calculo para fins de julgamento.

8.2. O valor devera ser apresentado com a inclusdo de todos os custos
operacionais da atividade, os tributos eventualmente incidentes (ainda que a
licitante ja tenha indicado o percentual de incidéncia), as demais despesas
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diretas e indiretas, bem como a desoneragdo da folha de pagamento, em
cumprimento a Lei Federal n® 12.546/2011 e suas altera¢des, quando
aplicavel, ndo cabendo ao CAMPREYV nenhum custo adicional.

8.2.1. Quaisquer tributos, custos e despesas diretas ou indiretas,
omitidos na proposta ou incorretamente cotados, serdo considerados
como inclusos, ndo sendo aceitos pleitos de acréscimos a qualquer
titulo.

8.3. A apresentagdo da proposta implica aceitagdo pela licitante:

8.3.1. do prazo de validade da proposta/lance, de 60 (sessenta) dias
corridos, contados da data da ultima proposta/lance ofertado pela
licitante. Decorridos esses prazos, ficam as licitantes liberadas dos

compromissos assumidos.

8.3.2. das demais condigdes previstas no edital e anexos.

8.4. Em circunstincias excepcionais, a Pregoeira podera solicitar que as
licitantes estendam o periodo de validade das propostas para um periodo
especifico adicional. Essa solicitagdo, bem como as respostas das
proponentes, serdo feitas por escrito. A proponente poderda recusar a
solicitagdo, resultando na desisténcia da proposta, sem que a ela sejam
imputadas penalidades por tal ato.

8.5. Serao DESCLASSIFICADAS as propostas que:

8.5.1. ndo atenderem as exigéncias do edital e de seus anexos, ou da
legislagdo aplicavel;

8.5.2. forem omissas ou vagas, bem como as que apresentarem
irregularidades ou defeitos capazes de dificultar o julgamento;

8.5.3. impuserem condigdes ou contiverem ressalvas em relagdo
as condigdes estabelecidas neste edital;

8.5.4. apresentarem informacdes inveridicas;
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8.5.5. apresentarem documentos ilegiveis de modo a impedir a
comprovagdo das informagdes a que se destinam;

8.5.6. deixarem de responder as diligéncias, quando solicitadas,
dentro do prazo estabelecido.

8.5.7. que basearem seus precos nos dos outros concorrentes ou

oferecerem redugdes sobre as propostas mais vantajosas;

8.6. Serdo desclassificados os lances finais e, na inexisténcia de lances, as

propostas que apresentarem pregos €xcessivos, ou seja, superiores aos valores
de mercado pesquisados pelo CAMPREV.

9 — ENVELOPE B - HABILITACAO
9.1. Para se habilitarem a este certame, as licitantes deverdo apresentar os

documentos elencados nos itens 9.4 a 9.8 deste edital e cumprir os requisitos
nele especificados.

9.2. Constituem motivos para INABILITACAO da licitante:
9.2.1. a ndo apresenta¢do da documentacgdo exigida para habilitagdo;
9.2.2. a apresentagdo de documentos com prazo de validade vencido;

9.2.3. a substituicio dos documentos exigidos para habilitagio por
protocolos de requerimento de certidio;

9.2.4. a apresentacgdo de informagdes inveridicas;

9.2.5. a mesclagem de documentos de regularidade fiscal de
estabelecimentos diversos, exceto prova de regularidade para com a
Fazenda Federal, com o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo
(FGTS), para com o Instituto Nacional de Seguro Social (INSS) e para
com a Justi¢a do Trabalho (CNDT);
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9.2.6. O ndo cumprimento dos requisitos de habilitag@o;

9.2.7. O ndo atendimento as diligéncias, quando solicitadas, dentro do
prazo estabelecido.

9.3. Os documentos necessarios a habilitagdo poderdo ser apresentados em
original ou por qualquer processo de coOpia autenticada por Cartério
competente ou por publicagdo em Orgdo de imprensa oficial, ou ainda,
extraidos via internet, sujeitos a consulta e aceitagdo condicionada a
verificacdo de veracidade via internet.

94. Os documentos deverdo preferencialmente ser apresentados
ordenadamente, numerados sequencialmente por item de habilitagdo, de modo
a facilitar a analise.

9.5. Para efeito de validade dos documentos de regularidade fiscal e
trabalhista e certiddo negativa de faléncia e concordata, ou recuperagdo
judicial/extrajudicial, se outro prazo ndo constar de ato normativo ou do
proprio documento, sera considerado o periodo de 06 (seis) meses entre a data
de sua expedigdo e a data para entrega dos envelopes, exceto em relagdo aos
subitens 9.11.1 € 9.11.2.

9.6. A licitante devera apresentar os documentos correspondentes ao
estabelecimento (matriz ou filial) através do qual pretende firmar o contrato.

9.7. As Microempresas (ME) e Empresas de Pequeno Porte (EPP),
participando do certame nesta condi¢do, deverdo apresentar toda
documenta¢do de habilitacdo exigida para fins de regularidade fiscal e
trabalhista, ainda que tenha alguma restrigdo.

9.7.1. Havendo alguma restrigdo na comprovagdo da regularidade fiscal e
trabalhista, sera assegurado o prazo de 05 (cinco) dias uteis, prorrogaveis
por igual periodo a critério da Administragdo Municipal, contados a partir
do 1° (primeiro) dia util apds a data de publicagdo da Homologa¢do, para
regularizacdo dos documentos.
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9.7.2. A ndo regularizacdo dos documentos no prazo estabelecido implicara
a decadéncia do direito a contratagdo, sem prejuizo das sangdes previstas no
item 14, sendo facultado a Administragdo convocar as licitantes
remanescentes, na ordem de classificagdo, para a assinatura da Ata de
Registro de Pregos, ou revogar a licitagdo.

9.8. A prova de regularidade devera ser feita por Certiddo Negativa ou
Certiddo Positiva com efeitos de Negativa.

9.8.1. Considera-se Positiva com efeitos de Negativa a Certiddo de que
conste a existéncia de créditos ndo vencidos; em curso de cobranga
executiva em que tenha sido efetivada a penhora; ou cuja exigibilidade
esteja suspensa por moratoria, ou depdsito de seu montante integral, ou
reclamagdes e recursos, nos termos das leis reguladoras do processo
tributario administrativo ou concessdo de medida liminar em mandado de
seguranga.

9.9. Habilitacdo Juridica

A documentagdo relativa a habilitagdo juridica da empresa, cujo objeto social
devera ser compativel com o objeto licitado, consistir-se-4 em:

9.9.1. Para Empresa Individual: Registro Comercial.

9.9.2. Para Sociedade Comercial (Sociedades Empresarias em geral): Ato
constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor e alteragcdes
subsequentes, devidamente registrados.

9.9.3. Para Sociedade por Ag¢des (Sociedade empresaria do tipo S/A): ato
constitutivo e alteragdes subsequentes, acompanhados de documentos de
elei¢do de seus administradores, em exercicio.

9.9.4. Para Sociedade Civil (Sociedade Simples): Inscricio do ato
constitutivo e alteragdes subsequentes, devidamente registrados no
Registro Civil das Pessoas Juridicas, acompanhada de prova da diretoria
em exercicio.

9.9.5. Para Empresa ou Sociedade Estrangeira em funcionamento no Pais:
Decreto de autorizagdo e ato de registro e autorizacdo para funcionamento
expedido pelo 6rgdo competente, quando a atividade assim o exigir.
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9.9.6. Para Microempresa (ME) ou Empresa de Pequeno Porte (EPP),
participando do certame nesta condi¢do e usufruindo do tratamento
diferenciado previsto na LC n° 123/06 e suas alteragdes, apresentar,
juntamente com o seu ato constitutivo, um dos seguintes documentos
comprobatérios:

9.9.6.1. Certiddo expedida pela Junta Comercial, caso exergam
atividade comercial;

9.9.6.2. Documento expedido pelo Registro Civil das Pessoas
Juridicas, caso atuem em outra area que ndo a comercial.

9.10. Regularidade Fiscal e Trabalhista

A documentagdo relativa a Regularidade Fiscal e Trabalhista consistir-se-a
em:

9.10.1. Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica
(CNPJ) do Ministério da Fazenda ou Comprovante de Inscricdo e de
Situagdo Cadastral.

9.10.2. Prova de Inscrigdo Municipal no Cadastro de Contribuintes,
relativo ao domicilio da licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e
compativel com o objeto do certame.

9.10.3. Prova de regularidade para com a Fazenda Federal e para com a
Seguridade Social — INSS, que devera ser comprovada através da
apresentagdo da Certiddo Conjunta de Débitos Relativos a Tributos
Federais ¢ a Divida Ativa da Unido, expedida conjuntamente pela
Secretaria da Receita Federal (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN) ou através de sistema eletronico.

9.10.4. Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal, que devera
ser comprovada pela apresentagdo de Certiddo de Regularidade Fiscal
(correspondente a Tributos Mobilidrios) expedida pelo Municipio em que
o estabelecimento estiver situado.

9.10.5. Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de
Servigo — FGTS através do Certificado de Regularidade do FGTS - CRF,
emitido pela Caixa Econdmica Federal, ou através de sistema eletronico.
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9.10.6. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justi¢a do
Trabalho, mediante a apresentacdo de Certiddo Negativa de Débitos
Trabalhistas, emitida por aquele Orgdo, ou através de sistema eletronico.

9.10.7. Declaragdo, assinada por representante legal da licitante, de que
ndo outorga trabalho noturno, perigoso ou insalubre a menor de 18
(dezoito) anos, e qualquer trabalho a menor de 16 (dezesseis) anos, salvo
na condi¢do de aprendiz, a partir de 14 (catorze) anos, em cumprimento ao
disposto no inciso XXXIII do artigo 7° da Constitui¢do Federal.

9.11. Qualificacio Técnica

A documentagdo relativa a qualificagdo técnica a ser apresentada pela licitante
consistird em:

9.11.1. Comprovagdo através de um ou mais atestados e/ou certiddo(des)
de Capacidade Técnica, compativel com o objeto da licitagdo, em
quantidades prazos e outros dados caracteristicos do servigo, fornecido(s)
por pessoa juridica de direito publico ou privado.

9.12. Qualifica¢do Econdomico-Financeira

De forma a apresentar qualificagdo econOmico-financeira satisfatoria, as
licitantes deverdo:

9.12.1. Apresentar Certiddo negativa de faléncia ou concordata ou
recuperagdo judicial ou extrajudicial expedida pelo(s) cartorio(s)
distribuidor(es) da sede da pessoa juridica, com data ndo superior a 06
(seis) meses da data limite para recebimento das propostas, se outro prazo
ndo constar do documento.

10 — DA SESSAO PUBLICA DE ABERTURA DO PREGAO

10.1. No dia, hora e local, designados no edital, sera realizada sessdo publica
para recebimento das propostas e da documentagédo de habilitagdo, devendo o
interessado proceder ao respectivo credenciamento, nos termos do item 5 do
edital.
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10.2. Aberta a sessdo, a Pregoeira e os representantes estipulam o tempo para
eventuais consultas e, em seguida, os representantes apresentam a equipe de
pregdo uma declaragdo dando ciéncia de que cumprem plenamente os
requisitos de habilitagdo, conforme Modelo do Anexo III, e fazem entrega, em
envelopes separados, da proposta de pregos e dos documentos de habilitagdo.

10.2.1. A declaragdo de cumprimento aos requisitos de habilitagdo, cujo
modelo constitui o Anexo III, devera ser apresentada por ocasido da abertura
da sessdo, podendo, neste ato, ser preenchida e assinada individualmente
pelos representantes credenciados.

10.3. A equipe de pregdo procedera a abertura dos envelopes contendo as
propostas de precos, ordenando-as em ordem crescente de valor.

10.4. As propostas apresentadas sdo analisadas, desclassificando-se as que ndo
atenderem as especificagdes, prazos e condigdes fixados no edital.

10.5. Em seguida identificara a proposta de menor prego cujo contetido atenda
as especificagdes do edital.

10.5.1. As propostas com valores superiores em até 10% (dez por cento)
da proposta de menor prego serdo classificadas em ordem decrescente.

10.5.2. Nao havendo, no minimo, trés propostas validas, e remanescendo
propostas ndo classificadas nos termos do subitem 10.5, essas serdo
chamadas para a fase de lances, em ordem decrescente, até que ndo haja
mais propostas ou que se atinja a quantidade minima de trés participantes.

10.5.3. Em caso de empate de propostas classificadas, todos os
representantes serdo convidados a participar dos lances verbais.

10.6. O tempo para formulagdo de lances verbais, para determinagdo do valor
entre lances e para saneamento da documenta¢do de habilitagdo, caso se
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aplique, ¢ acordado entre os representantes e a Equipe de Pregdo, por ocasido
do inicio da fase de lances.

10.7. A seguir, € iniciada a etapa de apresentagdo de lances verbais.

10.8. A pregoeira convida os representantes das licitantes selecionadas,
individualmente, em ordem decrescente do valor da proposta, a apresentar
lances verbais, que deverdo ser inferiores a proposta de menor valor unitério,
para o primeiro lance, ¢ ao lance imediatamente anterior, para os demais.

10.8.1. A auséncia de representante credenciado ou a desisténcia em
apresentar lance verbal, quando convocado, implicara na exclusdo da
licitante da etapa de lances verbais e a manutengdo do prego da proposta
ou do ultimo lance apresentado.

10.8.2. Havendo empate na proposta escrita e ndo sendo ofertados lances,
a classificagdo sera efetuada por sorteio.

10.8.3. Quando comparecer uma licitante ou houver apenas uma proposta
valida, cabera a pregoeira verificar a aceitabilidade do prego ofertado.

10.9. O encerramento da fase competitiva dar-se-4 quando, indagados, os
representantes manifestarem desinteresse em apresentar novos lances.

10.10. Declarada encerrada a etapa de lances e estando classificados na ordem
decrescente de valor, a pregoeira examina a aceitabilidade do prego obtido.

10.10.1. Havendo propostas ou lances de uma ou mais Microempresas
(ME) ou Empresas de Pequeno Porte (EPP) com valor até 5% (cinco por
cento) superior ao da licitante de melhor oferta, ndo sendo esta ME ou
EPP, a proposta de menor preco dentre as ME e EPP sera considerada
empatada com aquela, podendo o seu proponente apresentar proposta de
prego inferior, e, ndo havendo o desempate, serdo chamadas as demais ME
ou EPP empatadas, na ordem de suas classificagdes, para o exercicio do
mesmo direito.
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10.10.3. Decorridos 05 (cinco) minutos da convocagdo inicial para que as
MEs ou EPPs exercam o direito de desempate, sem o exercicio de tal
direito pelas interessadas, ocorrerd a sua preclusdo e a contratagdo da
proposta originalmente mais bem classificada.

10.11. Considerada aceitavel a proposta de menor valor global, ¢ aberto o
envelope de Habilitagdo da licitante que apresentou a melhor proposta, para
verificagdo do atendimento das condig¢des estabelecidas no item 9, sendo-lhe
facultado o saneamento da documentagdo na propria sessdo, caso se aplique.

10.11.1. Caso sejam licitados mais de um item ou lote, a habilitagdo da
licitante vencedora sera feita ao final da etapa de lance de cada item ou
lote.

10.11.2. Havendo exigéncia de capital social integralizado como requisito
de habilitagdo, em licitacdo com mais de um item ou lote, se a licitante for
a vencedora de um determinado item ou lote, o valor exigido do capital
social para esse item ou lote serd considerado indisponivel para os
subsequentes.

10.12. Constatado o atendimento das exigéncias de Habilitagdo, a licitante é
declarada vencedora.

10.12.1. A licitante vencedora do objeto devera realizar a recomposigdo da
sua proposta, reduzindo os preg¢os das parcelas correspondente a cada
item, de maneira que o somatorio dessas iguale o novo valor ofertado na
fase de lances;

10.13. Nas situagdes previstas nos subitens 10.8, 10.10 e 10.14, a pregoeira
podera negociar diretamente com a proponente para que seja obtido preco
melhor.

10.14. Se a licitante desatender as exigéncias habilitatorias, a pregoeira
examina a oferta subsequente, verificando a habilitagdo da proponente, na
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ordem de classificagdo, e assim sucessivamente, até a apuragdo de uma
proposta que atenda ao edital, sendo a respectiva licitante declarada
vencedora.

10.15. Recursos

10.15.1. A manifestagdo da intengdo de interpor recurso sera feita no final
da sessdo, com registro em ata da sintese das suas razdes, quando entdo, a
licitagdo seguird um dos procedimentos constantes do item 11.

10.15.2. O recurso contra decisdo da pregoeira e sua Equipe de Apoio ndo
teré efeito suspensivo.

10.15.3. O acolhimento de recurso importaré a invalidag@o apenas dos atos
insuscetiveis de aproveitamento.

10.15.4. A falta de manifestagdo motivada da licitante na sessdo importara
a decadéncia do direito de recurso.

10.16. Encerramento da Sessdo

10.16.1. Caso, excepcionalmente, seja suspensa ou encerrada a sessdo
antes de cumpridas todas as fases pré-estabelecidas, o envelope que ird
guardar os envelopes de Habilitagdo, devidamente rubricados pela
pregoeira ¢ pelas licitantes, ficam sob a guarda da pregoeira, sendo
exibidos as licitantes na reabertura da sessdo previamente marcada para
prosseguimento dos trabalhos.

10.16.2. Todos os documentos sdo colocados a disposi¢do dos presentes
para livre exame e rubrica.

10.16.3. Todos os atos ocorridos durante a sessdo publica sdo registrados
em ata, que ¢ assinada pelos representantes das licitantes presentes, pela
pregoeira e Equipe de Apoio.

11 - ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO
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11.1. Caso ndo haja recurso, a pregoeira, na propria sessdo publica, adjudicara
0 objeto do certame ao autor do menor valor global, encaminhando o processo
para homologacdo pelo Diretor Presidente do CAMPREV.

11.2. Caso haja recurso, os interessados deverdo apresentar memoriais,
dirigidos a pregoeira, via protocolo através do Setor de Expediente, localizado
na Sede do Instituto, no prazo de 03 (trés) dias tuteis contados do dia
subsequente a realizagdo do pregdo, ficando as demais licitantes, desde logo,
intimadas para apresentar contrarrazdes em igual nimero de dias, que
comegardo a correr no dia util subsequente ao término do prazo do recorrente,
sendo-lhes assegurada vista imediata dos autos.

11.2.1. Nessa hipotese, o Sr. Diretor Presidente do CAMPREV decidira
sobre os recursos, adjudicando o objeto do Pregdo Presencial a licitante
considerada vencedora e, constatada a regularidade dos atos
procedimentais, homologara o procedimento licitatorio.

11.3. A homologagdo desta licitagdo ndo obriga 0o CAMPREV a contratagio
do objeto licitado.

11.4. O resultado final do Pregdo sera divulgado no Didario Oficial do
Municipio, facultada sua divulgagio na Internet no  sitio
WWW.camprev.campinas.sp.gov.br.

12 - DA CONTRATACAO

12.1. Homologada a licitagdo, a adjudicatiria sera convocada pelo
CAMPREV, para no prazo previsto na Notificagdo, assinar o Termo de
Contrato, cuja minuta integra este Edital, sob pena de decair do direito ao
contrato, podendo, ainda, sujeitar-se a penalidade estabelecida no subitem
14.3.

12.1.1. O prazo para assinatura do Termo de Contrato podera ser
prorrogado uma vez, desde que solicitado por escrito, antes do término do
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prazo previsto neste item, sob alegac@o de motivo justo que poderéd ou ndo
ser aceito pelo Instituto.

12.2. No ato da assinatura, deverdo ser apresentados os seguintes documentos:
12.2.1. Procuragdo ou Contrato Social;

12.2.2. Cédula de Identificagdo;

12.2.3. Comprovante do recolhimento da garantia de adimplemento
contratual nos termos do item 15;

12.2.4. Cadastro de Empresas Nao Estabelecidas —CENE, caso a sede
seja fora do municipio de CAMPINAS.

12.3. Quando a adjudicataria convocada, dentro do prazo de validade de sua
proposta, ndo mantiver habilitagdo regular ou se recusar a assinar o contrato,
sera convocada outra licitante, observada a ordem de classificagdo, para
celebrar o contrato, e assim sucessivamente, sem prejuizo da aplicagdo das
sangdes cabiveis, observado o disposto no item 14 do presente edital.

12.4. Apos a celebrag@o do contrato, os envelopes contendo os documentos de
habilitagdo dos demais proponentes ficardo a disposi¢do para retirada por 15
(quinze) dias.

13 - CONDICOES DE PAGAMENTO

13.1. O Instituto de Previdéncia Social do Municipio de Campinas -
CAMPREV procedera ao pagamento na forma e condigdes estabelecidas no
Anexo VII - Minuta de Termo de Contrato.

14 - PENALIDADES

A Licitante que apresentar documentag@o inverossimil, praticar atos ilicitos ou
falta grave, ou cometer fraude, serd inabilitada ou desclassificada, sujeitando-
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se, ainda, segundo a gravidade da falta cometida, a aplicagdo das seguintes
penalidades:

14.1. suspensdo temporaria do direito de licitar com o Municipio de
Campinas, bem como o impedimento de com ele contratar, pelo prazo de até
05 (cinco) anos.

14.2. declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar com a Administracéo
Publica.

14.2.1. Nos casos de declara¢do de inidoneidade, a empresa penalizada
podera, ap6s decorrido 02 (dois) anos da declaragdo, requerer a
reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que
sera concedida se a empresa ressarcir o CAMPREV pelo prejuizos
resultantes, e desde que cessados os motivos determinantes da punig¢do.

14.3. A desisténcia da proposta, lance ou oferta, dentro do prazo de sua
validade; a ndo apresentacdo dos Memoriais no prazo estabelecido; a ndo
regularizagdo da documentagdo de regularidade fiscal no prazo previsto; a
recusa em assinar o Contrato, ndo aceitar ou ndo retirar 0 instrumento
equivalente, dentro do prazo e condigdes estabelecidos; ou a ndo comprovacgdo
da condi¢cdo de ME ou EPP, ensejardo a cobranga pelo CAMPREV, por via
administrativa ou judicial, de multa de até 30% (trinta por cento) do valor
total da proposta, lance ou oferta, de acordo com a gravidade da infracdo, sem
prejuizo da aplicacdo da penalidade prevista no subitem 14.1.

14.4. As sancdes estabelecidas neste item poderdo ser aplicadas juntamente
com as penalidades estabelecidas no Anexo VII - Minuta de Termo de
Contrato, garantida, a defesa prévia do interessado, no respectivo processo, no
prazo de 10 (dez) dias para declaragé@o de inidoneidade e prazo de 05 (cinco)
dias uteis para as demais penalidades.

15— GARANTIA DE ADIMPLEMENTO CONTRATUAL
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15.1. Para firmar o contrato, a adjudicataria prestara garantia de adimplemento
contratual de 5% (cinco por cento) do valor contrato.

15.2. A garantia de que trata o subitem anterior podera consistir em:

15.2.1. caugdo em dinheiro ou cheque administrativo ou titulos da divida
publica;

15.2.2. seguro-garantia, com prazo compativel com o da vigéncia do
Contrato; ou

15.2.3. fian¢a bancéria, com prazo compativel com o da vigéncia do
Contrato.

15.3. Ap6s o término do Contrato e exauridos os prazos constantes nas
declaragdes de garantia dos servicos efetuados, desde que cumpridas todas as
obrigacdes assumidas, a garantia de que trata este item serd liberada, e quando
em dinheiro, atualizada monetariamente, no prazo maximo de 30 (trinta) dias
a contar do requerimento do interessado, por intermédio do Servico de
Protocolo Geral, dirigido ao CAMPREV que devera se manifestar quanto a
execu¢do contratual e encaminhar a Procuradoria do CAMPREV. A liberagdo
se darda mediante autorizagio do Diretor Presidente, apds parecer da
Procuradoria.

16 - RECEBIMENTO DO OBJETO DA LICITACAO

16.1. No recebimento ¢ aceitagdo do objeto da licitagdo serdo observadas, no
que couber, as disposi¢des contidas nos artigos de 73 a 76 da Lei Federal n°
8.666/93 e suas alteracdes.

16.2. Para o recebimento, objeto desta contratacdo, serdo observadas as
condicdes previstas no Anexo I — Termo de Referéncia.

16.3. O Contratante rejeitara, no todo ou em parte, os servigos executados em
desacordo com as condi¢gdes contratuais e 0s seus anexos.
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17 - DA SUBCONTRATACAO

17.1. Néo sera permitida a subcontrata¢do, cessdo ou transferéncia total ou
parcial do objeto do contrato, ficando a contratada como unica e exclusiva
responsavel pela execucdo dos servigos.

18 - DO REAJUSTE E REVISAO DE PRECOS

18.1. Os precos que vigorardio no contrato serdo aqueles propostos pela(s)
licitante(s) vencedora(s).

18.2. O preg¢o mensal compreendera todos os custos necessarios a execugao dos
servicos objeto desta licitagdo, inclusive aos referentes as despesas trabalhistas,
previdenciarias, impostos, taxas, emolumentos e quaisquer outras despesas e
encargos, de modo que nenhuma outra remuneragdo seja devida além do valor
proposto.

18.3. Durante o periodo de vigéncia do contrato os pregos ndo serdo alterados,
salvo o disposto nos itens 18.6 e 18.7 abaixo. Fica, no entanto, ressalvada a
possibilidade de readequacdo de precos em face de superveniéncia de normas
federais ou municipais aplicaveis a espécie, considerada para a base inicial da
analise a demonstragdo da composi¢@o de custos, nos termos da legislagdo em
vigor.

18.4. A(s) vencedora(s), no ato da assinatura do contrato deveri(ao) demonstrar
claramente a composi¢do do(s) prego(s) constante(s) de sua(s) proposta(s),
apontando, especialmente, as parcelas relativas a médo-de-obra direta, demais
insumos, encargos em geral, lucro e participa¢@o percentual de cada item em
relagdo ao prego final.

18.5. O diferencial de prego entre a proposta inicial da contratada e a pesquisa
de mercado efetuada pelo CAMPREYV a época da abertura da proposta (delta) e
eventuais descontos que tenham sido concedidos serdo sempre mantidos,
inclusive se houver prorrogacéo do ajuste.

18.6. O CAMPREYV procedera ao reajuste na forma e condigdes estabelecidas
no Anexo VII — Minuta de Termo de Contrato.
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18.7. Na hipodtese de sobrevirem fatos imprevisiveis ou previsiveis, porém de
consequéncias incalculdveis, retardadores ou impeditivos da execugdo do
ajustado, ou ainda, em caso de for¢a maior, caso fortuito, ou fato do principe,
configurando dlea econdmica extraordinaria e extracontratual, a relagdo que as
partes pactuaram inicialmente entre os encargos da Contratada e a retribuigdo
do Contratante para a justa remuneragdo dos servigos, podera ser revisada,
objetivando a manutengdo do equilibrio econdmico - financeiro inicial do
contrato.

18.8. Quaisquer tributos ou encargos legais criados, alterados ou extintos, bem
como a superveniéncia de disposi¢des legais, quando ocorridas apés a data de
apresentagdo da proposta, de comprovada repercussdo nos pregos contratados,
implicardo a revisdo destes para mais ou menos, conforme o caso.

18.9. Na hipoétese de solicitagdo de revisdo, pela Contratada, dos preg¢os tinicos
contratados, esta deverd demonstrar a quebra do equilibrio econdémico-
financeiro do contrato, por meio de apresentagdo de planilha(s) detalhada(s) de
custos, acompanhada(s) de documentos que comprovem a procedéncia do
pedido, tais como noticias de jornais e da internet, anélise conjunturais e
econdmicas, bem como dados econdmicos que provem e evidenciem o impacto
desses aumentos nos precos Unicos contratados, documentos que confirmem os
fatos alegados, etc., que demonstrem que a contratagdo tornou-se inviavel nas
condigdes inicialmente avengadas em fungdo da ocorréncia de dlea econdmica
extraordindria e extracontratual.

18.10. A eventual autorizagido da revisdo dos precos Unicos contratados sera
deferida apds a andlise técnica do Contratante, porém contemplard os servigos
realizados a partir da data do protocolo do pedido de revisdo no Protocolo Geral
do Contratante.

18.11. Enquanto eventuais solicitagdes de revisdo dos pregos unicos contratados
estiverem sendo analisadas, a Contratada ndo podera suspender os servigos € os
pagamentos serdo realizados nos valores vigentes.
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18.12. A Contratante devera, quando autorizada a revisdo dos pregos, unicos
contratados, lavrar Termo Aditivo com os valores revisados e emitir Nota de
Empenho complementar, inclusive para cobertura das diferengas devidas, sem
juros e corre¢do monetdria, em relagdo aos servigos realizados apos a data do
protocolo do pedido de revisdo.

18.13. Na hipoétese de solicitagdo de revisdo dos pregos unicos contratados pelo
Contratante, esta devera comprovar o rompimento do equilibrio econémico-
financeiro do contrato, em prejuizo do Contratante.

18.14. Fica vedado novo reajuste pelo prazo de um ano.

18.15. As condi¢des de reajustamento ora pactuadas poderdo ser alteradas em
face da superveniéncia de normas federais ou municipais aplicéveis a espécie.

19 - DISPOSICOES GERAIS

19.1. Até 02 (dois) dias tuteis antes da data fixada para recebimento das
propostas, qualquer pessoa podera solicitar esclarecimentos, providéncias ou
impugnar 0 ato convocatorio do pregao via email:
giancarla.tomaz(@campinas.sp.gov.br, via telefone n° (019) 3731-4506 ou
através de protocolo via Setor de Expediente.

19.1.1. A petigdo sera dirigida a autoridade subscritora do edital, que
decidira no prazo de dois dias uteis;

19.1.2. Acolhida a peti¢do contra o ato convocatorio, sera designada nova
data para a realizagdo do certame, exceto quando, inquestionavelmente, a
alteragdo no edital ndo afetar a formulagio da proposta.

19.1.3. As respostas das impugnagdes serdo veiculadas no Didrio Oficial
do Municipio, facultada sua divulgacdo na Internet no sitio
WWW.camprev.campinas.sp.gov.br.
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19.2. Esclarecimentos de ordem técnica poderdo ser obtidos na Diretoria
Administrativa do CAMPREYV pelo telefone (19) 3731-4500 — Ramal 121.

19.3. A apresentag¢do dos Envelopes implica a aceitag@o ticita e irrestrita pela
licitante de todas as condigdes estabelecidas no presente edital e em seus
anexos.

19.4. Ndo serdo aceitos envelopes proposta e habilitagdo enviados por via postal
ou entregues apos o horério estabelecido.

19.4.1. No caso da entrega dos envelopes ocorrer através de Empresa

Especializada, somente serdo aceitos quando entregues, nos termos do
item 6 deste Edital, diretamente na sede do CAMPREV, onde sera
emitido o comprovante de entrega.

19.5. E facultada a pregoeira ou Autoridade Superior, em qualquer fase da
licitagdo, a promogdo de diligéncia destinada a esclarecer ou a complementar a
instrugdo do processo.

19.6. Fica assegurado ao CAMPREYV, por intermédio da autoridade competente,
o direito de, por razdes de interesse publico decorrente de fato superveniente,
revogar, a qualquer tempo, no todo ou em parte, a presente licitagdo, ou anula-la
por ilegalidade de oficio ou por provocagdo de terceiros, dando ciéncia aos
participantes, na forma da legislag@o vigente.

19.7. Os licitantes assumem todos os custos de preparagdo e apresentagdo de
suas propostas e este Instituto ndo sera, em nenhum caso, responséavel por esses
custos, independentemente do resultado do processo licitatorio.

19.8. Os licitantes sdo responsaveis pela fidelidade e legitimidade das
informagdes e dos documentos apresentados em qualquer fase da licitag@o.

19.9. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que
impega a realizagdo do certame na data marcada, a sessdo serd automaticamente
transferida para o primeiro dia util subsequente, no mesmo horério e local
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anteriormente estabelecido, desde que ndo haja comunicagdo da pregoeira em
contrario.

19.10. A contagem dos prazos estabelecidos neste edital e em seus anexos
obedecera ao que se segue:

19.10.1. O inicio da contagem de prazos serd o primeiro dia util
subsequente ao da publicagdio do instrumento de convocagdo ou da
notifica¢do do interessado.

19.10.2. Havendo publicagdo em dia ndo util, considera-se a publicagdo
como realizada no primeiro dia util subsequente.

19.10.3. So6 se iniciam e vencem prazos nos dias de expediente normal no
CAMPREV.

19.11. Aplica-se nos casos omissos, o disposto na Lei Federal 10.520/02 e Lei
Complementar 123/06 e subsidiariamente na Lei Federal n° 8.666/93 e suas
alteragdes e Decreto Municipal n° 14.218/03 e respectivas alteragdes e Decreto
Municipal 16.187/08.

19.12. Fica designado o foro da Comarca de Campinas para dirimir quaisquer
questdes judiciais oriundas deste Edital.

Campinas,

Marionaldo s Maciel
Diretor Presidente do Camprev
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ANEXO1

TERMO DE REFERENCIA

1. -DO OBJETO

Contratacdo de empresa especializada para realizagdo da 2° Fase do
Recadastramento Previdenciario Presencial e Prova de Vida, incluindo
atendimento dos beneficiarios do Instituto de Previdéncia Social do Municipio
de Campinas - CAMPREYV, digitalizagdo da documentagao, visitas a domicilio
para atualizagdo da base de dados do Instituto e agendamentos, com
fornecimento de pessoal, equipamentos e materiais necessarios, conforme
especificagdes contidas no Anexo [ - Termo de Referéncia e nas condigdes

estabelecidas neste Edital.

2. - DA JUSTIFICATIVA

2.1. A contratagdo dos referidos servigos se faz necessaria para atendimento
ao artigo 9°., inciso II da Lei 10.887/2004, que dispde sobre a obrigatoriedade
da unidade gestora do Regime Préprio de Previdéncia dos Servidores, prevista
no artigo 40, §20 da Constitui¢do Federal, a promover no minimo a cada 05
(cinco) anos o recenseamento previdenciario, abrangendo todos os
aposentados e pensionistas do respectivo regime.

2.2. O Recadastramento Previdenciario sera para atualizagdo da base de
dados conforme a Lei Federal n° 10.887/2004 obedecendo aos requisitos
minimos indicados pela Secretaria de Previdéncia.

3. - DA PRESTACAO DO SERVICO

Do Recadastramento Previdenciario

3.1. O servigo de Recadastramento Previdenciério a ser prestado pela
Contratada devera compreender:
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Agendamentos de horérios por telefone e presencial;
A equipe fornecida pela Contratada deverd realizar atendimento
telefonico, para tirar duvidas e realizar agendamentos de horérios

dos aposentados e pensionistas, conforme calendério constante do
item 12 (DO CRONOGRAMA DE EXECUCAO).

Atendimento presencial individualizado:

Preenchimento e conferéncia cadastral no sistema do CAMPREV;
Recebimento, conferéncia e digitalizagdo de documentos originais
de todos os aposentados e pensionistas;

Todos os documentos originais digitalizados deverdo ser anexados
ao sistema de recadastramento do CAMPREV;

Finalizagdo do Recadastramento ou reagendamento em caso de
pendéncias de documentagdo e outros que impegam a finalizagdo,
conforme legislagdo previdencidria, em observancia ao Art. 30 da
LC n® 10/2004.

3.1.1.No ato do cadastramento/recadastramento, caso o0
beneficiario seja impossibilitado de comparecer no horério
agendado e, em seu lugar comparega seu representante
legal, este deverd obrigatoriamente ser cadastrado no
sistema e ter seus documentos originais obrigatorios
digitalizados e anexados no sistema. Caso ndo haja
elementos para comprovagdo da vida do beneficirio, o
recadastramento ndo podera ser finalizado

3.1.2. Para realizagdio do Recadastramento Previdenciario a
contratada deverd contar com ferramenta tecnoldgica
(software) do CAMPREYV, compreendendo as seguintes
atividades:

Coletar ou verificar a documentagdo dos beneficidrios e
aposentados, bem como validar essa informagéio;

Capturar via escaner digital, as imagens do RG, CPF,
comprovantes de enderego dos ultimos dois meses, € demais
documentos que se fizerem obrigatérios, conforme as informagdes
cadastradas.

Atualizar no sistema de dados cadastrais como enderegos,
telefones de contatos, nimeros de documentos e outros dados
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relevantes apresentados pelos beneficidrios e aposentados no
momento do cadastramento/recadastramento;

Da visita a domicilio

3.2. Asvisitas domiciliares terdo a finalidade especifica de fazer prova
de vida dos servidores inativos que estiverem impossibilitados de
comparecer a0 CAMPREV para realizar seu recadastramento por
motivo de enfermidade ou comprovadamente de for¢a maior.

3.2.1. As visitas domiciliares abrangerdo toda a Regido
Metropolitana de Campinas e devendo ainda abranger os
municipios que estejam até 40km de distdncia do
Municipio de Campinas, mesmo que estes ndo fagam parte
da Regido Metropolitana citada, além das residéncias
familiares, hospitais, as clinicas de repouso e
assemelhados.

3.2.2. As visitas deverdo ser efetuadas conforme cronograma
definido pelo CAMPREYV, por profissionais devidamente
qualificados para o atendimento, com formag¢do em
Assisténcia Social, disponibilizados pela Contratada.

3.2.3. A Contratada deverd, para cada visita domiciliar, elaborar
um breve relatério social do beneficiario visitado, o qual
devera ser entregue a0 CONTRATANTE, em até 02 (dois)
dias uteis do dia da visita.

3.3. Os servigos serdo prestados no seguinte endereco: Rua Pastor
Cicero Canuto de Lima n° 401 — Parque Italia — Campinas/SP
(Sede).

4 — DA QUANTIDADE ESTIMADA

Recadastramento Previdenciario

4.1. O servico de Recadastramento Previdenciario consiste na
formacgdo e manuten¢do de um banco de dados cadastrais em uma
quantidade estimada de 11.000 (onze mil) beneficiarios.

Visita a domicilio
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4.2. Estima-se que seja necessaria a realizagdo de até 400
(quatrocentas)  visitas  domiciliares aos  beneficiarios
impossibilitados de se deslocarem ao local do Recadastramento
Previdenciario Presencial.

5- PLANO DE TRABALHO

5.1. A Contratada apresentard, conforme cronograma o plano de
trabalho detalhado para a equipe do CAMPREV, compreendendo,
no minimo:

i. Especifica¢do dos procedimentos a serem adotados para
a realizagdo de todos os servigos que compdem o objeto,
contemplando: locagdo, aquisicdo, instalagio de
materiais, equipamentos e infraestrutura; bem como o
processo de sele¢do, contratagdo e treinamento dos
profissionais necessarios ao desenvolvimento das
atividades;

ii. Cronograma fisico e financeiro de todos os recursos a
serem utilizados, detalhando por servigo.

5.2. O Plano de Trabalho em questdo devera ser entregue, em meio
arquivo digital e em duas vias impressas em papel formato A4, no
prazo maximo de 02 (dias) uteis, ap6s a assinatura do Contrato.

5.3. Ap0s, recebimento do Plano de Trabalho, o CAMPREV, em até
02 dias aprovara ou fara recomendacdes.

54. A Ordem de Servigo s6 serd emitida apés aprovagdo do Plano de
Trabalho.

6. DOS RECURSOS NECESSARIOS
Dos Recursos Humanos

6.1 A Contratada devera disponibilizar 10 (dez) Recadastradores e 01
Coordenador devidamente treinados para execugdo dos servigos, com
carga horaria de 08 (oito) horas diarias de segunda a sexta-feira.
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6.2A Contratada devera disponibilizar profissionais devidamente
qualificados para o atendimento das visitas a domicilio, com
formacé@o em Assisténcia Social.

Dos Equipamentos e matérias necessarios

6.3 Deverdo ser disponibilizados pela Contratada, para cada um dos
Recadastradores, os recursos necessarios, como: computadores,
scanners de documentos, estabilizadores de voltagem, mesas,
impressoras, armario e cadeiras para acomodagdo, telefones, tonners
para impressoras, papé€is, grampeadores, colas, clips, canetas
esferograficas etc.

6.4 Todas as despesas para realizagdo das visitas domiciliares ocorrerdo a
custa da Contratada.

Dos Recursos Tecnolégicos

6.5Sera disponibilizado o sistema online de Recadastramento
Previdencidrio do CAMPREV, o qual devera ser utilizado pela
Contratada.

7- DOS RESULTADOS ESPERADOS

7.1Como resultado apds as andlises realizadas, a contratada devera
enviar em forma de documento, e também em midia digital, as
seguintes informagdes, documentos e indicadores:

I. Plano de Trabalho;
II. Infraestrutura para o Recadastramento Previdenciario;
III. Informagdes semanais de  progresso do
Recadastramento Previdencidario;
IV. Relatério Final Consolidado e Transferéncia de
Informagdes.

8- OBRIGACOES DA CONTRATADA
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8.1 A Contratada se compromete a manter, durante toda a execugdo do
contrato, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificagdo exigidas no
inicio da contratagéo.

8.20s integrantes da equipe de atendimento e Coordenagdo que
desenvolverdo os trabalhos no local disponibilizado pela Contratada,
deverdo comprovar vinculo com a Contratada. Para comprovagdo do
tipo de vinculo serdo aceitas copias autenticadas dos seguintes
documentos: registro em carteira de trabalho, estatuto ou contrato
social, contrato de prestagdo de servigos registrado em cartério de
titulos e documentos.

8.3 Conduzir os trabalhos de acordo com o Termo de Referéncia, bem
como proposta € de conformidade com as normas técnicas aplicaveis,
na estrita observancia da legislag¢@o pertinente em vigor.

8.4 Contratar e fornecer, sob sua exclusiva responsabilidade e sem
qualquer vinculo empregaticio com o Contratante, todo pessoal
(Atendentes e Coordenador, etc) para a prestagdo dos servigos, bem
como o0s materiais, ferramentas e equipamentos necessarios a
execu¢do do objeto contratual.

8.5 Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente ao Contratante
¢ a terceiros, decorrentes de culpa ou dolo na execugédo dos Servigos.

8.6 Manter pessoal uniformizado, identificado por meio de crachds, com
fotografia recente.

8.7Manter o Contratante informado sobre o andamento dos servigos,
indicando o progresso desses servigos, bem como eventuais
irregularidades que possam prejudicar sua execucao.

8.8 Acatar as determinagdes do Contratante no sentido de reparar e/ou
refazer, de imediato, os servigos executados com vicios, defeitos ou
incorregdes.

8.9Dar ciéncia imediata e por escrito ao Contratante sobre qualquer
anormalidade constatada durante a execugdo dos servigos, ou
inconsisténcias das informagdes prestadas ao Contratante por
qualquer meio de comunicagao.
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8.10 Prestar os esclarecimentos que lhe forem solicitados e atender
prontamente as solicitagdes do Contratante relacionadas com a
execugdo do Contrato.

8.11 Comparecer as reunides convocadas pelo Contratante.

8.12 Atuar em todas as fases da execugdo da prestagdo dos servigos,
avaliando o seu desenvolvimento e promovendo agdes que assegurem
os resultados.

8.13 Prestar apoio técnico aos componentes de sua equipe técnica.

8.14 Nao divulgar, nem utilizar, em beneficio proprio, quaisquer dados,
informagdes, conhecimentos e resultados decorrentes da execugdo do
objeto deste Contrato, mantendo-se sigilo sobre os dados e
informagdes adquiridas na execugdo dos servigos, sendo
expressamente vedado o fornecimento de copias de relatorios,
informagdes e documentos a terceiros sem prévia autorizagio do
Contratante.

8.15 Nao utilizar quaisquer informagdes as quais tenha acesso, em
virtude desta contratagdo, em beneficio préprio ou em trabalhos de
qualquer natureza, nem as divulgar sem autorizagdo por escrito do
Contratante.

9- OBRIGACOES DO CONTRATANTE

9.1Indicar formalmente fiscais para o acompanhamento da execugdo do
Contrato.

9.2 Adotar as providéncias de sua competéncia destinadas a remover
dificuldades ou esclarecer situagdes, na execugdo deste contrato.

9.3 Disponibilizar a Contratada base de dados e elementos necessarios a
execugdo do objeto do presente contrato.

94Prestar a Contratada informagdes e esclarecimentos que
eventualmente venham a ser solicitados e que digam respeito a
natureza dos servigos contratados.
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9.5Avisar antecipadamente a contratante sobre extensdo do
Recadastramento Previdenciario, se o fizer necessario, respeitando os
termos deste edital.

9.6 Efetuar os pagamentos devidos pelos servigos, dentro dos prazos
estabelecidos no contrato.

10- DA FISCALIZACAO/CONTROLE E DA EXECUCAO DOS
SERVICOS

10.1 Os procedimentos de gestdo e fiscalizagdo dos contratos
celebrados pelo CAMPREV sdo aqueles previstos no Decreto
Municipal n° 20.083 de 14 de novembro de 2018 e em suas
alteragdes.

11- DO PRAZO DE VIGENCIA E EXECUCAO

11.1 A vigéncia do contrato sera de 07 (sete) meses, contados a partir
do recebimento pela Contratada da Ordem de Servigo.

11.2 A execugdo dos servigos deverd obedecer ao cronograma definido
pelo CONTRATANTE, conforme item 12.

11.3 Serdo descontados do prazo contratual de execugdo os atrasos
eventualmente ocasionados por responsabilidade do CAMPREV,

bem como aqueles oriundos de caso fortuito e/ou for¢a maior.

12- DO CRONOGRAMA DE EXECUCAO

12.1 AGENDAMENTOS PARA A ETAPA PRESENCIAL E

PROVA DE VIDA:

Aniversariantes Realizar o Agendar horério

de: agendamento no obrigatoriamente

periodo: para o periodo de:
Janeiro e De Maio a Junho de 2019| 1 a 31 de Julho de 2019
Fevereiro
Margo e Abril De Junho a Julho de 2019| 1 a 31 de Agosto de 2019
Maio e Junho De Julho a Agosto de 1 a 30 de Setembro de
2019 2019
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Julho e Agosto

De Agosto a Setembro de| 1 a 31 de Outubro de
2019 2019
Setembro e De Setembro a Outubro | 1 a 30 de Novembro de
Outubro de 2019 2019
Novembro e De Outubro a Novembro | 1 a 31 de Dezembro de
Dezembro de 2019 2019

12.2 ETAPA PRESENCIAL E PROVA DE VIDA:

Aniversariantes de:

RECADASTRAMENTO
PRESENCIAL

Janeiro e Fevereiro

1 a31 de Julho de 2019

Margo e Abril 1 a31 de Agosto de 2019
Maio e Junho 1 a 30 de Setembro de 2019
Julho e Agosto 1 a 31 de Outubro de 2019
Setembro e Outubro 1 a 30 de Novembro de 2019

Novembro e Dezembro

1 a 31 de Dezembro de 2019

12.3 VISITAS PARA COMPROVACAO DE VIDA

Aniversariantes de:

VISITAS PARA PROVA DE VIDA
E

REAGENDAMENTOS

Janeiro, Fevereiro, Margo e
Abril

15 de Agosto a 15 de Setembro de
2019

Maio e Junho

15 de Setembro a 15 de Outubro de
2019

Julho e Agosto

15 de Outubro a 15 de Novembro de
2019

Setembro e Outubro

15 de Novembro a 15 de Dezembro
de 2019

Novembro e Dezembro

15 de Dezembro de 2019 a 15 de
Janeiro de 2020

12.4 RECADASTRAMENTO
PRAZO

DE BENEFICIARIOS FORA DO

Aniversariantes de:

RECADASTRAMENTO
PRESENCIAL DE
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REMANESCENTES FORA DO
PRAZO

Janeiro e Fevereiro A partir de 1° de Agosto de 2019 até o
término do contrato.

Margo e Abril A partir de 1° de Setembro de 2019
até o término do contrato.

Maio e Junho A partir de 1° de Outubro de 2019 até
0 término do contrato.

Julho e Agosto A partir de 1° de Novembro de 2019
até o término do contrato.

Setembro e Outubro A partir de 1° de Dezembro de 2019
até o término do contrato.

Novembro e Dezembro A partir de 1° de Janeiro de 2020 até o
término do contrato.

12.5 Ficam assegurados os meses de janeiro e fevereiro de 2020 para a
Contratada realizar a finalizagdo do Recadastramento e Prova de
Vida dos beneficidrios remanescentes, o fechamento e entrega de
relatorios dos servigos prestados.

126 O CAMPREV estard realizando a ETAPA PRESENCIAL E
PROVA DE VIDA, cabendo a Contratada assumir integralmente o
servico, apés a emissdo da Ordem de Servigo, observando o
cronograma pré-definido.

13- DAS ALTERACOES

13.1 O CAMPREV, por razdes de interesse publico, poderd alterar
unilateralmente este Contrato Administrativo a fim de que a
CONTRATADA aceite, nas mesmas condigdes constantes da
Proposta Comercial, os acréscimos ou supressdes que se fizerem
necessarios até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor
total do contrato.

14- DO RECEBIMENTO E ACEITE DO OBJETO

14.1 O objeto sera recebido em até 10 (dez) dias, apos verificagdo da
conformidade do objeto com o discriminado no presente Termo de
Referéncia;
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14.2 Se, eventualmente, for detectado problema na prestagio do
servigo, a Contratada sera notificada pelo Gestor do Contrato para
providenciar as corregdes, que deverdo ocorrer no prazo maximo de
48 (Horas).

15- DAS CONDICOES E PRAZOS DE PAGAMENTO

15.1 O CAMPREV realizara o pagamento mensal para atividade
continua de Recadastramento Previdenciario.

152 O CAMPREV realizara o pagamento por visita a domicilio
comprovadamente realizada.
I Por se tratar de estimativas, as quantidades e valores por

visita domiciliar ndo constituem, em hipétese alguma,
compromissos futuros para 0 CAMREYV, razio pela qual
ndo poderdo ser exigidos nem considerados como
quantidades e valores para pagamento minimo, podendo
sofrer alteragdes de acordo com as necessidades do
CAMPREV, sem que isso justifique qualquer
indeniza¢do 8 CONTRATADA.

153 O CAMPREV procedera ao pagamento mensalmente, dia 10 ou
20, ap6s o recebimento e aprovagdo da fatura/Nota Fiscal, a qual
contera seu enderego, seu CNPJ, o nimero da Nota de Empenho,
além da descrigdo clara do objeto.

154 A Nota Fiscal correspondente devera ser entregue, pela
CONTRATADA ao Gestor do Contrato, que somente atestari a
entrega do servigo e encaminhara o referido documento fiscal para
pagamento, quando cumpridas todas as condigdes definidas no
Termo de Referéncia.

15.5 Havendo erro na Nota Fiscal/Fatura ou circunstincia que impega a
liquidagdo da despesa, aquela serd devolvida pelo Fiscal a licitante
vencedora e o pagamento ficardé pendente até que a mesma
providencie as medidas saneadoras. Nesta hipétese, o prazo para
pagamento iniciar-se-4 ap6s a regularizagio da situagdo ou
reapresentacdo do documento fiscal, ndo acarretando qualquer dnus
para o CAMPREV.
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15.6 No caso de eventual atraso no pagamento, cuja razdo seja
atribuivel ao CAMPREV, o valor devido sera atualizado
financeiramente, desde a data final do periodo de adimplemento até a
da do efetivo pagamento, pelo IPCA — Indice de Pregos ao
Consumidor Amplo, mediante aplicagdo da seguinte formula:

AF =[(1+IPCA/100) N/30-1] x VP

onde:

IPCA = Percentual atribuido ao Indice de Precos ao
Consumidor Amplo, com

vigéncia a partir da data do adimplemento da etapa.

AF = Atualizagdo financeira.

VP = Valor da etapa a ser paga, igual ao principal mais o
reajuste.

N = Numero de dias entre a data do adimplemento da etapa

¢ a do efetivo pagamento.

15.7 No caso de incorre¢do nos documentos apresentados, inclusive na
Nota Fiscal/Fatura, serdo estes restituidos a Contratada para as
corregdes solicitadas, ndo respondendo o CAMPREV por quaisquer
encargos resultantes de atrasos na liquidagdo do pagamento
correspondente.

15.8 Em hipétese alguma havera pagamento antecipado.

16- DA VISTORIA E DA PROPOSTA

16.1 As empresas interessadas em prestar o servigo deverio tomar
conhecimento das reais condigdes de execugdo dos servigos, bem
como coletar informagdes de todos os dados e elementos necessarios
a perfeita elaboragdo da proposta comercial, por meio de vistoria ou,
optando por ndo fazé-la, declarar que optou pela sua nio realizagéo,
assumindo inteiramente a responsabilidade ou consequéncias por essa
omissdo, mantendo as garantias que vincularem nossa proposta ao
presente neste Termo de Referéncia.
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16.2 As empresas, antes de apresentarem suas propostas, deverdo
analisar o presente Termo de Referéncia, dirimindo,
tempestivamente, todas as duvidas, de modo a ndo incorrerem em
omissdes, eis que jamais poderdo ser alegadas em favor de eventuais
pretensdes de acréscimos dos pregos propostos. Possiveis
indefini¢des, omissdes, falhas ou incorre¢des das especificagdes ora
fornecidas ndo poderdo, em nenhuma hipétese, constituir pretexto
para o contratado cobrar “servigos extras™ e/ou alterar a composigdo
de seus pre¢os unitarios.

16.3 Nos precos da proposta deverdo estar inclusas todas as despesas e
custos diretos e indiretos, como impostos, contribuigdes, taxas, fretes,
encargos sociais, fiscais e trabalhistas, servigos e materiais
necessarios a completa execugdo dos servigos.

16.4 A proposta devera ter seus valores expressos em moeda corrente

nacional e prazo de validade de, no minimo, 60 (sessenta) dias.

17- DO CRITERIO DE AVALIACAO DAS PROPOSTAS

17.1 Sera julgada vencedora a proposta que, atendendo a todos os
requisitos técnicos previstos neste Termo de Referéncia, ofertar o
MENOR PRECO GLOBAL.
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ANEXO II

TERMO DE CREDENCIAMENTO

A empresa , com sede na , CNPJ n°
, representada pelo(a) Sr(a) , CREDENCIA
o(a) Sr(a) . (CARGO), portador(a) do RG n°
e CPF n° , para representa-la

perante ao Instituto de Previdéncia Social do Municipio de Campinas -
CAMPREV em licitagdo na modalidade Pregdo Presencial n° 03/2019
(Contratagdo de empresa especializada para realizagdio da 2* Fase do
Recadastramento Previdenciario Presencial e Prova de Vida, incluindo
atendimento dos beneficidrios do Instituto de Previdéncia Social do Municipio
de Campinas — CAMPREYV, digitalizagdo da documentagdo, visitas a domicilio
para atualizagdo da base de dados do Instituto e agendamentos, com
fornecimento de pessoal, equipamentos e materiais necessarios, conforme
especificagdes contidas no Anexo I - Termo de Referéncia e nas condigdes
estabelecidas neste Edital.), podendo formular lances, negociar pregos e
praticar todos os atos inerentes ao certame, inclusive interpor e desistir de

recursos em todas as fases licitatorias.

NOME

RG
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CARGO

ANEXO III

DECLARACAO DE CUMPRIMENTO DOS REQUISITOS DE
HABILITACAO
(a ser entregue juntamente com o credenciamento, podendo ser preenchida e
assinada na sessdo publica do Pregdo Presencial)

A empresa abaixo relacionada, por seu representante legal indicado, declara
sob as penas da lei, que cumpre plenamente os requisitos de habilitagdo através
dos documentos integrantes dos envelopes “B”, sob pena de sujeigdo as
penalidades previstas no item 14 do Edital do Pregdo Presencial n° 03/2019
(Contratagdo de empresa especializada para realizagdo da 2* Fase do
Recadastramento Previdencidrio Presencial e Prova de Vida, incluindo
atendimento dos beneficidrios do Instituto de Previdéncia Social do Municipio
de Campinas - CAMPREYV, digitalizacio da documentagdo, visitas a domicilio
para atualizagdo da base de dados do Instituto e agendamentos, com
fornecimento de pessoal, equipamentos e materiais necessérios, conforme
especificagdes contidas no Anexo I - Termo de Referéncia e nas condigdes
estabelecidas neste Edital).

EMPRESA:

CNPJ N°:

REPRESENTANTE LEGAL.:
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ANEXO IV

DECLARACAO DE CONDICAO DE MICROEMPRESA OU
EMPRESA DE PEQUENO PORTE
(a ser entregue juntamente com o credenciamento)

PREGAO PRESENCIAL N° 03/2019
PROCESSO ADMINISTRATIVO N°

INTERESSADO: Instituto de Previdéncia Social do Municipio de Campinas —
CAMPREV.

OBJETO: Contratag@o de empresa especializada para realizagdo da 2° Fase do
Recadastramento Previdenciario Presencial e Prova de Vida, incluindo
atendimento dos beneficiarios do Instituto de Previdéncia Social do Municipio
de Campinas — CAMPREYV, digitalizagdo da documentagdo, visitas a domicilio
para atualizagdo da base de dados do Instituto e agendamentos, com
fornecimento de pessoal, equipamentos e materiais necessarios, conforme
especificagdes contidas no Anexo I - Termo de Referéncia e nas condi¢Oes

estabelecidas neste Edital.

1. a empresa (denominagdo da pessoa
juridica), CNPJ n° , € microempresa ( )

ou empresa de pequeno porte ( ), nos termos do enquadramento previsto nos
incisos I e II do artigo 3° da Lei Complementar n°: 123, de 14 de dezembro de
2006, regulamentada pelo Decreto Municipal n° 16.187/08, para fins do que
estabelece aquela Lei;

2. a condicdo de ME ou EPP sera comprovada na forma exigida no subitem
deste Edital.

Campinas, de de 2019.
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NOME

RG

CARGO
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ANEXOV

MODELO DE PROPOSTA COMERCIAL

Processo Administrativo: CAMPREV.2019.00000487-67
Interessado: CAMPREV
Referéncia: Pregdo Presencial n® 03/2019

Objeto: Contratagdo de empresa especializada para realiza¢do da 2* Fase do
Recadastramento Previdencidrio Presencial ¢ Prova de Vida, incluindo
atendimento dos beneficidrios do Instituto de Previdéncia Social do Municipio
de Campinas — CAMPREYV, digitaliza¢do da documentacdo, visitas a domicilio
para atualizagdo da base de dados do Instituto e agendamentos, com
fornecimento de pessoal, equipamentos e materiais necessérios, conforme
especificagdes contidas no Anexo I - Termo de Referéncia e nas condigdes
estabelecidas neste Edital.

DENOMINACAO SOCIAL DA EMPRESA:
CNPIJ:

1. —DOS PRECOS

: Valor Mensal
Quantidade / Unitario Valor Global
Recadastramento
Anual
07 meses RS RS
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Quantidade de Valor :
Nisitas & Visitas Unithiio de | - Y2er Estimado
) . o Global
Domicilio estimadas cada visita
400 R$ RS
Total RS
1.1.  Valor global de R$ ( ),

considerando o valor mensal de R$ para servico de

recadastramento previdéncias e de R$ por visitas a domicilio.

1.2. Esta proposta esta de acordo com os limites de pregos estabelecidos no

Edital.
PRAZO DE VALIDADE DA PROPOSTA COMERCIAL: 60 dias

2 - DADOS BANCARIOS

Banco n°

N° Agéncia

Nome da Agéncia

N° Conta Corrente e 0 DV

Local e data:

Responsavel pela licitante
Nome completo-
RGn.°-
CPFn.°
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ANEXO VI

MODELO DE ORDEM DE SERVICO

ORDEM DE SERVICO N° /2019
PREGAO PRESENCIAL N° 03/2019
PROCESSO ADMINISTRATIVO N°
INTERESSADO:

REF: TERMO DE CONTRATO N°
PRESTADOR DE SERVICO:

A Empresa acima devera prestar o servigo:

CONDICAO DE PAGAMENTO: 10 (dez) dias uteis, contados da data
do aceite da Nota Fiscal pelo CAMPREV.

VALOR TOTAL DA ORDEM DE SERVICO: RS

NOTA DE EMPENHO N°
Campinas, de de 2019.
Ass.:
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ANEXO VII
MINUTA DE TERMO DE CONTRATO N° __/

Protocolo:
Interessado:
Modalidade: Pregaon® /2019

O INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE
CAMPINAS - CAMPREYV, pessoa juridica de direito publico, inscrito no CNPJ
n°. 06.916.689/0001-85, com sede na Rua Pastor Cicero Canuto de Lima, 401,
Parque Italia, Campinas-SP, neste ato representado(a) por

Diretor , doravante denominado CONTRATANTE e de outro lado
a empresa : CNJPJ n.

] com sede \
devidamente representada por , cargo de

doravante denominada CONTRATADA, resolvem firmar o
presente contrato, de acordo com a Lei Federal n°. 8.666/93, e suas alteragdes
na forma das clausulas e condigdes a seguir acordadas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. Constitui objeto deste Termo
conforme condigdes, quantidades e exigéncias estabelecidas no TERMO
DE REFERENCIA.

1.2. Este termo de Contrato vincula-se ao Edital do pregdo identificado no
preambulo e a proposta vencedora, independente de transcrigéo.

CLAUSULA SEGUNDA - DO REGIME DE EXECUCAO

2.1. O regime de execugdo do contrato sera o de empreitada por preco global,
na forma dos artigos 55, inciso II, e 6° inciso VIII, alinea “a”, ambos da
Lei Federal n° 8.666/93.

CLAUSULA TERCEIRA - DA FORMA DE PRESTACAO DE SERVICO
3.1. O objeto sera executado rigorosamente de acordo com o TERMO DE

REFERENCIA e com a proposta comercial apresentada pela
CONTRATADA, que fazem parte integrante deste Contrato.
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3.2. Havendo qualquer divergéncia entre 0 TERMO DE REF ERENCIA ¢ a
proposta comercial a apresentada pela CONTRATADA, prevalecera o
disposto no primeiro.

3.3. A CONTRATANTE podera solicitar alteragdes, conforme clausula
décima.

CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA E DOS PRAZOS
CONTRATUAIS, DO REAJUSTE E REQUILIBRO ECONOMICO

4.1.1. O contrato terd o prazo de vigéncia de 07 (sete) meses, a contar da
Ordem de Servigo, podendo ser prorrogado podendo ser prorrogado,
excepcionalmente, por até 90 (noventa dias).

4.1.2. Serdo descontados do prazo contratual de execugdo os atrasos
eventualmente ocasionados por responsabilidade do CAMPREV, bem
como aqueles oriundos de caso fortuito e/ou forga maior.

4.1.3. A ordem de inicio de servigo ser4 emitida pelo Gestor do Contrato apds
comprovagdo que a empresa atendeu plenamente o caput deste item e
tera inicio imediato.

4.2. Na hipotese de sobrevirem fatos imprevisiveis ou previsiveis, porém de
consequéncias incalculdveis, retardadores ou impeditivos da execugdo do
ajustado, ou ainda, em caso de forga maior, caso fortuito, ou do principe.
configurando alea econdmica extraordindria e extracontratual, a relagdo
que as partes pactuaram inicialmente entre os encargos da Contratada e a
retribui¢do da Contratante para a justa remuneragdo dos servigos podera
ser revisada, objetivando a manutengdo do equilibrio econdmico
financeiro inicial do contrato.

43. Quaisquer tributos ou encargos legais criados, alterados ou extintos, bem
como a superveniéncia de disposigdes legais, quando ocorridas apos a
data de apresentagdo da proposta, de comprovada repercussdo no prego
contratado, implicardo a revisdo deste para mais ou menos, conforme o
caso.

4.4. Na hipotese de solicitagdo de revisdo do valor mensal pela Contratada,
esta devera demonstrar a quebra do equilibrio econdémico financeiro do
Contrato, por meios de apresentagdo de planilhas detalhadas de custos,
sendo uma a que origem ao pre¢o mensal e a outra atualizada
acompanhada de documentos que comprovem a procedéncia do pedido
(noticias de jornais/internet, analises e dados econdmicos que provem ¢
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evidenciem o impacto desses aumentos no pre¢o contratado, documentos
que confirmem os fatos alegados, etc.) € que demonstrem que a
contrata¢do tornou-se invidvel nas condi¢des inicialmente avencadas em
fun¢do da ocorréncia extraordindria e extracontratual.

CLAUSULA QUINTA - DO VALOR E DAS CONDICOES DE
PAGAMENTO

5.1. Da-se ao presente termo o valor global de RS ( ),
considerando o valor mensal de R$ para servigo de
recadastramento previdéncias € de R$ por visitas a
domicilio.

5.2. As condi¢des de pagamentos sdo aquelas previstas na Item 15 do Anexo
I — Termo de Referéncia do Edital n° 03/2019.

CLAUSULA SEXTA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA

6.1. As despesas referentes ao presente Contrato foram previamente
empenhadas e processadas por conta de verba propria do orgamento
vigente, codificadas sob 0s NUMEros.........ccceevvenvrrrenuennee. , conforme fls.
do processo.

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

7.1. A Contratada se compromete a manter, durante toda a execugdo do
contrato, todas as condigdes de habilitagdo e qualificagdo exigidas no
inicio da contratagdo.

7.2. Os integrantes da equipe de atendimento e Coordenagdo que
desenvolverdo os trabalhos no local disponibilizado pela Contratada,
deverdo comprovar vinculo com a Contratada. Para comprovagao do tipo
de vinculo serdo aceitas cOpias autenticadas dos seguintes documentos:
registro em carteira de trabalho, estatuto ou contrato social, contrato de
prestagdo de servigos registrado em cartdrio de titulos € documentos.

13, Conduzir os trabalhos de acordo com o Termo de Referéncia, bem como
proposta e de conformidade com as normas técnicas aplicaveis, na estrita
observancia da legislag@o pertinente em vigor.

7.4.  Contratar e fornecer, sob sua exclusiva responsabilidade e sem qualquer
vinculo empregaticio com o Contratante, todo pessoal (Atendentes e
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Coordenador, etc) para a prestagdo dos servigos, bem como os materiais,
ferramentas e equipamentos necessarios a execugdo do objeto contratual.

Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente ao Contratante e a
terceiros, decorrentes de culpa ou dolo na execugdo dos Servigos.

Manter pessoal uniformizado, identificado por meio de crachas, com
fotografia recente.

Manter o Contratante informado sobre o andamento dos servigos,
indicando o progresso desses servigos, bem como eventuais
irregularidades que possam prejudicar sua execugdo.

Acatar as determinagdes do Contratante no sentido de reparar e/ou
refazer, de imediato, os servigos executados com vicios, defeitos ou
incorregoes.

Dar ciéncia imediata e por escrito ao Contratante sobre qualquer
anormalidade constatada durante a execugdo dos servigos, ou
inconsisténcias das informagdes prestadas ao Contratante por qualquer
meio de comunicagao.

Prestar os esclarecimentos que lhe forem solicitados e atender
prontamente as solicitagdes do Contratante relacionadas com a execugdo
do Contrato.

Comparecer as reunides convocadas pelo Contratante.

Atuar em todas as fases da execug¢do da prestagdo dos servigos, avaliando
o seu desenvolvimento e promovendo agdes que assegurem Os
resultados.

Prestar apoio técnico aos componentes de sua equipe técnica.

Nio divulgar, nem utilizar, em beneficio proprio, quaisquer dados,
informagdes, conhecimentos e resultados decorrentes da execugdo do
objeto deste Contrato, mantendo-se sigilo sobre os dados e informagdes
adquiridas na execugdo dos servigos, sendo expressamente vedado o
fornecimento de coOpias de relatérios, informagdes e documentos a
terceiros sem prévia autorizagdo do Contratante.
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7.15. Nio utilizar quaisquer informag¢des as quais tenha acesso, em virtude

7.16.

desta contratagdo, em beneficio proprio ou em trabalhos de qualquer
natureza, nem as divulgar sem autorizagao por escrito do Contratante.

Indicar o formalmente preposto responsdvel pelas tratativas com a
Contratante.

CLAUSULA OITAVA- DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

g.1.

8.2.

8.3.

8.4.

8.5.

8.6.

8.7.

Indicar formalmente fiscais para o acompanhamento da execugdo do
Contrato.

Adotar as providéncias de sua competéncia destinadas a remover
dificuldades ou esclarecer situagdes, na execugdo deste contrato.

Disponibilizar a Contratada base de dados e elementos necessarios a
execucdo do objeto do presente contrato.

Prestar a Contratada informagdes e esclarecimentos que eventualmente
venham a ser solicitados e que digam respeito a natureza dos servigos
contratados.

Avisar  antecipadamente a contratante sobre extensdo do
Recadastramento Previdencidrio, se o fizer necessério, respeitando os
termos deste edital.

Efetuar os pagamentos devidos pelos servigos, dentro dos prazos
estabelecidos no contrato.

Treinar os funcionérios disponibilizados pela Contratada para a
utiliza¢do da ferramenta tecnologica (software) do CAMPREV.

CLAUSULA NONA - DA GESTAO DO CONTRATO

9.1.

Os procedimentos de gestdo e fiscalizagdo dos contratos celebrados pelo
CAMPREYV s#o aqueles previstos no Decreto Municipal n® 20.083 de 14
de novembro de 2018 e em suas alteragdes.

CLAUSULA DECIMA - DAS ALTERACOES
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10.1. O contrato podera ser alterado, com as devidas justificativas, conforme
dispde o art. 65 da Lei n° 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA RESCISAO

11.1. A inexecucgdo total ou parcial do presente objeto ensejara a rescisdo do
contrato, conforme disposto nos artigos 77 a 80, da Lei Federal n°
8.666/93.

11.2. Os casos de rescisdo contratual deverdo ser formalmente motivados nos
autos do processo, assegurado o contraditério e a ampla defesa.

11.3. A rescisdo do contrato podera ser determinada por ato unilateral e
escrito, da Administrag¢do, nos casos enumerados nos incisos I a XII e
XVII do artigo 78, da Lei Federal n® 8.666/93, ou nas hipdteses do artigo
79 do mesmo diploma legal, quando cabivel.

11.4. A rescisdo administrativa ou amigavel devera ser precedida de
autorizagdo escrita e fundamentada da autoridade competente.

11.5. E vedada qualquer hipétese de cessdo, subcontratagio ou transferéncia,
total ou parcial, do objeto desta licitagdo, sob pena de rescisdo contratual
Penalidades

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA- DAS CONDICOES DE
HABILITACAO

12.1 A CONTRATADA devera manter, durante a execugdo do Contrato, todas
as condi¢gdes de habilitagdo e qualificagdo necessarias e exigidas na
licitagdo, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS PENALIDADES

13.1. Em caso de ndo cumprimento, por parte da CONTRATADA, das
obrigagdes assumidas, ou de infringéncia dos preceitos legais pertinentes, serdo
aplicadas, segundo a gravidade da falta, nos termos dos artigos 86, 87 ¢ 88 da
Lei Federal n° 8.666/93 e suas alteragdes, as seguintes penalidades:

13.1.1. Adverténcia, sempre que forem constatadas irregularidades de
pouca gravidade para as quais tenha a CONTRATADA concorrido
diretamente.

13.1.2. - Multa de 0,4% (quatro décimos por cento) do valor do contrato,
por dia de atraso na retirada da Ordem de Inicio dos Servigos ou ordem de
fornecimento, até o quinto dia corrido do atraso, ap6s o que, a critério da
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Administragdo, poderd ser promovida a rescisdo unilateral do contrato,
com aplicagdo de multa de até 30% (trinta por cento) do seu valor.

13.1.3. Multa de 0,4% (quatro décimos por cento) por dia de atraso
injustificado em iniciar os servigos ou realizar o fornecimento, apos a
retirada da ordem de servigo ou de fornecimento, incidente sobre o valor
da ordem correspondente, podendo resultar na rescisdo unilateral do
contrato pela Administragao.

13.1.4. Multa de 5% (cinco por cento) do valor total da fatura mensal,
sempre que, em verificagdo mensal, for observado atraso injustificado no
desenvolvimento das obras ou servigo, ou for constatado descumprimento
de quaisquer das outras obrigagdes assumidas pela CONTRATADA,
podendo resultar, em caso de reincidéncia, na rescisdo unilateral do
contrato pela Administragéo.

13.1.5. Em caso de rescisdo unilateral do contrato pela Administragdo,
decorrente do descumprimento de cldusula contratual pela
CONTRATADA, sera aplicada, garantida a defesa prévia, multa de até
30% (trinta por cento) do valor total do contrato, de acordo com a
gravidade da infragdo.

13.1.6. Suspensdo temporaria do direito de licitar com o Municipio de
Campinas, bem como impedimento de com ele contratar, pelo prazo de até
02 (dois) anos, e declaragdo de inidoneidade, na hipotese de pratica de
atos 1ilicitos ou falta grave, tais como apresentar documentagdo
inverossimil ou cometer fraude, independentemente da aplicagdo de outras
penalidades previstas neste item.

13.1.7. Nos casos de declaragdo de inidoneidade, a licitante podera, apés
decorrido o prazo de 05 (cinco) anos de sua declaragdo, requerer a
reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que
sera concedida se a licitante ou CONTRATADA ressarcir a
Administragdo pelos prejuizos resultantes.

13.2. Se a multa aplicada for superior ao valor da garantia prestada, além da
perda desta, respondera a CONTRATADA pela sua diferenga, que sera
descontada dos pagamentos eventualmente devidos pelo CONTRATANTE ou
cobrada judicialmente.

13.3. As penalidades sdo independentes e a aplicagdo de uma ndo exclui a das
demais, quando cabiveis.
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13.4. As penalidades previstas nesta cldusula tém carater de sangdo
administrativa, ndo eximindo a CONTRATADA de reparar os prejuizos que seu
ato venha a acarretar ao CONTRATANTE.

13.5. O descumprimento parcial ou total, por uma das partes, das obrigagdes
que lhes correspondam, ndo serd considerado inadimplemento contratual se
tiver ocorrido por motivo de caso fortuito ou de for¢ca maior, devidamente
justificados e comprovados. O caso fortuito, ou de forga maior, verifica-se no
fato necessario, cujos efeitos ndo eram possiveis evitar, ou impedir, nos termos
do paragrafo tnico do art. 393 do Cdédigo Civil.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA PUBLICACAO

14.1 A Contratante providenciara a publicagdo do extrato deste Termo de
Contrato no Didrio Oficial do Municipio, nos termos da legislagdo
vigente.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA LEGISLACAO APLICAVEL

15.1. Aplica-se a este Contrato e nos casos omissos, o disposto na Lei Federal
n.° 8.666/93 e suas alteragoes.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DAS DISPOSICOES FINAIS

16.1 Este Contrato se rege por toda legislagdo aplicével a espécie, que desde ja
se entende como integrante do presente termo, especialmente pelas
normas de carater geral da Lei Federal n° 8.666, de 21.06.93, e suas
alteragdes, bem como pelos preceitos de direito publico e pelas regras
constantes no Edital do Pregdo 03/2019., nas especificagdes do TERMO
DE REFERENCIA, pela Proposta da CONTRATADA e pelas disposi¢des
deste Contrato.

16.2. A CONTRATADA declara conhecer todas essas normas € concorda em
sujeitar-se as suas estipulagdes, sistema de penalidades e demais regras
delas constantes ainda que ndo expressamente transcritas neste
instrumento.

16.3. O presente Termo ndo gerara direitos nem obrigagdes trabalhistas, fiscais
ou previdencidrias, assumindo o Contratado total responsabilidade por sua
execucdo, desobrigando a Contratante de tais compromissos durante a
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respectiva vigéncia, conforme fundamento legal da Lei 8666/1993 art.71.

CLAUSULA DECIMA SETIMA- DO FORO

18.1 Para dirimir quaisquer duvidas oriundas do presente Contrato, fica eleito
o foro da Comarca de Campinas, com rentincia expressa de qualquer outro, por
mais privilegiado que seja.

E por estarem, assim, de pleno acordo, assinam o presente em 2 (duas) vias de
igual teor e forma, para a produgdo de um s6 e mesmo efeito juridico.

Campinas,  de de 2019.
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ANEXO VIII

MODELO DE TERMO DE CIENCIA E DE
NOTIFICACAO
Contratante:
Interessado:
Contratada:
Processo Administrativo n°. CAMPREV.
Modalidade:

Termo de Contraton®. 0 /2019

Na qualidade de Contratante e Contratada, respectivamente, do Termo acima
identificado, e, cientes do seu encaminhamento ao Tribunal de Contas do
Estado de Sdo Paulo, para fins de instrugdo e julgamento, damo-nos por
CIENTES e NOTIFICADOS para acompanhar todos os atos da tramitagdo
processual, até julgamento final e sua publicagdo e, se for o caso, e de nosso
interesse, para, nos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer o direito
da defesa, interpor recursos e o mais que couber.

Outrossim, declaramos estar cientes, doravante, de que todos os despachos e
decisdes que vierem a ser tomados, relativamente ao aludido processo, serdo
publicados no Diério Oficial do Estado, Caderno do Poder Legislativo, parte do
Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo, de conformidade com o artigo 90
da Lei Complementar n° 709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de
entéio, a contagem dos prazos processuais.

Campinas, .

Rua Pastor Cicero Canuto de Lima, n® 401 — CEP 13.036-210 — Fone (19) 3731-4500 — (19) 3236-3986



