Instituto de Previdéncia Social do
Municipio de Campinas
CAMPREYV

DIRETORIA ADMINISTRATIVA

Autarquia Municipal — Lei Complementar n° 10/04  CNPJ - 06.916.689/0001-85
Rua Sacramento, 374 — Centro — CEP 13010-210 —- PABX — 3731-4500

CARTA-CONTRATO N° 01/2016

Processo Administrativo n°® 15/25/03601
Interessado: Diretoria Administrativa
Modalidade: Convite n® 10/2015.

O INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE CAMPINAS CAMPREYV,
pessoa juridica de direito publico, inscrito no CNPJ n°. 06.916.689/0001-85, com sede na
Rua Sacramento, 374, Centro — Campinas - SP. CEP 13.010-000, neste ato
devidamente representado pelo Sr. Diretor Administrativo Sr. Claudio Luiz Moraes,
brasileiro, servidor publico, portador do RG n°. 10.861.911-4 e CPF n°® 967.017.228-49,
denominado CONTRATANTE e de outro lado a empresa: WILLIAM BORIN DA SILVA-
ME, Inscrita no CNPJ/MF sob o n° 23.838.103/0001-20, doravante designada
simplesmente CONTRATADA, neste ato representada por seu Socio/Proprietario Sr.
William Borin da Silva, portador da cédula de identidade R.G n° 41.850.132-4 e CPF n°
420.502.428-24 resolvem firmar o presente contrato, de acordo com a Lei Federal n°.
8.666/93, e suas alteragdes na forma das clausulas e condi¢des a seguir acordadas:

PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. A presente licitagdo tem por objeto a contratagdo de servigos graficos para impressao
de cartilhas informativas do CAMPREV, em conformidade com o Anexo | — Projeto
Basico, e nas condi¢des estabelecidas neste instrumento.

SEGUNDA - DO VALOR DO CONTRATO

2.1. O valor total do contrato é:

2.2. As partes atribuem a este Contrato, para efeitos de direito, o preco total de R$
28.500,00 (vinte e oito mil, quinhentos reais), a ser pago em 02 (duas) parcelas, sendo o
valor de R$ 10.000,00 (dez mil reais) quando da entrega da arte, diagramagao e prova e
o restante na entrega das cartilhas impressas.

2.3. O valor definido nesta clausula inclui todos os custos operacionais da atividade, os
tributos eventualmente incidentes, as demais despesas diretas e indiretas, inclusive
carga, descarga e transporte, bem como a desoneragédo da folha de pagamento em

cabendo a Municipalidade nenhum custo adicional.

cumprimento a Lei Federal n° 12.546/2011 e suas alteragbes, quando aplicavel, n<
-
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TERCEIRA — DO REAJUSTAMENTO DE PRECOS E DO REEQUILIBRIO
ECONOMICO-FINANCEIRO

3.1. Nos termos da Lei Federal 10.192/01, os pregos contratados ndo sofrerao reajuste.

QUARTA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA

4.1. As despesas referentes ao presente Contrato foram previamente empenhadas e
processadas por conta de verba prépria do orcamento vigente, codificadas no orgamento
municipal sob os nimeros 54301.04.122.4075.4188.33.90.39.99, conforme fls.238 do
processo.

4.2. Nos exercicios seguintes, as despesas correrao a conta de dotagdes orgamentarias
préprias, consignadas nos respectivos Orgcamentos-Programa, ficando o CONTRATANTE
obrigado a apresentar no inicio de cada exercicio a respectiva Nota de Empenho
estimativa e, havendo necessidade, emitir Nota de Empenho complementar, respeitada a
mesma classificacao orcamentaria.

QUINTA - DO PRAZO
5.1. O prazo de vigéncia do contrato sera de 15 (quinze) dias, que compreende o prazo

de impressao e entrega das cartilhas, a contar da data de emisséo da Nota de Empenho
e da Ordem de Fornecimento, expedida pelo CAMPREV.

SEXTA - CONDIGOES DE EXECUGAO
6.1. A prestacao dos servigos devera ser executada em conformidade com o estabelecido

no Anexo | —Projeto Basico da Carta-Convite n°10/2015, que passa a fazer parte
integrante da presente Carta-Contrato.

SETIMA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA
7.1. ACONTRATADA obriga-se a:

7.1.1. Executar os servicos em conformidade com o Anexo | — Projeto Basico da Carta-
Convite n® 10/2015;

7.1.2. Arcar com todas as despesas relativas ao objeto do contrato e todos os tributos
incidentes, devendo efetuar os respectivos pagamentos na forma e nos prazos previstos
em lei;

7.1.3. Indicar um preposto, com poderes para representar a empresa Contratada, em
tudo o que se relacionar com o fornecimento;
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7.1.4. N&o possuir administrador ou sécio com poder de direcdo, com vinculo de
parentesco com agente politico ou Vereador de Campinas, em cumprimento & vedagao
do art. 7° do Decreto Municipal n® 17.437/11.

OITAVA - DAS OBRIGAGOES DO CONTRATANTE
8.1. O CONTRATANTE obriga-se a:

8.1.1. Prestar & CONTRATADA todos os esclarecimentos necessarios a execucdo dos
fornecimentos.

8.1.2. Rejeitar, no todo ou em parte, o item entregue em desacordo com o contrato.

8.1.3. Efetuar os pagamentos devidos, nos termos estabelecidos no presente
instrumento.

NONA - DA FORMA E CONDICOES DE PAGAMENTO

9.1. A Contratada apresentara ao CAMPREYV, a Nota Fiscal referente ao fornecimento, a
qual tera o prazo de 02 (dois) dias Uteis, para aceita-la ou rejeita-la, contendo no minimo
as seguintes informacgdes:

- valores devidos;

- numero do processo administrativo;

- Nimero, nome e endereco de sua Agéncia Bancaria e o n° da sua conta corrente;

- numero do presente contrato.

9.2. A Nota Fiscal ndo aprovada pelo CAMPREYV sera devolvida 8 CONTRATADA para as
necessarias corregcdes, com as informagdes que motivaram sua rejeigao, contando-se o
prazo estabelecido no subitem 9.1, a partir da data de sua reapresentacao.

9.3. A devolugao da Nota Fiscal ndo aprovada em hipétese alguma servira de pretexto
para que a CONTRATADA suspenda o fornecimento.

9.4. O CONTRATANTE efetuara o pagamento das Notas Fiscais no prazo de 10 D.D.D.
(dez dias direto), a contar da data de sua aprovagéo.

DECIMA - DAS CONDIGCOES DE RECEBIMENTO DO OBJETO CONTRATUAL

10.1. No recebimento e aceitagdo do objeto deste Contrato sera observado, no que
couber, a disposicao contida nos artigos 73 a 76 da Lei Federal n° 8.666/93 e suas
alteragdes.

DECIMA PRIMEIRA - DAS PENALIDADES
R\
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11.1. Pela inexecugéo total ou parcial do contrato, o CONTRATANTE podera, garantida a
prévia defesa, aplicar a CONTRATADA as seguintes sancgdes, de acordo com a
gravidade da falta, nos termos dos artigos 86 e 87 da Lei 8.666/93:

11.1.1. Adverténcia, sempre que forem constatadas irregularidades de pouca gravidade,
para as quais tenha a CONTRATADA concorrido diretamente;

11.1.2. Multa de 0,4% (quatro décimos por cento) do valor do contrato, por dia de atraso
no recebimento da Nota de Empenho, até o quinto dia corrido do atraso, apés o que, a
critério do CAMPREYV, podera ser promovida a rescisao unilateral do contrato;

11.1.3. Multa de 0,4% (quatro décimos por cento) do valor do contrato, por dia de atraso
injustificado em realizar os fornecimentos, apés o prazo estabelecido no Anexo | —
Informagdes Complementares, até o 5° (quinto) dia corrido de atraso, podendo resultar na
rescisao unilateral do contrato pelo CAMPREV;

11.1.4. Multa de até 5% (cinco por cento) do valor total da nota fiscal, sempre que for
observado atraso injustificado no fornecimento ou for constatado descumprimento de
quaisquer outras obrigacdes assumidas pela CONTRATADA, podendo resultar, em caso
de reincidéncia, na rescisao unilateral do contrato pelo CAMPREV;

11.1.5. Multa de até 30% (trinta por cento) do valor total do contrato, de acordo com a
gravidade da infragdo, em caso de qualquer descumprimento contratual, sem prejuizo da
rescisao unilateral do contrato pelo CAMPREYV, garantida a defesa prévia.

11.1.6. Suspensao temporaria do direito de licitar e contratar com o CAMPREV, bem
como o impedimento de com ele contratar, pelo prazo de até 02 (dois) anos, nas
hipéteses de a CONTRATADA ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do
objeto contratado sem motivo justificado ou der causa a inexecugéo total ou parcial do
contrato;

11.1.7. Declaragao de inidoneidade para licitar e contratar com a Administragdo Publica,
no caso de apresentar documentagao inverossimil ou de cometer fraude.

11.1.7.1. Nos casos de declaragao de inidoneidade, a empresa penalizada podera,
decorrido o prazo de 02 (dois) anos da declaragdo, requerer a reabilitagdo perante a
propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida se a empresa ressarcir
o CAMPREYV pelos prejuizos resultantes e desde que cessados os motivos determinantes
da punigao.

11.2. As penalidades sao independentes e a aplicagdo de uma nao exclui a das demais,
quando cabiveis.
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11.3. As penalidades previstas nesta clausula tém carater de san¢do administrativa, nao
eximindo a CONTRATADA de reparar os prejuizos que seu ato venha a acarretar ao
CONTRATANTE.

11.4. O descumprimento parcial ou total, por uma das partes, das obrigagdes que lhes
correspondam, nao sera considerado inadimplemento contratual se tiver ocorrido por
motivo de caso fortuito ou de forgca maior, devidamente justificados e comprovados. O
caso fortuito, ou de forga maior, verifica-se no fato necessario, cujos efeitos nao era
possivel evitar, ou impedir, nos termos do paragrafo tnico do art. 393 do Cédigo Civil.

DECIMA SEGUNDA - DAS CONDIGOES DE HABILITAGAO
12.1. A CONTRATADA devera manter, durante a execugdo do Contrato, todas as
condicbes de habilitagdo e qualificagdo necessarias e exigidas na licitagdo, em
compatibilidade com as obrigagées assumidas.

DECIMA TERCEIRA - DA RESCISAO

13.1. A inexecucéo total ou parcial, deste Contrato, enseja sua rescisdo, conforme
disposto nos artigos 77 a 80 da Lei Federal n° 8.666/93.

13.2. Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados nos autos do
processo, assegurado o contraditorio e a ampla defesa.

13.3. A rescisdo deste Contrato podera ser:

13.3.1. Determinada por ato unilateral e escrito da Administragéo, nos casos enumerados
nos incisos | a Xll e XVII do artigo 78 da Lei Federal 8.666/93; ou

13.3.1.1. amigavel, por acordo entre as partes, desde que haja conveniéncia para a
Administracéo; ou

13.3.2. Judicial, nos termos da legislagéo vigente sobre a matéria.

13.4. A rescisdo administrativa ou amigavel sera precedida de autorizagao escrita e
fundamentada da autoridade competente.

13.5. Na hipétese de rescisao determinada por ato unilateral e escrito da Administragao,

ficarao assegurados ao CONTRATANTE os direitos elencados no artigo 80 da Lei
Federal n°® 8.666/93 e suas alteragdes.



Instituto de Previdéncia Social do
Municipio de Campinas

CAMPREV

DIRETORIA ADMINISTRATIVA

Autarquia Municipal - Lei Complementar n° 10/04 CNPJ - 06.916.689/0001-85
Rua Sacramento, 374 — Centro — CEP 13010-210 - PABX — 3731-4500

DECIMA QUARTA - DA LICITACAO
14.1. Para a execugéao dos fornecimentos, objeto deste Contrato, realizou-se licitagdo na
modalidade Convite sob n°® 10/2015, cujos atos encontram-se no Processo Administrativo
n°® 15/25/03601, em nome do CAMPREV.
DECIMA QUINTA - DA VINCULAGAO

15.1. O presente Contrato vincula-se ao instrumento convocatério da licitagdo e a
proposta da licitante vencedora de fls.232, do processo administrativo em epigrafe.

DECIMA SEXTA - DA LEGISLAGCAO APLICAVEL

16.1. Aplica-se a este Contrato e nos casos omissos, o disposto na Lei Federal n°
8.666/93 e suas alteragdes.

DECIMA SETIMA — DO FORO
17.1. As partes elegem o foro da Comarca de Campinas -SP, com rentncia de qualquer
outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir qualquer questdo contratual nao
resolvida administrativamente.

E por estarem justas e contratadas, firmam as partes o presente instrumento em 02
(duas) vias de igual teor e forma.

Campinas, 05 de Fevereiro de 2016.

CONTRATANTE

INSTITUTO DE PREVIDENCIA S

Diretor Administrativo

CONTRATADA

WILLIAM BORIN DA SILVA-ME
\l,\\s \\ A B "C OCV W

WILLIAM BORIM DA SILVA
Sécio/Proprietario



