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CARTA-CONTRATO N°09/2014

Processo Administrativo n°: 14/25/01944
Interessado: CAMPREV - PRESIDENCIA
Modalidade: Convite n° 06/2014.

O INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIiPIO DE CAMPINAS
- CAMPREV, pessoa juridica de direito publico, inscrito no CNPJ n°
06.916.689/0001-85. com sede na Rua Sacramento, 374, Centro, CEP 13.010-000.
devidamente representado pelo Diretor Presidente Sr. José Ferreira Campos Filho,
brasileiro, servidor pablico, portador do RG n°. 15.956.789 e do CPF n°. 054.861.988-
53 e pelo Sr. Diretor Administrativo Sr. Claudio Luiz Moraes, brasileiro, servidor
pablico, portador do RG n°. 10.861.911-4 ¢ CPF n° 967.017.228-49, doravante
denominado CONTRATANTE:; e de outro lado, a empresa WERK
ARQUITETURA LTDA.. com sede na Rua: Alberto Cerqueira Lima, n° 375,
Taquaral, na cidade de Campinas, CEP 13076-010 CNPJ/MF n°. 10.638.511/0001-97.
devidamente representada pelo Sr. Carlos Gustavo Vieira Drent, brasileiro, empresario.
portador do RG® 29.162.424-8 E CPF n° 213.832.998-46, doravante denominada
CONTRATADA, resolvem firmar o presente contrato, de acordo com a Lei Federal
n°. 8.666/93, e suas alteragdes na forma das clausulas e condigdes a seguir acordadas:

PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. Elaboragio de projeto basico de arquitetura com levantamento
planialtimétrico/topografico, contendo vistas, cortes, plantas de todos os niveis de
edificacdo, apontando, de maneira geral, os materiais envolvidos para construg¢do da sede do
Instituto de Previdéncia Social do Municipio de Campinas - CAMPREV, bem como centro
comercial e empresarial, com total de 2.450m? (dois mil quatrocentos e cinquenta metros
quadrados) de drea construida e 1.115m?* (mil cento e quinze metros quadrados) de érea de
estacionamento para automéveis, de acordo com o Anexo I — Estudo Preliminar de
Viabilidade Arquitetonica.

SEGUNDA — DAS CONDICOES DE EXECUCAO DOS SERVI(;;‘L
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2.1. A prestagio dos servigos, objeto desta contratagdo, devera ser executada em
conformidade com os elementos técnicos constantes do Anexo I — Projeto Basico do Convite
n°® 06/2014, que passa a fazer parte integrante deste instrumento.

2.1.1. a CONTRATADA tera o prazo maximo de 05 (cinco) dias Gteis para acusar o
recebimento da Ordem de Inicio dos Servigos, sob pena de aplicagdo das
penalidades previstas na Clausula Oitava deste instrumento.

TERCEIRA - DO PRAZO DE CONTRATACAO

3.1. O prazo de vigéncia do contrato sera de 20 (vinte) dias, contados a partir do
recebimento pela empresa CONTRATADA, da Ordem de Inicio de Servi¢o emitida pelo
CAMPREYV, apos a assinatura deste instrumento.

QUARTA - DO VALOR DA CARTA-CONTRATO

4.1. As partes atribuem a esta Carta-Contrato, para efeito de direito, o prego global de RS
49.526,00 (quarenta e nove mil quinhentos e vinte e seis reais).

4.2. Os valores definidos nesta clausula incluem todos os custos, tributos € despesas diretas

¢ indiretas decorrentes do presente contrato, de modo a constituir a unica contraprestagcao
pela execugdo dos servigos.

QUINTA - DAS CONDICOES DE PAGAMENTO
5.1. 0O CONTRATANTE procedera ao pagamento nas seguintes condigoes:

5.1.1.a CONTRATADA apresentara ao CAMPREV, ap0s a elaboragao dos projetos.
a fatura correspondente aos servigos executados, a qual tera o prazo de 02 (dois)

- - r - - ’ L /
dias tteis, para aceité-la ou rejelta-l/a><



\\bH' .
\-X\\a“/‘L
Instituto de Previdéncia Social do )
Municipio de Campinas
CAMPREV

DIRETORIA ADMINISTRATIVA

Autarquia Municipal — Lei Complementar n° 10/04  CNPJ - 06.916.689/0001-85
Rua Sacramento, 374 — Centro — CEP 13010-210 - PABX - 3731-4500

5.1.2. a fatura ndo aprovada pelo CAMPREV, sera devolvida 8 CONTRATADA
para as necessérias corre¢des, com as informagdes que motivaram sua rejeigao.
contando-se o prazo estabelecido no item anterior, a partir da data de sua
reapresentagao.

5.1.3. 0 CAMPREV procedera ao pagamento no prazo de 10 (dez) dias direto,
contados do aceite da fatura pelo CAMPREV.

5.1.4. o CONTRATANTE somente efetuara o pagamento dos valores devidos. apos
comprovagio pela CONTRATADA, do recolhimento do FGTS e ap6s a juntada da
copia da folha de pagamento dos empregados contratados. O recolhimento do INSS
sera efetuado nos termos da legislagdo pertinente e do ISSQN referente ao objeto da
contrata¢do, nos termos da Lei Municipal n® 12.392 de 20 de outubro de 2005.

5.2.a CONTRATADA devera indicar em sua fatura o n°, nome e enderego de sua
Agéncia Bancaria e o n° da sua Conta Corrente.

SEXTA — OBRIGACOES DA CONTRATADA
6.1. Sdo obrigagdes da CONTRATADA:

6.1.1. Executar os servigos em conformidade com Projeto Basico do Convite
06/2014 ap6s o recebimento da Ordem de Inicio de Servigo;

6.1.2. Manter durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as
obrigagdes assumidas, todas as condigdes de habilita¢do e qualificagdo exigidas no
procedimento licitatorio.

SETIMA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

7.1. O CONTRATANTE obriga-se a:
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7.1.1. Prestar 3 CONTRATADA todos os esclarecimentos necessarios a execu¢ao
dos servigos:

7.1.2. Efetuar os pagamentos devidos, nos termos da Clausula Quinta do presente
instrumento;

7.1.3. Expedir a Ordem de Inicio de Servigo.
OITAVA - DAS PENALIDADES

8.1. Por descumprimento de clausula contratual ou pela inexecucdo total ou parcial do
contrato, a CONTRATADA podera, apos a apreciagdo de defesa prévia, sofrer as seguintes
penalidades, de acordo com a gravidade da falta (Art. 86 € 87 da Lei 8.666/93):

8.1.1. adverténcia, sempre que forem constatadas irregularidades de pouca
gravidade, para as quais tenha a CONTRATADA concorrido diretamente.

8.1.2. multa, nas seguintes situagdes:

8.1.2.1. de 0.4% (quatro décimos por cento) do valor do contrato, por dia de
atraso na retirada da Ordem de Inicio dos Servigos, até o quinto dia corrido do
atraso, apOs o que, a critério do CAMPREV, poderd ser promovida a rescisao
unilateral do contrato;

8.1.2.2. de 0.4% (quatro décimos por cento), incidente sobre o valor da ordem
correspondente, por dia de atraso em iniciar as obras, servigo, ou realizar o
fornecimento, ou for observado atraso no desenvolvimento das obras ou servico
em relagdo ao cronograma fisico, até o décimo quinto dia corrido do atraso, apos

o que, a critérjo do CAMPREV, podera ser promovida a rescisdo unilateral

contrato;
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8.1.2.3. em caso de rescisdo unilateral do contrato pelo CAMPREV, decorrente
do que prevé este subitem, ou de qualquer descumprimento de outra clausula
contratual, serd aplicada, garantida a defesa prévia, multa de até 30% (trinta por
cento) do valor total do contrato, de acordo com a gravidade da infragdo.

8.1.3. suspensdo temporaria do direito de licitar e contratar com 0 CAMPREV., bem
como o impedimento de com ele contratar, pelo prazo de até 2 (dois) anos.

8.1.4. declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar com 0 CAMPREV.

8.1.4.1. nos casos de declarag¢io de inidoneidade, a empresa penalizada podera,
apos decorrido o prazo de 02 (dois) anos da declaragdo, requerer a reabilitagdo
perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida se a
empresa ressarcir a0 CAMPREV pelo prejuizos resultantes, e desde que
cessados os motivos determinantes da punigao.

8.2. As multas serdo, apos o regular processo administrativo, cobradas administrativa ou
judicialmente, ou descontadas dos créditos da empresa CONTRATADA.

8.3. As penalidades previstas nos subitens 8.1.1, 8.1.3 ¢ 8.1.4 poderdo ser aplicadas
juntamente com as multas previstas nesta Clausula.

8.4. As penalidades previstas nesta clausula tém carater de san¢do administrativa, nao
eximindo a CONTRATADA de reparar os prejuizos que seu ato venha a acarretar ao
CONTRATANTE.
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8.5. O descumprimento parcial ou total, por uma das partes, das obrigagdes que lhes
correspondam, ndo serd considerado inadimplemento contratual se tiver ocorrido por motivo
de caso fortuito ou de for¢a maior, devidamente justificados e comprovados. O caso fortuito,
ou de for¢a maior, verifica-se no fato necessario, cujos efeitos ndo era possivel evitar, ou
impedir, nos termos do paragrafo tinico do art. 393 do Cédigo Civil.

NONA - DA RESCISAO

9.1. A inexecucdo total ou parcial, deste Contrato, enseja sua rescisdo, conforme disposto
nos artigos 77 a 80 da Lei federal n°® 8.666/93.

9.2. Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados nos autos do processo,
assegurando o contraditorio e a ampla defesa.

9.3. A rescisdo deste Contrato podera ser:

9.3.1. determinada por ato unilateral e escrito do CAMPREV, nos casos enumerados
nos incisos I a XII e XVII do artigo 78 da lei mencionada; ou

9.3.2. amigavel, por acordo entre as partes, desde que haja conveniéncia para o
CAMPREV; ou

9.3.3. judicial, nos termos da legislagdo vigente sobre a matéria.

9.4. A rescisdo administrativa ou amigavel sera precedida de autorizagdo escrita e
fundamentada da autoridade competente.

9.5. Na hipétese de rescisdo determinada por ato unilateral e escrita do CAMPREV, ficardo
assegurados a0 CONTRATANTE os direitos elencados no artigo 80 da Lei Federal n°
8.666/93 e suas alteragdes. .
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DECIMA - DO RECEBIMENTO

10.1. No recebimento e aceitagdo do objeto deste Contrato, sera observado, no que
couberem, as disposi¢des contidas nos artigos 73 a 76 da Lei Federal n° 8.666/93.

DECIMA PRIMEIRA — DO REAJUSTAMENTO

11.1. Nos termos da Lei Federal n.° 10.192/01, os pregos contratados ndo sofrerdo reajuste,
tendo em vista que a vigéncia do contrato € inferior a um ano.

DECIMA SEGUNDA — DO RECURSO ORCAMENTARIO
12.1. A despesa referente ao valor do presente Contrato serd previamente empenhada ¢

processada por conta da verba propria do orcamento vigente, codificada sob o n“
54301.04122.4077.1328.449051.0499.600000, conforme fls. 62 dos autos.

DECIMA TERCEIRA - DA LEGISLACAO APLICAVEL

13.1. Aplica-se a esta Carta-Contrato, e principalmente aos casos omissos, o disposto na Lei
Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993, e suas alteragdes.

DECIMA QUARTA - DA LICITACAO

14.1. Para a execugdo dos servigos objeto do presente Contrato, foi realizada licitagdo na
modalidade Convite n° 06/2014, cujos atos encontram-se no Processo Administrativo

n°14/25/01944.

DECIMA QUINTA - DOS DOCUMENTOS INTEGRANTES E DA
VINCULACAO A CARTA-CONVITE E A PROP%
VAR
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15.1. A presente Carta-Contrato vincula-se ao instrumento convocatorio da licitagdo e a
proposta da CONTRATADA de fls. 169 do Processo Administrativo n. © 14/25/01944.

DECIMA SEXTA - DAS CONDICOES DE QUALIFICACAO
16.1. A CONTRATADA obriga-se a manter, durante a execucdo da Carta-Contrato, em
compatibilidade com as obrigag¢des por ela assumidas, todas as condi¢des de qualificacdo
exigidas na licitagdo.

DECIMA SETIMA - DA ALTERACAO DE PRAZOS

17.1. O prazo de inicio de etapas de execugdo, de conclusdo e de entrega nao admite
prorrogagdo. Se houver algum dos motivos abaixo relacionados, devidamente autuados em
processo, prorrogar-se-a o presente contrato, mantendo-se as demais clausulas e assegurado
o seu equilibrio econdmico-financeiro:

- alteracgdo do projeto ou de especificagdes, pelo CAMPREV:

I — superveniéncia de fato excepcional ou imprevisivel, estranho a vontade das
partes, que altere fundamentalmente as condigdes de execugdo do contrato;

11l — interrupgdo da execugdo do contrato ou diminuig¢éo do ritmo de trabalho por
ordem e no interesse do CAMPREV;

IV — aumento das quantidades inicialmente previstas no contrato, nos limites
permitidos pela Lei Federal 8.666/93 e suas alteragdes;

V — impedimento de execugdo do contrato por fato ou ato de terceiro reconhecido
pelo CAMPREV em documento contemporaneo a sua ocorréncia.

VI — omissdo ou atraso de providéncias a cargo do CAMPREYV, inclusive quant
aos pagamentos previstos, de que resulte, diretamente, impgdimento
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retardamento na execug¢do do contrato, sem prejuizo das sangdes legais aplicaveis
a0s responsaveis.

DECIMA OITAVA - DO FORO

~. Para dirimir quaisquer questdes oriundas desta Carta-Contrato, as partes elegem o foro da
Comarca de Campinas, excluindo qualquer outro por mais privilegiado que seja.

E por estarem, assim, justas e contratadas, firmam as partes o presente instrumento em 03
(trés) vias de igual teor e forma.

Campinas, 01 de Agosto de 2014.

CONTRATANTE

INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE CAMPINAS
CAMPREV

— -.U,: f
) M (|
JOSE FE IRA C POS FILHO
DiretopPresidenfe’- CAMPREV

CONTRATADA

RK AR TETU LTDA .
%ﬁ @mﬁ#
CARLOS STAVO VIEI DRE

Sécio Diretor



