INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DE CAMPINAS
Rua Pastor Cicero Canuto de Lima, n°. 401 - Bairro Parque Italia - CEP 13036-210 - Campinas - SP

CAMPREV-PRESIDENCIA/CAMPREV-DA/CAMPREV-DA-DAC/CAMPREV-DA-DAC-DACC
CONTRATO

Campinas, 17 de abril de 2023.
TERMO DE CONTRATO N° 07/2023
Processo Administrativo CAMPREV.2021.00002833-66
Modalidade: Dispensa de Licitacdo N° 19/2023 fundamento no art. 24 inciso XIII da lei 8666/1993

O INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE CAMPINAS - CAMPREYV, pessoa
juridica de direito publico, inscrito no CNPJ n°. 06.916.689/0001-85, com sede na Rua Pastor Cicero Canuto
de Lima, 401, Parque Italia, CEP 13.036-210, doravante denominado CONTRATANTE, neste ato
representado, por seu Diretor Presidente Sr. Marionaldo Fernandes Maciel e pelo Diretor Administrativo Sr.
Denilson Pereira de Albuquerque e de outro lado, a Instituto Mais de Gestao e Desenvolvimento Social —
IMais, inscrita no CNPJ n°08.179.183/0001-66 com endereco na Rua dos Moras, 83, Vila Madalena, CEP:
05.434-020 — Sao Paulo/SP neste ato representado, pela Diretora Presidente Sr* Rosangela Angelini
Figueiredo, doravante denominado CONTRATADO, resolvem firmar o presente contrato, de acordo com a
Lei Federal n°. 8.666/93, e suas alteragdes na forma das cldusulas e condi¢des a seguir acordadas:

PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 Contratacao dos Servigos Técnicos Especializados de Auditoria, compreendendo as atividades de
"Exame das demonstra¢des contabeis, financeiras e administrativas do Instituto de Previdéncia Social do
Municipio de Campinas, relativas ao exercicio encerrado em 31/12/2020, 31/12/2021 e 31/12/2022 e Analise
e acompanhamento do fluxo operacional, investimentos, aplicagdes e resgates do exercicio de 2020, 2021e
2022”,em conformidade com a legisla¢do vigente, os principios contdbeis e normas de auditoria, com
emissdo ¢ apresentacdo de Relatorios e Parecer Técnico de Auditoria Independente.

SEGUNDA - DAS CONDICOES DE EXECUCAO DOS SERVICOS

2.1. A prestagdo dos servigos, objeto desta contratagio, devera ser executada em conformidade com os
elementos técnicos constantes— Termo de referéncia da Dispensa de Licitacdo n° 19/2023, que passa a fazer
parte integrante deste instrumento.

2.1.1. A CONTRATADA devera executar os servigos na sede do CAMPREY, localizada na Av. Pastor Cicero
Canuto de lima 401, bairro Parque Italia, Campinas/SP.

TERCEIRA — DO PRAZO DE CONTRATACAO

3.1. Considerando a complexidade e a responsabilidade dos servigos a serem executados, fica estabelecido o
prazo maximo de 60 (sessenta) dias para a apresentagao dos relatérios e pareceres técnicos obedecendo ao
seguinte cronograma:

3.1.1. Primeira Etapa - Realizac¢ao dos trabalhos de conferéncia, analise e acompanhamento dos
procedimentos contabeis, financeiros, or¢amentarios ¢ administrativos referente ao exercicio de 2020, 2021 e
2022, com a emissdo de RELATORIO DE CRITICAS E RECOMENDACOES, bem como Parecer
Preliminar- (maximo de 30 dias, a contar da data da assinatura da Ordem de Inicio dos Servicos).



3.1.2. Segunda Etapa- Emissdao de PARECER FINAL referente ao objeto da contratacdo e seus
desdobramentos, constante no Item “01” deste termo de referéncia (maximo de 15 dias), a contar da data da
entrega de Parecer Preliminar e Relatorio de Criticas e Recomendagoes.

QUARTA - DO VALOR DO CONTRATO

4.1. O CONTRATANTE pagara a CONTRATADA, o valor total de R$ 279.000,00 (duzentos ¢ setenta e
nove mil reais).

4.2. No prego proposto ja estdo incluidos todos os custos diretos e indiretos, necessarios ao cumprimento da
execuc¢do dos servicos em sua totalidade, como

impostos, taxas, transporte, mao-de-obra, materiais e encargos sociais, dentre

outros.

QUINTA - DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

5.1. O CONTRATANTE procedera ao pagamento nas seguintes condic¢oes:

Os pagamentos serdo realizados em 02 (duas) parcelas da seguinte forma:

1%. Parcela até 10 (dez) dias da entrega do Relatério de Criticas e Recomendagoes;

2%, Parcela até 10(dez) dias da entrega do Parecer Final.

SEXTA — OBRIGACOES DA CONTRATADA

6.1. - A auditoria devera ser realizada sobre todas as operagdes do exercicio 2020, 2021 ¢ 2022, com base na
verificagdo das rotinas administrativas internas, dos registros contabeis, legais e auxiliares, da documentagao
comprobatodria existente nos arquivos e das demonstragdes levantadas, compreendendo Balango Patrimonial,
Balango Financeiro, Balango Or¢amentério e Demonstracdo das Variagdes Patrimoniais. Os padrdes a serem
seguidos no desenvolvimento dos trabalhos de Auditoria serdo os constantes das Resolugdes do Conselho
Federal de Contabilidade, observando-se:

a) Avaliacdo da eficdcia do sistema de controle interno nas areas de Contabilidade e Tesouraria;
b) Analise e avaliagcdo dos inventarios fisicos dos estoques e do imobilizado;

¢) Verificag¢do dos procedimentos executados pelo CAMPREYV relativos as obrigagdes fiscais, bem como as
retencdes cabiveis de acordo com a legislagdo vigente;

d) Avaliagdo dos registros contabeis, quanto a sua adequagdo e uniformidade com os Principios
Fundamentais de Contabilidade, Normas de Contabilidade Publica, lei Federal n°® 4.320/64, lei
Complementar n° 101/2000 e demais normas de finangas publicas;

e) Anélise dos procedimentos contdbeis de encerramento dos exercicios de determinar se existem fatos
relevantes que possam influir na posi¢@o financeira do Instituto de Previdéncia;

f) Emissdo de Pareceres de Auditoria Anual sobre as Demonstragdes Financeiras.

SETIMA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

7.1. O Contratante devera fornecer as informagdes consideradas pertinentes para execu¢do dos servigos.
7.2. Realizar os pagamentos conforme previsto no Item 9.

OITAVA - DAS PENALIDADES

8.1. Por descumprimento de clausulas contratuais ou pela inexecucao total ou parcial deste Edital, a
CONTRATADA podera, ap6s a apreciagao de defesa prévia, sofrer as seguintes penalidades, de acordo com



a gravidade da falta (Art. 86 e 87 da Lei 8.666/93 e Art. 7° da Lei 10.520/02):

8.1.1. Adverténcia, sempre que forem constatadas irregularidades de pouca gravidade, para as quais tenha a
CONTRATADA concorrido diretamente.

8.1.2. Multa, nas seguintes situagdes:

8.1.2.1. De 0,4% (quatro décimos por cento) do valor do CONTRATADO, por dia de atraso no
fornecimento/prestggﬁo dos servicos, até o quinto dia corrido do atraso, apds o que, a critério da
ADMINISTRACAO, podera ser promovida a rescisao unilateral do contrato ou documento equivalente;

8.1.2.2. Em caso de inexecug¢ao parcial ou total, bem como em caso rescisao unilateral do CONTRATO OU
DOCUMENTO EQUIVALENTE (art. 62 da Lei n° 8.666/93) pela Administragdo, decorrente do que
prevé este subitem, ou de qualquer descumprimento de outra cldusula contratual, sera aplicada, garantida a
defesa prévia, multa de até 30% (trinta por cento) do valor total que foi CONTRATADO de acordo com a
gravidade da infracao.

8.2. Suspensdo temporaria do direito de licitar e contratar com a Unido, Estados, Distrito federal ou
Municipios, bem como o impedimento de com ela contratar, pelo prazo de até 05 (cinco) anos (art. 7°, da lei
10520/2002).

8.3. Declaragio de inidoneidade para licitar e contratar com a ADMINISTRACAO PUBLICA.

8.3.1. Nos casos de declaracao de inidoneidade, a empresa penalizada podera, apos decorrido o prazo de 05
(cinco) anos da declaracdo, requerer a reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade,
que sera concedida se a empresa ressarcir o CAMPREYV pelos prejuizos resultantes, e desde que cessados os
motivos determinantes da punicao. (Lei n® 10.520/02, art. 7°).

8.4. As multas serdo, apds o regular processo administrativo, cobradas administrativa ou judicialmente, ou
descontadas dos créditos da empresa CONTRATADA.

8.5. As penalidades sao independentes e a aplicacdo de uma nao exclui a das demais, quando cabiveis.

8.6. As penalidades previstas nesta clausula tém carater de san¢do administrativa, ndo eximindo a
CONTRATADA de reparar os prejuizos que seu ato venha a acarretar ao Instituto de Previdéncia Social do
Municipio de Campinas - CAMPREV. 9.7. O descumprimento parcial ou total, por uma das partes, das
obrigagdes que lhes correspondam, ndo sera considerado inadimplemento contratual se tiver ocorrido por
motivo de caso fortuito ou de for¢a maior, devidamente justificados e comprovados. O caso fortuito, ou de
forca maior, verifica-se no fato necessario, cujos efeitos ndo eram possiveis evitar, ou impedir, nos termos do
paragrafo tnico do art. 393 do Codigo Civil.

NONA - DA RESCISAO

9.1. Ainexecugado total ou parcial, deste Contrato, enseja sua rescisao, conforme disposto nos artigos 77 a
80 da Lei federal n°® 8.666/93.

9.2. Os casos de rescisao contratual serdo formalmente motivados nos autos do processo, assegurando o
contraditdrio e a ampla defesa.

9.3. A rescisdo deste Contrato podera ser:

9.3.1. determinada por ato unilateral e escrito do CAMPREYV, nos casos enumerados nos incisos I a XII e
XVII do artigo 78 da lei mencionada; ou

9.3.2. amigavel, por acordo entre as partes, desde que haja conveniéncia para 0o CAMPREYV; ou
9.3.3. judicial, nos termos da legislacdo vigente sobre a matéria.

9.4. A rescisdao administrativa ou amigavel serd precedida de autorizacao escrita e fundamentada da
autoridade competente.



9.5. Na hipotese de rescisao determinada por ato unilateral e escrito do CAMPREYV, ficardo assegurados ao
CONTRATANTE os direitos elencados no artigo 80 da Lei Federal n° 8.666/93 e suas alteracdes.

DECIMA — DO RECURSO ORCAMENTARIO

10.1. A despesa referente ao valor do presente Contrato sera previamente empenhada e processada por conta
da verba propria do orcamento vigente, codificada sob o n® 54301.04.122.1023.4211.339039

DECIMA PRIMEIRA - FISCALIZACAO DO CONTRATANTE

11.1. Os procedimentos de gestdo e fiscalizacdo dos contratos celebrados pelo CAMPREYV sdo aqueles
previstos no Decreto Municipal n® 20.083 de 14 de novembro de 2018 e em suas alteragdes.

11.2. Fica nomeado como gestor do contrato o servidor Airton José de Oliveira Dias e como fiscal a
servidora Samantha de Castro Kojima

DECIMA SEGUNDA- DO FORO

Para dirimir quaisquer questdes oriundas desta Carta-Contrato, as partes elegem o foro da Comarca de
Campinas, excluindo qualquer outro por mais privilegiado que seja.

E por estarem, assim, justas e contratadas, firmam as partes o presente instrumento em 03 (trés) vias de igual
teor e forma.

Campinas, 17 de abril de 2023.

CONTRATANTE

CAMPREYV — INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE CAMPINAS
Marionaldo Fernandes Maciel

Diretor Presidente

Denilson Pereira de Albuquerque

Diretor Administrativo - CAMPREV

Contratado

Instituto Mais de Gestiao e Desenvolvimento Social — IMais

Rosangela Angelini Figueiredo

Diretora Presidente

Documento assinado eletronicamente por DENILSON PEREIRA DE ALBUQUERQUE,
Diretor(a) Administrative, em 17/04/2023, as 12:04, conforme art. 10 do Decreto 18.702 de 13 de
abril de 2015.
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Documento assinado eletronicamente por MARIONALDO FERNANDES MACIEL, Presidente,
em 18/04/2023, as 11:56, conforme art. 10 do Decreto 18.702 de 13 de abril de 2015.
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Documento assinado eletronicamente por ROSANGELA ANGELINI FIGUEIREDO, Usuario
Externo, em 18/04/2023, as 12:41, conforme art. 10 do Decreto 18.702 de 13 de abril de 2015.
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