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CARTA CONTRATO N° 11/2016

Processo Administrativo n® 2016/25/0703

Interessado: Instituto de Previdéncia Social do Municipio de Campinas -
CAMPREV

Modalidade: Carta-Convite n® 02/2016

O INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIiPIO DE
CAMPINAS - CAMPREY, pessoa juridica de direito publico, inscrito no CNPJ n°.
06.916.689/0001-85, com sede na Rua Sacramento, 374, Centro, CEP 13.010-000,
devidamente representado pelo Sr. Diretor Administrativo Sr. Claudio Luiz Moraes,
brasileiro, servidor publico, portador do RG n° 10.861.911-4 ¢ CPF n° 967.017.228-
49, doravante denominado CONTRATANTE: e de outro lado. a empresa
INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO CORPORATIVO DO PARANA -
IPDEC. CNJPJ/MF n°. 06.340.354/0001-61, com sede na Rua Visconde de Rio
Branco, 1341. Centro, na cidade de Curitiba, PR, CEP 80420-210, neste ato
representada por seu Diretor Presidente o Sr. Cecilio Barbosa Cintra Galvéo, portador
do RG n° 3.079.501 e CPF n° 593.139.514-87, doravante denominado
CONTRATADA., resolvem firmar o presente contrato, de acordo com a Lei Federal
n°. 8.666/93, e suas alteragdes na forma das clausulas e condig¢des a seguir acordadas:

PRIMEIRA - DO OBJETO

Contratagio de empresa para prestagdio de Prestagdo de servigos técnicos
especializados para realizagdo de diagnostico do Regime Proprio de Previdéncia do
Municipio de Campinas — CAMPREYV, conforme especificagdes constantes do Termo
de Referéncia.

CLAUSULA SEGUNDA — DAS CONDICOES ESPECIFICAS

2.1 - Os servicos serdo executados em conformidade com as disposigdes expressas na
Edital da Carta-Convite n°. 02/2016, segundo disposto nos artigos 6° ao 10° da Lei
Federal n® 8.666/93.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRAZO

3.1- Conforme estabelecido no Termo de Referéncia, para a execu¢do dos servigos
ora contratados o prazo serd de 60 (sessenta) dias. a contar da data de assinatura da
Ordem de Inicio dos Servigos. obedecendo ao cronograma para apresentagdo dos
estudos e relatorios.
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CLAUSULA QUARTA - DO VALOR

4.1 - Pelo cumprimento do objeto configurado neste Contrato, 0o CONTRATANTE
pagari 3 CONTRATADA, o valor total de RS 70.000,00 (setenta mil reais),
conforme condigdes estabelecidas no Anexo I — Termo de Referéncia.

CLAUSULA QUINTA - DO PAGAMENTO

5.1 - O pagamento dos servigos ora contratados sera efetuado em 10 (dez) dias
corridos ap6s a entrega final dos relatorios e pareceres constantes do Anexo I - Termo
de Referéncia, mediante emissdo de nota fiscal aprovada. pelo contratante,
correspondente aos pregos constantes da proposta financeira e nota de empenho.

5.2 - O documento de cobranca correspondente a Fatura, Nota Fiscal ou Nota Fiscal
Fatura, devera ser emitido sem emendas ou rasuras, em nome do Instituto de
Previdéncia Social do Municipio de Campinas — CAMPREYV, situado a Rua
Sacramento, n°374 - Centro, na cidade de Campinas / SP, CEP: 13010-210 — CNPJ n°
06.916.689/0001-85.

CLAUSULA SEXTA — DA RETENCAO DOS IMPOSTOS

6.1 - Na ocasido do pagamento da Fatura, Nota Fiscal ou Nota Fiscal Fatura,
observadas as condi¢des especificas da CONTRATADA, aplicar-se-a, no que couber,
o disposto na Lei n° 9.430/96, Lei n° 8.212/91 e regulamentagdes, combinadas com as
correspondentes Leis Municipais do local da prestacdo dos servigos contratados.

6.2 - Se a CONTRATADA gozar de tratamento diferenciado em virtude da Lei, seja
na forma de beneficios ou isengdes, deverd obrigatoriamente apresentar a
comprovacdo do dispositivo legal ou regulamentar que lhe garantiu o direito, sob
pena de retengdo de tributos na fonte.

CLAUSULA SETIMA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA
7.1. As despesas referentes ao presente Contrato no valor de R$ 70.000,00 (setenta
mil reais) foram previamente empenhadas e processadas por conta de verba propria
do orcamento vigente, codificadas no orcamento do Instituto sob o namero

54301.04.122.4075.4387.339039.04.600000.

CLAUSULA OITAVA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

A CONTRATADA deverd, além das ob:gg@es constantes do Termo de Referéncia:
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8.1. Executar fielmente o objeto deste contrato, comunicando, imediatamente, ao
representante legal da CONTRATANTE, a ocorréncia de qualquer fato impeditivo de
seu cumprimento.

82. Manter-se. durante toda a execu¢do do contrato, em compatibilidade com as
obrigagdes por ela assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificagdo
exigidas na licitagdo e na contratagao.

83. A CONTRATADA ¢ a responsavel pelos encargos trabalhistas,
previdencidrios, fiscais e comerciais resultantes da execucdo da Carta- Contrato, a sua
inadimpléncia, com referéncia aos encargos citados, ndo transfere a
CONTRATANTE a responsabilidade por seu pagamento, nem podera onerar 0 objeto
do contrato. nos termos do paragrafo 1°, do artigo 71, da Lei Federal n° 8.666/93 ¢
suas alteragoes.

CLAUSULA NONA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE
9.1. A CONTRATANTE devera efetuar o pagamento nos termos da cldusula quinta.
CLAUSULA DECIMA - DAS PENALIDADES

10.1. Pela inexecugdo total ou parcial do contrato, o CONTRATANTE podera,
garantida a prévia defesa, aplicar a CONTRATADA as seguintes sangdes, de acordo
com a gravidade da falta, nos termos dos art. 86 ¢ 87 da Lei 8.666/93:

10.1.1. Adverténcia, sempre que forem constatadas irregularidades de pouca
gravidade, para as quais tenha a CONTRATADA concorrido diretamente;

10.1.2. Multa de 0.4% (quatro décimos por cento) do valor do contrato, por dia
de atraso no recebimento da Ordem de Inicio dos Servigos, at¢ o quinto dia
corrido do atraso, ap6s o que, a critério da Administragdo, podera ser promovida
a rescisdo unilateral do contrato:

10.1.3. Multa de 0.4% (quatro décimos por cento) do valor do contrato, por dia
de atraso injustificado em iniciar os servi¢os, apos o prazo estabelecido para tal
na Ordem de Inicio dos Servigos, até o 5° (quinto) dia corrido de atraso,
podendo resultar na rescisao unilateral do contrato pela Administragao;

10.1.4. Multa de até 5% (cinco por cento) do valor total da nota fiscal, sempre
que for observado atraso injustificado no desenvolvimento dos servigos ou for
constatado descumprimento de quaisquer outras obrigagdes assumidas pela
CONTRATADA, podendo resultar, em caso de reincidéncia. na rescisdo
unilateral do contrato pelo CAMPRE{):L C\
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10.1.5. Multa de até 30% (trinta por cento) do valor total do contrato, de acordo
com a gravidade da infragdo, em caso de qualquer descumprimento contratual,
sem prejuizo da rescisio unilateral do contrato pelo CAMPREV, garantida a
defesa prévia.

10.1.6. Suspensio temporaria do direito de licitar e contratar com o Municipio
de Campinas e Instituo, bem como o impedimento de com ele contratar, pelo
prazo de até 5 (cinco) anos, nas hipoteses de a CONTRATADA ensejar o
retardamento da execugdo ou da entrega do objeto contratado sem motivo
justificado ou der causa a inexecugdo total ou parcial do contrato:

10.1.7. Declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar com a Administragao
Publica, no caso de apresentar documentagdo inverossimil ou de cometer fraude.

10.1.7.1. Nos casos de declaracio de inidoneidade, a empresa
penalizada podera, decorrido o prazo de 05 (cinco) anos da declaragdo,
requerer a reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a
penalidade, que serd concedida se a empresa ressarcir o CAMPREV
pelos prejuizos resultantes e desde que cessados os motivos
determinantes da puni¢do.

10.2. As penalidades sio independentes ¢ a aplicagdo de uma ndo exclui a das demais,
quando cabiveis.

10.3. As penalidades previstas nesta clausula tém cardter de san¢@o administrativa,
nio eximindo a CONTRATADA de reparar os prejuizos que seu ato venha a
acarretar ao CONTRATANTE.

10.4. O descumprimento parcial ou total, por uma das partes, das obrigagdes que lhes
correspondam, ndo sera considerado inadimplemento contratual se tiver ocorrido por
motivo de caso fortuito ou de forca maior, devidamente justificados e comprovados.
O caso fortuito, ou de for¢a maior, verifica-se no fato necessario, cujos efeitos nao
era possivel evitar, ou impedir, nos termos do paragrafo unico do art. 393 do Cadigo

Civil.
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA RESCISAO
11.1 - Esta Carta-Contrato podera ser rescindida de pleno direito pela

CONTRATANTE, independentemente de notificagdo ou interpelagdo judicial, nos
termos do disposto no Capitulo III, Sgcdo V, artigos 77 a 80 da Lei Federal n°

8.666/93 e suas alteragoes.
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA VINCULACAO AO EDITAL DE
LICITACAO

12.1 - O presente contrato vincula-se as disposi¢des contidas nos documentos
especificados a seguir, cujos teores sdo conhecidos e acatados pelas partes:

(a) — Carta-Convite n°. 02/2016 ¢ seus anexos;
(b) — Proposta Comercial da CONTRATADA;

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO FORO

13.1 - As duvidas e questdes oriundas da execugdo da presente Carta-Contrato serdo
dirimidas exclusivamente pelo Foro da Comarca de Campinas / SP, em detrimento a

qualquer outro.

Assim. por estarem as partes ajustadas e contratadas, rubricam e assinam o presente
contrato, em 02 (duas) vias de igual teor e forma.

Campinas. () | de Junho de 2016.

 CONTRATANTE ,
INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE CAMPINAS -
CAMPREV

Diretor Administrativo

CONTRATADA
INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO CORPORATIVO DO PARANA -
IPDEC

A - DL
CECILIO BARi)},%INTRA GALVAO

Diretor Presidente



