INSTIT[‘TO DE PREVIDENCIA SOCIAL
DO MUNICIPIO DE CAMPINAS - CAMPREYV
Coordenadoria FAS/FASC

TERMO DE CONTRATO N° 01/18

Processo Administrativo n* 2018/25/01374

Interessado: Diretona Previdenciaria - CAMPREV
Modalidade: Conmratacdo AMIL n= 15 2018

Fundamento Legal: Inc. [I. art. 24, Lei Federal n° 8.666/93.

O INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE
CAMPINAS - CAMPREV. pessoa juridica de direito publico, inscrito no
CNPJI n®. 06.916.689 0001-83. com sede na Rua Sacramento, 374, Centro, CEP
13.010-000. devidamente representado. doravante denominado
CONTRATANTE: e de outro lado. a empresa ACTIO SISTEMA DE
INFORMACAO LTDA. - ME. com sede na Av. Cillo, 708, Sala 03, Centro,
cidade de Sta. Barbara D’Oeste’'SP. CEP 13450-041 CNJPJ/MF n°
17057070/0001-89, doravante denominada CONTRATADA, resolvem firmar o
presente contrato, de acordo com a Lei Federal n°. 8.666/93, e suas alteragdes
na forma das clausulas e condigdes a seguir acordadas:

PRIMEIRA - OBJETO
1.1.  Constitui objeto deste contrato a prestacdo de servigcos de continuidade

da implanta¢do e treinamento de solugdo tecnoldgica para emissdo de guias
médicas do FAS/FAS.

SEGUNDA - CONDICOES ESPECIAIS

2.1. Ficara a cargo do CONTRATANTE indicar os servigos sob demanda que
porventura sejam necessarios ao cumprimento do objeto do presente contrato.

TERCEIRA - DA SISTEMATIZACAO E CONTROLE DOS SERVICOS
3.1. A expedi¢do e processamento dos pedidos referentes aos servigos

constantes da cldusula primeira deste contrato ficam submetidos aos
procedimentos estabelecidos no Anexo I — Descri¢do dos Servigos.

QUARTA - OBRIGACOES DO CONTRATANTE

4.1. Constituem, também, obrigacdo do CONTRATANTE, as condi¢des
inerentes a ela descritas no Anexo [ — Descrigo dos Servigos.

4.2. Cabera ao CONTRATANTE a: ,ﬁ,««
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4.2.1 Dar diretrizes, normas e procedimentos para o servico;

42.2. Fiscalizar o cumprimento das obrigagdes assumidas pela
CONTRATADA, inclusive quanto a continuidade da prestagdo dos servigos
que, ressalvados os casos de forca maior, justificados e aceitos pelo
CONTRATANTE, ndo devem ser interrompidos;

4.2.3. Comunicar as autoridades irregularidades ocorridas e atos ilicitos
cometidos pela CONTRATADA;

4.2.4. Emitir pareceres sobre os atos relativos a execu¢do do Contrato, em
especial quanto ao acompanhamento e fiscalizagdo da prestagdo dos servigos, a
exigéncia de condi¢des estabelecidas nas especificagdes € a aplicagdo de
sancdes, alteracdes e repactuagdes do Contrato;

4.2.5. Efetuar o pagamento nas condig¢des estabelecidas no Contrato;
QUINTA - OBRIGACOES DA CONTRATADA

5.1. Os dados referentes aos servigos mencionados neste Contrato sdo de
propriedade do CONTRATANTE, cabendo a CONTRATADA manter a
consisténcia, a integridade e a confidencialidade dos dados processados e/ou
armazenados nos seus equipamentos.

5.2. Constitui também obrigacdo da CONTRATADA a prestagdo dos servigos,
conforme especificado no Anexo I — Descri¢do dos Servigos.

5.3. Cabe a CONTRATADA:

5.3.1. Responsabilizar-se por todas as despesas decorrentes da prestacdo dos
servigos, objeto desta contratagdo, tais como saléarios, seguros contra acidentes,
taxas, impostos e contribui¢des, indenizagdes, vales-transporte, vales-refeicio e
outras que por ventura venham a ser criadas e exigidas pelo Governo;

5.3.2. Responsabilizar-se por todos os encargos fiscais comerciais e sociais
resultantes desta contratagio;

5.3.3. Responsabilizar-se pelos danos causados direta ou indiretamente ao
CONTRATANTE ou a terceiros, decorrentes de culpa ou dolo dos seus
empregados, quando da prestagdo dos servigos, ndo excluindo ou reduzindo esta
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responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento realizado pelo
CONTRATANTE;

5.3.4. Prestar os servigos dentro dos pardmetros e rotinas estabelecidas, em
observancia as normas legais e regulamentares aplicdveis e, inclusive, as
recomendagdes exigidas pelas boas praticas;

5.3.5. Comunicar ao CONTRATANTE, por escrito, qualquer anormalidade
durante a execugdo dos servigos, prestando os esclarecimentos que se fizerem
necessarios;

5.3.6. Prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados pelo
CONTRATANTE, obrigando-se a atender todas as reclamagdes a respeito da
qualidade dos servigos prestados, no prazo maximo de 24 horas, contadas a
partir da solicitagdo por telefone, carta ou e-mail, ou em prazo a ser
determinado entre as partes caso seja necessario um tempo maior.

SEXTA - DO VALOR

6.1 Dé-se ao presente contrato o valor total de R$ 7.898,00 (sete mil oitocentos
€ noventa e oito reais e quatro centavos), pagos em 12 (doze) parcelas mensais.

SETIMA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

7.1. A despesa decorrente da execugdo dos servigos deste contrato correra por
conta de verba propria da dotagdo  codificada sob o n°
54301.04.122.2019.4113.339039.04.600000.

OITAVA - DO REAJUSTE

8.1. O prego do contrato sera reajustado anualmente pela variagdo acumulada
do IPCA (Indice de Precos ao Consumidor Amplo) - Total do Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), ou outro indicador que venha a
substitui-lo, ocorrida nos 12 (doze) meses subsequentes & data da assinatura do
Contrato, salvo determinagdo diversa oriunda de norma federal aplicavel a
espécie.

NONA - DO FATURAMENTO E PAGAMENTO

9.1. O faturamento serd realizado em funcdo dos servicos efetivamente
prestados e cobrados mensalmente.
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9.2. O pagamento serd realizado através de ordem bancéria, apos 05 (cinco) dias
uteis, apds recebimento dos servicos conforme descrito no Anexo I — Descri¢do
dos Servigos.

9.3. As notas fiscais virdo sempre acompanhadas de relatérios mensais com
todos os dados e informacgdes necessdrias para comprovacdo dos precos
apresentados nas Notas Fiscais além de termo de aceite da Diretoria
Administrativa do CAMPREV.

DECIMA - DO PRAZO DO CONTRATO

10.1. O presente contrato terd o prazo de 12 (doze) meses, contatos a partir da
emissdo da Ordem de Servigos pelo CAMPREV.

DECIMA PRIMEIRA — PENALIDADES

11.1. O ndo cumprimento por parte da Contratada das obrigagdes assumidas no
presente contrato, garantida a prévia defesa, serdo aplicadas, segundo a
gravidade da falta, as seguintes penalidades, nos termos dos artigos 86, 87, ¢ 88
da Lei federal n° 8.666/93 e suas alteragdes:

11.1.1. Adverténcia, na ocorréncia de irregularidades de pouca gravidade, para
as quais a CONTRATADA tenha concorrido diretamente;

11.1.2. Multa de 0,4% (quatro décimos por cento), por dia de atraso
injustificado na prestagdo dos servigos, calculada sobre o valor mensal do
respectivo servigo, até o trigésimo dia corrido, conforme acordo de nivel de
servico descrito no Anexo I;

11.1.3. Multa de 20% (vinte por cento), sobre o valor total do contrato, na
hipétese do nfo cumprimento das obrigacdes assumidas, podendo ainda ser
rescindido o na forma da Lei;

11.1.4. Suspensdo temporaria ao direito de licitar com o Municipio de
Campinas, bem como o impedimento de com ele contratar pelo prazo de até 02
(dois) anos, podendo ainda ser rescindido na forma da lei;

11.1.5. Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a
Administragdo Publica enquanto perdurarem os motivos determinantes da
puni¢do ou até que seja promovida a reabilitacio perante a propria autoridade
que aplicou a penalidade.
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11.2. A multa aplicada sera descontada dos pagamentos eventualmente devidos
pelo CONTRATANTE ou cobrada extra ou judicialmente, apls regular
processo administrativo;

11.3. As penalidades previstas nesta clausula tm cariter de sancdo
administrativa, consequentemente, a sua aplicagdo ndo exime a Contratada de
reparar os prejuizos que seu ato venha a acarretar ao CONTRATANTE;

11.4. O descumprimento parcial ou total, por uma das partes, das obrigacdes
que lhes correspondam, ndo sera considerado como inadimplemento contratual

se tiver ocorrido por motivo de caso fortuito ou de forca maior, devidamente
justificado e comprovado.

DECIMA SEGUNDA - DA RESCISAO

12.1. A inexecugdo, total ou parcial, deste contrato, enseja a sua rescisdo,
conforme disposto nos artigos 77 a 80 da lei n° 8.666/93.

12.2. Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados nos autos do
processo, assegurando o contraditorio ¢ a ampla defesa.

12.3. A rescisdo deste contrato podera ser:

12.3.1. Determinada por ato unilateral e escrito da Administra¢do, nos casos
enumerados nos incisos I a XII ¢ XVII do artigo 78 da Lei mencionada; ou

12.3.2. Amigével, por acordo entre as partes, desde que haja conveniéncia para
a Administracdo; ou

12.3.3. Judicial, nos termos da legislagdo vigente sobre a matéria.

12.4. A rescisdo administrativa ou amigavel sera precedida de autorizacdo
escrita ¢ fundamentada da autoridade competente.

12.5. Na hipotese de rescisdo determinada por ato unilateral e escrito da
Administragéo, ficaram assegurados a0 CONTRATANTE os direitos elencados
no artigo 80 da Lei n° 8.666/93.

DECIMA TERCEIRA — DA LEGISLACAO APLICAVEL

14.1. Aplica-se a este contrato, e principalmente nos casos omissos o disposto
na Lei Federal n° 8.666/93 e suas alteragdes.
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DECIMA QUARTA — DAS CONDICOES DE HABILITACAO

15.1. A contratada devera manter, durante a execucdo do contrato, todas as
condi¢des de validade das documentagdes apresentadas e exigidas no
procedimento administrativo que lhe deu origem, em compatibilidade com as
obriga¢des assumidas.

DECIMA QUINTA — DA DISPENSA

16.1. Para os servigcos objeto deste contrato foi dispensada a licitacdo nos
termos do artigo 24, inciso II, da Lei Federal n° 8.666/93.

DECIMA SEXTA — DAS PARTES INTEGRANTES
17.1. Integram o presente contrato como se aqui estivessem transcritos:
Anexo I — Descricdo dos Servigos
DECIMA SETIMA - DA SUBCONTRATACAO
18.1. Néo sera permitida a subcontratacdo parcial do contrato.

DECIMA OITAVA - DO FORO

20.1. Fica eleito, para fins legais e para questdes derivadas deste Contrato, o
foro da Comarca de Campinas (SP).

E por estarem assim justos € contratados assinam o presente em 03 (tr€s) vias
de igual teor e forma.

Campinas, 05 de abril de 2018.

777 / .~
MICHELL M. SILVA
Coordenadoria Setorial FAS/FASC

ACTIO SISTEMA DE INFORMACAO LTDA. - ME

CES STﬁROCOMo
resentante da ACTIO
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