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Protocolo: 09/25/0091

ENSINO MEDIO
Vencimento: 02/02/2013
Valor: R$ 6.048,00
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CONTRATO N° 01/09

CONTRATO PARA A REALIZACAO DE ESTAGIO E CONCESSAO DE BOLSA DE ESTAGIO A
ESTUDANTES QUE, ENTRE SI, CELEBRAM O INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO
MUNICIPIO DE CAMPINAS - CAMPREYV - E A EMPRESA GLOBAL CENTRAL DE ESTAGIOS

O Instituto de Previdéncia Social do Municipio de Campinas — CAMPREV — inscrito no
CNPJ n2 06.916.689/0001-85, com sede na Rua Sacramento, n° 374 — Centro — Campinas — SP —
CEP 13.010-210, representado pelo Sr. Moacir Benedito Pereira, Diretor Presidente deste
Instituto, portador do RG 9.807.364-3 SP e CPF n?® 030.082.808-03, doravante denominada
CONTRATANTE e a empresa GLOBAL CENTRAL DE ESTAGIOS LTDA., com sede a Rua
Xavier de Toledo, n° 33 — CEP — 09.010-130 — Santo André - SP, doravante denominado
CONTRATADA, neste ato representado pelo seu Sr. Nilson Merino, CPF n® 005.921.438-48,
e tendo em vista o disposto na Lej n2 11.788, de 25 de setembro de 2008, e no que couber, a Lei
n® 8.666, de 21 de junho de 1993, celebram entre si este Contrato, de acordo com o estabelecido

nas clausulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — Do Objeto

1.1 - O presente contrato, tem por objeto a concess&o a Contratante até 08 estagiarios de Nivel
Médio para atuar nas areas Administrativas/Atendimento deste Instituto, visando o
desenvolvimento de atividades para promocé&o da integracio ao mercado de trabalho, de
acordo com a Constituicdo Federal (Art. 203, Inciso lll e Art. 214, Inciso V), através da
operacionalizagdo de programas de Estagio de Estudantes. :

1.2 O Estagio de Estudantes, sera desenvolvido conforme determinacdo das diretrizes
curriculares da etapa, modalidade e area de ensino e do projeto pedagégico do curso,
informadas pelas Instituicées de Ensino, nos termos da Lei n.° 11.788/08, tendo como
finalidade a preparacéo para o trabalho produtivo de educandos.

CLAUSULA SEGUNDA - Das Obrigacées da Contratada:

a) Obter da Contratante a identificacdo e caracteristicas dos programas e das oportunidades de
estagio a serem concedidas;
b) Encaminhar a Contratante os estudantes cadastrados e interessados nas oportunidades de
estagio; :
c) Promover o encaminhamento dos estudantes para a realizagéo de atividades aprovadas pelas
Instituicdes de Ensino, em conformidade com a compatibilidade da etapa e modalidade do curso
de formacéo do estudante; {
d) Preparar toda a documentagao legal referente ao estagio, incluindo:

e Termo de Compromisso de Estagio - TCE, entre a Contratante, o estudante e a Instituicéo

de Ensino;

Objeto: CONTRATACAO PARA CONCESSAO E ADMINISTRACAO DE ESTAGIARIOS DO
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* Encaminhar a contratagdo do Seguro Contra Acidentes Pessoais em favor dos estagiarios.
) Disponibilizar mecanismos de controle semestral dos relatérios de atividades preenchidos pelo
Supervisor de estégio da Contratante:
f) Informar & Instituicdo de Ensino a emisséo do relatério de atividades devidamente preenchido
pela Contratante;
g) Controlar a informac&o e disponibilizar para a Contratante e para a Instituicdo de Ensino a
conclusio da formalizagéo do Termo de Compromisso de Estagio; :
h) Controlar e acompanhar a atualizagéo do plano de atividades que ocorrera por meio de Termos
Aditivos;
i) Controlar e acompanhar a elaboracdo do relatério final de estagio, de responsabilidade da
Contratante:
§) Incluir na’ cobertura do FUNDO DE ASSISTENCIA AO ESTUDANTE - FAE, em casos de
acidentes pessoais, os estudantes encaminhados que estiverem em estagio nas dependéncias da
CONTRATANTE; :
k) Avaliar o local de estagio/instalacées da contratante, subsidiando as Instituicées de Ensino
conforme determinagso da Lei.

CLAUSULA TERCEIRA - Das Obrigagées da Contratante

a)-Formalizar as oportunidades de estagio, atendendo as condigbes definidas pelas Instituicées
de Ensino para a realizaco dos estagios;

b)-Ofertar instalagées que tenham condicdes de proporcionar ao educando atividades de
aprendizagem social, profissional e cultural;

c)-Receber os estudantes interessados e informar o nome dos aprovados para o estagio;
d)-Indicar funcionério de seu quadro de pessoal, com formagédo ou experiéncia profissional na
area de conhecimento desenvolvida no curso do estagidrio, para orientar e supervisionar até 10
(dez) estagiarios simultaneamente;

e)-Assinar o Termo de Contrato de Estagio e os respectivos Aditivos dos planos de atividades dos
estagiarios;

f)-Efetuar o pagamento mensal das Bolsas-Auxilio, diretamente a seus estagiarios;

g)-Elaborar, semestralmente, para todos os estagidrios, os relatérios de atividades
circunstanciados, dando vista obrigatéria dos referidos documentos aos respectivos estagiarios:
h)-Encaminhar para a Instituicdo de Ensino o relatério individual de atividades assinado pelo
Supervisor e pelo Estagidrio: :
i)-Entregar termo de realizacédo de estagio com indicagdo resumida das atividades desenvolvidas,
dos periodos e da avaliagio de desempenho por ocasido do desligamento do estagiario:
j)-Informar a rescisdo antecipada de qualquer Termo de Compromisso de Estagio - TCE, para as
necessarias providéncias de interrupcdo dos procedimentos administrativos;

k)-Confirmar a formalizacéo do processo de contratagdo do estagiario, responsabilizando-se pela
informagdo do recebimento das’vias de Termo de Compromisso de Estagio devidamente
assinadas, nao permitindo o inicio do estagio sem o recebimento do mencionado Termo
devidamente assinado pelas partes;

I)-Manter em arquivo e a disposicéo da fiscalizagdo documentos que comprovem a relagdo de
estagio;

m)-Conceder recesso remunerado e auxilio transporte nos termos da Lej n° 11.788/08;
n)-Respeitar as proporcées estabelecidas em lei para a contratacdo de estagiarios do Ensino
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0)-Cumprir todas as responsab:lldades como Contratada, indicadas nos Termos de Compromisso
de Estagio, zelando por seu cumprimento.

CLAUSULA QUARTA - Da Duragio do Estagio

4.1 - A definicdo do periodo de estagio leva em conta o curriculo do curso, o calendario escolar e
a programagao da unidade organizacional que recebe o estagiario, observando o periodo de 01
(um) ano e, quando do interesse das partes, prorrogavel por mais 1 (um) ano, desde que ainda
mantida a condicido de estudante.

CLAUSULA QUINTA - Do Valor dos Servigos

2.1 - A Contratante efetuara, mensalmente, a Contratada, uma contribuicdo de R$ 70,00 (setenta
reais) por estudante/més, conforme proposta apresentada as fls. 23.

PARAGRAFO UNICO — A Contratada sera considerada devedora da contribuicao mensal relativa
a cada rescisao ndo informada.

CLAUSULA SEXTA - Da Licitagio
6.1 — A presente licitagao foi realizada com dispensa, de acordo com o artigo 24 , item |I.
CLAUSULA SETIMA - Do Reajuste

7.1 - De conformidade com as normas estabelecidas pela Lei Federal n® 10192/2001, ndo havera
reajuste na periodicidade 01 (um) ano, ressalvada, no entanto eventual alteragdo por parte do
Governo Federal.

PARAGRAFO UNICO — Decorrido o prazo de 12 meses e havendo interesse na prorrogacéo do
contrato, aplicar-se-a o IGPM, para concessio do reajuste econdmico.

7.2 - O valor de contribuicao, previsto nesta Clausula Quinta — 5.1, a ser pago, por estagiario,
sera sempre integral e nunca proporcional aos dias estagiados, inclusive nos periodos de
recesso. '

CLAUSULA OITAVA — Da Dotagio Orcamentaria

8.1 - As despesas decorrentes deste Contrato para o primeiro ano de vigéncia é estimadas em R$
6.720,00 (seis mil, setecentos e vinte reais), sendo que para o exercicio de 2009, o valor
estimado é de R$ 6.160,00 (seis mil, cento e sessenta reais), que correrdo a conta da Dotagdo
Orcamentaria n® 01.10.00.04.122.2188.3.3.90.39, e o restante a onerar o exercicio de 2010.

PARAGRAFO UNICO - As despesas decorrentes da execugdo do presente instrumento para os
exercicio subseqlientes, correrao a conta de suas dotagdes orgcamentarias vigentes.
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CLAUSULA NONA - Do Prazo de Vigéncia

9.1 - O presente Contrato, tera vigéncia de 12 meses, contados a partir da data de sua
assinatura, podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos, até o limite de 60
(sessenta) meses, mediante formalizagdo de Termo Aditivo, acordo com o que prescreve o art.
57, inciso ll, da Lei n° 8666/93.

CLAUSULA DECIMA - Das Penalidades

10.1. Salvo ocorréncia de caso fortuito ou forca maior, devida e formalmente comprovados, o
nao cumprimento por parte da Contratada das obrigacbes aqui assumidas ou a infrigéncia de
preceitos legais pertinentes, ensejara a aplicagio, segundo a gravidade da falta. nos termos
dos artigos 86 e 87 da Lei Federal n® 8666/93 e suas alteragdes, das seguintes penalidades.
Apo6s regular processo administrativo:

a) Adverténcia, sempre que houver descumprimento contratual, para o qual tenha a Contratada
concorrido diretament_re e sera registrada no Cadastro de Fornecedores do Contratante.

b) Multa de 30% (trinta por cento), na hipétese de inexecucéo total ou parcial do contrato, sobre o
valor da inadimpléncia, podendo, ainda ser rescindido o contrato.

c) Suspenséo temporaria ao direito de licitar e impedi-la de com ela contratar, pelo prazo de 2
(dois) anos, na hipotese de adverténcia por duas vezes consecutivas ou quatro vezes
_ intercaladas.

d) As penalidades previstas nesta clausula tém carater de sangdo administrativa,
consequentemente, a sua aplicacdo ndo exime a contratada de reparacéo de eventuais perdas e
danos que seu ato venha a acarretar ao Contratante. '

€) As multas previstas nesta clausula, quando aplicadas serdo descontadas dos créditos da
Contratada, apés regular processo administrativo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — Da Rescisio

11.1 - O presente Contrato podera ser rescindido a qualquer tempo, desde que uma das partes
netifique a outra com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - Da Alteragio

12.1 - O presente Contrato podera ser alterado nos casos previstos no art. 65 da Lei n 8.666/93,
por acordo entre as partes, desde que ndo implique na mudanga do seu objeto.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - Da Publicagdo

13.1 - A CONTRATANTE providenciara a publicagdo resumida do presente instrumento, nos g

termos do paragrafo Unico do art. 61 da Lei n® 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - Do Foro
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14.1 - De comum acordo, as partes elegem o Foro da Comarca de Campinas-SP. , renunciando,
desde logo, a qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir qualquer questao que se
originar deste Contrato, e que nao possa ser resolvida amigavelmente.

E, por estarem assim justos e acordados com as condigbes e clausulas estabelecidas, os
representanfes das partes assinam o presente convénio lavrado em 3 (trés) vias de igual teor e
forma, para que produzam seus efeitos juridicos e Iegals

F

Campinas, 02 de Fevereiro de 2009.

INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE CAMPINAS — CAMPREV

CPF - 005.921.438-48

‘Testemunhas . \ :
: /\‘”\ \ '

Vera Lucia Machado Udolini j?fjéeé;ﬁ Seremias
Diretora Administrativa 5\94 -3



