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RELATÓRIO DAS AÇÕES DESENVOLVIDAS PELO CMP NO MANDATO 

2017-2021 

 

Tendo em vista a necessidade de transparência e da publicidade dos atos deste Conselho 

Municipal de Previdência do CAMPREV, segue abaixo o Balanço das Ações 

desenvolvidas pelo CMP no mandato iniciado em 01-02-2017- terminado em 31--01-

2021, com as pautas discutidas, deliberações tomadas, ofícios enviados e recebidos e 

pautas sugeridas. 

 

BALANÇO DAS AÇÕES OCORRIDAS NO CMP-EXERCÍCIO 2017 

Mandato Fevereiro de 2017 a janeiro 2021- Início das atividades: 21 de fevereiro 

de 2017 

Foram realizadas o total de 58 reuniões, no período de 21 de fevereiro 2017 a 20 

de dezembro 2017 dentre elas: 

Reuniões Ordinárias- 11 

Reuniões Extraordinárias- 47 

07 reuniões foram solicitadas pelo Diretor-Presidente do CAMPREV- Dr. José 

Ferreira Campos Filho; 

07 foram solicitados pelo Diretor Financeiro do CAMPREV – Elias Lopes da 

Cruz; 03 foram solicitadas pelo Diretor Previdenciário – Aline Pécora 

41 foram convocadas pelo Presidente do CMP. 

 

PAUTAS DISCUTIDAS 

 

1. Eleição da mesa diretora do CMP exercício 2017; 

2. Elaboração do Calendário das reuniões Ordinárias para o exercício 2017; 

3. Alienação de bens imóveis do CAMPREV; 

4. Corte nos salários de servidores aposentados e pensionistas do CAMPREV; 
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5.  Análise e manifestação do Inquérito Civil nº 5215/15 PP instaurado pelo 

Ministério Público a respeito da estrutura do CAMPREV e dos servidores 

cedidos, concursados e comissionados; 

6. Problemas relacionados aos cortes do adicional cumulativo nos proventos de 

aposentados e pensionistas do CAMPREV; 

7. Participação da Diretora Previdenciária Marisa Veraldi: Apresentação das metas 

e objetivos da Diretora Previdenciária para o exercício 2017; 

8. Deliberação para reunião com os gestores do CAMPREV e dos órgãos de 

representatividade dos servidores, Sindicatos e as Associações de aposentados e 

seus respectivos responsáveis jurídicos, dos efeitos provocados pelos cortes nos 

salários que prejudicaram os beneficiários; 

9. Reunião com participação junto aos titulares das Diretorias: Previdenciária, 

Administrativa e Financeira, tratou sobre a da Resolução CAMPREV nº 01/2017 

- que determinou a instauração de processo administrativo de revisão das 

aposentadorias e pensões administradas pelo CAMPREV que continham 

eventuais parcelas de adicional cumulativo, assim como pagamento de valores 

que extrapolem o teto constitucional; 

10. Reuniões com as entidades representativas dos servidores: ASPCAMP; ASPMC 

– STMC- Tratar sobre a Resolução 01/2017 – Adicional cumulativo dos 

aposentados e pensionistas; 

11. Participação do Dr. José Ferreira Campos Filho – Diretor Presidente e Dr. 

Guilherme Tardine – Procurador Chefe da Procuradoria do CAMPREV – Tratar 

e Esclarecer dúvidas a respeito da Resolução do Diretor-Presidente nº 01/2017 

de 17 de fevereiro 2017, referente Adicional cumulativo e o pagamento de 

valores que extrapolem o teto constitucional dos aposentados e pensionistas; 

12. Apresentação das ações da Coordenadoria FAS/FASC, com a presença do 

Diretor-Presidente do CAMPREV; 

13. Construção da sede própria do CAMPREV; 

14. Apresentação do Cálculo atuarial do corrente exercício, pelo atuário Sr. Eduardo 

Santos - do ETTA – Escritório Técnico de Assessoria Atuarial S/S Ltda., 

contratado do CAMPREV; 
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15. Apresentação das ações e planejamento da Diretoria Financeira para o exercício 

de 2017; 

16. Deliberação do Cálculo Atuarial do exercício para 2017; 

17. Apresentação pela Diretora Administrativa das metas e objetivos da sua 

Diretoria para o exercício de 2017; 

18. Deliberação sobre contratação de empresa especializada para prestação de 

serviços em consultoria de investimentos, conforme solicitação da Diretoria 

Executiva do CAMPREV - Ofício GP- 083/2017- Protocolo: 17/25/2288; 

19. Discussão sobre reportagem do Jornal Metro, referente a transferência dos 

créditos da dívida ativa da PMC para o CAMPREV para amortizar o déficit do 

Fundo Financeiro; 

20. Apresentação da Sra. Aline Pécora Diretora Previdenciária das atividades e 

estrutura da Diretoria Previdenciária; 

21. Apresentação da Carteira de investimentos do CAMPREV, com a presença do 

Diretor Financeiro e Economista do CAMPREV; 

22. Utilização de área remanescente do prédio – sede do CAMPREV; 

23. Provimento dos cargos do concurso público do CAMPREV realizado em 2014; 

24. Apresentação do Diretor Previdenciário que substituiu a Sra. Aline Pécora, 

conforme solicitação através do Oficio DP- nº 110/2017; 

25.  Retificação da PAI - Política Anual de Investimento – 2017; 

26. Solicitação da Sra. Aline Pécora, Diretora Previdenciária, que expos os seguintes 

assuntos: 1. Estrutura da Diretoria Previdenciária; 2. Folha de pagamento de 

Inativos e Pensionistas de Agosto de 2017; 3 - Adicional por tempo de serviço 

cumulativo; 4 - Folha de Pagamentos de Inativos e Pensionistas de Setembro de 

2017; 5 - Revogação da Portaria de nomeação da Diretora Previdenciária. 

27. Gestão do CAMPREV, com o Diretor-Presidente; 

28. Resposta e esclarecimento relativos ao cancelamento da licitação para 

contratação de consultor de investimentos; 

29. Resposta e explicações ao ofício do CMP relativo à utilização do superávit do 

Fundo Previdenciário para o pagamento dos aposentados e pensionistas do 

Fundo Financeiro; 
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30. Mandatos da Diretoria Executiva do CAMPREV; 

31. Relatório da carteira de investimentos do CAMPREV do 3º trimestre de 2017; 

32. Explanação do Diretor Financeiro em relação à falta de liquidez do Fundo 

Financeiro do CAMPREV e os repasses da PMC e dos entes patrocinadores; 

33. Apresentação da PAI - Política Anual de Investimento do CAMPREV exercício 

2018; 

34. Exposição do Diretor- Presidente, a respeito de Previdência Complementar e 

assuntos afins; 

35. Apresentação pelo Diretor Financeiro do novo Consultor de Investimento e a 

exposição do trabalho a ser desenvolvido frente ao CAMPREV; 

36. Visita à nova sede do CAMPREV; 

37. Apresentação do trabalho da Compensação Previdenciária-COMPREV, pela 

empresa FIPE; 

38. Deliberação da PAI-Politica Anual de Investimentos do CAMPREV- Instituto 

de Previdência Social do Município de Campinas - para exercício – 2018; 

Alguns dos temas acima relacionados, foram discutidos em mais de uma reunião 

e deliberados posteriormente; 

OFICIOS E DOCUMENTOS ENVIADOS E RECEBIDOS EM 2017 

-Foram enviados e protocolizados um total numerado de 58 ofícios, com 

análises, manifestações e deliberações do colegiado, cujas cópias encontram-se 

arquivadas na pasta AZ na sede do CMP; 

-Foram recebidos 65 Ofícios e documentos diversos recebidos com respostas ás 

solicitações e deliberações do CMP; 

 DELIBERAÇÕES: 

1. Eleição da mesa Diretora do CMP para o biênio de 2017/2018 e enviados ofícios 

comunicando resultado ao Prefeito Municipal, Diretor Presidente, todos os 

Presidentes dos entes patrocinadores do CAMPREV, Sindicato e Associações; 
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2. Definição do calendário das Reuniões Ordinárias de 2017 e, publicação no site 

do CAMPREV e no Diário Oficial do Município; 

3. Sugestões dos conselheiros para uma solução definitiva quanto ao corte de 

adicionais cumulativos, enviado ofício ao Diretor Presidente; 

4. Envio dos ofícios aos Diretores do CAMPREV, e as entidades representativas 

dos servidores, juntamente com o advogado que representa estas associações, 

para reunião de esclarecimentos jurídicos necessários referentes ao ATS- 

Cumulativo; 

5. Reuniões de esclarecimento e posicionamento dos Diretores do CAMPREV, 

frente ao Corte do ATS – Cumulativo, e solicitação a Diretora Previdenciária 

para sobre a complementação de dados referentes ao ATS; 

6. Nomeação do Presidente como o representante do CMP na Comissão que 

discutiu o ATS – Cumulativo na busca por solução; 

7. Solicitações de informações sobre as metas e objetivos da Diretoria 

Administrativa da atual estrutura dos cargos do CAMPREV e sobre as situações 

dos imóveis; 

8. Apresentação e deliberação do Cálculo Atuarial do CAMPREV para 2018; 

9. Oficio ao Secretário de Recursos Humanos para liberar o Diretor do DPSS a 

comparecer em reunião do CMP a fim de expor sobre o funcionamento da 

estrutura atual do serviço de Junta Médica Oficial e Perícia Médica, os 

atendimentos e a contrapartida do CAMPREV; 

10. Solicitação de informação ao Diretor Financeiro em relação à utilização do 

superávit do Fundo Previdenciário e se os valores já utilizados obedecem às 

normas estabelecidas pela Portaria 403/2008; 

11. Aprovação do início das tratativas para a construção de um hotel na área 

remanescente da sede do CAMPREV em parceria com a iniciativa privada para 

geração de recursos destinados ao Fundo Financeiro; 

12. Solicitação da cópia do ofício da Secretaria de Controle e Gestão, recomendando 

a administração pública sobre a transparência na publicação de Atas dos 

Conselhos Municipais; 
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13. Envio de ofício convidando o Secretário de Finanças, para reunião de 

esclarecimentos referentes a falta de repasse da PMC para o pagamento dos 

aposentados e pensionistas do Fundo Financeiro; 

14. Manifestação do CMP em relação ao uso do superávit do Fundo Previdenciário 

para o pagamento dos beneficiários do Fundo Financeiro, encaminhada a 

Diretoria Executiva CAMPREV; 

15. Retificação após votação, para a alteração de alguns itens da PAI- Politica Anual 

de Investimentos- exercício 2017, apresentados pela Diretoria Financeira; 

16. Deliberação para permanência da conselheira Maria Elvira Pavarani, no 

Colegiado como representante da Câmara Municipal; 

17. Envio de ofício para a suspensão do corte no ATD – Cumulativo, nos salários 

dos aposentados e pensionistas até a solução definitiva para o caso; 

18. Solicitação de informação á Diretoria Executiva sobre a estrutura atual de cargos 

do CAMPREV; 

19. Informações sobre o andamento de estágios probatórios dos servidores 

concursados do CAMPREV; 

20. Deliberação sobre o protocolo recebido nº 17/25/3890, a qual solicitou a 

manifestação, interpretação e entendimento do CMP, sobre cargo em comissão. 

21. Representação do CMP junto ao TCE, com cópia para o MP relatando a falta de 

repasses da PMC ao CAMPREV; 

22. Encaminhamento para a Diretoria Executiva, das observações e sugestões do 

Colegiado para alterações e melhorias nas instalações na nova sede do 

CAMPREV que visam atender as necessidades das Diretorias e dos 

beneficiários; 

23. Aprovação da Política Anual de Investimentos do CAMPREV- PAI para o 

exercício de 2018. 

24. concursados.  
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PARTICIPAÇÕES DOS CONSELHEIROS EM CURSOS DE CAPACITAÇÃ 

E CONGRESSOS. 

1. Participações de todos os conselheiros no Curso de Capacitação na área de 

investimentos para RPPS pelo Técnico da CREDITO &MERCADO 

EDUCAÇÃO EXECUTIVA; 

2. Participações dos conselheiros: Kátia Maria Constâncio e Sidney Vieira 17º 

Congresso Brasileiro da ANEPREM a realizar-se em Curitiba-PR, nos dias 18, 

19 e 20 de setembro de 2017; 

3. Apresentação pelo Atuário das coordenadas necessárias à apresentação, 

Fundamentação, análise e deliberação pelo CMP do Cálculo atuarial para 

exercício 2018; 

4. Participação da conselheira Aldaíria Calixto de Medeiros-Vice-Presidente CMP 

no 51º Congresso Nacional da Associação Brasileira de Instituições Previdência 

(ABIPEM) realizado na cidade de Maceió, em Alagoas dias 27 e 29 de junho de 

2017; 

PROPOSTAS DE PAUTAS PARA O EXERCÍCIO DE 2018 

 

1. Além das demandas atribuídas ao CMP pela Lei Complementar nº 10/2004, o 

colegiado deliberou como propostas de pautas os assuntos descritos a seguir: 

2. Discutir e questionar a Diretoria Executiva das questões relacionadas à junta 

médica e Pericias na concessão de benefícios previdenciários; 

3. Avaliação probatória dos servidores concursados do CAMPREV;  

4. Plano de carreira, Cargos e salários dos servidores concursados;  

5. Dotações específicas para o CMP no orçamento de 2018; 

6. Cursos de capacitação para o Colegiado; 

7. Recobrar o levantamento relacionado aos imóveis; 

8. Digitalização dos processos para arquivamento, para evitar perda de 

documentos; 

9. Pesquisar os estudos que estão sendo feitos para a implantação do pró-gestão e 

solicitar a capacitação para todos os envolvidos; 
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10. Acompanhar e cobrar mais efetividade da Diretoria Executiva nas demandas 

solicitadas pelo CMP 

 

 

 

 

BALANÇO DAS AÇÕES OCORRIDAS NO CMP-EXERCÍCIO 2018 

Mandato Fevereiro de 2017 a janeiro 2021 

 Início das atividades: 19 de janeiro de 2018 

Foram realizadas o total de 70 reuniões, no período de 09 de janeiro 2018 a 21 de 

dezembro 2018 dentre elas: 

 Reuniões Ordinárias- 12 

 Reuniões Extraordinárias- 58 

 08 reuniões foram solicitadas pelo Diretor-Presidente do CAMPREV- Sr. 

Marionaldo Fernandes Maciel; 

 02 foram solicitados pelo Diretor Financeiro do CAMPREV – Sr. Elias Lopes da 

Cruz; 

 01 foi solicitada pelo Diretor Previdenciário – Sr. Anderson Carlos dos Santos; 

 01 foi solicitada pela Diretora Administrativa – Sra. Maria Cristina de Campos 

  

PAUTAS DISCUTIDAS 

1. Relatório das ações do CMP do exercício de 2017; 
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2. Apresentação do relatório das ações realizadas pela Diretoria Previdenciária em 

2017 e o planejamento para 2018; 

3. Apresentação da Carteira de Investimento do CAMPREV referente ao 4º 

Trimestre de 2017; 

4. Apresentação do relatório das ações realizadas pela Diretoria Financeira em 

2017 e o planejamento para 2018; 

5. Analise e deliberação sobre assunto do Ofício Conselho Fiscal nº 12/2018 - 

Protocolo: 18/25/531; 

6. Discussão da Previdência Complementar; 

7. Apresentação do Cálculo Atuarial, pelo Atuário Dr. Richard Dutzman do 

Escritório ETTA, MIBA 935, responsável pela elaboração do Cálculo Atuarial 

do CAMPREV; 

8. Discussão e deliberação do ofício relativo ao Projeto de Lei encaminhado à 

Câmara Municipal que institui o Regime de Previdência Complementar no 

Município de Campinas; 

9. Deliberação do Cálculo Atuarial - exercício 2018; 

10. Análise do Projeto de Lei - PL nº 92/2018 - Protocolo nº 18/10/17068 – GP; 

11. Prosseguimento da análise do Projeto de Lei nº 92/2018 - Protocolo nº 

18/10/17068. Assunto: Criação da Previdência Complementar. Objetivo: 

cumprir o prazo estabelecido pelo Presidente da Câmara, ou seja, 11 de abril 

2018, para o CMP apresentar uma posição a respeito do PL. 

12. Complementação da análise do Projeto de Lei Complementar nº PLC/92/2018 - 

Protocolo nº 18/10/17068 - Assunto: Previdência Complementar; 

13. Análise e manifestação do relatório e Parecer do Conselho Fiscal a respeito das 

contas do CAMPREV do exercício de 2017; 

14. Apresentação da Carteira de Investimento do CAMPREV, referente ao 1º 

Trimestre de 2018; 

15. Oficio nº 02 enviado pelos Diretores Eleitos do CAMPREV - Ref.: Projeto de 

Lei Complementar nº 16 de 2018; 

16. Análise e deliberação do Relatório Final das demonstrações Contábeis e 

Financeiras do Exercício de 2017 e as considerações do Conselho Fiscal; 



 

INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL DO MUNICÍPIO DE CAMPINAS 

CAMPREV 

CNPJ – 06.916.689/0001-85 

 
CONSELHO MUNICIPAL DE PREVIDÊNCIA – CMP 

_____________________________________________________________________________ 

10 
 

17. Análise e deliberação do Ofício GP nº 096/2018, Protocolo:18/25/1688 - 

Contratação dos Serviços Técnicos Especializados de Auditoria, compreendendo 

as atividades “Exame das demonstrações contábeis, financeiras e administrativas 

do CAMPREV, relativas aos exercícios encerrados em 31/12/2016 e 

31/12/2017”; 

18. Análise e deliberação do Relatório dos auditores independentes das 

demonstrações Contábeis e Financeiras dos Exercícios de 2015 elaborado pela 

BDO RCS - Auditores Independentes SS; 

19. Apresentação e aprovação da minuta do Ofício enviada a Presidência do 

CAMPREV solicitando ser ouvido o CMP antes de retornar à Câmara o PLC 

16/2018; 

20. Análise e manifestação do relatório da auditoria independente do CAMPREV 

relativo às contas do Exercício de 2015, com a presença do Diretor Financeiro 

que faria a exposição e esclarecimentos de dúvidas; 

21. Reunião com Diretoria Executiva – Trata do assunto protocolo nº 18/25/2295 - 

contratação direta do escritório de advocacia MAIA BRITTO ADVOGADO E 

ASSOCIADOS, publicado no DOM de 11 de julho de 2018; 

22. Análise e deliberação do Ofício GP nº 128/2018 - Protocolo nº 18/25/2231 - 

Contratação de empresa especializados na prestação de serviços técnicos na 

Área Atuarial, com a realização de Consultoria Permanente Atuarial e avaliações 

atuarias destinados ao CAMPREV; 

23. Superávit Financeiro do CAMPREV- Valor utilizado; 

24. Apresentação da Carteira de Investimento do 2º Trimestre de 2018; 

25. Apresentação do Projeto de Recadastramento de Inativos do CAMPREV pela 

Diretora Previdenciária; 

26. Reunião com a presença da Diretora Administrativa para expor a respeito dos 

processos de contratações em andamento dentre eles: Atlantic, Gocil, e de 

empresa a ser contratada para efetuar o recadastramento dos inativos; 

27. Discussão e deliberação de assuntos relacionados a Diretoria Administrativa; 

28. Apreciação das minutas de ofícios a serem encaminhadas; 

29. Apresentação da Lei Orçamentária Anual (LOA) para o exercício de 2019; 
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30.  Deliberação do Orçamento do CAMPREV para o exercício de 2019; 

31. Apreciação de ofício a ser enviado para o Diretor-Presidente a respeito de 

utilização de dotações do orçamento de 2018; 

32. Verificação dos imóveis transferidos para o CAMPREV pela Lei Complementar 

nº 10/2004, conforme relatório a ser apresentado; 

33. Verificação do andamento da digitalização dos processos e documentos do 

CAMPREV para sua preservação; 

34. Análise e deliberação do Protocolo 18/25/2081 - Órgão Requisitante: Diretoria 

Financeira. Assunto: Contratação de empresa especializada em consultoria de 

investimentos; 

35. 37. Visita à parte dos imóveis do CAMPREV preparatória para elaboração dos 

relatórios a serem encaminhados a Diretoria Executiva; 

36. Relatório do patrimônio do CAMPREV e deliberações a serem encaminhadas à 

Diretoria Executiva; 

37. Análise e deliberação a respeito da Minuta do Ofício referente ao pagamento da 

primeira parcela do 13º salário dos beneficiários do CAMPREV na data de 

aniversário; 

38. Apresentação da Diretora Administrativa do panorama dos trabalhos realizados 

pela Diretoria e esclarecimentos de dúvidas sobre processos encaminhados; 

39. Apresentação da PAI - Política Anual de Investimentos do CAMPREV, para o 

exercício de 2019; 

40. Deliberação da PAI-Politica Anual de Investimentos do Instituto de Previdência 

Social do Município de Campinas - CAMPREV para exercício de 2019; 

41. Apresentação da Carteira de Investimento do 3° Trimestre de 2018; 

42. Apresentação do Relatório de Auditoria Jurídica elaborado pelo escritório Maia 

Britto Advogados Associados sobre Fundo FIP-LSH; 

43. Análise e deliberação da contratação de consultoria de investimentos; 

44. Análise do relatório da Auditoria Jurídica elaborado pelo escritório Maia Britto 

Advogados Associados sobre fundo FIP –LSH; 

45.  Análise do relatório apresentado pelo Escritório Maia Britto Advogados 

Associados a respeito do Fundo FIP-LSH; 
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46. Conclusão do relatório das visitas aos imóveis do CAMPREV; 

47. Visita aos imóveis referentes às áreas do Campo Grande, Vila Nogueira e Av. 

Faria Lima; 

48. Finalização do relatório referente às visitas aos imóveis do CAMPREV: Jardim 

Santana e Av. Faria Lima; 

49. Apresentação da Gestão 2018; 

50. Apresentação da Nova Gestão da Diretoria Previdenciária; 

51. Esclarecimento referente ao protocolo 2018/25/1505. Analise do parecer do 

Conselho Fiscal das contas do exercício 2018. 

52. Alguns dos temas acima relacionados, foram discutidos em mais de uma reunião 

e deliberados posteriormente; 

 

OFICIOS E DOCUMENTOS ENVIADOS E RECEBIDOS EM 2018 

-Foram enviados e protocolizados um total numerado de 62 ofícios, com 

análises, manifestações e deliberações do colegiado, cujas cópias encontram-se 

arquivadas na pasta AZ na sede do CMP;  

-Foram recebidos 64 Ofícios e documentos diversos recebidos com respostas ás 

solicitações e deliberações do CMP; 

DELIBERAÇÕES 

1. Enviado Oficio ao Diretor Financeiro solicitando que as transferências dos 

proventos e pensões, quando feitas parceladamente, sejam os arquivos das 

“ordens de pagamentos” enviados ao Banco Bradesco, com tempo hábil para que 

não haja atraso para quem recebe através da portabilidade e o crédito seja feito 

no mesmo dia dos demais aposentados e pensionistas; 

2. A Publicação das Atas no site do CAMPREV será efetuada na íntegra e, no 

DOM será mantida a forma de extrato, como já é feito atualmente; 

3. Proposta ao Diretor-Presidente de reunião para falar sobre a estrutura do 

CAMPREV; 
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4. Pré-agendada a reunião com a Diretora Administrativa para a apresentação das 

ações da Diretoria do exercício de 2017, que ocorrerá no próximo dia 30; 

5. Elaborada pauta com as indagações do Colegiado e será enviado convite ao 

Diretor-Presidente para participar de reunião com o CMP para discutir e 

esclarecer as dúvidas dos temas suscitados; 

6. Enviado Oficio ao Diretor-Financeiro solicitando relatório com todos os dados 

referentes aos recursos utilizados do Fundo Previdenciário para o Pagamento 

dos beneficiários do Fundo Financeiro; 

7. Definição sobre a publicação das atas na íntegra dos anos de 2016 e 2017 no site 

do CAMPREV e a possibilidade de ser publicado na íntegra no DOM. 

8. Encaminhamento aos Conselheiros, os processos em andamento referentes ao 

solicitado pelo Conselho Fiscal através do Ofício CF nº 012/2018 - Protocolo: 

18/08/531; 

9. Solicitação ao Diretor Financeiro para incluir na elaboração do Orçamento para 

2019, dotações próprias e específicas para o CMP, para o custeio das suas 

despesas administrativas e funcionais; 

10. Elaboração de minuta de ofício relativa ao posicionamento do CMP com relação 

à utilização feita dos recursos do superávit do Fundo Previdenciário, em 

contrário a posição tomada pelo Diretor-Presidente no Agravo Regimental 

relativo ao Processo movido pelo Sindicato da Câmara Municipal; 

11. Resposta ao Conselho Fiscal referente a solicitação feita pelo Ofício nº 14/2018, 

Protocolo: 18/25/991 referente a matéria do “Banco Digital”. 

12. Encaminhamento de ofício ao Diretor-Presidente a respeito da deliberação do 

CMP, sobre a ação do processo que o CAMPREV está configurado no polo 

ativo, se abstendo de suas receitas; 

13. Encaminhamento de ofício convidando o Diretor-Presidente para participar de 

reunião com CMP, para discutir as demandas do Colegiado; 

14. Encaminhamento ofício ao Diretor Financeiro, solicitando informações 

detalhadas de todos os recursos utilizados do Fundo Previdenciário e as datas e 

todos os expedientes que foram encaminhados a Prefeitura Municipal de 

Campinas cobrando os valores devidos ao Instituto; 
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15. Encaminhamento de Ofício a Diretoria Administrativa solicitando informações 

sobre o andamento dos contratos atuais citados no relatório e das medidas 

tomadas em relação aos problemas apresentados no relatório das atividades do 

exercício de 2017; 

16. Elaboração de minuta de Ofício para o Presidente da Câmara Municipal, 

solicitando um prazo para que o CMP possa se manifestar a respeito do PL; 

17. Convencionado em reunião a entrega em mãos ao Presidente da Câmara, ofício 

do CMP solicitando prazo para a análise e manifestação a respeito do Projeto de 

Lei Complementar antes do envio para trâmite nas Comissões da Câmara 

Municipal; 

18. Com relação à participação de servidores, aposentados ou não, nas reuniões do 

Conselho, foi deliberado que os interessados enviem e-mail solicitando 

participação, para que se possa organizar, equanimemente, a participação de 

todos que a solicitarem; 

19. Deliberação do cálculo atuarial para exercício de 2019;  

20. Solicitação da presença do atuário em reunião a ser agendada, para esclarecer as 

possíveis inconsistências que foram mencionadas pelo Diretor-Presidente em 

reunião com o CMP; 

21. Elaboração da minuta com as observações, correções e propostas elencadas de 

alguns artigos e itens do Projeto de Lei, após, retornar para a análise e aprovação 

do colegiado; 

22. Ajustes sugeridos no Ofício do CMP e posteriormente Protocolar no Gabinete 

do Prefeito e entregar cópias às comissões da Câmara de Vereadores; 

23. Efetuada a análise do parecer do CF com o relatório das demonstrações 

contábeis e financeiras do CAMPREV do exercício de 2017 para posterior 

encaminhamento ao CF para manifestação dos apontamentos do CMP; 

24. Relacionadas todas as demandas que estavam pendentes e são de competência 

do CMP para deliberação enviada à Diretoria Executiva solicitando o 

cumprimento da legislação pertinente; 

25. Elaborado Ofício e enviado à Presidência solicitando, com base no que está 

disposto na Lei Complementar nº 10/2004, as demandas que requerem a 
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deliberação do CMP. Que tais demandas sejam encaminhadas ao Conselho com 

antecedência, para que haja tempo hábil para análise e deliberação das 

respectivas matérias; 

26. Pré-agendada as reuniões para ser discutido o Relatório do Conselho e para 

análise da contratação de auditoria do CAMPREV dos anos de 2016 e 2017; 

27. Enviado ao Diretor-Presidente Ofício ao Presidente da Câmara solicitando a 

suspensão do andamento do PLC, até que seja deliberada uma posição do fórum 

de discussão; 

28. Encaminhamento de ofício, juntamente com o Relatório do CF para a Diretoria 

Executiva efetuar a defesa dos apontamentos do Relatório e das demonstrações 

Contábeis e Financeiras do Exercício de 2017, e após retornar ao CMP para 

emissão do parecer e, se houver necessidade de manifestação do CF por 

apontamentos do CMP, devolver a este para providências; 

29. Encaminhamento do Ofício GP nº 096/2018, protocolado nº 18/25/1688 para a 

Diretoria Executiva com a deliberação do Conselho Municipal de Previdência 

pela aprovação do pedido da Diretoria Executiva para a contratação de Serviços 

Técnicos Especializado de Auditória das atividades de: “Exame das 

demonstrações contábeis, financeiras e administrativas do CAMPREV, relativas 

aos exercícios encerrados em 31/12/2016 e 31/12/2017 e Análise e 

acompanhamento do fluxo operacional, investimentos, aplicações e resgates dos 

exercícios de 2016 e 2017”; 

30. - Foi deliberado que, com base no Relatório da BDO, que os conselheiros fariam 

os apontamentos relativos ao Relatório da Auditoria que demandariam 

explicações do Diretor Financeiro que estaria presente à reunião; 

31. Solicitação da presença do Diretor Financeiro para esclarecimentos ao 

Colegiado com relação ao exposto no Relatório dos auditores independentes 

relativo às demonstrações Contábeis e Financeiras do Exercício de 2015, 

elaborados pela BDO RCS Auditores Independentes SS; 

32. Encaminhamento de ofício ao Diretor-Presidente ratificando a manifestação do 

mesmo na reunião de 11 de maio, no sentido de que seja conhecida a posição do 
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CMP com relação ao PLC 016/2018, antes do reenvio do mesmo à Câmara 

Municipal; 

33. Pré-agendada reunião Extraordinária para o dia 19 de junho com a presença do 

Diretor-Financeiro para que o mesmo prestasse eventual esclarecimentos ao 

Colegiado a respeito do relatório dos auditores independentes que realizaram 

auditoria nas demonstrações Contábeis e Financeiras dos Exercícios de 2015. A 

auditoria foi elaborada pela BDO RCS - Auditores Independentes SS; 

34. Elaborado ofício às Diretorias Financeira e Administrativa solicitando 

informações a respeito dos fatos apontados nas auditorias e as respectivas 

medidas adotadas para as soluções; 

35. O Presidente do CMP elaborou resposta à solicitação do MPE, face à 

representação do referido grupo de aposentados, esclarecendo os fatos como 

expostos na ata; 

36. Encaminhado à Presidência do Instituto a resposta, no que compete ao CMP, ao 

ofício do STMC, que será complementada com informações da Diretoria 

Financeira; 

37. Cobrada as informações relativas à atualização do cálculo atuarial, face aos 

dados relativos aos professores; 

38. Solicitação para que o CAMPREV emitisse uma nota explicativa no site com 

esclarecimento a respeito da contratação do Escritório de Advocacia MAIA E 

Brito.  

39.  A Diretoria Executiva deveria apresentar ao CMP o resultado de cada etapa dos 

serviços contratados pelo Escritório, de Advocacia MAIA E Brito assim que os 

mesmos estiverem sido concluídos e discutir a eventual necessidade do seu 

prosseguimento; 

40. Deliberação pela aprovação da Contratação de empresa especializada na 

Prestação de Serviços Técnicos na Área Atuarial, com a realização de 

consultoria permanente atuarial e avaliações atuariais destinadas ao CAMPREV; 

41. Encaminhamento ofício ao Diretor-Presidente, para que o mesmo envie novo 

ofício à Prefeitura, cobrando a reposição dos valores utilizados do superávit, 

devidamente atualizados; 
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42. Encaminhamento Ofício ao Diretor- Presidente, solicitando que o mesmo estude 

alternativas para o pagamento dos aposentados e pensionistas, caso a Prefeitura 

deixe de repassar o complemento da folha; 

43. Cobrada resposta do parecer enviado a Diretoria Executiva a respeito das falhas 

apontadas no relatório do Conselho Fiscal reprovando as Contas de 2017 e quais 

medidas estão sendo tomadas pelas Diretorias para sanar as falhas apontadas; 

44. Agendada reunião para analisar mais detalhadamente a contratação de pessoal 

terceirizado para realizar o recadastramento, para eventual posterior sugestão ao 

Diretor-Presidente; 

45. Solicitação da presença da Diretora Administrativa para expor a respeito dos 

processos de contratação de terceirizados e de processos em andamento, dentre 

eles: Atlântic, Gocil e da empresa a ser contratada para efetuar o 

recadastramento dos inativos e pensionistas; 

46. Oficiar ao Diretor-Presidente solicitando o envio do processo relacionado ao 

Escritório de Advocacia contratado para realizar trabalhos relacionados ao 

Fundo LSH; 

47. Solicitação para a Diretora Administrativa do Contrato Completo da Contratação 

da empresa Atlatic; 

48. Definição pelos Conselheiros que a deliberação a respeito do Orçamento para o 

exercício de 2019 seria efetuada na próxima reunião; 

49. Aprovação da o Orçamento do Instituto para o exercício de 2019, nos termos da 

exposição feita pelo Diretor Financeiro e seus assessores em reunião de 31 de 

agosto de 2018, com fundamento no PPA para o período de 2018/2021 e com os 

ajustes necessários para o próximo exercício, em especial nas despesas de 

custeio e folha de pagamento; 

50. Comunicação à Diretora Administrativa, por meio de ofício, as visitas que 

seriam feitas aos imóveis do Instituto, para elaboração de um relatório com 

apontamentos dos eventuais problemas encontrados e solicitar a regularização 

necessária; 
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51. Devolução para a Diretoria Administrativa o processo da Contratação da 

Consultoria de Investimento para que haja manifestação prévia da Assessoria 

Jurídica; 

52. Encaminhamento de ofício ao MPE em resposta ao solicitado no Inquérito Civil 

nº 9555/17PP; 

53. Encaminhamento à Diretoria Executiva de proposta referente ao pagamento, no 

mês de aniversário, do 13º salário dos beneficiários do Instituto, com cópia para 

o Secretário de Finanças da Prefeitura Municipal; 

54. Encaminhamento de ofício para o Diretor-Presidente solicitando providências 

urgentes para sanar os problemas apontados nos imóveis da Rua Saldanha 

Marinho, nº 1142; 

55. Encaminhamento de ofício ao Diretor-Presidente solicitando a inscrição dos 

conselheiros interessados no Congresso que será realizado em novembro em 

Brasília, DF; 

56. Apresentação de minuta do ofício relativo ao pagamento da primeira parcela do 

13º salário aos beneficiários do CAMPREV, para aprovação do colegiado e 

devido encaminhamento, na próxima reunião; 

57. Deliberação da PAI – Politica Anual de Investimento para o exercício de 2019; 

58. Convite ao Diretor - Presidente para esclarecer a denúncia da Diretora 

Administrativa e outras demandas do CMP; 

59. Solicitar estudos da Campinas Previcom- Previdência Complementar 

60. Aprovação da continuidade do processo da ação ordinária de indenização por 

perdas e danos ocasionados exclusivamente pela falha na prestação de serviços 

pela administradora e gestora do Fundo FIP-LSH, cuja finalidade é buscar a 

restituição do investimento de R$ 15.000,000, 00 (quinze milhões de reais) 

realizado pelo CAMPREV. 

61. Encaminhamento do Ofício do Relatório Final das Visitas aos Imóveis do 

CAMPREV com os anexos devidos; 

62. Face aos esclarecimentos do Diretor Financeiro referente ao Protocolo nº 

2018/25/1505, em relação aos apontamentos destacados no parecer do Conselho 

Fiscal em relação as contas do Camprev; o CMP analisou os documentos 
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juntados, para manifestação em reunião oportuna, para posteriormente 

encaminhar para o Conselho Fiscal. 

 

 

PENDÊNCIAS DO FINAL DO EXERCÍCIO: 

Ofícios encaminhados ao CAMPREV com deliberações e solicitações que não foram 

respondidos no final do exercício: 

1. Ofício: 044/2018 – Protocolo: 18/25/2989 – encaminhado ao Diretor-Presidente 

do CAMPEV – Assunto: Referente à transferência dos cargos de Assessor 

Técnico para a Presidência;  

2. Ofício: 045/2017 – Protocolo: 18/25/2990 – encaminhado ao Diretor-Presidente 

do CAMPREV – Assunto: Utilização do superávit do Fundo Previdenciário para 

pagamento dos beneficiários do Fundo Financeiro; 

3. Ofício: 047/2018 – Protocolo: 18/25/2992 – encaminhado ao Diretor-Presidente 

do CAMPREV – Assunto: Atraso nos pagamentos dos 13º salários dos 

beneficiários do CAMPREV; 

4. Ofício: 055/2018 – Protocolo: 18/25/3387 – encaminhado ao Diretor-Presidente 

do CAMPREV. Assunto: Referente a calamidade dos apartamentos da rua 

Saldanha marinho e o Salão Comercial do Bairro Botafogo; 

5. Ofício: 057/2018 – Protocolo: 18/25/3471 – encaminhado ao Diretor-Presidente 

do CAMPREV – Assunto: Sugestão da data de pagamento do 13º salário dos 

beneficiários do CAMPREV; 

6. Ofício: 060/2018 – Protocolo: 18/25/4126– Diretor-Presidente do CAMPREV – 

Assunto: Relatório das visitas aos imóveis do Instituto. 

.  

PARTICIPAÇÕES DOS CONSELHEIROS EM CURSOS DE 

CAPACITAÇÃ E CONGRESSOS 
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1. Participação dos conselheiros: Irani Cândida dos Santos; Margarida da Silva 

Calixto e Sidney Vieira Costacurta no Congresso Estadual e Intercâmbio 

Internacional de Previdência a se realizar em Itu-SP, nos dias 23 a 25 de abril de 

2018, cujo tema central será: Apresentações e Reflexões Sobre Questões Atuais 

Inerentes aos RPPS; 

2. Participação dos conselheiros: Aldaíria Calixto de Medeiros; Daniel Lovato; 

Irani Cândida dos Santos; Kátia Maria Constâncio Caparroz e Marcelo Henrique 

de Paulo do o 1º Congresso Nacional de Previdência dos Servidores Públicos - 

CONAPRESP, com o tema "RPPS: Regime Sustentável para o Trabalhador do 

Serviço Público" a ser realizado nos dias 20 a 22 de junho de 2018 na cidade de 

Florianópolis-SC; 

3. Participações de todos os conselheiros no Curso de Capacitação com 

Certificação ANBIMA CPA 10 nos dias 13, 14, 16 e 17 de agosto de 2018 

realizado na Sede do CAMPREV no Auditório - 8º andar - Rua Pastor Cicero 

Canuto de Lima-401, Parque Itália Campinas; 

4. Participação dos conselheiros: Aldaíria Calixto de Medeiros; Daniel Lovato; 

Kátia Maria Constâncio Caparroz e Maria Elvira Moreira Pavarini no o 6º 

Congresso Brasileiro de Conselheiros de RPPS a ser realizado em Brasília, nos 

dias 07, 08 e 09 de novembro de 2018; 

PROPOSTAS PARA 2019 DE PAUTAS PARA O EXERCICIO DE 2019 

Além das demandas atribuídas ao CMP pela Lei Complementar nº 10/2004, o colegiado 

deliberou como propostas de pautas os assuntos descritos a seguir: 

1. Recadastramento; 

2. Cobrar a Prefeitura referente ao 13º salário dos aposentados e pensionistas; 

3. Discutir e questionar a Diretoria Executiva das questões relacionadas à junta 

médica e Pericias na concessão de benefícios previdenciários;  

4. Avaliação probatória dos servidores concursados do CAMPREV;  

5. Plano de carreira Cargos e salários dos servidores concursados;  

6. Dotações específicas para o CMP no orçamento de 2019;  
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7. Cursos de capacitação para o Colegiado;  

8. Recobrar o levantamento relacionado aos imóveis;  

9. Digitalização dos processos para arquivamento, para evitar perda de 

documentos;  

10. Pesquisar os estudos que estão sendo feitos para a implantação do pró-gestão e 

solicitar a capacitação para todos os envolvidos;  

11. Acompanhar e cobrar mais efetividade da Diretoria Executiva nas demandas 

solicitadas pelo CMP. 

BALANÇO DAS AÇÕES OCORRIDAS NO CMP - EXERCÍCIO 2019 

Mandato Fevereiro de 2019 a janeiro 2021 

Início das atividades: 03 de janeiro de 2019 

Foi realizado o total de 69 reuniões, sendo 57 reuniões extraordinárias e 12 reuniões 

ordinárias no período de 03 de janeiro 2019 a 18 de dezembro 2019 dentre elas: 

Reuniões Ordinárias – 12  

Reuniões Extraordinárias – 57  

03 (três) reuniões foram solicitadas pelo Diretor-Presidente do CAMPREV- Dr. 

Marionaldo Fernandes Maciel; 

04 (quatro) reuniões foram solicitadas pelo Diretor Financeiro do CAMPREV – Sr. 

Elias Lopes da Cruz; 

01 (uma) reunião foi solicitada pela Diretora Administrativa do CAMPREV – Sra. 

Maria Cristina de Campos; 

PAUTAS DISCUTIDAS 

1. Análise e deliberação do Protocolo nº 18/25/3985 referente à Contratação de 

consultoria especializada para análise detalhada da Portaria MPS n° 464 de 19 

de novembro de 2018. 

2. Relatório de atividades do CMP no exercício de 2018. 
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3. Eleição da mesa Diretora para o biênio de 2019-2020.  

4. Prestação de esclarecimentos referentes à necessidade de uso de recursos do 

Fundo Previdenciário para cumprimento de decisão judicial. 

5. Análise e manifestação PLC – 046/2018- Câmara Municipal de Campinas, 

referente à criação da Procuradoria Geral do Município. 

6. Apresentação da Carteira de Investimento do 4° Trimestre de 2018. 

7. Apresentação dos parâmetros técnicos, e as premissas que servirão de base para 

formulação do Cálculo Atuarial do exercício de 2019, pela Técnica Atuária Sra. 

Wilma Gomes Torres. 

8. Apresentação do relatório detalhado dos resultados obtidos com a Compensação 

Previdenciária do período compreendido entre outubro de 2014 a janeiro de 

2019. 

9. Leitura e deliberação do Oficio GP - nº 035/2019 - Requisição do MP - Ofício 

134/2019 - 15ª PJ - Solicitação de Informações ao CAMPREV - CMP. 

Elaboração da resposta do Colegiado ao Ofício – nº 035/2019 – 

10. Elaboração da resposta do Colegiado ao Ofício – nº 035/2019 – Requisição do 

MP – Ofício 134/2019.  

11. Finalização da resposta do Colegiado ao Oficio GP- nº 035/2019 - Requisição do 

MP- Ofício 134/2019- 15ª PJ- Solicitação de Informações ao CAMPREV - CMP 

e o encaminhamento ao Diretor-Presidente para prosseguimento. 

12. Apresentação para aprovação do Relatório de Avaliação Atuarial - 2019.   

13. Deliberação da Avaliação Atuarial do exercício de 2019 do Fundo 

Previdenciário e Fundo Financeiro administrado pelo CAMPREV. 

14. Apresentação de possíveis medidas voltadas ao equacionamento do déficit do 

Fundo Financeiro de origem previdenciária do Município.  

15. Deliberações do Ofício protocolado nº 19/25/621 - Reclamação com pedido de 

providência; Providências referentes aos pareceres do Conselho Fiscal das 

contas anuais do CAMPREV dos exercícios 2018 a ser enviado para a 

deliberação do CMP. 

16. Aprovação das alterações na PAI - Política Anual de Investimento de 2019. 

17. Deliberação das alterações na PAI – Política Anual de Investimento de 2019. 
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18. Análise e Deliberação do Parecer do Conselho Fiscal referente ao Relatório 

Final das Demonstrações Contábeis e Financeiras, e de Atividades das Áreas 

Internas da Administração do CAMPREV do exercício de 2018.  

19. Apresentação do 1º trimestre de 2019 da carteira de Investimento. 

20. Aprovação, deliberação e encaminhamento do protocolado referente ao Parecer 

das contas do Conselho Fiscal;  

21. Análise do Relatório sobre os imóveis do CAMPREV- protocolo 3387/25/2018. 

22. Análise e aprovação das Auditorias Contábeis e Financeiras dos exercícios de 

2016 e 2017, conforme determina o Art. 5º, VI - da Lei Complementar nº 

10/2004. 

23. Presença da Diretora Administrativa, para tratar do Relatório sobre os imóveis 

do CAMPREV - Protocolo 18/25/3387.  

24. Análise do relatório de prestação de contas do Conselho Fiscal exercício 2017 

25. Análise e manifestação das Auditorias Contábeis e Financeiras dos exercícios de 

2016 e 2017; 

26. Recadastramento dos Beneficiários do CAMPREV.  

27. Esclarecimentos sobre as Auditorias do exercício de 2016/2017;  

28. Deliberação das auditorias contábeis, dos exercícios de 2016/2017.   

29. Análise do Relatório do TCE das contas do CAMPREV do exercício de 2018 e a 

aprovação do CMP.  

30. Presença do Presidente do Conselho Fiscal para esclarecimentos a respeito do 

Parecer das contas do CAMPREV do exercício de 2018, conforme Ofício 

Protocolo SEI- Nº 2019.532-56.  

31. Apresentação do 2º trimestre de 2019 da carteira Anual de Investimento 

CAMPREV. 

32. Análise e deliberação das contas do CAMPREV do exercício de 2018, conforme 

Ofício Protocolo SEI- Nº 2019.532-56.  

33. Apresentação da proposta Lei Orçamentária Anual (LOA) do CAMPREV para o 

exercício de 2020.  

34. Deliberação da Proposta Orçamentária do CAMPREV para exercício de 2020. 
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35. Minuta de Ordem de Serviço que estabelece diretriz e procedimentos para 

aquisição de passagens aéreas e hospedagem para servidores e para palestrantes 

que venham ministrar capacitação para do Instituto de Previdência do Município 

de Campinas. 

36. Discussão /elaboração Ofício sobre Plano de Sustentabilidade do RPPS do 

Município, nos parâmetros da Portaria do MF nº 464/2018. 

37. Apresentação da FIPE- Fundação Instituto de Pesquisas Econômicas, do status 

dos trabalhos de pesquisa e diagnóstico de natureza previdenciária, em suas 

vertentes econômica, financeira, atuarial, patrimonial, orçamentária, e fiscal, 

utilizando os parâmetros estabelecidos na Portaria MF n° 464 de 19 de 

novembro de 2018, para conhecimento e acompanhamento do Colegiado.  

38. Deliberação sobre contratação de consultoria especializada em auditoria externa 

para o exercício de 2018.  

39. Apresentação dos procedimentos do trabalho do Projeto de Sustentabilidade do 

CAMPREV, conforme ofício 138/2019 – Diretor-Presidente do CAMPREV. 

40. Apresentação pela Fundação FIPE e equipe que coordena o Projeto de 

Sustentabilidade do CAMPREV, conforme ofício GP – SEI: 2019.0142. 

41. Avaliação da apresentação pela FIPE a respeito do projeto de sustentabilidade 

do CAMPREV;  

42. Debate sobre a questão da participação dos conselheiros em Congressos e cursos 

de capacitação. 

43. Apresentação do terceiro trimestre de 2019 da carteira de investimentos do 

CAMPREV, com a presença do Sr. Ronaldo de Oliveira, consultor de 

investimento da LDB- contratada pelo CAMPREV. 

44. Análise do Programa Pró-Gestão RPPS- Certificação Institucional. 

45. Apresentação da PAI - Política Anual de Investimentos do CAMPREV, para o 

exercício de 2020. 

46. Deliberação da PAI-Politica Anual de Investimentos do Instituto de Previdência 

Social do Município de Campinas - CAMPREV para exercício de 2020. 
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Alguns dos temas acima relacionados foram discutidos em mais de uma reunião e 

deliberados posteriormente; 

OFICIOS E DOCUMENTOS ENVIADOS E RECEBIDOS EM 2019 

- Foram enviados e protocolizados um total numerado de 71 ofícios, com análises, 

manifestações e deliberações do colegiado, cujas cópias encontram-se arquivadas na 

pasta AZ na sede do CMP;  

- Foram recebidos 69 Ofícios e documentos diversos recebidos com respostas ás 

solicitações e deliberações do CMP;  

DELIBERAÇÕES 

1. Solicitação ao Diretor-Presidente, quanto ao protocolado nº 18/25/3985, fosse 

remetida ao Conselho o Termo de Referência, com fulcro na legislação 

pertinente às licitações e contratos administrativos e nos termos do art. 5º, III da 

Lei Complementar nº 010/2004. 

2. Agendada a eleição da Mesa Diretora para o biênio subsequente agendada para o 

dia 15 de janeiro;  

3. Convocação do Diretor-Presidente e a Diretora Administrativa para participar 

conjuntamente de reunião com CMP objetivando esclarecer os fatos relatados 

em ofício enviado ao CMP.  

4. Encaminhamento de protocolado 18/25/3477, com o despacho do CMP ao 

Diretor-Presidente, para este encaminhar ao Secretário Municipal de Finanças da 

PMC.  

5. O Relatório das ações, após manifestações dos conselheiros, seria publicado no 

site do CAMPREV.    

6. Aprovação de consultoria de Serviços Técnicos Especializados para elaboração 

de projeto de pesquisa que promova diagnóstico de natureza previdenciária, 

atuarial, econômica, financeira, patrimonial, orçamentaria, contábil e fiscal 

destinada a análise de equilíbrio financeiro e atuarial do CAMPREV, 

relacionada à Portaria nº 464/2018.  
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7. Encaminhamento ofício ao Diretor-Presidente solicitando as providências em 

relação ao PL 46/2018 e a necessidade de realização de um estudo atuarial e a 

definição das fontes de custeio para no caso de uma eventual aprovação pela 

Câmara Municipal, para que seja mantido o equilíbrio financeiro e atuarial do 

Fundo Previdenciário.  

8. Encaminhamento ofício ao Diretor–Presidente para que providencie curso aos 

conselheiros para Apresentação dos conceitos básicos da Ciência Atuarial e sua 

aplicação à gestão dos RPPS com a contratação de uma empresa especializada 

na área para esta finalidade 

9. Encaminhamento de Ofício ao Diretor-Presidente solicitando que empresa 

contratada que irá elaborar o cálculo atuarial do CAMPREV do exercício de 

2019, participe de reunião com o CMP para orientar e esclarecer os membros do 

COLEGIADO a respeito dos parâmetros técnicos, as normas fixadas pela 

Secretaria de Previdência Social MF e as premissas que servirão de base para 

formulação do referido Cálculo Atuarial, 2019, que posteriormente será 

apresentado ao Colegiado para aprovação.  

10. Agendamento de reuniões dias 18 e 19 de fevereiro para apresentações das 

hipóteses e premissas atuariais, antes da apresentação e deliberação do CMP do 

cálculo atuarial do exercício de 2019 e do COMPREV. 

11. Encaminhamento resposta ao Conselho Fiscal com a manifestação do CMP a 

respeito do Ofício CF nº 058/18- Protocolado nº 40433/ 18- Assunto: Banco  

12. Encaminhamento Ofício ao Diretor-Presidente solicitando a atualização dos 

contratos no site do CAMPREV na ordem cronológica. 

13. Elaboração de minuta de resposta para o MP, em defesa da representação para 

apresentar ao Colegiado em reunião posterior para as devidas alterações e 

sugestões dos conselheiros.   

14. Deliberação sobre a participação de ouvintes em nenhumas das reuniões 

(Ordinárias e Extraordinárias) do Conselho. 

15. Encaminhamento de ofício cobrando respostas sobre os problemas levantados 

nos imóveis do CAMPREV, os quais foram relatados nos ofícios CMP n° 



 

INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL DO MUNICÍPIO DE CAMPINAS 

CAMPREV 

CNPJ – 06.916.689/0001-85 

 
CONSELHO MUNICIPAL DE PREVIDÊNCIA – CMP 

_____________________________________________________________________________ 

27 
 

055/2018 e ofício CMP n° 060/2018, enviados em 2018 e que até o presente não 

foram respondidos. 

16. Agendamento de Reunião Extraordinária para dia 11 de abril de apresentação do 

Estudo Atuarial do exercício de 2019. 

17. Deliberação pelo CMP a respeito do Cálculo Atuarial apresentado será em 

reunião pré-agendada para o dia seguinte 12/04/2019, na sede do CAMPREV. 

18. Aprovação do cálculo atuarial para o exercício de 2019, de acordo com o 

relatório apresentado o qual será é integrante da Ata.  

19. Foi também deliberado que atuário que vier a fazer o cálculo atuarial para o 

próximo exercício, atenda as observações feitas pelos conselheiros, ou seja, 

apresentar com antecedência viável as premissas utilizadas para o cálculo e a 

base de dados fornecida pelos entes patrocinadores e tudo o mais que  possa 

nortear a análise do Cálculo Atuarial para o exercício de 2020. 

20. Encaminhamento para a Procuradoria Jurídica o protocolado 19/25/621, 

solicitando sua análise e manifestação;  

21. Agendamento, na Sede do CAMPREV para tratar das adequações e alterações 

na PAI- Politica Anual de Investimentos do   corrente exercício;  

22. Deliberação das alterações da PAI - Política Anual de Investimentos 2019, 

23. Efetuada pré-agenda mento de reuni/ao para o dia 02 de maio de 2019 

apresentação preliminar do estágio em se encontra a ação proposta pelo 

Escritório Maia Britto solicitando o Escritório para uma apresentação. 

24. Elaboração de Ofício solicitando esclarecimento a respeito do Parecer do 

Conselho Fiscal referente ao Relatório Final das Demonstrações Contábeis e 

Financeiras, e de Atividades das Áreas Internas da Administração do 

CAMPREV do exercício de 2018 para futura deliberação do CMP. 

25. Solicitação da presença da Diretora Administrativa para participar de reunião 

com o Colegiado, para esclarecimentos das questões suscitadas pelos 

conselheiros referentes aos imóveis do CAMPREV.   

26. Aprovação da minuta do parecer do CMP referente ao relatório das contas do 

exercício de 2018, encaminhada ao Conselho Fiscal, juntamente com os 

documentos citados, através do S.E. I – nº 2019-532-56.  
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27. Elaboração de uma minuta de Ofício solicitando a contratação de uma empresa 

de Auditoria Contábil e Financeira para o exercício 2018.  

28. Encaminhamento Ofício solicitando esclarecimentos para Coordenadora do FAS 

e FASC, para elucidar as dúvidas referentes à utilização da estrutura das salas do 

Edifício José Guernelli e outros apontamentos do relatório da Diretora 

Administrativa; 

29. Aprovação das contas do exercício de 2017. 

30. Solicitação da presença do Diretor Previdenciário para participar de reunião com 

o Colegiado, para esclarecimentos de todas as fases do Recadastramento do 

CAMPREV. 

31. Agendamento de reunião extraordinária para o dia 24 de Junho de 2019.  

32. Aprovação de minuta de Ofício referente com a manifestação do Colegiado 

referente à Auditoria Contábil, dos exercícios de 2016 e 2017. 

33. Convocação do Presidente do Conselho Fiscal para comparecer no CMP a fim 

de esclarecer questões referentes às contas do exercício de 2018;  

34. Aprovação da proposta para o envio de oficio ao Diretor Presidente do 

CAMPREV informando que não foi possível analisar as contas de 2018, em 

virtude de falta de documentação solicitada ao Conselho Fiscal. 

35. Agendamento de reunião extraordinária com o Conselho Fiscal para o dia 16 de 

julho de 2019 na sede do CMP, para discutir sobre solicitações do Colegiado a 

respeito das Contas do exercício de 2018. 

36. Encaminhamento Ofício a Diretoria Executiva solicitando uma revisão no prazo 

da suspensão dos proventos dos beneficiários que não realizaram o 

recadastramento e a prova de vida;  

37. Aprovação de Contas do exercício de 2018 com ressalvas e recomendações. 

38. A Proposta Orçamentária do CAMPREV para o exercício de 2020 foi aprovada 

e foi deliberado pelo Colegiado que na eventualidade do Comitê Gestor efetuar 

alguma alteração, sejam as eventuais alterações apresentadas ao Conselho 

Municipal de Previdência. 

39. Agendamento de reunião extraordinária para o dia 17 de setembro para a 

apresentação da FIPE- Fundação Instituto de Pesquisas Econômicas do estágio 
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dos trabalhos de pesquisa e diagnóstico de natureza previdenciária, em suas 

vertentes econômica, financeira, atuarial, patrimonial, orçamentária, e fiscal, 

utilizando os parâmetros estabelecidos na Portaria MF n° 464 de 19 de 

novembro de 2018. 

40. Encaminhamento de ofício à Diretoria Executiva a respeito do relatório de 

imóveis com dados atualizados e um plano ação efetivo para solucionar essa 

questão em definitivo. 

41. Encaminhamento de ofício ao Diretor Presidente solicitando a presença dos 

representantes da FIPE para uma apresentação ao CMP da etapa atual do estudo 

a respeito da Portaria 464/2018, que está sendo realizado, por essa Fundação, em 

reunião sugerida para o dia 17/09/2019. 

42. Verificação junto a Presidência do Instituto a respeito do FAS e FASC.  

43. Agendamento de reunião extraordinária para o dia 11 de outubro de 2019, na 

sede do CAMPREV, para apresentação por parte da Fundação FIPE de fase do 

diagnóstico relativo à Portaria 464/2018 da SPS.  

44. Solicitação à Presidência informações a respeito de projeto para a construção de 

anexo à Sede do Instituto, com recursos provenientes da desapropriação do 

terreno do CAMPREV situado à Av. João Batista Morato do Canto.  

45. Agendamento de reunião para o dia 25/10/19 para debater os pontos expostos 

pelos membros da FIPE. 

46. Realização de reunião futura com os técnicos responsáveis para a apresentação 

do projeto Pró-Gestão. 

47. Foi ratificada a decisão de enviar ofício solicitando da Presidência do eventual 

projeto da construção de um anexo na área remanescente do terreno da sede, 

com os recursos decorrentes da desapropriação do terreno do CAMPREV; 

48. Encaminhamento ofício a Diretoria Executiva, solicitando informações sobre o 

Programa Pró-Gestão, sendo sugerida a realização de reunião para apresentação 

no dia 13 de novembro de 2019, com os responsáveis. 

49. Agendamento de reunião para o dia 22 de novembro de 2019, para tratar da 

apresentação do Pró-Gestão. 
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50. Agendamento de Reunião Extraordinária para o dia 03 de dezembro de 2019, 

para análise da deliberação da minuta do PAI - Política Anual de Investimentos 

para o exercício de 2020 e fazer a leitura de ata de reunião anterior a respeito do 

assunto. 

51. Aprovação da proposta da PAI – Política Anual de Investimentos para o 

Exercício de 2020. 

52. Encaminhamento ofício para o Diretor Presidente solicitando que encaminhe a 

Procuradoria a deliberação do ofício GP- 150, SEI - GP 2019.1568-11 para 

análise e encaminhamento.  

PENDÊNCIAS: 

Ofícios encaminhados ao CAMPREV com deliberações e solicitações que não foram 

respondidos até o final do exercício 2019: 

1. Ofício CMP n° 028/2019, ref. Aos ofícios CMP: 055/2018 – Encaminhado ao 

Diretor-Presidente do CAMPREV – Protocolo n° 18/25/3387 e ao ofício 

066/2018 – Protocolo n° 18/25/4126. Assunto: Imóveis.  

2. Ofício CMP n° 036/2019, ref. Protocolo 2018/25/3387. Encaminhado ao 

Diretor-Presidente do CAMPREV - Assunto: Imóveis do CAMPREV. 

3. Protocolo 18/28/3387. Encaminhado para a Diretora-Administrativa - 

Interessado: Conselho Municipal de Campinas. Assunto: Relatório de Imóveis 

do CAMPREV.   

4. Propostas referentes ao ano de 2019: Avaliação probatória dos servidores 

concursados do CAMPREV; Plano de carreira, Cargos e salários dos servidores 

concursados.  

PARTICIPAÇÕES DOS CONSELHEIROS EM CURSOS DE CAPACITAÇÃ E 

CONGRESSOS. 

1. Participação dos conselheiros: Daniel Lovato e Denílson Pereira de Albuquerque 

no 1° Congresso Brasileiro de Investimento dos RPPS a se realizar em 
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Florianópolis – SC, nos dias 13 a 15 de março de 2019, cujo tema central será: 

sobre os investimentos dos RPPS; 

2. Participação dos conselheiros: Aldaíria Calixto de Medeiros, Denílson Pereira 

de Albuquerque, Kátia Maria Constâncio Caparroz e Marcelo Henrique de 

Paula, Maria Elvira Moreira Pavarini, Mariana Lemos Saldini. 52º Congresso 

Nacional da Associação Brasileira de Instituto de Previdência Estadual - 

ABIPEM, com o tema "Reforma da Previdência, Déficit atuarial, Impactos da 

reforma trabalhista nos RPPS, benefícios e previdência complementar" a ser 

realizado nos dias 26 a 28 de junho de 2019 na cidade de Foz do Iguaçu-PR; 

3. Participações de todos os conselheiros: Aldaíria Calixto de Medeiros, Irani 

Candido dos Santos Montanhez, Kátia Maria Constâncio Caparroz e Sidney 

Vieira Costacurta no 7° Congresso Brasileiro de Conselheiros de RPPS - 

ABIPEM com o tema de “Responsabilidade dos Conselhos e sua relação com 

gestão dos RPPS” a ser realizado nos dias 06 a 08 de Novembro de 2019 na 

cidade de Belém – PA.  

PROPOSTAS DE PAUTAS PARA O EXERCICIO DE 2020 

1. Além das demandas atribuídas ao CMP pela Lei Complementar nº 10/2004, o 

colegiado deliberou como propostas de pautas os assuntos descritos a seguir: 

2. Convocação da Diretoria Executiva do CAMPREV para apresentar o 

planejamento para 2020 e levantar as pendências de 2018 e 2019; 

3. Plano de Cargos dos Servidores do CAMPREV. 

4. Alteração da lei 10/2004 adequações à Reforma da Previdência e PRÓ- 

GESTÃO. 

5. Alteração da Lei Complementar 58/2014 

6. Discussão sobre a acessibilidade dos servidores na sede do CAMPREV. 

7. Revisão do Regimento Interno do CMP. 

8. Atualização da situação atual dos imóveis. 

BALANÇO DAS AÇÕES OCORRIDAS NO CMP – 2020 

Mandato Fevereiro de 2017 a janeiro 2021. 
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 Início das atividades: 07 de janeiro de 2020. 

As reuniões presenciais tiveram início em 07 de janeiro de 2020 e em razão da 

pandemia do COVID-19 e do DECRETO Nº 20.782 DE 21 DE MARÇO DE 2020 que 

estabeleceu Quarentena a partir de 23/03/2020 no município de Campinas, as reuniões 

passaram a ser realizadas de maneira remota, através de plataformas digitais, a partir de 

17/04/2020. 

Foram realizadas o total de 79 reuniões, no período de 07 de janeiro 2020 a 29 de 

dezembro 2020, dentre elas 17 foram de maneira presencial e 62 de forma remota, 

através de plataformas digitais sendo elas:  

 Reuniões Ordinárias- 10 

 Reuniões Extraordinárias- 69 

01 reuniões foi solicitada pelo Diretor-Presidente do CAMPREV-. Marionaldo 

Fernandes Maciel; 

04 reuniões fora, solicitadas pelo Diretor Financeiro do CAMPREV – Sr. Elias Lopes 

da Cruz; 

01 reunião foi solicitada pela Diretora Administrativa do CAMPREV – Sra. Maria 

Cristina de Campos; 

01 reunião foi solicitada pela Diretoria Previdenciária do CAMPREV – Sr. Anderson 

Carlos dos Santos. 

PAUTAS DISCUTIDAS 

1. Análise do relatório de ações de 2019. 

2. Apresentação do Diretor-Previdenciário sobre recenseamento Previdenciário dos 

aposentados e pensionistas referente ao exercício do 2019. 

3. Apresentação das Minutas do Projeto de Sustentabilidade do CAMPREV. 

4. Recursos Financeiros decorrentes de desapropriação de terrenos do Instituto. 
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5. Apresentação do quarto trimestre da Carteira de Investimentos 2019. 

6. Projeto de Lei em cumprimento às disposições EC- 103/2019. 

7. Projeto de Lei que dispõe sobre Regime de Previdência Complementar. 

8. Projeto de Lei de majoração de alíquotas contributivas. 

9. Análise do Projeto de Lei Complementar 46/2020. 

10. Curso de capacitação referente as alterações nos RPPS. 

11. Discussão a respeito da paralização das atividades do CAMPREV devido a 

COVID-19. 

12. Revisão da segregação de massas. 

13. Apresentação da Carteira de Investimentos 1ª trimestre 2020. 

14. Apresentação dos andamentos dos trabalhos da Diretoria Previdenciária em 

período pandêmico. 

15. Apresentação dos andamentos dos trabalhos da Diretoria Administrativa em 

período pandêmico. 

16. Apresentação e deliberação do Cálculo Atuarial da EXACTUS. 

17. Curso de capacitação – noções gerais de ciências atuariais. 

18. Curso de capacitação – concessão de benefícios previdenciários. 

19. Apresentação da Carteira de Investimentos 2ª trimestre. 

20. Apreciação do Parecer conclusivo do Conselho Fiscal referente as contas de 

2019. 

21. Estudo para migração de vidas do Fundo Financeiro para o Fundo 

Previdenciário. 

22. Análise do cancelamento de repasses das contribuições previdenciárias do ente 

patronal ao CAMPREV. 

23. Edital das eleições diretivas em desconformidade com o PRÓ-GESTÃO. 

24. Análise e deliberação da contratação de serviço técnico especializado em 

auditoria. 

25. Apresentação da Carteira de Investimentos 3ª trimestre. 

26. Analise e deliberação do Código de Ética do CAMPREV. 

27. Análise e deliberação do relatório de Gestão Atuarial 

28. Analise da Política de Segurança do CAMPREV. 
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29. Análise e deliberação do Regimento Interno do Comitê de Investimentos. 

30. Elaboração e deliberação da Política Anual de Investimentos para o exercício de 

2021; 

31. Analise do processo de concessão de aposentadoria voluntária,  

32. Analise e deliberação do processo de revisão de pensão. 

33. Analise e deliberação do processo de revisão de aposentadoria. 

34. Apresentação e deliberação da PAI – Política Anual de Investimentos 2021 

 

 

OFICIOS E DOCUMENTOS ENVIADOS E RECEBIDOS EM 2020 

- Foram enviados e protocolizados um total numerado de 46 ofícios, com análises, 

manifestações e deliberações do colegiado, cujas cópias encontram-se arquivadas na 

pasta AZ na sede do CMP;  

- Foram recebidos 38 Ofícios e documentos diversos recebidos com solicitações ou 

respostas ás solicitações e deliberações do CMP; 

DELIBERAÇÕES 

1. Encaminhamento de ofício para o Diretor Presidente solicitando a apresentação 

do planejamento de ações das diretorias do Instituto para o exercício de 2020.  

2. Encaminhamento ofício ao Diretor Presidente solicitando a contratação de uma 

empresa para elaborar a auditoria externa do CAMPREV. 

3. Encaminhamento de ofício ao Diretor Presidente para tratar das mudanças 

ocorridas com a Reforma da Previdência para tratar do DPSS. 

4. Encaminhamento de ofício ao Diretor Presidente para tratar da atual situação dos 

fundos previdenciário e financeiro;  

5. – Encaminhamento de ofício com o cronograma de reuniões ordinárias do CMP 

no exercício de 2020;  
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6. Encaminhamento de ofício ao Diretor Presidente para tratar da destinação e 

finalidade do valor referente à venda do terreno pertencente ao CAMPREV. 

7. Publicar no site do CAMPREV nota de esclarecimento a respeito do aumento de 

alíquota previdenciária; 

8. Elaboração de Pré- Minuta com o posicionamento do CMP sobre a aprovação do 

Projeto de Lei Complementar 046/2018.  

9. Elaboração de ofício para a participação dos Conselheiros em cursos e congresso 

para capacitação. 

10. Encaminhamento de ofício a todos os Diretores do CAMPREV cobrando o 

posicionamento a respeito do funcionamento dos atendimentos aos beneficiários 

de cada Diretoria diante do atual cenário mundial da pandemia do coronavirus; 

11. Convidar a FIPE para uma reunião com o objetivo de esclarecer dúvidas dos 

Conselheiros a respeito da Minuta do Projeto de Lei 46/2019. 

12. Encaminhamento de ofício para o Diretor Presidente a respeito do Programa 

Pró-Gestão e sobre os imóveis do Instituto que foram invadidos. 

13. O Cálculo Atuarial do exercício de 2020 foi aprovado com 12 (doze) votos, 

porém com algumas ressalvas.  

14. Encaminhamento de Ofício ao Diretor Presidente a respeito dos imóveis.  

15. Encaminhamento de ofício a Diretoria Executiva respeito das deliberações 

tomadas na reunião de 23 e 29 de junho de 2020, referentes às seguintes 

apresentações: a) Cálculo Atuarial para exercício de 2020; b) Contratação de 

auditoria Independente para efetuar “Exame das demonstrações contábeis, 

financeira e administrativa do CAMPREV relativas aos exercícios encerrados de 

2018 e 2019. 

16. Ocorreu votação para que fosse realizada uma nova reunião com o Técnico 

responsável pela Minuta do PL para que o mesmo esclarecesse as eventuais 

dúvidas. 

17. Encaminhamento a Diretoria Executiva, manifestação do CMP, da análise da 

nova Minuta de Projeto de Lei com as respectivas alterações, projeto esse que 

institui o Regime de Previdência Complementar para os servidores públicos do 

Município de Campinas, titulares de cargos de provimento efetivo da 
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Administração Direta, suas Autarquias, Fundações e Câmara Municipal, 

encaminhada ao Colegiado através do SEI 2020.834-21. 

18. Encaminhamento de ofício a Diretoria Executiva expressando a impossibilidade   

de elaboração de uma manifestação e um parecer das contas de 2019 com base 

no relatório inconclusivo enviado pelo Conselho Fiscal, com envio de 

solicitação de informações para que o mesmo possa ser complementado e 

apreciado pelo CMP. 

19. Encaminhamento da ATA (42ª) reunião extraordinária juntamente com o Ofício 

à Diretoria Executiva com a deliberação do Colegiado. 

20. Encaminhamento de ofício ao Diretor Presidente a respeito de um 

posicionamento em relação ao prazo máximo para a implantação do Pró-Gestão.  

21. Encaminhamento de ofício para tratar de pendencias. 

22. Encaminhamento de ofício ao Diretor Financeiro convidando-o para uma 

reunião de esclarecimentos sobre a suspensão de repasses. 

23. Elaborar ofício solicitando a suspensão do Projeto que suspende os repasses 

patronais ao CAMPREV para encaminhar a Câmara Municipal. 

24. Encaminhamento de oficio ao Presidente da Câmara Municipal solicitando a 

suspensão, pelo prazo de 15 (quinze) dias úteis, da tramitação do Projeto de Lei 

de suspensão dos repasses dos entes das contribuições patronais ao CAMPREV 

em discussão, até que o Conselho analise os dados solicitados ao Diretor 

Financeiro. 

25. Votação a respeito do código de Ética do Instituto, que após ajustes foi aprovado 

de forma unanime pelo Colegiado.  

26. Encaminhamento de ofício com a aprovação do Código de Ética do CAMPREV. 

27. Encaminhamento ao Diretor Presidente ofício solicitando a suspensão das 

eleições do CAMPREV até que o Instituto seja certificado no Programa Pró-

Gestão RPPS.  

28. Encaminhamento de ofício ao Prefeito solicitando esclarecimentos a respeito das 

eleições do CAMPREV. 

29. Foi aprovada a Política de Segurança da Informação por unanimidade. 
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30. Encaminhamento de ofício ao Diretor Presidente para abordar o adiamento das 

eleições do CAMPREV para a Diretoria Executiva e Conselho Municipal de 

Previdência até a conclusão do Pró-gestão e o edital dentro dos parâmetros do 

Programa. 

31. Encaminhamento de ofício para a Diretoria Executiva com a deliberação pela 

aprovação do Código de Ética e do Relatório de Gestão Atuarial, com as 

alterações realizadas. 

32. Encaminhamento de ofício ao Diretor Presidente questionando quais foram os 

fundamentos utilizados para o indeferimento da deliberação do CMP em relação 

à suspensão das eleições do Instituto. 

33. Solicitar a Presença do Diretor Financeiro e do Técnico da empresa EC2G para 

uma reunião onde os Conselheiros possam sanar suas dúvidas. 

34. Foi aprovado de maneira unânime pelos presentes o Manual de Normas e 

Procedimentos para a revisão da aposentadoria.  

35. Foi aprovado de maneira unânime pelos presentes o Manual de Normas e 

Procedimentos de Habilitação de Pensão. 

36. Convidar o Diretor Presidente para uma reunião, onde o mesmo esclarecerá os 

objetivos da contratação de consultoria para o CAMPREV.  

37. Encaminhamento de ofício aos órgãos de fiscalização externos. 

38. Aprovação da Proposta da PAI – Política Anual de Investimentos para o 

Exercício de 2021. 

 

PARTICIPAÇÕES DOS CONSELHEIROS EM CURSOS de 

CAPACITAÇÃO E CONGRESSOS. 

1. Participação de todos os Conselheiros no curso de “Noções Gerais de Ciências 

Atuariais do Programa de Certificação Institucional e Modernização da Gestão 

dos Regimes Próprios de Previdência Social da União, dos Estados, do Distrito 

Federal e dos Municípios - PRÓ-GESTÃO”. 
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2. Participação de todos os Conselheiros no curso de “Concessão de Benefícios 

Previdenciários, do Programa de Certificação Institucional e Modernização da 

Gestão dos Regimes Próprios de Previdência Social da União, dos Estados, do 

Distrito Federal e dos Municípios - PRÓ-GESTÃO”. 

 

PENDÊNCIAS ATÉ O FINAL DO MANDATO 

 

Ofícios encaminhados ao CAMPREV com deliberações e solicitações que não 

foram respondidos no final do exercício 2020: 

 

1. Ofício CMP 003/2020, SEI – 2020.068-69: Plano de cargos, carreiras e salários. 

2. Ofício CMP 004/2020, SEI – 2020.104-67: Plano de ação Anual. 

3. Ofício CMP 005/2020, SEI – 2020.107-18: Adjudicação e homologação. 

4. Ofício CMP 007/2020, SEI – 2020.235-26: Desapropriação de imóveis. 

5. Ofício CMP 008/2020: Desocupação dos imóveis situados na área da sede do 

Instituto. 

6. Despacho, SEI – 2020.363-42: Manutenção na sala do CMP. 

7. Ofício 033/2020: Cálculo Atuarial específico. 

 

 

           José Erivan Leite de Araújo                    Aldaíria Calixto de Medeiros 

                   Presidente CMP                                            Vice-Presidente-CMP 

                                   Denilson Pereira de Albuquerque 

                                           Secretário 

 

 

 


