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CAMPREV-PRESIDENCIA/CAMPREV-CMP
ATA DE REUNIAO

Campinas, 05 de julho de 2022.

ATA DA 20* REUNIAO EXTRAORDINARIA DO CONSELHO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA
DO CAMPREV

26/05/2022

Ao vigésimo sexto dia do més de maio de dois mil e vinte e dois, as 14h30min na sala situada no oitavo
andar do prédio do CAMPREYV, Rua Pastor Cicero Canuto de Lima, n® 401, Parque Italia - Campinas, SP,
através da plataforma “Google Meet”, realizou-se a vigésima reunido extraordinaria do Colegiado, sob a
presidéncia do Sr. Elias Lopes da Cruz, Presidente do CMP, a qual foi secretariada por mim, Denilson
Pereira de Albuquerque. I - ABERTURA: Havendo ntimero legal de Conselheiros foi, pela Mesa,
declarada aberta a reunido na qual estiveram presentes os Conselheiros: Débora Teixeira Chaves, Eleonora
Christiane Marques Brandao, Eliana Regina Antonelli de Moraes Cascaldi, Henry Charles Ducret Junior,
José Joaquim Pereira, Misael Rogério de Souza, Moacir Benedito Pereira, Nelton Miranda Lima dos
Santos, Nilda Rodrigues, Viviane Vilela Rezende Neves. Participante: Jonathan Pinheiro - Técnico do
CAMPREV. Ouvintes: Edna Klein, Valéria Cristina Mari Silva. II - PAUTA: Analise ¢ deliberacao dos
critérios que serdo observados nos relatorios produzidos pelo Controle Interno do RPPS/PRO-GESTAO -
SEI CAMPREV. 2022.00000980-46. O Presidente iniciou a reunido saudando a todos e em seguida, foi
realizada a leitura da ordem do dia. Apds, explicou que o técnico Jonathan esclareceria o andamento da
certificagdo do Pro-gestdo. O Técnico Jonathan Pinheiro fez os seus esclarecimentos dizendo que a
certificadora foi contratada no final do ano passado e foram elaborados relatérios com base nos
documentos enviados, mas a falta de alguns requisitos de alguns itens do manual resultou na ndo
certificagdo, além disso, houve a alteragao de uma Portaria que aumentou requisitos para o cumprimento
de algumas acgdes. Apresentou os itens pendentes como o 3.1 e 3.2, referente ao mapeamento e a
manualizacao do Controle Interno, também falou sobre o item 3.4, sobre a estrutura do Controle Interno,
do qual os relatorios emitidos semestralmente passaram a ser trimestrais, mas os critérios desses relatorios
devem ser definidos pelo conselho, explicando que havia sugerido ao Diretor Presidente um texto que
validasse os trabalhos do Controle Interno desde 2019. Falou também sobre o relatério de governanga
corporativa, explicando que foi finalizado em janeiro, mas deve passar por analise do Conselho Fiscal e
ser aprovado pelo Conselho Deliberativo. A Conselheira Viviane questionou o que seria um relatorio de
governanga. O Técnico Jonathan explicou sobre o conflito de competéncias do 6rgdo superior e 6rgao
fiscalizador se reportando a pagina 30 do Manual do Pro Gestdo e trazendo sua interpretagdo pessoal. O
Conselheiro Miranda respondeu dizendo que ndo podemos fazer interpretagdes subjetivas do manual, pois
esta escrito que analise e aprovagdao sdo dos dois conselhos. O Presidente em resposta disse que a
Secretaria considerard a decisdo apenas do Conselho Deliberativo do Instituto, o que o Conselheiro
Miranda respondeu dizendo que nesse caso, a Secretaria deveria reescrever o manual do Pro-Gestao para
nao haver essa interpretagdo equivocada. O Técnico Jonathan Pinheiro explicou que caso um dos 6rgaos
reprove, teremos problemas na certificacao, o que o Conselheiro Miranda respondeu explicando que, se
iremos discutir o manual do Pr6 Gestdo e a elaboragdo de principios, isso deve estar muito bem escrito
para que tenhamos seguranca juridica e administrativa. Questionou também o motivo de nao ter ninguém
do Controle Interno acompanhado a fala do Técnico sobre o Pr6 - Gestdo e sobre como € a construgao,
pratica e acdes do Controle Interno dentro da autarquia. Em seguida, a Conselheira Viviane disse que,
embora o manual do Pr6 Gestdo traga essa questdo, a lei complementar n° 109/01, fala da atribui¢do e
competéncia dos conselhos, e entende que nesse caso o Presidente esta correto, pois o Conselho
Deliberativo ¢ o 6rgdo maximo, dizendo ainda que cabe um questionamento formal sobre a interpretagao
da Procuradoria. Apds, a Conselheira Débora pontuou que esse SEI existe a mais de dois meses € o que o



Técnico Jonathan estd dizendo ja deveria constar no documento e ser inserido no SEI e também
mencionou que ja haviam solicitado a presenca de um membro do Controle Interno. A Conselheira Eliana
questionou sobre a pauta, dizendo que estava sendo tratado algo além do que havia sido pautado na
convocacao, o que o Presidente respondeu que o que estava sendo apresentado ¢ em razao da ata de
aprovacdo deste Conselho com relagdo aos relatdrios produzidos pelo Controle Interno, conforme o
requisito do Pré Gestdo. Em continuidade com a apresentagdo, o Técnico Jonathan explicou que o
relatorio de governanga € o que permite ao conselho conhecer todas as areas do Pro Gestao. O Conselheiro
Misael questionou em seguida se o manual coloca o conselho deliberativo efetivamente na gestao do
instituto, o que o Técnico respondeu que o item 3.2.14. trata dessa questdo, explicando que a Diretoria
executa o que ¢ aprovado no Conselho Deliberativo. O Presidente complementou explicando que o
conselho orienta a politica macro e que a diretoria deve executar o plano de agdo anual deliberada pelo
CMP. A Conselheira Eliana reafirmou a fala do Presidente dizendo que ¢ isso que deve ser feito, mas que
nunca sequer foi pautado no CMP o Plano de Ac¢do Anual do Instituto. A Conselheira Viviane na
sequéncia, explicou que o rol taxativo do manual ndo ¢ apenas da questdo financeira, mas também de
gestdo, da qual as diversas questdoes devem ser trazidas ao conselho, dizendo ainda que ndo gostaria de
abrir mao da competéncia deste conselho. A Conselheira Débora concordou com a Conselheira Viviane
dizendo que uma das delibera¢des mais importantes desse conselho seria o orgamento do CAMPREYV, mas
nunca passou pelo conselho, assim como nunca passou pelos diretores do instituto. Disse também que as
questdes vém ao Conselho quando ja estdo prontas e sendo executadas mesmo sem a deliberagao. O
Técnico Jonathan, em resposta, disse que o Controle Interno foi estruturado sozinho, mas hoje ¢ exigido
que as defini¢des de politica macro fossem decididas pelo conselho. O Presidente complementou dizendo
que esse conselho mudou alguns dos costumes e a politica de qualquer gestor deve passar pelo CMP. Disse
que sem a certificacdo, podemos ficar sem receber verba. A Conselheira Eliana em seguida, afirmou que
todos os conselheiros t€ém compreensdo da importancia do Pro6 Gestdo para o Instituto e ndo medirdao
esforgos para que isso acontega. A Conselheira Viviane completou a fala da Conselheira Eliana dizendo
que estamos perdendo dinheiro e que tudo que foi encaminhado a este conselho sobre o Pro Gestao, foi
aprovado, falando ainda que ¢ lamentavel ainda ndo termos a certificagdo. Em continuidade com a
apresentacdo, o Técnico Jonathan apresentou os demais itens pendentes como o 3.2.6 sobre o plano de
cargos, plano de capacitagdo e audiéncia publica. Esclareceu que o relatorio de governanca ndo entra no
mérito de informacgao, apenas niameros. Apos, a Conselheira Eliana questionou qual serd a préxima
demanda do Pr6 Gestdo que vira para este conselho, o que foi respondido que no momento € a aprovagao
do relatorio do Controle Interno, mas também haverd o relatdrio de governanga e o planejamento. A
Conselheira Viviane disse que o relatorio estava completo e poderia ser aprovado, dizendo ainda que os
gestores devem ser parabenizados. Questionou em seguida, qual seria a importincia de instituir o
regimento interno do Controle Interno, o que foi respondido que adotamos o nivel 1, mas para o porte de
um municipio como o de Campinas precisa estar bem estruturado, por isso o ideal seria o nivel 4. Nesse
sentido, o Presidente disse o primeiro passo ¢ o nivel 1 e tem conversado com o Diretor Presidente e o
Diretor Financeiro para que a pauta seja destravada. Na sequéncia, a Conselheira Eliana pontuou que o Pro6
Gestao ¢ o nivel 1 e o que veio para nds foi uma minuta onde foram contrapostos todos os principios do
Pr6 Gestao, o que a Conselheira Viviane esclareceu que o relatorio e o regimento do CI sdao documentos
distintos. O Técnico Jonathan explicou que futuramente outro regimento pode vir a ser criado, ja que esse
realmente estd totalmente fora do padrdo. Logo apos, a Conselheira Eliana disse que a decisdo que
haviamos tomado de convocar um técnico do Controle Interno ndo foi formalizada no SEI. Sobre os
critérios, disse que os que foram colocados no relatorio do Controle Interno contemplam os itens do
Tribunal de Contas e, como Conselheira, e ndo compreende que hé necessidade de rever e/ou estabelecer
outros critérios nesse momento. Explicou que concorda com os critérios, apresentados no Relatério do CI,
mas sugere que ndo seja aprovado com o texto apresentado pelo técnico. O Conselheiro Misael concordou
dizendo que o texto do jeito que estd nos deixam inseguros, ja que ndo conseguimos ter o total
conhecimento do CAMPREV. Apos, a Conselheira Eliana explicou que o relatorio do Controle Interno
nunca foi pautado no CMP, ndo para aprovagdo, mas apenas como mais um instrumento de avaliacdo da
gestdo do CAMPREV. O Presidente em resposta, disse que o CMP ndo aprova o relatdrio e por isso nunca
foi pautado. A Conselheira Viviane explicou que a Conselheira Eliana tinha razdo, pois o texto dos
critérios havia sido trazido, mas o relatdorio em si ndo havia sido trazido ao conselho. O Presidente
perguntou a conselheira se ela entendia o relatério como bom ou ruim, pois entende que ¢ bom e nos
permite ter muitas informagdes. O Conselheiro Miranda dialogando com o Presidente, disse que se o
relatdrio era bom, ndo entendia o porqué de tantas corre¢des. Posterior a isso, o Presidente disse que o Pré
Gestao ird exigir que um membro do CF participe da elaboracdo do relatério. A Conselheira Débora
explicou que no seu entendimento, o relatorio fala dos apontamentos favoraveis e desfavoraveis da gestao



do CAMPREY, e deve haver apenas um relatorio do mesmo departamento, pois entende que € estranho ter
dois relatorios diferentes de um mesmo setor. Disse também que o quarto relatério trimestral ndo estd
disponivel no Portal da Transparéncia. Para finalizar, a Conselheira Eliana fez a seguinte analise: “o
modelo atual do relatorio do Controle Interno do CAMPREV contempla as exigéncias do Manual do
Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo e esse Conselho podera rever ou estabelecer novos critérios
que visem o seu aperfeigoamento do relatério do Controle Interno procurando garantir maior transparéncia
no CAMPREV”. Em seguida, foi iniciada a votagdo, na qual os votos de aprovagao foram da conselheira
Débora, que solicitou que o assunto seja retornado, Christiane, Henry, Pereira, Misael, Moacir, Nilda,
Viviane, que solicitou que da proxima vez o relatdrio seja trazido formalmente a esse Conselho, e por
ultimo a conselheira Eliana que se posicionou dizendo que aprova considerando a importancia para o Pro-
Gestdo e que essa ¢ uma tematica que deve ser retornada a esse conselho, e voto de reprovacao do
Conselheiro Miranda, por nao ter seguranca para aprovar os documentos. Depois, a Conselheira Eliana
solicitou que fosse disponibilizado o planejamento da gestdo do CAMPREYV, pois a proxima demanda que
vira ao conselho ¢ o relatorio de governanca e ndo ha possibilidade de fazermos avaliagdo sem
conhecermos o Plano de Acdo do CAMPREV para 2022. O Presidente concordou e explicou que o
planejamento antecede as demandas do Pro Gestdo. III - DELIBERACAO: Foram aprovados os critérios
que serdo observados nos relatérios produzidos pelo Controle Interno do RPPS/PRO-GESTAO por
maioria de votos dos conselheiros: Débora, Christiane, Eliana, Henry, Pereira, Misael, Moacir, Nilda,
Viviane. ENCERRAMENTO: Para constar, foi lavrada a presente ata aprovada no dia 7 de junho de
2022 por unanimidade dos votos. Nada mais havendo a ser tratado, o Presidente agradeceu a presen¢a dos
conselheiros e deu por encerrada a reunido. Ata assinada por mim, Denilson Pereira de Albuquerque-
Secretario do CMP, que a lavrei, pelos conselheiros presentes, estando devidamente de acordo com os
termos acima.
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Documento assinado eletronicamente por MOACIR BENEDITO PEREIRA - OAB 97.071,
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