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ATA DA 57ª (QUINQUAGÉSIMA SÉTIMA) REUNIÃO EXTRAORDINÁRIA DO 

CONSELHO MUNICIPAL DE PREVIDÊNCIA DO CAMPREV 

17/11/2020 

Aos dezessete dias do mês de novembro do ano de dois mil e vinte, às 10h00 na sala de 

reunião situada no aplicativo “Google Meet” realizou-se a quinquagésima sétima Reunião 

Extraordinária do Colegiado, sob a presidência do Sr. José Erivan Leite de Araújo, Presidente 

do CMP, a qual foi secretariada por mim, Denílson Pereira de Albuquerque, Secretário do 

CMP. I - ABERTURA: Havendo número legal de Conselheiros foi, pela Mesa, declarada 

aberta a reunião na qual estiveram presentes os Conselheiros: Aldaíria Calixto de Medeiros, 

Daniel Lange de Souza, Daniel Lovato, Denílson Pereira de Albuquerque, José Erivan Leite 

de Araújo, Irani Cândida dos Santos Montanhez, Kátia Maria Constâncio Caparroz, Marcelo 

Henrique de Paula, Maria Elvira Moreira Pavarini, Nivaldo Camilo de Campos, Sidney Vieira 

Costacurta e Tânia Maria Amorim de Oliveira. Convidados: Anderson Carlos dos Santos, 

Diretor Previdenciário; Elias Lopes da Cruz, Diretor Financeiro. Ouvinte: Eliana Regina 

Antonelli de Moraes Cascaldi. II - PAUTA: 1 - Discutir sobre todos os aspectos relacionados 

ao PRÓ-GESTÃO -RPPS e aos constantes no oficio 065/2020- SEI -2020/ 0000183817 da 

lavra dos Diretores Financeiro e Previdenciário do CAMPREV. III - DOCUMENTO 

RECEBIDO: SEI -2020/ 0000183817 - Assunto: Ofício dos Diretores relacionado ao Edital 

das Eleições para Conselheiros e Diretoria Executiva. O Presidente deu início à reunião 

saudando os presentes e agradecendo a presença de todos. Em seguida, passou a palavra ao 

Conselheiro Denílson, que efetuou a leitura da pauta do dia e do ofício supracitados. Em 

seguida, deu-se continuidade à análise e debate a respeito da parte não analisada do Relatório 

de Gestão Atuarial do CAMPREV. Efetuada as análises do expediente e feitas às alterações 

propostas pelos Conselheiros, restou aprovado o Relatório que será parte integrante dessa ata. 

IV - DELIBERAÇÃO: Enviar ofício para a Diretoria Executiva com a deliberação pela 

aprovação do Código de Ética e do Relatório de Gestão Atuarial, com as alterações, propostas 

pelos Conselheiros, em destaque. – V - ENCERRAMENTO: Nada mais havendo a ser 

tratado, o Presidente agradeceu a presença dos conselheiros e deu por encerrada a reunião. Do 

que, para constar, foi lavrado a presente Ata sendo assinada por mim, Denílson Pereira de 
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Albuquerque (__________) Secretário do CMP, que a lavrei, pelo presidente do CMP e 

demais conselheiros presentes, estando devidamente de acordo com os termos acima. 

 

 

 

José Erivan Leite de Araújo Denílson Pereira de Albuquerque  

                             Presidente CMP                       Secretário CMP 
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  RELATÓRIO DE GESTÃO ATUARIAL  
 
 
 

 I- IDENTIFICAÇÃO  

 

 
RAZÃO SOCIAL: Instituto de Previdência Social do Município de Campinas – CAMPREV 

ENDEREÇO: Rua Pastor Cícero Canuto de Lima, nº 401 – Parque Itália 

CIDADE: Campinas ESTADO: São Paulo CEP: 13.036-210 

TELEFONE: (19) 3731-4500 

CNPJ: 06.916.689/0001-85 DATA DE CRIAÇÃO: 30.06.2004 - Lei Complementar                                             
                                                                                                          nº 10/30.06.2004 
 

NATUREZA JURÍDICA: Entidade Autárquica de Direito Público Interno 

 

 DIRETORIA  

 
Diretor Presidente 

MARIONALDO FERNANDES MACIEL 

 
Diretora Administrativa 

MARIA CRISTINA DE CAMPOS PAIVA 

 
Diretor Financeiro 

ELIAS LOPES DA CRUZ 

 
Diretor Previdenciário 

ANDERSON CARLOS DOS SANTOS 

 
 

Atuário Responsável 

Richard Dutzmann – MIBA 935 – Avaliação Atuarial 31/12/2017 

Eric Leão Cavalar – MIBA 1008 – Avaliações Atuariais em 31/12/2018 e 31/12/2019 
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 II - FINALIDADE  

 
Este relatório de Gestão Atuarial Nível II foi desenvolvido por solicitação da Diretoria do 

CAMPREV visando atender aos critérios estabelecidos pelo Programa de Certificação 

Institucional e Modernização da Gestão dos Regimes Próprios de Previdência Social da 

União, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municípios - Pró-Gestão RPPS, instituído pela 

Portaria MPS nº 185/2015. 

 
O programa Pró-Gestão RPPS tem o objetivo de “auxiliar os entes federativos na melhoria da 

gestão dos RPPS, por meio do aprimoramento do controle dos ativos e passivos 

previdenciários e de uma maior transparência no relacionamento destes com os segurados e 

a sociedade” 

 
3.2.3 - RELATÓRIO DE GESTÃO ATUARIAL 

Relatório de Gestão Atuarial constitui importante ferramenta de monitoramento dos resultados 

atuariais dos planos de custeio e de benefícios e de gerenciamento do RPPS. Para cada nível 

de certificação deverá ser observado: 

• Nível II: Elaboração do Relatório de Gestão Atuarial, contemplando a análise dos resultados 

das avaliações atuariais anuais relativas aos três últimos exercícios, com comparativo entre 

a evolução das receitas e despesas estimadas e as efetivamente executadas. 
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III – RECEITAS E DESPESAS  
 

 

 Tabela 1. PREVIDENCIÁRIO - Receitas e Despesas Projetadas e Realizadas – Exercício 2017  

Valores em R$ 

Descrição 
Exercício 2017 

Projetado Executado Diferença 

Base de Cálculo da Contribuição Normal 351.144.179,23 229.566.255,45 121.577.923,78 

Benefícios Concedidos - Contribuições dos Aposentados - - - 

Benefícios Concedidos - Contribuições dos Pensionistas - - - 

Benefícios Concedidos - Compensação Previdenciária a Receber - - - 

Benefícios a Conceder - Contribuições do Ente 80.210.000,00 34.880.280,87 45.329.719,13 

Benefícios a Conceder - Contribuições dos Segurados Ativos 40.105.000,00 40.876.583,43 (771.583,43) 

Benefícios a Conceder - Contribuições dos Aposentados 32.000,00 32.626,78 (626,78) 

Benefícios a Conceder - Contribuições dos Pensionistas 5.000,00 2.890,17 2.109,83 

Benefícios a Conceder - Compensação Previdenciária a Receber - - - 

Plano de Amortização do Déficit Atuarial estabelecido em lei - - - 

Parcelamentos de Débitos Previdenciários 2.000.000,00 8.258.230,92 (6.258.230,92) 

Outras Receitas 72.000.000,00 46.521.552,80 25.478.447,20 

TOTAL DAS RECEITAS COM CONTRIBUIÇÕES E COMPENSAÇÃO PREVIDENCIÁRIA 194.352.000,00 130.572.164,97 63.779.835,03 

Benefícios Concedidos - Encargos - Aposentadorias Programadas 2.420.000,00 2.363.037,48 56.962,52 

Benefícios Concedidos - Encargos - Aposentadorias Especiais de Professores - - - 

Benefícios Concedidos - Encargos - Outras Aposentadorias Especiais - - - 

Benefícios Concedidos - Encargos - Aposentadorias por Invalidez - - - 

Benefícios Concedidos - Encargos - Pensões Por Morte 930.000,00 912.231,63 17.768,37 

Benefícios Concedidos - Encargos - Compensação Previdenciária a Pagar - - - 

Benefícios a Conceder - Encargos - Aposentadorias Programadas - - - 

Benefícios a Conceder - Encargos - Aposentadorias Especiais de Professores - - - 

Benefícios a Conceder - Encargos - Outras Aposentadorias Especiais - - - 

Benefícios a Conceder - Encargos - Aposentadorias por Invalidez - - - 

Benefícios a Conceder - Encargos - Pensões Por Morte de Servidores em Atividade - - - 

Benefícios a Conceder - Encargos - Pensões Por Morte de Aposentados - - - 

Benefícios a Conceder - Encargos - Outros Benefícios e Auxílios - - - 

Benefícios a Conceder - Encargos - Compensação Previdenciária a Pagar - - - 

Outras Despesas 191.002.000,00 1.657.641,11 189.344.358,89 

TOTAL DAS DESPESAS COM BENEFÍCIOS DO PLANO 194.352.000,00 4.932.910,22 189.419.089,78 

INSUFICIÊNCIA OU EXCEDENTE FINANCEIRO - 125.639.254,75 (125.639.254,75) 
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Tabela 2. PREVIDENCIÁRIO - Receitas e Despesas Projetadas e Realizadas – Exercício 2018  

Valores em R$ 

Descrição 
Exercício 2018 

Projetado Executado Diferença 

Base de Cálculo da Contribuição Normal 378.532.708,00 387.526.708,01 (8.994.000,01) 

Benefícios Concedidos - Contribuições dos Aposentados -  - 

Benefícios Concedidos - Contribuições dos Pensionistas - - - 

Benefícios Concedidos - Compensação Previdenciária a Receber - - - 

Benefícios a Conceder - Contribuições do Ente 40.000.000,00 35.331.904,12 4.668.095,88 

Benefícios a Conceder - Contribuições dos Segurados Ativos 20.000.000,00 39.248.361,63 (19.248.361,63) 

Benefícios a Conceder - Contribuições dos Aposentados 80.000,00 53.989,64 26.010,36 

Benefícios a Conceder - Contribuições dos Pensionistas 7.000,00 2.942,53 4.057,47 

Benefícios a Conceder - Compensação Previdenciária a Receber - - - 

Plano de Amortização do Déficit Atuarial estabelecido em lei - - - 

Parcelamentos de Débitos Previdenciários 6.868.000,00 17.382.236,61 (10.514.236,61) 

Outras Receitas 40.010.000,00 17.322.796,64 22.687.203,36 

TOTAL DAS RECEITAS COM CONTRIBUIÇÕES E COMPENSAÇÃO PREVIDENCIÁRIA 106.965.000,00 109.342.231,17 (2.377.231,17) 

Benefícios Concedidos - Encargos - Aposentadorias Programadas 3.300.000,00 3.269.708,84 30.291,16 

Benefícios Concedidos - Encargos - Aposentadorias Especiais de Professores - - - 

Benefícios Concedidos - Encargos - Outras Aposentadorias Especiais - - - 

Benefícios Concedidos - Encargos - Aposentadorias por Invalidez - - - 

Benefícios Concedidos - Encargos - Pensões Por Morte 1.230.000,00 1.181.588,27 48.411,73 

Benefícios Concedidos - Encargos - Compensação Previdenciária a Pagar - - - 

Benefícios a Conceder - Encargos - Aposentadorias Programadas - - - 

Benefícios a Conceder - Encargos - Aposentadorias Especiais de Professores - - - 

Benefícios a Conceder - Encargos - Outras Aposentadorias Especiais - - - 

Benefícios a Conceder - Encargos - Aposentadorias por Invalidez - - - 

Benefícios a Conceder - Encargos - Pensões Por Morte de Servidores em Atividade - - - 

Benefícios a Conceder - Encargos - Pensões Por Morte de Aposentados - - - 

Benefícios a Conceder - Encargos - Outros Benefícios e Auxílios - - - 

Benefícios a Conceder - Encargos - Compensação Previdenciária a Pagar - - - 

Outras Despesas 102.500.000,00 2.325.426,57 100.174.573,43 

TOTAL DAS DESPESAS COM BENEFÍCIOS DO PLANO 107.030.000,00 6.776.723,68 100.253.276,32 

INSUFICIÊNCIA OU EXCEDENTE FINANCEIRO (65.000,00) 102.565.507,49 (102.630.507,49) 
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Tabela 3. PREVIDENCIÁRIO - Receitas e Despesas Projetadas e Realizadas – Exercício 2019  

Valores em R$ 

Descrição 
Exercício 2019 

Projetado Executado Diferença 

Base de Cálculo da Contribuição Normal 391.401.975,09 390.295.135,49 1.106.839,60 

Benefícios Concedidos - Contribuições dos Aposentados - - - 

Benefícios Concedidos - Contribuições dos Pensionistas - - - 

Benefícios Concedidos - Compensação Previdenciária a Receber - - - 

Benefícios a Conceder - Contribuições do Ente 44.450.576,00 82.344.690,76 (37.894.114,76) 

Benefícios a Conceder - Contribuições dos Segurados Ativos 22.225.288,00 47.998.633,31 (25.773.345,31) 

Benefícios a Conceder - Contribuições dos Aposentados 56.000,00 66.537,21 (10.537,21) 

Benefícios a Conceder - Contribuições dos Pensionistas 5.000,00 4.467,46 532,54 

Benefícios a Conceder - Compensação Previdenciária a Receber - - - 

Plano de Amortização do Déficit Atuarial estabelecido em lei - - - 

Parcelamentos de Débitos Previdenciários 4.240.000,00 29.516.098,80 (25.276.098,80) 

Outras Receitas 40.073.500,00 114.761.944,07 (74.688.444,07) 

TOTAL DAS RECEITAS COM CONTRIBUIÇÕES E COMPENSAÇÃO PREVIDENCIÁRIA 111.050.364,00 274.692.371,61 (163.642.007,61) 

Benefícios Concedidos - Encargos - Aposentadorias Programadas 5.320.000,00 4.775.092,91 544.907,09 

Benefícios Concedidos - Encargos - Aposentadorias Especiais de Professores - - - 

Benefícios Concedidos - Encargos - Outras Aposentadorias Especiais - - - 

Benefícios Concedidos - Encargos - Aposentadorias por Invalidez - - - 

Benefícios Concedidos - Encargos - Pensões Por Morte 1.480.000,00 1.363.765,33 116.234,67 

Benefícios Concedidos - Encargos - Compensação Previdenciária a Pagar - - - 

Benefícios a Conceder - Encargos - Aposentadorias Programadas - - - 

Benefícios a Conceder - Encargos - Aposentadorias Especiais de Professores - - - 

Benefícios a Conceder - Encargos - Outras Aposentadorias Especiais - - - 

Benefícios a Conceder - Encargos - Aposentadorias por Invalidez - - - 

Benefícios a Conceder - Encargos - Pensões Por Morte de Servidores em Atividade - - - 

Benefícios a Conceder - Encargos - Pensões Por Morte de Aposentados - - - 

Benefícios a Conceder - Encargos - Outros Benefícios e Auxílios - - - 

Benefícios a Conceder - Encargos - Compensação Previdenciária a Pagar - - - 

Outras Despesas 104.372.364,00 2.060,20 104.370.303,80 

TOTAL DAS DESPESAS COM BENEFÍCIOS DO PLANO 111.172.364,00 6.140.918,44 105.031.445,56 

INSUFICIÊNCIA OU EXCEDENTE FINANCEIRO (122.000,00) 268.551.453,17 (268.673.453,17) 
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Tabela 4. PREVIDENCIÁRIO - Receitas e Despesas Projetadas e Realizadas – 2017 a 2019  

Valores em R$ 

 
 

Descrição 
Exercícios 2017 a 2019 

Projetado Executado Diferença 

Base de Cálculo da Contribuição Normal - - - 

Benefícios Concedidos - Contribuições dos Aposentados - - - 

Benefícios Concedidos - Contribuições dos Pensionistas - - - 

Benefícios Concedidos - Compensação Previdenciária a Receber - - - 

Benefícios a Conceder - Contribuições do Ente 164.660.576,00 152.556.875,75 12.103.700,25 

Benefícios a Conceder - Contribuições dos Segurados Ativos 82.330.288,00 128.123.578,37 (45.793.290,37) 

Benefícios a Conceder - Contribuições dos Aposentados 168.000,00 153.153,63 14.846,37 

Benefícios a Conceder - Contribuições dos Pensionistas 17.000,00 10.300,16 6.699,84 

Benefícios a Conceder - Compensação Previdenciária a Receber - - - 

Plano de Amortização do Déficit Atuarial estabelecido em lei - - - 

Parcelamentos de Débitos Previdenciários 13.108.000,00 55.156.566,33 (42.048.566,33) 

Outras Receitas 152.083.500,00 178.606.293,51 (26.522.793,51) 

TOTAL DAS RECEITAS COM CONTRIBUIÇÕES E COMPENSAÇÃO PREVIDENCIÁRIA 412.367.364,00 514.606.767,75 (102.239.403,75) 

Benefícios Concedidos - Encargos - Aposentadorias Programadas 11.040.000,00 10.407.839,23 632.160,77 

Benefícios Concedidos - Encargos - Aposentadorias Especiais de Professores - - - 

Benefícios Concedidos - Encargos - Outras Aposentadorias Especiais - - - 

Benefícios Concedidos - Encargos - Aposentadorias por Invalidez - - - 

Benefícios Concedidos - Encargos - Pensões Por Morte 3.640.000,00 3.457.585,23 182.414,77 

Benefícios Concedidos - Encargos - Compensação Previdenciária a Pagar - - - 

Benefícios a Conceder - Encargos - Aposentadorias Programadas - - - 

Benefícios a Conceder - Encargos - Aposentadorias Especiais de Professores - - - 

Benefícios a Conceder - Encargos - Outras Aposentadorias Especiais - - - 

Benefícios a Conceder - Encargos - Aposentadorias por Invalidez - - - 

Benefícios a Conceder - Encargos - Pensões Por Morte de Servidores em Atividade - - - 

Benefícios a Conceder - Encargos - Pensões Por Morte de Aposentados - - - 

Benefícios a Conceder - Encargos - Outros Benefícios e Auxílios - - - 

Benefícios a Conceder - Encargos - Compensação Previdenciária a Pagar - - - 

Outras Despesas 397.874.364,00 3.985.127,88 393.889.236,12 

TOTAL DAS DESPESAS COM BENEFÍCIOS DO PLANO 412.554.364,00 17.850.552,34 394.703.811,66 

INSUFICIÊNCIA OU EXCEDENTE FINANCEIRO (187.000,00) 496.756.215,41 (496.943.215,41) 
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  PLANO FINANCEIRO  
 

 

  Tabela 5. FINANCEIRO - Receitas e Despesas Projetadas e Realizadas – Exercício 2017  

Valores em R$ 

Descrição 
Exercício 2017 

Projetado Executado Diferença 

Base de Cálculo da Contribuição Normal 524.571.474,19 647.522.610,15 (122.951.135,96) 

Benefícios Concedidos - Contribuições dos Aposentados - - - 

Benefícios Concedidos - Contribuições dos Pensionistas - - - 

Benefícios Concedidos - Compensação Previdenciária a Receber - - - 

Benefícios a Conceder - Contribuições do Ente 160.000.000,00 133.159.140,48 26.840.859,52 

Benefícios a Conceder - Contribuições dos Segurados Ativos 80.000.000,00 80.523.320,87 (523.320,87) 

Benefícios a Conceder - Contribuições dos Aposentados 20.000.000,00 19.844.943,97 155.056,03 

Benefícios a Conceder - Contribuições dos Pensionistas 3.000.000,00 2.549.585,42 450.414,58 

Benefícios a Conceder - Compensação Previdenciária a Receber 72.000.000,00 75.221.224,88 (3.221.224,88) 

Plano de Amortização do Déficit Atuarial estabelecido em lei - - - 

Parcelamentos de Débitos Previdenciários - 2.108.795,97 (2.108.795,97) 

Outras Receitas 30.515.000,00 25.680.920,42 4.834.079,58 

TOTAL DAS RECEITAS COM CONTRIBUIÇÕES E COMPENSAÇÃO PREVIDENCIÁRIA 365.515.000,00 339.087.932,01 26.427.067,99 

Benefícios Concedidos - Encargos - Aposentadorias Programadas 587.000.000,00 522.037.491,23 64.962.508,77 

Benefícios Concedidos - Encargos - Aposentadorias Especiais de Professores - - - 

Benefícios Concedidos - Encargos - Outras Aposentadorias Especiais - - - 

Benefícios Concedidos - Encargos - Aposentadorias por Invalidez - - - 

Benefícios Concedidos - Encargos - Pensões Por Morte 108.000.000,00 94.203.212,51 13.796.787,49 

Benefícios Concedidos - Encargos - Compensação Previdenciária a Pagar - - - 

Benefícios a Conceder - Encargos - Aposentadorias Programadas - - - 

Benefícios a Conceder - Encargos - Aposentadorias Especiais de Professores - - - 

Benefícios a Conceder - Encargos - Outras Aposentadorias Especiais - - - 

Benefícios a Conceder - Encargos - Aposentadorias por Invalidez - - - 

Benefícios a Conceder - Encargos - Pensões Por Morte de Servidores em Atividade - - - 

Benefícios a Conceder - Encargos - Pensões Por Morte de Aposentados - - - 

Benefícios a Conceder - Encargos - Outros Benefícios e Auxílios 5.500.000,00 4.082.047,67 1.417.952,33 

Benefícios a Conceder - Encargos - Compensação Previdenciária a Pagar - - - 

Outras Despesas 30.025.000,00 18.039.437,60 11.985.562,40 

TOTAL DAS DESPESAS COM BENEFÍCIOS DO PLANO 730.525.000,00 638.362.189,01 92.162.810,99 

INSUFICIÊNCIA OU EXCEDENTE FINANCEIRO (365.010.000,00) (299.274.257,00) (65.735.743,00) 
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  Tabela 6. FINANCEIRO - Receitas e Despesas Projetadas e Realizadas – Exercício 2018  

Valores em R$ 

Descrição 
Exercício 2018 

Projetado Executado Diferença 

Base de Cálculo da Contribuição Normal 653.820.275,32 618.895.665,18 34.924.610,14 

Benefícios Concedidos - Contribuições dos Aposentados 21.900.000,00 23.617.929,41 (1.717.929,41) 

Benefícios Concedidos - Contribuições dos Pensionistas 2.800.000,00 2.719.889,41 80.110,59 

Benefícios Concedidos - Compensação Previdenciária a Receber 67.500.000,00 84.905.942,36 (17.405.942,36) 

Benefícios a Conceder - Contribuições do Ente 170.000.000,00 109.483.040,76 60.516.959,24 

Benefícios a Conceder - Contribuições dos Segurados Ativos 85.000.000,00 65.777.000,92 19.222.999,08 

Benefícios a Conceder - Contribuições dos Aposentados - - - 

Benefícios a Conceder - Contribuições dos Pensionistas - - - 

Benefícios a Conceder - Compensação Previdenciária a Receber - - - 

Plano de Amortização do Déficit Atuarial estabelecido em lei - - - 

Parcelamentos de Débitos Previdenciários - 2.406.903,95 (2.406.903,95) 

Outras Receitas 37.175.000,00 28.175.237,20 8.999.762,80 

TOTAL DAS RECEITAS COM CONTRIBUIÇÕES E COMPENSAÇÃO PREVIDENCIÁRIA 384.375.000,00 317.085.944,01 67.289.055,99 

Benefícios Concedidos - Encargos - Aposentadorias Programadas 650.000.000,00 634.660.608,10 15.339.391,90 

Benefícios Concedidos - Encargos - Aposentadorias Especiais de Professores - - - 

Benefícios Concedidos - Encargos - Outras Aposentadorias Especiais - - - 

Benefícios Concedidos - Encargos - Aposentadorias por Invalidez - - - 

Benefícios Concedidos - Encargos - Pensões Por Morte 120.000.000,00 106.151.193,70 13.848.806,30 

Benefícios Concedidos - Encargos - Compensação Previdenciária a Pagar - - - 

Benefícios a Conceder - Encargos - Aposentadorias Programadas - - - 

Benefícios a Conceder - Encargos - Aposentadorias Especiais de Professores - - - 

Benefícios a Conceder - Encargos - Outras Aposentadorias Especiais - - - 

Benefícios a Conceder - Encargos - Aposentadorias por Invalidez - - - 

Benefícios a Conceder - Encargos - Pensões Por Morte de Servidores em Atividade - - - 

Benefícios a Conceder - Encargos - Pensões Por Morte de Aposentados - - - 

Benefícios a Conceder - Encargos - Outros Benefícios e Auxílios - - - 

Benefícios a Conceder - Encargos - Compensação Previdenciária a Pagar - - - 

Outras Despesas 38.060.000,00 22.487.041,12 15.572.958,88 

TOTAL DAS DESPESAS COM BENEFÍCIOS DO PLANO 808.060.000,00 763.298.842,92 44.761.157,08 

INSUFICIÊNCIA OU EXCEDENTE FINANCEIRO (423.685.000,00) (446.212.898,91) 22.527.898,91 
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  Tabela 7. FINANCEIRO - Receitas e Despesas Projetadas e Realizadas – Exercício 2019  

Valores em R$ 

Descrição 
Exercício 2019 

Projetado Executado Diferença 

Base de Cálculo da Contribuição Normal 625.084.621,83 614.422.585,40 10.662.036,43 

Benefícios Concedidos - Contribuições dos Aposentados - - - 

Benefícios Concedidos - Contribuições dos Pensionistas - - - 

Benefícios Concedidos - Compensação Previdenciária a Receber - - - 

Benefícios a Conceder - Contribuições do Ente 136.000.000,00 123.849.666,30 12.150.333,70 

Benefícios a Conceder - Contribuições dos Segurados Ativos 76.000.000,00 74.133.957,66 1.866.042,34 

Benefícios a Conceder - Contribuições dos Aposentados 29.000.000,00 28.147.021,36 852.978,64 

Benefícios a Conceder - Contribuições dos Pensionistas 4.700.000,00 3.002.810,54 1.697.189,46 

Benefícios a Conceder - Compensação Previdenciária a Receber - - - 

Plano de Amortização do Déficit Atuarial estabelecido em lei - - - 

Parcelamentos de Débitos Previdenciários 2.408.000,00 2.747.532,91 (339.532,91) 

Outras Receitas 124.269.000,00 114.127.495,71 10.141.504,29 

TOTAL DAS RECEITAS COM CONTRIBUIÇÕES E COMPENSAÇÃO PREVIDENCIÁRIA 372.377.000,00 346.008.484,48 26.368.515,52 

Benefícios Concedidos - Encargos - Aposentadorias Programadas 724.000.000,00 706.766.366,76 17.233.633,24 

Benefícios Concedidos - Encargos - Aposentadorias Especiais de Professores - - - 

Benefícios Concedidos - Encargos - Outras Aposentadorias Especiais - - - 

Benefícios Concedidos - Encargos - Aposentadorias por Invalidez - - - 

Benefícios Concedidos - Encargos - Pensões Por Morte 121.680.000,00 112.980.572,17 8.699.427,83 

Benefícios Concedidos - Encargos - Compensação Previdenciária a Pagar - - - 

Benefícios a Conceder - Encargos - Aposentadorias Programadas - - - 

Benefícios a Conceder - Encargos - Aposentadorias Especiais de Professores - - - 

Benefícios a Conceder - Encargos - Outras Aposentadorias Especiais - - - 

Benefícios a Conceder - Encargos - Aposentadorias por Invalidez - - - 

Benefícios a Conceder - Encargos - Pensões Por Morte de Servidores em Atividade - - - 

Benefícios a Conceder - Encargos - Pensões Por Morte de Aposentados - - - 

Benefícios a Conceder - Encargos - Outros Benefícios e Auxílios - - - 

Benefícios a Conceder - Encargos - Compensação Previdenciária a Pagar - - - 

Outras Despesas 38.483.000,00 30.619.022,26 7.863.977,74 

TOTAL DAS DESPESAS COM BENEFÍCIOS DO PLANO 884.163.000,00 850.365.961,19 33.797.038,81 

INSUFICIÊNCIA OU EXCEDENTE FINANCEIRO (511.786.000,00) (504.357.476,71) (7.428.523,29) 
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Tabela 8. FINANCEIRO - Receitas e Despesas Projetadas e Realizadas – 2017 a 2019  

Valores em R$ 
 

Descrição 
Exercícios 2017 a 2019 

Projetado Executado Diferença 

Base de Cálculo da Contribuição Normal -   

Benefícios Concedidos - Contribuições dos Aposentados 21.900.000,00 23.617.929,41 (1.717.929,41) 

Benefícios Concedidos - Contribuições dos Pensionistas 2.800.000,00 2.719.889,41 80.110,59 

Benefícios Concedidos - Compensação Previdenciária a Receber 67.500.000,00 84.905.942,36 (17.405.942,36) 

Benefícios a Conceder - Contribuições do Ente 466.000.000,00 366.491.847,54 99.508.152,46 

Benefícios a Conceder - Contribuições dos Segurados Ativos 241.000.000,00 220.434.279,45 20.565.720,55 

Benefícios a Conceder - Contribuições dos Aposentados 49.000.000,00 47.991.965,33 1.008.034,67 

Benefícios a Conceder - Contribuições dos Pensionistas 7.700.000,00 5.552.395,96 2.147.604,04 

Benefícios a Conceder - Compensação Previdenciária a Receber 72.000.000,00 75.221.224,88 (3.221.224,88) 

Plano de Amortização do Déficit Atuarial estabelecido em lei - - - 

Parcelamentos de Débitos Previdenciários 2.408.000,00 7.263.232,83 (4.855.232,83) 

Outras Receitas 191.959.000,00 167.983.653,33 23.975.346,67 

TOTAL DAS RECEITAS COM CONTRIBUIÇÕES E COMPENSAÇÃO PREVIDENCIÁRIA 1.122.267.000,00 1.002.182.360,50 120.084.639,50 

Benefícios Concedidos - Encargos - Aposentadorias Programadas 1.961.000.000,00 1.863.464.466,09 97.535.533,91 

Benefícios Concedidos - Encargos - Aposentadorias Especiais de Professores - - - 

Benefícios Concedidos - Encargos - Outras Aposentadorias Especiais - - - 

Benefícios Concedidos - Encargos - Aposentadorias por Invalidez - - - 

Benefícios Concedidos - Encargos - Pensões Por Morte 349.680.000,00 313.334.978,38 36.345.021,62 

Benefícios Concedidos - Encargos - Compensação Previdenciária a Pagar - - - 

Benefícios a Conceder - Encargos - Aposentadorias Programadas - - - 

Benefícios a Conceder - Encargos - Aposentadorias Especiais de Professores - - - 

Benefícios a Conceder - Encargos - Outras Aposentadorias Especiais - - - 

Benefícios a Conceder - Encargos - Aposentadorias por Invalidez - - - 

Benefícios a Conceder - Encargos - Pensões Por Morte de Servidores em Atividade - - - 

Benefícios a Conceder - Encargos - Pensões Por Morte de Aposentados - - - 

Benefícios a Conceder - Encargos - Outros Benefícios e Auxílios 5.500.000,00 4.082.047,67 1.417.952,33 

Benefícios a Conceder - Encargos - Compensação Previdenciária a Pagar - - - 

Outras Despesas 106.568.000,00 71.145.500,98 35.422.499,02 

TOTAL DAS DESPESAS COM BENEFÍCIOS DO PLANO 2.422.748.000,00 2.252.026.993,12 170.721.006,88 

INSUFICIÊNCIA OU EXCEDENTE FINANCEIRO (1.300.481.000,00) (1.249.844.632,62) (50.636.367,38) 

As rubricas abaixo não constam no DRAA, porém constam no controle de Projetado e Executado do Instituto: 
 

Descrição 
Exercício 2017 

Projetado Executado Diferença 

Benefícios a Conceder - Contribuição Patronal do Inativo 
- Ente 

- - 
 

- 

Aportes Financeiros (Cobertura da Insuficiência) 325.010.000,00 242.438.168,05 82.571.831,95 

 

Descrição 
Exercício 2018 

Projetado Executado Diferença 

Benefícios a Conceder - Contribuição Patronal do Inativo 
- Ente 

2.090.000,00 - 2.090.000,00 

Aportes Financeiros (Cobertura da Insuficiência) 424.595.000,00 459.852.262,37 (35.257.262,37) 

 

Descrição 
Exercício 2019 

Projetado Executado Diferença 

Benefícios a Conceder - Contribuição Patronal do Inativo 
- Ente 

- - - 

Aportes Financeiros (Cobertura de Déficit) 465.686.000,00 560.031.895,92 (94.345.895,92) 

 

Descrição 
Exercícios 2017 a 2019 

Projetado Executado Diferença 

Benefícios a Conceder - Contribuição Patronal do Inativo 
- Ente 

2.090.000,00 - 2.090.000,00 

Aportes Financeiros (Cobertura da Insuficiência) 1.215.291.000,00 1.262.322.326,34 (47.031.326,34) 
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IV – ESTATÍSTITA E RESULTADO ATUARIAL  

 
PLANO PREVIDENCIÁRIO: 

Como podemos observar no exposto nas Tabelas 1 a 4: 

• as receitas previdenciárias totais projetadas na avaliação atuarial do exercício 2017 

foi superior a executada efetivamente no período, e nos exercícios de 2018 e 2019 

foram superiores. 

Totalizando os 3 (três) exercícios chegamos a uma diferença na projeção de R$ 

102.239.403,75 abaixo do valor efetivamente executado, ou seja, ocorreu uma 

arrecadação de receitas superior. 

 

TOTAL DAS RECEITAS COM CONTRIBUIÇÕES E 

COMPENSAÇÃO PREVIDENCIÁRIA 

Exercício Projetada Executada Diferença 

2017 194.352.000,00 130.572.164,97 63.779.835,03 

2018 106.965.000,00 109.342.231,17 (2.377.231,17) 

2019 111.050.364,00 274.692.371,61 (163.642.007,61) 

Período 412.367.364,00 514.606.767,75 (102.239.403,75) 

 
• em relação às despesas totais previdenciárias projetadas nas avaliações atuariais dos 

exercícios 2017, 2018 e 2019, todas foram superiores as executadas, resultando na 

diferença total de R$ 394.703.811,66 acima do efetivamente ocorrido. Esse fato deve-

se a projeção no orçamento nos exercícios de 2017 e 2018, de pagamento dos 

servidores ativos do concurso de 2014 no Fundo Previdenciário, e em 2019 foi 

corrigido no orçamento as despesas pagas com a Folha de Ativos do Camprev 

(participantes do RPPS no Fundo Previdenciário) que passam no concurso de 2014. A 

Folha passou a ser paga pelo Fundo Financeiro, nas dotações de despesas 

asministrativas do Instituto. 

 
 
 

TOTAL DAS DESPESAS COM BENEFÍCIOS DO PLANO 

Exercício Projetada Executada Diferença 

2017 194.352.000,00 4.932.910,22 189.419.089,78 

2018 107.030.000,00 6.776.723,68 100.253.276,32 

2019 111.172.364,00 6.140.918,44 105.031.445,56 

Período 412.554.364,00 17.850.552,34 394.703.811,66 
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No geral o resultado consolidado entre receitas e despesas foi de R$ 496.943.215,41 

favorável ao resultado financeiro, sendo que consideramos uma receita total efetiva de R$ 

102.239.403,75 acima da receita projetada e uma despesa projetada de R$ 394.703.811,66 

acima dos valores projetado nas avaliações atuariais destes 3 (três) exercícios. 

 
 

PLANO FINANCEIRO: Como podemos observar no exposto nas Tabelas 5 a 8: 

• as receitas previdenciárias totais projetadas nas avaliações atuariais dos exercícios 

2017 a 2019 foram inferiores às executadas. 

Totalizando os 3 (três) exercícios chegamos a uma diferença na projeção de R$ 

120.084.639,50 abaixo do valor efetivamente executado. 

 
 

TOTAL DAS RECEITAS COM CONTRIBUIÇÕES E COMPENSAÇÃO 

PREVIDENCIÁRIA 

Exercício Projetada Executada Diferença 

2017 365.515.000,00 339.087.932,01 26.427.067,99 

2018 384.375.000,00 317.085.944,01 67.289.055,99 

2019 372.377.000,00 346.008.484,48 26.368.515,52 

Período 1.122.267.000,00 1.002.182.360,50 120.084.639,50 

 
 

 
• as despesas previdenciárias totais projetadas nas avaliações atuariais dos 

exercícios 2017 a 2019 foram superiores às executadas. 

Totalizando os 3 (três) exercícios chegamos a uma diferença na projeção de R$ 

170.721.006,88 abaixo do valor efetivamente executado. 

 

TOTAL DAS DESPESAS COM BENEFÍCIOS DO PLANO 

Exercício Projetada Executada Diferença 

2017 730.525.000,00 638.362.189,01 92.162.810,99 

2018 808.060.000,00 763.298.842,92 44.761.157,08 

2019 884.163.000,00 850.365.961,19 33.797.038,81 

Período 2.422.748.000,00 2.252.026.993,12 170.721.006,88 



Pró-Gestão CAMPEV - Página 14 de 20  

• No geral o resultado consolidado entre receitas e despesas foi de R$ 50.636.367,38 

favorável ao resultado financeiro, sendo que consideramos uma receita total efetiva de 

R$ 120.084.639,50 acima do projetado e uma despesa de R$ 170.721.006,88 abaixo 

dos valores projetados nas avaliações atuariais destes 3 (três) exercícios. 

 
 

 
Na elaboração da Avaliação Atuarial são identificados os servidores iminentes (na iminência 

de se aposentar), desta forma, para esse grupo de participantes não são mais estimadas 

contribuições (Ente e Servidor), reduzindo as RECEITAS PROJETADAS por outro lado, esses 

participantes passam a ser considerados aposentados, assim, nas projeções, esses possíveis 

aposentados estarão recebendo o benefício, aumentando assim o valor da DESPESA 

PROJETADA. 

 
As projeções de RECEITAS e DESPESAS EXECUTADAS, representam exatamente as 

contribuições de quem realmente ainda está na vida laborativa e quem efetivamente solicitou 

o benefício. 

 
Principalmente da relação apresentada acima, surgem as diferenças entre a PROJEÇÃO e a 

EXECUÇÃO das RECEITAS e DESPESAS do Instituto. 
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Tabela 9. PLANO PREVIDENCIÁRIO – Análise Estatística e dos Resultados 2017 a 2019 

 
Descrição 31/12/2019 31/12/2018 31/12/2017 

Quantidade de Segurados Ativos 6903 6901 6825 

Quantidade de Aposentados 103 72 53 

Quantidade de Pensionistas 42 42 28 

Média da Base de Cálculo dos Segurados Ativos 4.349,23 4.319,63 4.224,12 

Média do Valor do Benefício dos Aposentados 4.325,19 4.124,62 3.967,29 

Média do Valor do Benefícios dos Pensionistas 2.783,19 2.395,85 2.755,68 

Idade Média dos Segurados Ativos 40,61 37,00 39,14 

Idade Média dos Aposentados 59,62 60,00 59,55 

Idade Média dos Pensionistas 37,95 42,00 35,93 

Idade Média Projetada Para Aposentadoria 60,00 60,00 58,19 

Ativos Garantidores dos Compromissos do Plano de Benefícios 883.716.848,34 659.272.059,15 552.887.307,52 

Valor Atual dos Benefícios Futuros - Benefícios Concedidos 107.922.553,58 75.937.731,61 59.593.837,72 

Valor Atual das Contribuições Futuras - Benefícios Concedidos 1.299.101,65 992.219,72 667.562,75 

Reserva Matemática dos Benefícios Concedidos 106.572.069,16 74.945.511,89 58.925.974,97 

Valor Atual dos Benefícios Futuros - Benefícios a Conceder 3.041.441.419,27 2.887.356.638,76 2.336.976.028,57 

Valor Atual das Contribuições Futuras - Benefícios a Conceder 2.126.834.817,69 2.419.279.503,31 1.647.771.760,09 

Reserva Matemática dos Benefícios a Conceder 630.274.681,71 468.077.135,45 689.204.267,48 

Valor Atual da Compensação Financeira a Receber 286.036.704,75 272.989.649,33 233.697.602,76 

Valor Atual da Compensação Financeira a Pagar - - - 

Provisão Matemática 736.846.750,87 543.022.647,34 514.432.639,69 

Resultado Atuarial 146.870.097,47 116.249.411,81 38.454.667,83 
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Variação 

Descrição 2019 x 2018 2018 x 2017 

Quantidade de Segurados Ativos 0,03% 1,11% 

Quantidade de Aposentados 43,06% 35,85% 

Quantidade de Pensionistas 0,00% 50,00% 

Média da Base de Cálculo dos Segurados Ativos 0,69% 2,26% 

Média do Valor do Benefício dos Aposentados 4,86% 3,97% 

Média do Valor do Benefícios dos Pensionistas 16,17% -13,06% 

Idade Média dos Segurados Ativos 9,76% -5,47% 

Idade Média dos Aposentados -0,63% 0,76% 

Idade Média dos Pensionistas -9,64% 16,89% 

Idade Média Projetada Para Aposentadoria 0,00% 3,11% 

Ativos Garantidores dos Compromissos do Plano de Benefícios 
 

34,04% 
 

19,24% 

Valor Atual dos Benefícios Futuros - Benefícios Concedidos 42,12% 27,43% 

Valor Atual das Contribuições Futuras - Benefícios Concedidos 30,93% 48,63% 

Reserva Matemática dos Benefícios Concedidos 42,20% 27,19% 

Valor Atual dos Benefícios Futuros - Benefícios a Conceder 5,34% 23,55% 

Valor Atual das Contribuições Futuras - Benefícios a Conceder -12,09% 46,82% 

Reserva Matemática dos Benefícios a Conceder 34,65% -32,08% 

Valor Atual da Compensação Financeira a Receber 4,78% 16,81% 

Valor Atual da Compensação Financeira a Pagar 0,00% 0,00% 

Provisão Matemática 35,69% 5,56% 

Resultado Atuarial 26,34% 202,30% 

 

ESTATÍSTICA: 

A variação na quantidade de servidores ativos corresponde às características de um Plano 

Previdenciário, onde há um crescimento na massa de segurados ativos, aposentados e pensionista. 

A variação na média na base de cálculo dos segurados ativos e do benefício dos aposentados, no 

período de 2017 a 2019 apresentou crescimento inferior a inflação. 

 
Descrição 31/12/2019 31/12/2017 Variação 

Média da Base de Cálculo dos 
Segurados Ativos 

4.349,23 4.224,12 
 

2,96% 

Média do Valor do Benefício 
dos Aposentados 

4.325,19 3.967,29 
 

9,02% 

Média do Valor do Benefícios 
dos Pensionistas 

2.783,19 2.755,68 
 

1,00% 
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RESULTADO ATUARIAL 

Analisando o período de 2017 a 2019, o Ativo Garantidor apresentou um aumento de 59,84%, as 

Provisões Matemáticas que corresponde ao Passivo Atuarial um aumento de 43,23%. Em todo o período 

analisado, o plano apresentou Superávit Técnico, e este um crescimento de 281,93%. 

 

Descrição 31/12/2019 31/12/2017 Variação 

Ativos Garantidores dos 
Compromissos do Plano de Benefícios 

883.716.848,34 552.887.307,52 59,84% 

Provisão Matemática 736.846.750,87 514.432.639,69 43,23% 

Resultado Atuarial 146.870.097,47 38.454.667,83 281,93% 

 
 
 

Tabela 10. PLANO FINANCEIRO – Análise – 2017 a 2019  
 
 

Descrição 31/12/2019 31/12/2018 31/12/2017 

Quantidade de Segurados Ativos 7.740 7.792 8.454 

Quantidade de Aposentados 8.192 7.838 7.393 

Quantidade de Pensionistas 2.043 2.025 2.007 

Média da Base de Cálculo dos Segurados Ativos 6.106,37 6.109,77 5.890,22 

Média do Valor do Benefício dos Aposentados 7.130,20 6.661,63 6.310,47 

Média do Valor do Benefícios dos Pensionistas 4.792,06 4.480,21 4.266,80 

Idade Média dos Segurados Ativos 53,00 52,00 51,98 

Idade Média dos Aposentados 67,15 67,00 66,93 

Idade Média dos Pensionistas 68,32 67,00 66,25 

Idade Média Projetada Para Aposentadoria 60,00 60,00 57,80 

Ativos Garantidores dos Compromissos do Plano de Benefícios 56.009.282,61 124.158.530,82 158.083.080,39 

Valor Atual dos Benefícios Futuros - Benefícios Concedidos 17.153.310.110,00 15.446.027.108,74 14.889.447.575,14 

Valor Atual das Contribuições Futuras - Benefícios Concedidos 638.871.480,11 589.358.900,41 532.649.249,13 

Reserva Matemática dos Benefícios Concedidos 16.479.070.380,67 14.856.668.208,33 14.356.828.326,01 

Valor Atual dos Benefícios Futuros - Benefícios a Conceder 14.609.733.547,34 15.009.848.888,00 25.973.324.530,75 

Valor Atual das Contribuições Futuras - Benefícios a Conceder 1.031.666.325,09 2.409.069.654,75 1.136.554.052,79 

Reserva Matemática dos Benefícios a Conceder 12.453.117.739,11 12.600.779.233,25 14.836.770.477,97 

Valor Atual da Compensação Financeira a Receber 1.160.317.732,36 1.190.752.179,75 1.597.332.453,08 

Valor Atual da Compensação Financeira a Pagar - - - 

Provisão Matemática 28.932.188.119,78 27.457.447.441,58 27.596.266.350,90 

INSUFICIÊNCIA FINANCEIRA 28.876.178.837,16 27.333.288.910,76 27.438.183.270,51 
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Variação 

Descrição 2018 x 2017 2017 x 2016 

Quantidade de Segurados Ativos -0,67% -7,83% 

Quantidade de Aposentados 4,52% 6,02% 

Quantidade de Pensionistas 0,89% 0,90% 

Média da Base de Cálculo dos Segurados Ativos -0,06% 3,73% 

Média do Valor do Benefício dos Aposentados 7,03% 5,56% 

Média do Valor do Benefícios dos Pensionistas 6,96% 5,00% 

Idade Média dos Segurados Ativos 1,92% 0,04% 

Idade Média dos Aposentados 0,22% 0,10% 

Idade Média dos Pensionistas 1,97% 1,13% 

Idade Média Projetada Para Aposentadoria 0,00% 3,81% 

Ativos Garantidores dos Compromissos do Plano de Benefícios -54,89% -21,46% 

Valor Atual dos Benefícios Futuros - Benefícios Concedidos 11,05% 3,74% 

Valor Atual das Contribuições Futuras - Benefícios Concedidos 8,40% 10,65% 

Reserva Matemática dos Benefícios Concedidos 10,92% 3,48% 

Valor Atual dos Benefícios Futuros - Benefícios a Conceder -2,67% -42,21% 

Valor Atual das Contribuições Futuras - Benefícios a Conceder -57,18% 111,96% 

Reserva Matemática dos Benefícios a Conceder -1,17% -15,07% 

Valor Atual da Compensação Financeira a Receber -2,56% -25,45% 

Valor Atual da Compensação Financeira a Pagar 0,00% 0,00% 

Provisão Matemática 5,37% -0,50% 

INSUFICIÊNCIA FINANCEIRA 5,64% -0,38% 

 
 
 

ESTATÍSTICA: 

A variação na quantidade de servidores ativos corresponte às características de um Plano Financeiro, 

composta por uma massa fechada, em que há a redução da massa de segurados ativos, e aumento na 

massa de aposentados e pensionistas. 

 
A variação na base de cálculo dos seguros ativos, bem como no valor dos benefícios dos aposentados e 

pensionistas, esteve abaixo da inflação do período. 

 
Descrição 31/12/2019 31/12/2017 Variação 

Média da Base de Cálculo dos 
Segurados Ativos 

6.106,37 5.890,22 3,67% 

Média do Valor do Benefício 
dos Aposentados 

7.130,20 6.310,47 12,99% 

Média do Valor do Benefícios 
dos Pensionistas 

4.792,06 4.266,80 12,31% 
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RESULTADO ATUARIAL 

O Ativo Garantidor apresentou redução de 64,57% no período, já as Provisões Matemáticas que 

corresponde ao Passivo Atuarial apresentou crescimento de 4,84%. Em todo o período analisado, a 

insuficiência do plano apresentou um crescimento de 5,24%. 

 
 
 

Descrição 31/12/2019 31/12/2017 Variação 

Ativos Garantidores dos 
Compromissos do Plano de Benefícios 

56.009.282,61 158.083.080,39 -64,57% 

Provisão Matemática 28.932.188.119,78 27.596.266.350,90 4,84% 

Resultado Atuarial (28.876.178.837,17) (27.438.183.270,51) 5,24% 

 
 

V – PREMISSAS ATUARIAIS  

 
HIPÓTESES 31/12/2019 31/12/2018 31/12/2017 

 

Taxa Real Anual de Juros 

PLANO PREVIDENCIÁRIO: 4% 

PLANO FINANCEIRO: 0% 

PLANO PREVIDENCIÁRIO: 4% 

PLANO FINANCEIRO: 0% 

PLANO PREVIDENCIÁRIO: 4% 

PLANO FINANCEIRO: 0% 

 
Tábua de Mortalidade Geral 

 
Tábua Completa de Mortalidade - IBGE 

Tábua Completa de Mortalidade - IBGE 

2016 - Ambos os Sexos 

Tábua Completa de Mortalidade - IBGE 

2015 - Ambos os Sexos 

 
Tábua de Mortalidade de Inválidos 

 
Tábua Completa de Mortalidade - IBGE 

Tábua Completa de Mortalidade - IBGE 

2016 - Ambos os Sexos 

Tábua Completa de Mortalidade - IBGE 

2015 - Ambos os Sexos 

Tábua de Entrada em Invalidez Alvaro Vindas Alvaro Vindas Alvaro Vindas 

Tábua de Morbidez Não Aplicável Não Aplicável Não Aplicável 

Composição da família de Aposentados Pelo Real Pelo Real Pelo Real 

Entrada em Aposentadoria Pelo Real Pelo Real Pelo Real 

 
Geração Futura de Novos Entrantes 

 
Não Aplicável 

 
Não Aplicável 

pelo banco de dados, com reposição 

de 1:1 

Rotatividade Não Aplicável Não Aplicável até 50 anos 1%, acima 0% 

Inflação Futura 0,00% 0,00% 0,00% 

Projeção de Crescimento Real dos Salários 1,00% ao ano 1,00% ao ano 1,00% ao ano 

Projeção de Crescimento Real dos benefícios 

do plano 
 

0% ao ano 
 

0% ao ano 
 

0% ao ano 

Indexador 0% 0% 0% 

Fator de Determinação do Valor Real ao Longo 

do Tempo Salários 
 

1 
 

1 
 

0,97 

Fator de Determinação do Valor Real ao Longo 

do Tempo Benefício do RPPS 
 

1 
 

1 
 

0,97 

 
VI – CUSTO E CUSTEIO  

 

CUSTO ANUAL PREVISTO 
(% SOBRE BASE DE CONTRIBUIÇÃO) 

 
31/12/2019 

 
31/12/2018 

 
31/12/2017 

Benefícios em Regime de Capitalização (%) 24,94% 21,27% 20,39% 

Benefícios em Regime de Repartição de Capitais 
de Cobertura (%) 

8,06% 7,08% 8,34% 

Benefícios em Regime de Repartição Simples (%) 0,00% 2,65% 2,27% 

CUSTO TOTAL ANUAL PREVISTO 33,00% 31,00% 31,00% 
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ALÍQUOTAS DE CUSTEIO NORMAL DEFINIDAS 

Segurados Ativos 14% 11% 11% 

Aposentados 14% 11% 11% 

Pensionistas 14% 11% 11% 

Ente Federativo - Contribuição Normal 20% 20% 20% 

Taxa de Administração 2% 2% 2% 

 

O custo manteve-se estável em 31% nos exercícios findo em 31/12/2017 e 31/12/2018, no 
exercício findo em 31/12/2019 o custo sofreu aumento de 2%. 

O custeio sugerido em 31/12/2019, contempla a alteração exigida na EC 103/2019. 
 

VII – CONSIDERAÇÕES FINAIS  
 

As informações constantes desse relatório foram extraídas dos DRAA – Demostrativo dos 

Resultados da Avaliação Atuarial, de responsabilidade dos atuários que elaboraram as 

avaliações atuariais do período, com exceção das Receitas e Despesas Projetadas e Executadas 

que foram informadas pelo Instituto. 

 
Acreditamos que todo trabalho atuarial deve sempre primar pela boa técnica e pelos princípios 

da razoabilidade, prudência e conservadorismo, uma vez que avaliamos fundos previdenciários 

que estão sendo geridos para garantir o sustento de seus segurados quando estes estiverem 

mais vulneráveis e incapazes para o trabalho, seja por idade avançada ou invalidez, ou mesmo 

para prover condições financeiras para os dependentes em caso de morte. 

 
Analisando os resultados apresentados neste Relatório de Gestão, verificamos que as 

estimativas realizadas nas últimas avaliações do CAMPREV são suficientemente conservadoras 

e aderentes às principais hipóteses utilizadas. Sendo assim, podemos considerar que as 

valiações atuariais realizadas no período, apresentaram projeções bem ajustadas a realidade. 

 

Campinas,  de agosto de 2020 

 
 

 
MARIONALDO FERNANDES MACIEL 

Diretor Presidente 


