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Aos dezesseis dias do més de julho do ano de dois mil e vinte, as 10h00 na sala de reunido
situada no aplicativo “Google Meets’ realizou-se a trigésima terceira Reunido Extraordinaria
do Colegiado, sob a presidéncia do Sr. José Erivan Leite de Araujo, Presidente do CMP, a qual
foi secretariada por mim, Denilson Pereira de Albuquerque, Secretario do CMP. | -
ABERTURA: Havendo nimero legal de Conselheiros foi, pela Mesa, declarada aberta a
reunido na qual estiveram presentes os Conselheiros: Aldairia Calixto de Medeiros, Daniel
Lange de Souza, Daniel Lovato, Denilson Pereira de Albuquerque, José Erivan Leite de Aradjo,
Irani Candida dos Santos Montanhez, Katia Maria Constancio Caparroz, Marcelo Henrique de
Paula, Maria Elvira Moreira Pavarini, Nivaldo Camilo de Campos, Sidney Vieira Costacurta e
Téania Maria Amorim de Oliveira. Ouvintes: Heloisa Ledo e Valéria Mari Silva, servidoras
aposentadas. Convidados: Sr. Paulo César da Fonseca, Assessor Financeiro e Atuarial do
CAMPREV; Sr. Euclides Esteves e Sra. Fabiana Freitas, Técnicos da FIPE. Il - PAUTA:
Anélise da Nova Minuta de Projeto de Lei que “Institui o Regime de Previdéncia
Complementar para os servidores publicos do Municipio de Campinas, titulares de cargos de
provimento efetivo da Administragdo Direta, suas Autarquias, Fundagdes e Camara Municipal;
fixa o limite maximo para a concessdo de aposentadorias e pensdes pelo Regime Proprio de
Previdéncia Social — RPPS; estabelece os parametros para adesdo ou criacdo de planos de
beneficios e respectivo regulamento na forma e nas condi¢cBes em que especifica, com 0s
técnicos do CAMPREV/FIPE. 11l - DOCUMENTOS RECEBIDOS: SEI 2020.834-21,
Assunto: Minuta do projeto de Lei Complementar - Previdéncia Complementar. O Presidente
deu iniciou a reunido saudando os presentes e agradeceu a presenca de todos. Em seguida,
passou a palavra ao Assessor Financeiro e Atuarial do CAMPREV, o qual explicou que a nova
minuta sofreu pequenas alteracbes e que conforme a leitura fosse sendo feita, 0 mesmo
comentaria as alteracdes feitas e explicaria o porqué de cada uma delas. O Conselheiro Sidney
comentou que em seu entendimento, a leitura integral do documento era desnecessaria, tendo

em vista que os Conselheiros j& tinham conhecimento do contetdo, assim, o melhor seria ir
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diretamente para as alteracGes que foram efetuadas. O Conselheiro Daniel Lange, dentro da
sugestdo do Conselheiro Sidney, sugeriu ir direto as mudancas realizadas na minuta. O Assessor
Financeiro e Atuarial concordou com as sugestdes por ser um processo mais dinamico, ja que
os Conselheiros ja possuiam conhecimento de todo o conteddo da Minuta. A Conselheira
Aldairia elucidou que na primeira minuta apresentada, em seu “§3°, estava disposto que o
Regime de Previdéncia Complementar instituido pela presente lei, aplicar-se-a também aos que
ingressaram no servico publico até o dia imediatamente anterior a entrada em vigor dessa lei
Na minuta atual, em seu artigo 1°, pardgrafo inico, esta disposto que “O Regime de Previdéncia
Complementar previsto no caput aplica-se aos servidores titulares de cargo efetivo do
Municipio de Campinas, da Camara Municipal, autarquias e fundagdes, que ingressarem no
servigo publico municipal a partir da data de inicio da vigéncia da presente lei, diante disso,
solicitou esclarecimento sobre a davida surgida , ou seja, 0s que ingressaram antes da vigéncia
da lei ndo possuem mais direito de fazer a op¢éo de aderir a complementar e o por que mudou
de uma minuta para outra. O Técnico da FIPE (Fundacdo Instituto de Pesquisas Econémicas)
Sr. Euclides explicou que ndo possuia a minuta anterior em tela, assim, ndo poderia aprofundar
para nao prejudicar a analise, porém, acabou por descrever o processo de elaboracdo da minuta
e esclareceu que ha um critério que torna a adesdo automatica para aqueles que ingressam no
servico publico apds a vigéncia da lei e, ha outra, de adesdo, para aqueles que ja estdo no servico
publico assim, para aqueles que ingressarem apos a lei a adesdo € automatica e para aqueles
gue ja estavam no servico publico antes da lei, é facultativa. A Conselheira Tania sugeriu que
a Conselheira Aldairia verificasse o artigo 5% da nova minuta para comparar se a davida da
mesma seria solucionada através desse artigo da lei. O Conselheiro Daniel Lovato efetuou a
leitura da nova minuta com as respectivas alteragdes. O Primeiro destaque foi no artigo 1°,
paragrafo unico onde ficou disposto que “O regime de previdéncia complementar previsto no
caput desta lei aplica-se aos servidores titulares de cargo efetivo do Municipio de Campinas,
da Camara Municipal, autarquias e fundac6es, que ingressarem no servico publico municipal a
partir da data de inicio da vigéncia da presente lei. O Conselheiro Sidney apontou que é
indispensavel que quando se fala do caput obviamente esta se referindo a ele e ao se falar da
vigéncia fica claro que é a partir da mesma, ficando redundante, ou seja, apenas esta repetindo

0 que esta claro. Outro destaque feito foi nos incisos XXI e XXII do artigo 2°, os quais dispdem:
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“XXI- RPPS: regime proprio de previdéncia do social” e “XXII- RGPS: regime geral de
previdéncia social”. O proximo destaque foi realizado no artigo 3°, que ficou disposto “O
Municipio de Campinas, na qualidade de pessoa juridica de direito publico, €
o patrocinador do plano de beneficios do Regime de Previdéncia Complementar
de que trata esta lei, sendo representado pelo Instituto de Previdéncia Social
— CAMPREV. ” O Conselheiro Sidney relembrou que na ultima reunido de analise do Projeto
de lei, fez um destaque nesse artigo a respeito da representatividade, que no Municipio é sempre
feita pelo Prefeito, podendo ele delegar competéncia, ndo sendo representado pelo CAMPREV.
O Assessor Técnico explicou que no regulamento sera indicado os representantes legais e que
a Previdéncia Complementar sera representada pelo Instituto. Dando continuidade, passou-se
para o destaque do artigo 4°, §1°, que dispde “ Para o fim exclusivo do inicio da aplica¢ao do
limite aos beneficios previstos no caput deste artigo, a vigéncia desta lei sera considerada a data
da publicacdo da autorizacdo pelo 6rgéo fiscalizador de que trata a lei complementar n°® 109, de
29 de maio de 2001, do convénio de adesdo do patrocinador ao plano de beneficios
previdenciarios administrado pela Entidade Fechada de Previdéncia Complementar (EFPC). O
Assessor explicou que foi alterada a redagdo, pois na antiga minuta tal paragrafo esta
completamente diferente. Outro destaque realizado foi no artigo 5°, § 3° que dispde “ A partir
da data da formalizacdo do ato da migracdo de RPC e da adesdo no plano de beneficios pelo
interessado descrito na letra “a”, inciso I deste artigo, aplica-se 0 disposto no artigo 4° e fara jus
a contrapartida contributiva prevista n artigo 14.” Outro destaque no mesmo artigo encontra-se
no §5°, que dispde: “As demais regras e o detalhamento dos meios de adesdo, exercicio de
direitos e obrigacdes permite o plano de beneficios e a EFPC atenderdo o regulamento e aos
demais dispositivos dessa lei em observancia a legislacdo Federal. A Gltima alteracdo realizado
foi no artigo 6°, 82°, que dispde: “O poder executivo criara por meio de decreto, o Comité
Gestor do RPC para funcionar perante a Entidade Fechada de Previdéncia Complementar
(EFPC) prevista no § 1°, que seré constituido, paritariamente, por representantes indicados pelo
Prefeito e por representantes dos demais Entes Patrocinadores do CAMPREV, para
acompanhamento e fiscalizacdo da gestdo do plano de beneficios. O Conselheiro Sidney
lembrou que fez um destaque anteriormente, de que esse artigo ndo atende ao disposto na Lei
Complementar n° 108/2001, a qual dispde que deve haver paridade entre participantes e
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patrocinadores nas composi¢oes dos conselhos, sendo que esse sera um Conselho de gestdo e
ndo de deliberacdo, porém o principio democratico deve ser cumprido e se 0 CMP néo exigir
isso, ndo estard cumprindo seu papel como Conselho. O Conselheiro Denilson discordando do
posicionamento do Conselheiro Sidney esclareceu que a questdo do Comité Gestor nao é
unanimidade no Conselho e, em seu entendimento, o Comité Gestor ndo tem a possibilidade
de ter a composicdo de eleicdo, paridade, até porque as regras do estatuto de regulamento
disposta na Fundacdo a qual a Prefeitura vai aderir ja dispGe de regras proprias em seu
regulamento e Estatuto, se criarmos uma regra em lei agora poderd ocasionar um problema
futuro na adesdo a outra instituicdo de Aposentadoria Complementar. O Conselheiro Sidney
explicou que entendeu a posi¢ao do Conselheiro Denilson e, que s6 apontou o que esta disposto
na Lei Complementar n® 108/2001, a qual dispde que a composi¢do do Conselho Deliberativo,
integrado por no maximo 06 (seis) membros, serd paritaria e contera representantes dos
participantes e assistidos e dos patrocinadores. O Conselheiro Denilson expressou que com
criacdo a instituicdo da Fundagdo em Campinas, o Executivo Municipal teria a possibilidade de
criar suas proprias regras, porém como o CAMPREYV estard aderindo a uma Instituicdo ja
existente e com seu Estatuto pronto e sua propria dindmica, o Comité Gestor apenas
acompanhara as aplicacdes realizadas pelos participantes. O Conselheiro Sidney explicou que
como 0 CAMPREYV fara uma adesdo a um plano, a indicacdo do Comité Gestor cabe somente
ao Municipio, porém respeitando as limitacdes impostas pelo Fundo, compete ao CMP deliberar
e fazer o encaminhamento como melhor entender. O Assessor Financeiro e Atuarial se
manifestou no sentido de que ndo entendeu a intervencdo do Conselheiro Sidney, pois no artigo
esta claro que o Comité Gestor sera indicado pelo Prefeito e os demais patrocinadores, cada um
indicando seu representante, paritariamente, sendo todos representados. O Conselheiro Sidney
explicou que a paridade que estava tentando explicar é em relacdo aos patrocinadores e 0s
beneficiados ou assistidos, no caso as pessoas que fazem parte do regime, para que tivessem
alguém que falasse por eles e, ndo necessariamente paridade entre os patrocinadores. O
Assessor explicou que entendeu a posicdo do Conselheiro e que acredita que quando da
indicacdo dos entes patrocinadores pelo Prefeito, 0 mesmo indicard alguém para representar a
Previdéncia Complementar. O Conselheiro Daniel Lange se manifestou no sentido de que 0s

Conselheiros estavam se atendo muito ao paragrafo 2° do artigo, quando o paragrafo 3° € mais
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objetivo em relagdo a situagdo. O Conselheiro Sidney explicou que decreto ndo inova, ele
apenas regula dispositivos da lei e que se a mesma ndo deixar claro as condi¢Ges da forma de
representatividade dos membros, o decreto ndo podera alterar o que nédo esta vinculado a lei,
devendo esta, de anteméao estabelecer quem serdo os componentes do Comité Gestor e que se 0
CMP ndo corrigir a forma como esta o Prefeito nomeara quem ele quiser para compor o Comité.
O Conselheiro Nivaldo se manifestou no sentido de que, na realidade, o paragrafo em questéo,
na forma como estd redigido, dispde que havera apenas representantes dos entes, quando
deveria, no seu entender dispor sobre 0s representantes dos entes e dos beneficiarios do Regime
Complementar, propondo entdo uma alteragdo na redacdo deste paragrafo para incluir também
representantes dos beneficiarios. O Assessor explicou que nao entende da mesma forma que os
Conselheiros, pois a redacdo estd clara. O Conselheiro Nivaldo salientou que para haver a
paridade levantada pelo conselheiro Sidney, € que ao invés de ser entre 0s demais entes, deveria
dispor entre os entes patrocinadores e 0s beneficiarios. O Assessor explicou que serdo definidas
as competéncias no regulamento, a remuneracgdo e a paridade, porém no artigo esta garantido
que serdo representados. O Conselheiro Sidney mencionou que possuia também um destaque
no artigo 9° da minuta do Projeto de Lei. A Conselheira Aldairia concordou com o Conselheiro
Nivaldo de que a indicacdo deve constar na lei, pois o decreto apenas ira regulamenta-la. O
Conselheiro Denilson esclareceu que na matéria levantada pelo Conselheiro Sidney ndo houve
consenso unanime no CMP em reunides anteriores e que agora os Conselheiros Nivaldo e
Aldairia concordam com o Conselheiro Sidney, porém o Conselheiro Denilson discorda em
género e grau da posicdo sobre o0 Comité Gestor, pois supde que os Entes Patrocinadores vao
indicar seus representantes e que se colocar a palavra “beneficiarios”, como se organizaria, visto
que a adesdo a complementar é facultativa, assim, mesmo que for indicado ou eleito dependera
de aprovacdo da PREVIC, porém se a discussdo fosse a respeito da criacdo da fundagéo do
CAMPREV, ai seria pertinente criar as regras, porém devido ser uma adesao, isso ndo é possivel
e que em sua opinido a questdo estad muito divergente e sugeriu que se realize uma votagéo para
que se decida se continuara a discussdo desse ponto ou se ird permanecer a proposta da minuta..
O Conselheiro Sidney apontou que isso € uma matéria de competéncia da Administracdo
Municipal e se se optar por isso € o0 Municipio que ird decidir quais vao ser seus representes no

Comité Gestor e que, se no caso 0 CMP é exigida certa capacitacdo e qualificacdo por parte dos
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representes, e que caso nao tenham essa qualificacdo ndo poderdo representar, 0 mesmo
acontecera com os representantes no Comité Gestor, e que ndo ha problema nenhum exigir a
indicacdo dessas pessoas, pois hdo compete a PREVIC indicar tais representantes, mas apenas
dispor quais os critérios objetivos para afericdo da competéncia desses representantes, como no
caso dos membros para 0 CMP, no municipio. O Conselheiro Denilson explicou que o que o
Conselheiro Sidney expressou esta disposto no artigo 3° e que essa questdo ja foi superada. O
Conselheiro Sidney expressou que a questdo ndo foi superada e que ndo gostaria de ser
repetitivo, mas que se a lei ndo dispde, o0 decreto ndo pode definir e que a paridade ndo pode ser
afastada do Comité Gestor. Se ndo for assim, o Prefeito regula e faz da forma que mais lhe
aprouver. O Conselheiro Denilson explicou que ndo estd propondo nada, mas que esta
divergindo do posicionamento do Conselheiro Sidney como Conselheiro e que o Conselheiro
Sidney esta tentando impor a vontade do mesmo perante os Conselheiros sem a devida anuéncia
dos demais conselheiros. O Conselheiro Nivaldo esclareceu que seu questionamento nesse
topico é apenas com relacdo a redacdo do §2°, e que na realidade, o Comité Gestor sé sera criado
se 0 Fundo do Municipio aderir a um terceiro e entende que no caso 0 que criou toda essa
celeuma foi a palavra “paritario” e que, substituiria a palavra paritariamente por
“representantes”, desde que os mesmos fizessem parte da Previdéncia Complementar. O
Técnico da FIPE, Sr. Euclides explicou que como membro da FIPE, possui por obrigacdo da
andlise da legislacdo e de apresentar o modelo que sera validado pelo CMP, e que por isso, em
alguns casos ha possibilidades de dispor, enquanto que em outros temas ndo ha, por isso é
importante submeter essa analise a um colegiado para que 0 mesmo possa compreender, opinar
e definir, assim a primeira avaliacdo, o Conselheiro Sidney citou a lei Complementar n°
108/2001, onde em seu artigo 10 e 11 esta disposto a composi¢do de Conselho e em se falando
nisso, sempre se busca como critério a paridade e que é importante observar a mudanca que a
Emenda Constitucional n® 103/2019 trouxe em seu artigo 202, 8§6°. Isso porque havera ainda
uma lei Federal que estabelecera requisitos para a designacédo dos membros, assim, € importante
destacar que havera um decreto para estabelecer conforme o paragrafo 2° e 3° e que quando se
fala em representacdo, ter-se-4 indicados e eleitos e que o Conselheiro Nivaldo trouxe uma
alternativa interessante ao sugerir retirar a palavra paritario, pois ap0s se colocar uma indicacao

inicial, depois poder-se-a colocar que haverd um processo de escolha, por eleicdo e que em
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varios lugares quando se trata de mudanca de regra envolvendo o Conselho se coloca uma regra
de transigdo, onde a lei disciplina que os conselheiros permanegam até nova elei¢do ou que nao
exista um Conselho que sera criado a partir da implantacdo, assim, podendo ser de inicio
indicacdo e logo apds uma eleicdo. O Assessor Financeiro e Atuarial concordou com a posi¢éo
do conselheiro Nivaldo e que se se retirar a palavra “paritario” resolveria a questdo. O
Conselheiro Sidney discordou do apontamento do Assessor. A Conselheira Aldairia retornou a
sua questdo inicial, sobre a adesdo dos servidores no regime de Previdéncia Complementar. O
Assessor explicou que aqueles que entrarem apos a vigéncia da lei fardo a adesdo na Previdéncia
Complementar de forma automatica, enquanto aqueles que entraram antes, também terdo a
possibilidade de aderir. O Conselheiro Sidney expressou que concorda com a fala do Sr.
Euclides a respeito da paridade de entes e que somente a retirada da palavra “paritariamente”
ndo resolve a questdo, portanto, ja que o Assessor se comprometeu a revisar o paragrafo, o
Conselheiro solicitou essa revisdo e que apds a mesma o documento fosse enviado para 0 CMP
para avaliar as alteracfes por ele promovida. A Conselheira Kéatia lembrou que em uma fala
anterior, o Conselheiro Denilson expressou que o assunto ndo era de opinido unanime no
Conselho, porém, ao olhar no chat da reunido disponibilizado pelo aplicativo, ficou claro que
grande parte dos Conselheiros concordava que o texto da lei deve ser o mais esclarecedor e
objetivo. O Conselheiro Daniel Lovato se manifestou no sentido de que fez uma leitura e esta
de acordo com o posicionamento do Conselheiro Nivaldo e, que ao seu ver o melhor seria retirar
a palavra em debate, visto que a mesma deixa muitas interpretac@es e dividas. O Conselheiro
Sidney explicou que a questdo de fundo é se deve existir a participacdo de indicados,
exclusivamente pela Administracdo ou se deve existir indicados pela Administracdo e também
pelos participantes. A Conselheira Maria Elvira se manifestou no sentido de que ndo entende o
porqué da resisténcia em ndo melhorar o texto da lei, pois se ndo esta disposto em lei a
participacdo de beneficiarios, ndo vai ser um decreto que ajustara as coisas. A Conselheira ainda
explicou que ao se tratar da vida de servidores 0 CMP néo deve ser displicente. A Conselheira
Irani mencionou apesar de ndo ser especialista em Lei, porém entende que decreto ndo tem
efeito de lei e, que é a favor de que a lei seja a mais clara possivel e que se estiver na Lei a
Administracdo tera de cumprir. O Conselheiro Marcelo externou sua opinidao no sentido de que

ndo diverge muito das demais e exp0s a importancia da alteracdo e que se deixe bem claro as
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coisas para que no futuro ndo haja problemas. O Assessor evidenciou que entendeu a
preocupacdo dos Conselheiros e que como se esta propondo uma nova redacdo, o Assessor
sugeriu que na nova redagdo fique disposto que: “O representante indicado pelo poder
Executivo e demais Entes Patrocinadores do CAMPREV, que participam do Regime de
Previdéncia Complementar, para acompanhamento e fiscalizacdo e gestdo do plano de
beneficios”. O Conselheiro Denilson expressou-se de que em nenhum momento disse que o
texto ndo dever ser melhorado e concordou gue o texto deveria ser alterado e se aproximar ao
méaximo das disposictes das Leis Complementares n°. 108 e 109 de 2001, porém divergiu na
questdo ao posicionamento do Conselheiro Sidney sobre o Comité Gestor, que assim como
outros membros do Conselho, também tem formacdo académica na area do Direito e pds-
graduacgdo em Previdéncia, conforme relatado anteriormente por uma Conselheira em defesa da
proposta do Conselheiro Sidney. O Conselheiro Daniel Lovato efetuou a leitura final do 82° em
debate. Os Conselheiros continuaram o debate a respeito das alteracdes que devem ser
realizadas na Minuta do Projeto de Lei. Dando continuidade, a Conselheira Tania deixou sua
posicao clara a respeito da participacdo dos beneficiarios no Comité. Outra questdo levantada
foi em relagéo ao artigo 4°, §7° e questionou o porqué os prazos mudaram de artigos. O Assessor
explicou que € mesmo 85° e que foi um erro na hora da digitagdo. O conselheiro Sidney abordou
o disposto no Art. 9°, § 3°, que diz que ““ Os beneficios ndo programados deverdo assegurar, no
minimo, os decorrentes de invalidez, morte e acidente de trabalho e serdo estruturados
unicamente com base na reserva acumulada em favor do participante.” O conselheiro entende
que ndo deveria ser incluido, na minuta, a cobertura de acidente de trabalho, pois esta cobertura
é uma obrigacdo do Ente e que ndo deve ser o acidente de trabalho suportado pelo RPC, pois
na verdade quem estaria arcando com os custos desta cobertura, seria 0 proprio servidor.
Destacou que verificou junto ao regulamento do PREVCOM e que nele somente é previsto,
como beneficios de risco, os sinistros de invalidez e morte, portanto esta insercao inviabilizaria
a adesao ao plano da PREVCOM e acredita que também outras EFPC ndo possuem este tipo de
cobertura. Para o conselheiro, a manutencdo do texto representaria um encargo, que hoje é da
administracdo, transferido para o servidor. Asseverou que que a EC 103, art. 9°, 3° “Os
afastamentos por incapacidade temporaria para o trabalho e o salario-maternidade serdo pagos

diretamente pelo ente federativo e ndo correrdo a conta do regime proprio de previdéncia social
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ao qual o servidor se vincula.”, nesse sentido, entende ser claro que o pagamento pela
incapacidade temporaria para o trabalho compete ao ente federativo e ndo ao RPPS, ou no caso
do RPC. Levado a votacao, foi deliberado por dez votos a um a manutencdo do texto. O
Assessor fez mais algumas breves consideracfes a respeito da importancia dessa lei e de sua
clareza. Os Técnicos tanto da FIPE quanto o Assessor do CAMPREV agradeceram a
oportunidade de poder participar da reunido e poder debater sobre o futuro do Instituto. 1V -
DELIBERACAO: Enviar a Diretoria Executiva, a manifestacio do Conselho Municipal de
Previdéncia, a analise da nova Minuta de Projeto de Lei com as respectivas alteracdes, projeto
esse que “Institui o Regime de Previdéncia Complementar para os servidores publicos do
Municipio de Campinas, titulares de cargos de provimento efetivo da Administracdo Direta,
suas Autarquias, FundacGes e Camara Municipal, encaminhada ao Colegiado através do SEI -
2020.834-21. V - ENCERRAMENTO: Nada mais havendo a ser tratado, o Presidente
agradeceu a presenca dos conselheiros e deu por encerrada a reunido. Do que, para constar, foi
lavrada a presente Ata sendo assinada por mim, Denilson Pereira de Albuquerque
( ) Secretario do CMP, que a lavrei, pelo Presidente do CMP e demais conselheiros

presentes, estando devidamente de acordo com 0s termos acima.

Adairia Calixto de Medeiros

Daniel Lange de Souza

Daniel Lovato

Denilson Pereira de Albuquerque

Irani Candida dos Santos Montanhez

José Erivan Leite de Araujo




INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO
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CNPJ - 06.916.689/0001-85
CONSELHO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA - CMP

Katia Maria Constancio Caparroz

Marcelo Henrique de Paula

Maria Elvira Moreira Pavarini

Nivaldo Camilo de Campos

Sidney Vieira Costacurta

Téania Maria Amorim de Oliveira

Obs.: Esta folha € parte integrante de Ata da 33% Reunido Extraordinaria do CMP
ocorrida em 16/07/2020.
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