CAPACITACAO CAMPREV
Modulo: Beneficios Previdenciarios

Palestrante: Viviane Carvalho
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' Aposentadoria

Conceito de
aposentadoria

“d

/E a denominacao qUE s€
dd ao direito de alguém

continuar a perceber
uma quantia em espécie,
mesmo depois de
cessada a sua prestacdo
laboral.
Esse pagamento passa a
ser denominado de

“Proventos’.

\ﬂoven’ros/Vencimen’ros /

ec2g



: Aeosentadoria
DEFINICC)ES DE TEMPO DE SERVICO

/ TEMPO DE SERVICO: o periodo de efefivo\
exercicio, somado aos periodos de
afastamentos considerados como  efetivo
exercicio pelo estatuto funcional e o5
acréscimos previstos em lei (tempo ficto), tais
como licenca prémio em dobro, férias em/

ULV, ©UIlC.

ec2g



. Aeosentadoria
DEFINI(;(")ES DE TEMPO DE SERVICO

- N

TEMPO DE SERVICO: o periodo de efetivo exercicio,
somado aos periodos de afastamentos considerados
como efetivo exercicio pelo estatuto funcional e os
acréscimos previstos em lei (tempo ficto), tais como
\Iicenga prémio em dobro, férias em dobro, etc. )

~

ec2g

2

TEMPO DE SERVICO PUBLICO: tempo de exercicio de
cargo, funcdao ou emprego publico, ainda que
descontinuo, na Administracdao direta, indireta,
autarquica ou fundacional de qualquer dos entes
kfederativos.




Temeo de Contribuigéo e Temeo Ficto

TEMPO DE CONTRIBUICAOQ: todo o periodo de
/~ efetivo exercicio, e os assim considerados I
como tal pelo estatuto funcional, para os quais
houve confribuicdo previdencidria ou
vinculacdo a Regime Previdencidrio (Proprio

ec2g

ou Geral). Considera-se tempo de

conftribuicdo todo o tempo de servigo
\_computado até 15/12/1998 (art. 40, §10, Y,

EC20/98).

TEMPO FICTO: periodo de tempo, até R

15/12/1998, que a lei considera para fins de
aposentadoria, para os quais nado houve
efetivo exercicio e/ou contribuicdo.




Temeo de Contribuigéo e Temeo Ficto

TEMPO DE CONTRIBUICAOQ: todo o periodo de
/~ efetivo exercicio, e os assim considerados I
como tal pelo estatuto funcional, para os quais
houve confribuicdo previdencidria ou
vinculacdo a Regime Previdencidrio (Proprio

ec2g

ou Geral). Considera-se tempo de

conftribuicdo todo o tempo de servigo
\_computado até 15/12/1998 (art. 40, §10, Y,

EC20/98).

TEMPO FICTO: periodo de tempo, até R

15/12/1998, que a lei considera para fins de
aposentadoria, para os quais nado houve
efetivo exercicio e/ou contribuicdo.




-

TEMPO DE CONTRIBUICAO

| /Todo o periodo de efetivo\

exercicio, e 0S assim
considerados como tal pelo
estatuto funcional, para os
quais houve contribuicao
previdenciaria ou
vinculacao a Regime
Previdenciario (Préprio ou
Geral). Considera-se
tempo de contribuicao todo
o tempo de servico
computado até 15/12/1998

(art. 40, §10, EC20/98). 1
\_ /

ec2g



REMUNERACAO DO CARGO EFETIVO

(art. 2°, inc. IX da O.N. MPS n°

02/2009)

Vencimento-base

Vantagens* pecuniarias
permanentes (inerentes
ao cargo efetivo)

Adicionais de carater
individual

permanentes
(gratificacdes tornadas

permonem‘es em

#
ec2g



REMUNERACAO DO CARGO EFETIVO

#
ec2g

(art. 22, inc. IX da O.N. MPS n2 02/2009)

Vencimento-base

Vantagens* pecuniarias
permanentes (inerentes
ao cargo efetivo)

l Adicionais de carater

individual

permanentes
(gratificacdes tornadas

permonem‘es em




REMUNERACAO DO CARGO EFETIVO

#
ec2g

(art. 22, inc. IX da O.N. MPS n2 02/2009)

Vencimento-base

Vantagens* pecuniarias
permanentes (inerentes
ao cargo efetivo)

l Adicionais de carater

individual

permanentes
(gratificacdes tornadas

permonem‘es em




REMUNERACAO DO CARGO EFETIVO

#
ec2g

(art. 22, inc. IX da O.N. MPS n2 02/2009)

Vencimento-base

Adicionais de carater
individual

permanentes
(gratificacdes tornadas

permonem‘es em

Vantagens* pecuniarias
permanentes (inerentes
ao cargo efetivo)




N

ao Fazem Parte da Remuneracao do Carqgo Efetiv

- ) L.

?

Parcelas de cardter precdrio
e _transitério (art. 43 e § 9° do
art. 61 , ambos da O.N. MPS

| N°02/2009) ., | )

! |

4 Parcelas pagas em\
decorréncia do local de
trabalho e do exercicio de
cargo _em ___comissdo _ ou
funcdo gratificada (art. 10 da

3

\_Lei Federal n°® 10.887/04) Yy
L .

Parcelas de natureza

indenizatoria

ec2g



Nao Fazem Parte da Remuneracao do Carqo Efetiv

;L__f i —

—

ec2g

Parcelas de cardter precdrio e
transitorio (art. 43 e § 92 do art. 61
, ambos da O.N. MPS N¢ 02/2009 )

g .

Tm—

P
% | i

e — ' | A |

e A

S Parcelas pagas em decorréncia do

local de trabalho e do exercicio de

cargo em comissdo ou fungdo

gratificada (art. 10 da Lei Federal
o

1’\n 10.887/251) _ )

| 4

Parcelas de natureza indenizatoria




Nao Fazem Parte da Remuneracao do Carqgo Efetiv

;L__f i —

—

ec2g

Parcelas de cardter precdrio e
transitorio (art. 43 e § 92 do art. 61
, ambos da O.N. MPS N¢ 02/2009 )

g .

Tm—

P
% | i

e — ' | A |

e A

S Parcelas pagas em decorréncia do

local de trabalho e do exercicio de

cargo em comissdo ou fungdo

gratificada (art. 10 da Lei Federal
o

1’\n 10.887/251) _ )

| 4

Parcelas de natureza indenizatoria
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Modalidade de Aposentadorias ‘
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Modalidade de Aposentadorias ‘
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Modalidade de Aposentadorias ‘
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Aposentado

~ rna
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40 da CF/1988
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yosentadoria Compﬂlseczg

X 28

i

APOSENTADORIA COMPULSORIA

»75 anos de idade (homem/mulher);

> Independe de manifestacdo do servidor;

» Proventos proporcionais.



N £

( KposeiBsoria Volunie%ag

X 28

APOSENTADORIA VOLUNTARIA

> Manifestacido expressa do servidor:

+* Voluntaria Integral;

¢ Voluntaria Proporcional; e

+»* Voluntaria Especial de Professor.



] A sntadoria Voluntaria lnteeczg

NN

APOSENTADORIA VOLUNTARIA INTEGRAL

¢ 10 anos de efetivo exercicio no servigo publico

¢ 5 anos no cargo efetivo em que se dara a aposentadoria

c-; 7 o
»---1/' 60 anos de idade ﬁm_ 55 anos de idade

l\ 35 anos de contribuigao 30 anos de contribuicao

A

et . N
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] ‘ adoria Voluntaria ProporcieCZg

APOSENTADORIA VOLUNTARIA PROPORCIONAL

F

¢ 10 anos de efetivo exercicio no servigo publico

¢ 5 anos no cargo efetivo em que se dara a aposentadoria

. -
¥ 65anos de idade ﬂ(m' 60 anos de idade

N\

b A

A

Proventos proporcionais
ao tempo de contribuicao




7

—

Artigo 40, §52 da CF/1988:

“Os requisitos de idade e de tempo de
contribuicao serao reduzidos em cinco
anos, em relagao ao disposto no § 1°,
lll, "a", para o professor que comprove
exclusivamente tempo de efetivo
exercicio das funcoes de magistério na
educacdo infantii e no ensino
fundamental e médio.”




fi 0

| APOSENTADORIA VOLUNTARIA ESPECIAL DE PROFESSOR |

TEMPO DE EFETIVO EXERCICIO DE
FUNCOES DE MAGISTERIO:

Tempo de contribuicdo do ocupante de
cargo efetivo de professor transcorrido
no exercicio de funcdes de docéncia,
direcao de unidade escolar, coordenacao
e _assessoramento pedagdgico, em
estabelecimento de educacao basica em
seus diversos niveis e modalidades.
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APOSENTADORIA VOLUNTARIA ESPECIAL DE PROFESSOR

o

oy Aposentadoria II% taria EsEecial de ProfEEEig

¢ 10 anos de efetivo exercicio no servigo publico

¢ 5 anos no cargo efetivo em que se dara a aposentadoria

55 anos de idade @i 50 anos de idade

25 anos de contribuicao

o Ty

?y"; \V,, 30 anos de contribuicao

¥ y

-

W
Y

et . N
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w

Artigo 6° da
Emenda
Constituciona
I n°41/2003

Artigo 3° da
Regras de Emenda
.~ Constitucional
Transicao n° 47/2005;

Artigo 6°-A da
Emenda
Constitucional
n° 41/2003
(incluido pela
EC n°70/2012).

ec2g



w

Artigo 6° da
Emenda
Constituciona
I n° 41/2003

Artigo 3° da
Regras de Emenda
.~ Constitucional
Transicao n° 47,/2005:

Artigo 6°-A da
Emenda
Constitucional
n° 41/2003
(incluido pela
EC n°70/2012).

ec2g



w

Artigo 6° da
Emenda
Constituciona
I n° 41/2003

Artigo 3° da
Regras de Emenda
.~ Constitucional
Transicao n° 47/2005;

Artigo 6°-A da
Emenda
Constitucional
n° 41/2003
(incluido pela
EC n°70/2012).

ec2g



: ] ‘ I ' i i Reﬁras de Transeézg

CF, art 6° da EC 41/2003

f

% Ingresso no servigo publico antes de 31/12/2003
¢ 20 anos de servigo publico

4+ 10 anos na carreira (inciso VII do art. 2° e art. 71 da Orientagdo Normativa

- MPS n° 02/09); Qual é a diferenca?

L% 5 anos no cargo

NN

G -
‘Y:"‘/ 60 anos de idade A_ 95 anos de idade
35 anos de contribuicao ﬂftﬂ 30 anos de contribuicao
n I

et . N
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Artigo 6° da Emenda Constitucional n® 41/2003

' ] ‘ _Ht g | : Rleﬁras de TranSEi:Zg

c/c §5° do art. 40 da CF/88

% Ingresso no servigo publico antes de 31/12/2003

¢ 20 anos de servigo publico

¢ 10 anos na carreira (inciso VII do art. 2° e art. 71 da Orientacdo Normativa
MPS n° 02/09);

Tempo de efetivo exercicio de magisteério
%* 5 anos no cargo
@ 55 anos de idade

.y @ 50 anos de idade
sﬁT\\; 30 anos de contribuicao 25 anos de contribuicao
}i "~ 'Reducéo de 5 anos \f’ Reducdo de 5 anos
4

et . N
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”.I ’ i -‘” ~ Regras de Trans %d
- - ec2g

Artigo 6° da Emenda Constitucional n°® 41/2003

» Proventos = ultima remuneragéo
do cargo efetivo;

» Fixacdo em parcelas;

> Garantia de Paridade (art. 22 da
ECn247/05 e art. 72 da EC n®
41/03).




, . 3 l' P 9
] l I l ! Reﬁras de Transec2g

Artigo 6° da Emenda Constitucional n® 41/2003

‘ ¢ Ingresso no servigo publico antes de 15/12/1998

% 25 anos de servico publico Professor tem direito, mas ndo combina
, com o § 5° do art. 40 da CF/88.
+* 15 anos na carreira . ~ . « s
Paridade na pensao previdenciaria
j % 5 anos no cargo

@J 3-7- I )-m
¥ 35anosde contribuicdo ﬂﬂ” 30 anos de contribuicao
A

“ 60 anos de idadel 55 anos de idadel

Soma =95 Soma = 85 t
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| | - Regras de Trans ¢
— ec2g

1

Artigo 6° da Emenda Constitucional n°® 41/2003

» Proventos = ultima remuneragdo do cargo
efetivo;

» Fixa¢do em parcelas;

» Garantia de Paridade (art. 22 da EC n2
47/05 e art. 72 da EC n2 41/03).



‘ Regras de Transeczg
- ' ‘ - Consultoria

Emenda Constitucional n° 70/2012

» Acrescenta art. 62-A a Emenda
Constitucional ne 41/03, para estabelecer
critérios para o calculo e a correcao dos
proventos da aposentadoria por invalidez
dos servidores puablicos que ingressaram
no servigo publico até a data da publicacao
daquela Emenda Constitucional;

> Servidor que tenha ingressado no servigo
publico ate 31.12.03;

» Tenha se aposentado ou venha a se
aposentar por invalidez permanente (inc.
I, § 19, art. 40 da CF).



EC70/12
APOSENTADORIA POR
INVALIDEZ

Ay

Regras de Transec2g
- ' ' - Consultoria

Emenda Constitucional n° 70/2012

»Fundamentacdo Legal: art. 40, §12, | da CF/1988 c/c
art. 62-A da Emenda Constitucional n2 41/03.
»Fixacao:

- Proventos calculados com base na ultima
remuneragdo do cargo efetivo;

- FixagGo em parcelas;

- Garantia de Paridade (art. 22 da EC n?
47/05 e art. 72 da EC n2 41/03).

- Proporcionalidade, quando for o caso, em
anos (e ATS integral).
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Reajustamento de
osentadorias e Pensodes
por Morte




Reajustamec2g
- r ' - Consultoria

Reajustamento de Aposentadorias e Pensoes por Morte

Paridade: E o direito assegurado ao servidor publico
titular de cargo efetivo a ter seus proventos revistos, Na
mesma propor¢do e na mesma data, sempre que se
modificar a remunera¢do dos servidores em atividade,
sendo também a eles estendidos quaisquer beneficios ou
vantagens posteriormente concedidos aos servidores em

atividade, inclusive quando decorrentes de
transformac¢do ou reclassificacdo de cargo ou fun¢do em
que se deu a aposentadoria ou que serviu de referéncia
para a concess@o da pensdo.



Reajustam@(2

. — ' ‘ Consultoria

Reajustamento de Aposentadorias e Pensoes por Morte

*Reajuste nas Datas e Indices do RGPS: Para os

servidores que se aposentarem e pensionistas que
tiverem seus proventos e pensdes fixados nos termos do
que dispoée o artigo 40 da ConstituicGo Federal a Lei
10.887/2004, em seu artigo 15 estabeleceu que os

proventos de aposentadoria e as pensées serdo

reajustados na mesma data e no mesmo indice em que

se der o reajuste dos beneficios do Regime Geral de

Previdéncia Social — INSS.



' ’ _ Abono de Permanéé%?g

X I K.

ABONO DE PERMANENCIA

O servidor titular de cargo efetivo que tenha completado as
exigéncias para aposentadorias voluntdrias por idade e tempo de
contribuig¢do (artigo 40, inciso I, alinea “a” e artigo 29. Da Emenda
Constitucional 41/2003) e que optar por permanecer em atividade,
fara jus a um abono de permanéncia equivalente ao valor da sua
contribuicGo previdencidria, até completar as exigéncias para

aposentadoria compulsdria.



N £

Abono de PermanéEE?g

X 28

ABONO DE PERMANENCIA

O abono previsto no caput sera concedido, nas mesmas condigbes, ao g
servidor que, até 31 de dezembro de 2003, tenha cumprido todos os

requisitos para obten¢do da aposentadoria voluntdria, com proventos

integrais ou proporcionais, com base nos critérios da legislacdo entéo

vigente, desde que conte com, no minimo, vinte e cinco anos de

contribuigcéo, se mulher, ou trinta anos, se homem.



Consultoria

éncia

o

A Nova Previd




: Ob'|etivo§

» ec g

Caracteristi
ca

Motivacdo
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Obijetivo

o = B
L] e

* Reforma de carater economico.
* Redugao de privilégios.

b
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Motivacdo ‘ : e
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Consequénc
ia

Reforma da
previdéncia?
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. Ob'|etivo§-
.;‘.. () B
- i
* Reforma de carater economico.

* Redugao de privilégios.

Caracteristi

@ C1
* Aumento dos gastos.
* Busca de garantia do

pagamento dos beneficios
ja concedidos.

Reforma da
previdéncia
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i
1

* Reforma de carater economico.
* Redugao de privilégios.

' 9 |58 |
| © Aumento dos gastos.
* Busca de garantia do

pagamento dos beneficios
ja concedidos.

Caracteristi
ca

Reforma da
previdéncia

Motivacdo

~

=l P

Nl
o Y,

* Redugao dos gastos.

* Incentivo a Previdéncia
Complementar.

* Mudanga do perfil protetivo
para um perfil de amparo
basico.
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Normas de Implantacao
Imediata

1 Wl

RPPS Municip
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NORMAS DE IMPLANTACAO IMEDIATA

Vedacdo - Criacdo
de Novos RPPS

Vedacdo -

Pagamento de
Beneficios ndo
Previdencidrios

Previdéncia
Complementar -
Obrigatdria

Aposentadoria
compulsoria

'

E vedado a criacio de RPPS
para aqueles que
instituiram até a data da
publicacdo da EC 103/2019
(§22 do Art. 40 da CF/88).

\_

nao O

~

/ |




NORMAS DE IMPLANTACAO IMEDIATA

Vedado criar RPPS

Vedado pagar
beneficios ndo
previdencidrios

Previdéncia
Complementar

Aposentadoria
compulsoria

@ )

E vedado o pagamento pelo
RPPS Municipal de
afastamento por incapacidade
para o trabalho, salario
maternidade e auxilio
reclusdao com recursos dos
RPPS (§§2° e 3° do Art. 9° da
EC n° 103/19




NORMAS DE IMPLANTACAO IMEDIATA

Vedado criar RPPS / \

A obrigatoriedade de

instituicdao, no prazo maximo

Vedado pagar de 2 anos contados da
beneficios ndo publicacdo da EC n° 103/19,
previdencidrios - da Previdéncia Complementar

para os seus servidores (§ 6°

A do Art. 9° da EC n° 103/19).
Previdéncia

Complementar

Aposentadoria
compulsoria K




NORMAS DE IMPLANTACAO IMEDIATA

Vedado criar RPPS

Vedado pagar
beneficios ndo
previdencidrios

Previdéncia
Complementar

Aposentadoria
compulsoria

' )

Os critérios para a concessao
da aposentadoria compulséria
(Inciso 1l, § 1° do Art. 40 da
CF/88 c/c § 4° do Art. 26 da
EC 103/19).




NORMAS DE IMPLANTACAO IMEDIATA

Aliquota de
contribuicdo

Vedacdo de
acumulacado de
pensdo

Vedacao de
realizacdo de
parcelamentos de
débitos

Auxilio Reclusdo e
Saldrio Familia

ﬁs novas aliquotas h

contribuicdo dos servidores
ocupantes de cargo de
provimento efetivo, devendo
ser aplicada no 1° dia do
guarto més apos a publicacao
da EC n° 103/19 (§ 13 do Art.
40 da CF/88 c/c Art. 28 e
Inciso | do Art. 36 da EC n°
103/19).




NORMAS DE IMPLANTACAO IMEDIATA

Aliguota de
contribuicdo

Vedacdo de
acumulacado de
pensdo

Vedacao de
realizacdo de
parcelamentos de
débitos

Auxilio Reclusdo e
Saldrio Familia

' N

A vedacao de acumulacao de
pensao em divergéncia com o
disposto no Art. 24 da EC n°
103/19 (§ 6° do Art. 40 da
CF/88).




NORMAS DE IMPLANTACAO IMEDIATA

Aliguota de
contribuicdo

Vedacdo de
acumulacado de
pensdo

Vedacao de
realizacdo de
parcelamentos de
débitos

Auxilio Reclusdo e
Saldrio Familia

' N

Vedacao de realizacdao de
parcelamento de débitos dos
Municipios com os RPPS em
prazo superior a 60 meses (§
9° do Art. 9° da EC n° 103/19
c/c § 11 do Art. 195 da CF/88).




L)

Aliquota de | / \

contribuicdo

NORMAS DE IMPLANTACAO IMEDIATA "?2
| ec2g

Os critérios e valores para
Vedacdo de pagamento de auxilio reclusao
acumulacao de e salario familia (Art. 27 da EC
Pensao ' n° 103/19).

Vedacao de
realizacdo de
parcelamentos de
débitos

Auxilio Reclusdo e
Saldrio Familia




NORMAS DE IMPLANTACAO IMEDIATA

Abono de
Permanéncia

/Regra Atual : AP - Regra GeD

Vedacdo de
Incorporacoes

Readaptacdo

Aposentadoria por
Incapacidade
Permanente

40 § 19 da CF/88, Art. 22. Da
EC 41/2003, Art. 32 da EC
47/2005 (TCU).

Apos a edicao de lei local:
Podera prever ou nao o
pagamento do abono e
discricionaridade para
estabelecer valores.




NORMAS DE IMPLANTACAO IMEDIATA

Abono de
Permanéncia

Vedacdo de
Incorporacoes

Readaptacdo

Aposentadoria por
Incapacidade
Permanente

~

Vedacao de Incorporagcao em
Atividade.

Leis Municipais nao
recepcionadas pela EC
103/2020

Excecoes: Direito Adquirido
Incorporacgdes Fracionadas.

\_ Wy




NORMAS DE IMPLANTACAO IMEDIATA

L)

Abono de

Permanéncia = Constitucionalizacao;

do cargo de origem;
Vedacdo de -

S Manutencao de
Incorporagoes remuneracao de acordo
com o cargo de origem;
= Mitigacao do conceito de
Readaptacdo ISONOMIA.

Aposentadoria por

Incapacidade
Permanente

= Pode ser em cargo diverso

~

ec2g



Abono de
Permanéncia

Vedacdo de
Incorporacoes

Readaptacdo

Aposentadoria por
Incapacidade
Permanente

~

Os critérios para a concessao
das aposentadorias por
incapacidade permanente
(Inciso I, § 1° do Art. 40 da
CF/88).

\_ M




' ” ec2g

Direito
Adquirido?

/As atuais normas constitucionais e\
infraconstitucionais relativas as
aposentadorias e pensdes em vigor
até a vigéncia da EC 103/19
permanecem em vigor para oS
Municipios até a publicacdo de lei

K local ) /

!



EC n° 103/2019 o

Direito
Adquirido?

ﬁs servidores municipais quh

implementarem o direito a
concessao da aposentadoria apods a
publicacao da EC n° 103/19 e até a
adocao das regras de concessao
nela previstas poderao se
aposentar pelas regras do Art. 40
da CF antes da alteracao
promovida pela EC n° 41/03 e pelas
regras de transicdo das Emendas
Constitucionais 41/03 e 47/05 até a

Qgislagéo local dispor em contrério/




EC n° 103/2019

Complementacéao
de Renda?

/

Os Municipios que fazem
complementacdo de renda para os
| - | servidores aposentados pelo RGPS
: 5 ; poderdo continuar a realizar estes

pagamentos. E vedada a instituico
de novas complementacodes.

Yj
] ] A

ec2g



' v ec2g

Extincdo de
Vinculo?

e A
(§ 3° doArt. 40 — EC 103/2020)
Aposentadorias com aproveitamento
de tempo de servigo publico.
Empregados publicos - Filiagao ao
RGPS.
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PEC PARARELA (PEC 133/2019)

As regras de concessao de aposentadoria previstas na EC n°
103/19 nao se aplicam imediatamente aos Municipios.



Quais providéncias sdo necessarias para que as regras de
concessao de aposentadoria passem a ser aplicadas mesmo
antes da entrada em vigor da PEC Paralela?

eadlizar a alteracdo na Lei
Orgdnica prevendo a
dade minima para a
oncessao de
aposentadoria.

Apusmmnom

=SSN
-

Através de lei municipal, em sua
maioria através de lei
complementar, de iniciativa
privativa do Poder Executivo,
realizar a adogao das alteracdes
realizadas pela EC n° 103 no
Art.149 da CF/88.

|

Revogar a aplicabilidade, no
ambito municipal do § 21 do
Art. 40 da CF e dos Arts. 2°,6° e
6°-A da EC n° 41/03 e do Art. 3°
da EC n° 47/05.

Disciplinar no ambito local a
concessao de aposentadoria previstos
no inciso Ill, § 1°, § 3°, § 4°-A, § 5° e
§7° do Art. 40 da CF/88.(Calculo de
proventos, Apos. deficiente, Ap.
professores e pensdo por morte).

ec2g



Quais providéncias sdo necessarias para que as regras de
concessao de aposentadoria passem a ser aplicadas mesmo
antes da entrada em vigor da PEC Paralela?

Realizar a alteracdo na lei
orgdnica prevendo A

terad0 iqode  minima para @

concessdo de
aposentadoria.

P0SENTADORIA

=N

Através de lei municipal, em sua
maioria através de lei
omplementar, de iniciativa
privativa do Poder Executivo,
realizar a adocgao das alteracdes
realizadas pela EC n° 103 no

Revogar a aplicabilidade, no
ambito municipal do § 21 do
Art. 40 da CF e dos Arts. 2°,6° e
6°-A da EC n° 41/03 e do Art. 3°
da EC n° 47/05.

Disciplinar no ambito local a
concessao de aposentadoria
previstos no inciso lll, § 1°, § 3°,
§ 4°-A, § 5° e §7° do Art. 40 da
CF/88.

ec g



Quais providéncias sdo necessarias para que as regras de
concessao de aposentadoria passem a ser aplicadas mesmo
antes da entrada em vigor da PEC Paralela?

ec g

Através de lei municipal, em sua
Realizar a alteracdo na lei JISHIRAL - maioria através de lei

~~ orgdnica prevendo A L complementar, de iniciativa
qlterd 0 idade minima para  a = = privativa do Poder Executivo,
concessdo de realizar a adogdo das alteragGes
aposentadoria. realizadas pela EC n° 103 no

| | Art.149 da CF/88.

Revogar a aplicabilidade, no Disciplinar no ambito local a
ambito municipal do § 21 do concessao de aposentadoria
Art. 40 da CF e dos Arts. 2°,6° e # %@ previstos noinciso lll, § 1°, § 3°,
6°-A da EC n° 41/03 e do Art. 3° | i 8 § 4°-A, § 5° e §7° do Art. 40 da

da EC n° 47/05. CF/88.




Quais providéncias sdo necessarias para que as regras de
concessao de aposentadoria passem a ser aplicadas mesmo
antes da entrada em vigor da PEC Paralela?

Realizar a alteracdo na lei
orgdnica prevendo A

terad0 iqode  minima para @

Apusmmnom

=SSN

Através de lei municipal, em sua
maioria através de lei
complementar, de iniciativa
privativa do Poder Executivo,

concessdo de realizar a adogdo das alteracGes
aposentadoria. realizadas pela EC n° 103 no
| | Art.149 da CF/88.
’ Revogar a aplicabilidade, no Disciplinar no ambito local a

3 ambito municipal do § 21 do
Art. 40 da CF e dos Arts. 2°,6° e
6°-A da EC n° 41/03 e do Art. 3°
da EC n° 47/05.

oncessao de aposentadoria
previstos no inciso lll, § 1°, § 3°,
§ 4°-A, § 5° e §7° do Art. 40 da
F/88.

ec g
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Ao Aposentadoria Esp'eczg

——

PLICAVEL AOS SERVIDO

A RES
TITULARES DE CARGOS EFETIVOS.

APOSENTADORIA ESPECIAL - REGRA PERMANENTE

| — ]
/ REQUISITO HOMEM E MULHER
A Idade 60 Anos
/ Tempo de contribuicdo 25 Anos
’ Tempo de servigo publico 10 Anos
Tempo Cargo 5Anos
‘ 25 Anos

Tempo Efetiva Exposicdo

Inciso II do § 2° do Art. 10 da EC n® 103/19
r o

Proventos:

1 — Correspondera a 60% da média aritmética das
contribuicoes, com acréscimo de 2% para cada ano de
contribuicao que exceder a 20 anos de contribuicao.

2 — Nao poderao ser inferiores ao salario minimo ou
superiores ao limite do RGPS, se implantada a
previdéncia complementar.

Reajuste:

Pelos critérios do RGPS - § 7° do Art. 26 da EC n°
103/19.

Abono de permanéncia:

Sim, nos termos do § 5° do Art. 10 da EC n° 103/19.
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APOSENTADORIA POR INCAPACiDADE PERMANENTE

(Inciso I do § 1° do Art. 40 da CF/88)

Proventos:

1 — Correspondera a 60% da média aritmética das
contribuicoes, com acréscimo de 2% para cada ano de
contribuicao que exceder a 20 anos de contribuigao.

2 — Se decorrente de acidente de trabalho, de doenca

profissional ou de doenca do trabalho, sera
correspondente a 100% da média aritmética simples,
limitada ao teto do RGPS para aqueles que optaram
pela previdéncia complementar.

Aposentador Incapacidade Permaneczg
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) yosentadoria Compulsec2g

“APOSENTADORIA COMPULSORIA |

(Inciso IT do & 1° do Art. 40 da CF/88 e lei complementar n° 152)

Proventos:

O calculo da aposentadoria compulsoria ¢é
proporcional. Sera o resultado do tempo de
contribuicao dividido por 20 anos, limitado a um
inteiro e multiplicado pelo valor da média de 60% das
contribuigoes.

Obs:
Caso o servidor tenha completado 75 anos de idade e
ja tenha implementado os requisitos para a

75 anos aposentadoria voluntaria que lhe resulte situagao mais
favoravel podera optar pela aposentadoria voluntaria




T RT

yosentadoria Compulseczg

APOSENTADORIA COMPULSORIA |
(Inciso IT do & 1° do Art. 40 da CF/88 e lei complementar n° 152)

Exemplo:
Homem com 75 anos de idade, ocupante de cargo provimento efetivo.

Tempo de contribuicao de 18 anos. Média dos vencimentos base para
contribui¢do RS 1.200,00 e udltima remuneragdo no valor de RS 1.500,00.

Total Tempo Contribuigdo 18 Anos
Denominador 20 Anos
Célculo indice Provento 18/20=0,90
indice Apurado 90%
Média Base de Contribuic3o R$1.200,00
Valor do Provento R$1.080.00
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loria Pessoa com Deﬁc1eec2g
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APOSEN TADORIA PESSOA COM DEFICIENCIA
(Caput do Art. 22 da EC n° 103/19 — Lei Complementar n° 142 de 08/05/2013 e IN/SPPS 02/2014)

F 7V I .

Proventos:

1 — Se integrais: Valor correspondente a 80% da média
das contribui¢des, nos termos do §3° do Art. 40 da |
CF/88 c/c Art. 1° da Lei 10.887/2004.

2 — Se proporcionais: Art. 13 § 1° da IN/SPPS 02/2014
N30 hd idade l c¢/c Paragrafo Unico do Art. 22 da EC n° 103/19.

minima

Grave 25 20
Moderada | 29 24
Leve 3 28

NN

Reajuste:
Pelos critérios de RGPS - inciso IV do Art. 9° da Lei

Poderdo ser estabelecidos critérios diferenciados Complementar 142

para aposentadoria dos servidores com deficiéncia
conforme Lei complementar do respectivo ente
federativo com requisitos diferenciados. (§ 4°-A do

Art. 40 da CF/88) Abono de Permanéncia:

‘ \k P G Sim, nos termos do Art. 8° da EC n° 103/19.
A
’ fJ ¥ . 1)

60 Anos| 55 Anos

Qualquer 15
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K | ' Regras de Transe€2g
A EW. coneuare

- i X
1* REGRA DE TRANSICAO
(Incisos I ao V do caput c/c inciso I § 6° do Art. 4° da EC n® 103/19)

APLICAVEL AOS Idade

Tempo de Contribui¢do

SERVIDORES TITULARES Tempo de Servico Publico
DE CARGOS EFETIVOS Tempo no Cargo
QUE TENHAM Bomosem A1)

Pontos em 2020

INGRESSADO ATE e
31/12/2003. Pontos em 2022

Pontos em 2023
Pontos em 2024
Pontos em 2025
Pontos em 2026
Pontos em 2027
Pontos em 2028
Pontos em 2029
Pontos em 2030
Pontos em 2031
Pontos em 2032
\nontos em 2033 e sesuintes
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1* REGRA DE TRANSICAO

(Incisos I ao V do caput c/c inciso I § 6° do Art. 4° da EC n® 103/19)

Proventos:
Integrais.

APLICAVEL AOS _
SERVIDORES TITULARES Reajuste:

DE CARGOS EFETIVOS Paridade.
QUE TENHAM

INGRESSADO ATE Abono de Permanéncia:
31/12/2003. Sim, nos termos do Art. 8° da EC n°® 103/19.

Contagem dos pontos:
Os pontos serao apurados pela soma da idade
e tempo de contribuicdao computados em dias.




;

APLICAVEL AOS
SERVIDORES TITULARES
DE CARGOS EFETIVOS
QUE TENHAM
INGRESSADO ATE
13/11/2019.

2* REGRA DE TRANSICAO

(Incisos I ao V do caput do Art. 4° da EC n° 103/19)

Regras de Trans
.

Idade (até 31/12/2021)

dade (a partir de 01/01/2022) 62 57 57 52
Tempo de Contribuigcdo 35 30 30 25

Tempo de Servigo Publico 20

Tempo no Cargo 5
Pontos em 2019 96 86 91 81
Pontos em 2020 97 87 92 82
Pontos em 2021 98 88 93 83
Pontos em 2022 99 89 94 84
Pontos em 2023 100 90 95 85
Pontos em 2024 101 91 96 86
Pontos em 2025 102 92 97 87
Pontos em 2026 103 93 98 88
Pontos em 2027 104 94 99 89
Pontos em 2028 105 95 100 90
Pontos em 2029 105 96 100 91
Pontos em 2030 105 97 100 92
Pontos em 2031 105 98 100 92
Pontos em 2032 105 99 100 92

\pontos em 2033 e seguintes




a0
Regras de Trans

2* REGRA DE TRANSICAO
(Incisos I ao V do caput do Art. 4° da EC n° 103/19)

( \ ‘ Proventos:
’ 1 - Correspondera a 60% da média aritmética das
APLICAVEL AOS contribui¢cdes, com acréscimo de 2% para cada ano de
SERVIDORES TITULARES contribuicao que exceder a 20 anos de contribuigao.
DE CARGOS EFETIVOS 2 — Nao poderao ser inferiores ao salario minimo ou
/ QUE TENHAM superiores ao limite do teto do RGPS, se implantada a
g - INGRESSADO ATE previdéncia complementar.
// : 13/11/2019. Reajuste:
| ~ \ ] | Pelos critérios do RGPS, nos termos do inciso Il, §6° do
, Art. 4° c/c §7° do Art. 26 da EC n° 103/19 e §8° do Art. 40
da CF/88.
Abono de Permanéncia:
! Sim, nos termos do Art. 8° da EC n° 103/19.
' Contagem dos Pontos:
Os pontos serao apurados pela soma da idade e tempo
‘ : s de contribuicao computados em dias.
|



'! Regras de Trans

3* REGRA DE TRANSICAO
(Caput do Art. 20 ¢/c inciso I, §2° do Art. 20 da EC n® 103/19)

APLICAVEL AOS
SERVIDORES TITULARES
DE CARGOS EFETIVOS
QUE TENHAM
INGRESSADO ATE
31/12/2003.

Idade 55

Tempo de Contribuicdo 30
Tempo de Servigo Publico 20 Anos
Tempo no Cargo 5 Anos

Periodo adicional de 100% que faltaria
para atingir o tempo minimo de
Pedagio contribuicdo na data de publicagio da
EC n° 103/19 (Inciso IV do caput do Art.
20 da EC n° 103/19)
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_ Regras de Trans ‘i
a eC/

3* REGRA DE TRANSICAO
(Caput do Art. 20 ¢/c inciso I, §2° do Art. 20 da EC n® 103/19)

Proventos:
- Integrais.

APLICAVEL AOS

SERVIDORES TITULARES

DE CARGOS EFETIVOS
QUE TENHAM
INGRESSADO ATE
31/12/2003. Abono de Permanéncia:

Sim, nos termos do Art. 8° da EC n° 103/19

Reajuste:
Paridade.
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4* REGRA DE TRANSICAO
(Caput do Art. 20 c¢/c inciso II, §2° do Art. 20 da EC n° 103/19)

Idade 55
Tempo de Contribuigdo 30
Tempo de Servigo Publico 20 Anos

APLICAVEL AOS SERVIDORES
TITULARES DE CARGOS

EFETIVOS QUE TENHAM Tempo no Cargo 5 Anos
INGRESSADO ATE
13/11/2019.

Periodo adicional de 100% que faltaria
para atingir o tempo minimo de
Pedagio contribui¢do na data de publicagio da
EC n° 103/19 (Inciso IV do caput do Art.
20 da EC n° 103/19)
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" " Regras de Trans -’
-___.—5—.‘ E - ec2g
4* REGRA DE TRANSICAO
(Caput do Art. 20 c¢/c inciso II, §2° do Art. 20 da EC n° 103/19)

Proventos:

APLICAVEL AOS

SERVIDORES TITULARES Valor correspondente a 100% da média
DE CARGOS EFETIVOS aritmética das contribuigoes.
QUE TENHAM
INGRESSADO ATE

Reajuste:
Pelos critérios do RGPS, nos termos do inciso ll,

§3° do Art. 20 e §7° do Art. 26 da EC n° 103/19
e §8° do Art. 40 da CF/88 .

13/11/2019.

Abono de Permanéncia:
Sim, nos termos do Art. 8° da EC n° 103/19.
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REGRA TRANSITORIA PARA APOSENTADORIA ESPECIAL
(Inciso 11T do Art. 21 da EC n° 103/19)

APLICAVEL AOS
SERVIDORES TITULARES
DE CARGOS EFETIVOS
QUE TENHAM
INGRESSADO ATE
13/11/2019.

Idade
Tempo de Contribuigdo 5 25anos
Tempo de Servico Publico
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REGRA TRANSITORIA PARA APOSENTADORIA ESPECIAL
(Inciso 11T do Art. 21 da EC n° 103/19)

Proventos:
1 — Correspondera a 60% da média aritmética
das contribui¢cdes, com acréscimo de 2% para
cada ano de contribuicao que exceder a 20

APLICAVEL AOS

SERVIDORES TITULARES L e~
DE CARGOS EEETIVOS anos de~contr|bmfao. . ' N
QUE TENHAM 2 — Nao poderao ser inferiores ao saldrio
INGRESSADO ATE minimo ou superiores ao limite do RGPS, se

13/11/2019. implantada a previdéncia complementar.

Reajuste:
Pelos critérios do RGPS (§7° do Art. 26 da EC n°
103/19).

Abono de Permanéncia:

Sim, nos termos do Art. 8° da EC n° 103/109.
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| Calculo dos Proventos Integeag
Consultoria |

CALCULO DOS PROVENTOS INTEGRAIS

S —— N —T— 1 111
A EC n° 103/19 dispde que por remuneragao do serwdor devera ser considerado o valor
constituido pelo subsidio, pelo vencimento e pelas vantagens pecuniarias permanentes
do cargo, estabelecidas em lei, acrescido dos adicionais de carater individual e das
vantagens pessoais permanentes ( §8° do Art. 4° e inciso |, §6° do Art. 4° e inciso |, do §2° 7
| do Art. 20 da ECn° 103/19) i,
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' Calculo dos Proveleczg
| : Gonsultoria |

.I "

PROVENTOS INTEGRAIS COM CARGA HORARIA VARIAVEL

el L T T T T T N1 T 1 111

O calculo dos proventos para quem tem carga horaria variavel sera calculada pela média

dessa carga horaria, proporcional ao numero de anos completos de recebimento e

contribuicdao, continuos ou intercalados em relacdo ao tempo total exigido para

aposentadoria. (Inciso |, do §8° do Art. 4° da EC n° 103/19).
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|l Calculo dos Proweczg
EXEMPLO DE CALCULO DE PROVENTOS INTEGRAIS COM CARGA
H()RARIA VARIAVEL

I

M;;Tl
1 Recebeu remuneragao
variavel em decorréncia de

L 2 Anos ou 24 Meses 60 horas 1.440 horas
\__ J1Anoou 12 Meses 75 horas 900 horas
—_>  D1Anoou 12 Meses 70 horas 840 horas
23 Anos ou 36 Meses 60 horas 2.160 horas
—— )7 Anos ou 84 Meses <—— TOTAL — |5340horas
Média Simples: (5.340 horas) / 84 meses = 63,57 horas
Valor da verba: RS 1.000,00 referente a 60 horas mensais
Valor base da verba: RS 1.000,00 / 60 horas x 63,57 horas =RS 1.059,50
Percentual proporcional ao tempo por Aposentadoria (Exemplo 35 Anos
homem =7 Anos / 35 Anos x 100 = 20%

Ultima verba foi de RS
1.000,00 por 60 horas
mensais

Valor da Verba para Aposentadoria: RS 1.059. 50x 20% =R$211.90
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Calculo dos Proveleéig

e T |

PROVENTOS COM ADICIONAIS POR DESEMPENHO E/OU PRODUTIVIDADE

TR0 e T — I W N T S— —— —— 1 111 111

.

Para aqueles que recebem vantagens permanentes vinculadas a
desempenho, produtividade ou situacao similar os proventos serao
calculados mediante a aplicacao sobre o valor atual de referéncia das

vantagens pecuniaria permanentes variaveis, da média aritmética simples do |
indicador, proporcional ao numero de anos completos de recebimento e de |

respectiva contribuicao, continuos ou intercalados em relacao ao tempo

total exigido para aposentadoria, ou se inferior, ao tempo total de percepcao|

da vantagem.
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Calculo dos PrOVGIE%ig
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CALCULO DOS PROVENTOS PELA MEDIA DAS CONTRIBUICOES

R T  —— —— — ) o || 1 111

O calculo sera de 60% (mais 2% por ano de contribuicao que exceder a 20
anos de contribuicao) ou a 100% da média das contribuicoes e serao
aplicados
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' Calculo dos Proveleczg

I —

APOSENTADORIA COM MEDIA DE 60% OU 100% DAS BASES DE
CONTRIBUICAO

— | 1 111 —

Os beneficios que deverao ser calculados pela média de 60% das
contribuicoes, essa média devera ser apurada desde julho/94, com

acresmmo de 2% para cada ano que exceder a 20 anos de contrlbmgao

o |
oy ; ,——’ Wf‘ - --: =
e ——
e

‘/R_ =

Os beneflcms calculados pela média de 60% das contribuicoes poderao
ultrapassar os 100% da média. Nao ha na EC n°103/19 nenhuma vedacao

expressa que I|m|te
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Calculo dos Proveleczg
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APOSENTADORIA COM MEDIA DE 60% OU 100% DAS BASES DE

CONTRIBUICAO

1 1 1 1
= =7

e r -
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Os valores da base de contrlbmgao que, por serem menores, prejudiquem a
apuracao de um valor mais favoravel para apuracao da média poderao ser
excluidos na hipétese do tempo de contribuicao ser superior ao minimo |

eX|g|do ASSIm o tempo superlor ao minimo exigido podera ser excluido. ﬁ

é____

Os tempos excluidos ndao poderdao ser utilizados para outra finalidade. E |/
vedado inclusive a utiIizagéo do tempo para o acréscimo de 2% previsto no [

§6° do Art. 26 da EC n° 103/19
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APOSENTADORIA COM MEDIA DE 60% OU 100% DAS BASES DE
, __CONTRIBUICAO
0 NE e =

Para os beneficios calculados com 100% da média das contribuicoes, essa

~ = =
- AT |
] == I
o y , % o —
’! ‘\ . : .
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| Cileulo dos Proveiac2()

| . B =———
APOSENTADORIA COM MEDIA DE 60% OU 100% DAS BASES DE
CONTRIBUICAO
ST | ——| I 111 —_—e

O valor apurado pela média das contribuicoes podera ser limitado ao teto do
RGPS para os servidores que ingressaram no servigo publico apdés a

|mplantagao da prewdenma complementar ou que tenha por ela optado

-rm

o) valor dos proventos de aposentadoria nao podera ser inferior ao salario |

minimo.
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QUADRO SINTETICO DAS REGRAS DE CONCESSAO DE APOSENTADOIGQ,QQ

T e—— |

103/19

T d
iackot, 5t do 60% média co::i::i s
Regra Geral | Art. 10da ECn® Geral . Regime Geral Sim L. §o
contribuicdo minimo de 25
103/19
anos
IncisolaoV c/c Posse Carzo
: .| incsol, §6° do i , _ _ Critério de
= Transitorial publico até Integrais Paridade Sim
Art. 4°daECn° 31/12/2003 pontos
103/19
IncisolaoV d P
d R eaas (: o‘sste cargc'; 60% da média . . Critério de
Transitoria2| caputdoArt. 4 publico até contribuic3 Regime Geral Sim e
da ECn® 103/19 13/11/2019 =0 P
ut do Art. 20
c:?mis: rdo| T e
| Transitoria3 y publico até Integrais Paridade Sim Peddgio 100%
Art. 20da ECn® 31/12/2003
103/19
Caput do Art. 20 POl Carmo
Transitoria 4 c/‘:rl:uz;::':fnfo publico até :‘:‘):LZ ?d_l_a Regime Geral Sim Pedagio 100% E:
13/11/2019 =




( Contmuacao)

QUADRO SINTETICO DAS REGRAS DE CONCESSAO DE APOSENTADOIe;:ZgJ

Previdéncia

Inciso Il, §1° do Art. 40 60% média
CF/88¢/cinciso I, §1° contribui¢do (e com X
Compulséria do Art. 10da EC n° Geral Do 20 Regime Geral N3o Idade 75 anos
108/19 tempo de contribui¢do)|
Inciso |, §1° do Art. 40da 60% da média
Incapacidade Permanente F/88 Geral buic3o Regime Geral N3o Doenga
: Incapacidade Permanente Incapadidade por
— porAddente de Trabalho, | Incisoll, §3° do Art. 26 100% média acidente do trabalho,
— I | N
- de Doenca Profissional ou daECn° 103/19 Gt contribuicdo Deghmee s o doenca profissional ou
do Trabalho doenca do trabalho
Caput do Art. 22daECn® 80% dos maiores
Defidénciagrave,
Pessoa com Deficiénda | 103/19 Lei Comp. 142e Geral saldrios de Regime Geral Sim . 5 leve
IN 02/2014 contribuigdo
Posse Ex nte '
Aposentadoria Especial |Incisolll doArt. 2L dakC| oo €0 0% média it s B
Resra Transitéra n® 103/19 publico até buicio Regime Geral Sim fisico e biolégicos ou
e 13/11/2019 assodacio destes
Inciso Il do §2° do Art. 10
daEC n°103/19¢/c
Aposentadoria Especial Anexo IV do Decreto Geral 60% média Regime Geral Sim ﬂE;::;:o aag;sm:u
Regra Geral 3.048 e IN 01/2010do contribui¢do o dgeste
Ministério da —— s
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PENSAO PREVIDENCIARIA

As regras de
pensodes previstas
na EC 103/19 se

aplicam aos
Municipios?

)

L
N3ao. Para os Municipios as
regras de concessao de pensoes
permanecerao vigentes até
alteracao desta legislacdao no
ambito do ente federativo.
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Pensoes previdencia 4.
l Tis ec2g

DEPENDENTES DA PENSAO PREVIDENCIAR.IA

T W I

Lei n° 8.213/1991

Art. 16. Sao beneficiarios do Regime Geral de Previdéncia Social, na
condicao de dependentes do segurado:

I - o cOnjuge, a companheira, o companheiro e o filho nao |
emancipado, de qualquer condicdao, menor de 21 (vinte e um) anos ou
invalido ou que tenha deficiéncia intelectual ou mental ou deficiéncia
grave;

Il - os pais;

lll - o irmao nao emancipado, de qualquer condicao, menor de 21
(vinte e um) anos ou invalido ou que tenha deficiéncia intelectual ou
mental ou deficiéncia grave;

§ 22 .0 enteado e o menor tutelado equiparam-se a filho mediante
declaragio do segurado e desde que comprovada a deper %
econdmica na forma estabelecida no Regulamento. _— f




4 [ Pensoes previdencia 4.
l I ec2g

DEPENDENTES DA PENSAO PREVIDENCIARIA
LT I RS
r' Lei n° 8.213/1991 k
Art. 16. Sao beneficiarios do Regime Geral de Previdéncia Social, na
condicao de dependentes do segurado: L
| | - 0 cOnjuge, a companheira, o companheiro e o filho ndo emancipado, |
':;,.rl"" de qualquer condicdo, menor de 21 (vinte e um) anos ou invalido ou
. qgue tenha deficiéncia intelectual ou mental ou deficiéncia grave;
; Il - os pais;
lll - 0o irmado ndo emancipado, de qualquer condicao, menor de 21 (vinte
e um) anos ou invalido ou que tenha deficiéncia intelectual ou mental
ou deficiéncia grave;
§ 22 .0 enteado e o menor tutelado equiparam-se a filho mediante
declaragdao do segurado e desde que comprovada a dependéncia
econdmica na forma estabelecida no Regulamento. R
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DEPENDENTES DA PENSAO PREVIDENCIARIA
LT I RS
Lei n° 8.213/1991 k
Art. 16. Sao beneficiarios do Regime Geral de Previdéncia Social, na
condicao de dependentes do segurado: L
| - 0 cdnjuge, a companheira, o companheiro e o filho ndo emancipado, |
de qualquer condicdo, menor de 21 (vinte e um) anos ou invalido ou

f l que tenha deficiéncia intelectual ou mental ou deficiéncia grave;

Il - os pais;
lll - 0o irmado ndo emancipado, de qualquer condicao, menor de 21 (vinte
e um) anos ou invalido ou que tenha deficiéncia intelectual ou mental
ou deficiéncia grave;

§ 22 .0 enteado e o menor tutelado equiparam-se a filho mediante
declaragdao do segurado e desde que comprovada a dependéncia
econdmica na forma estabelecida no Regulamento. R
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DEPENDENTES DA PENSAO PREVIDENCIARIA
LT I RS
Lei n° 8.213/1991 k
Art. 16. Sao beneficiarios do Regime Geral de Previdéncia Social, na
condicao de dependentes do segurado: L
| - 0 cdnjuge, a companheira, o companheiro e o filho ndo emancipado, |

':;,.rl"" de qualquer condicdo, menor de 21 (vinte e um) anos ou invalido ou

que tenha deficiéncia intelectual ou mental ou deficiéncia grave;

Il - os pais;

lll - 0o irmado ndo emancipado, de qualquer condicao, menor de 21 (vinte
e um) anos ou invalido ou que tenha deficiéncia intelectual ou mental
ou deficiéncia grave;

§ 22 .0 enteado e o menor tutelado equiparam-se a filho mediante
declaragdao do segurado e desde que comprovada a dependéncia
econdmica na forma estabelecida no Regulamento. R
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Art. 77 da Lei n® 8.213/199

NOS CASOS DE CONJUGE, COMPANHEIRA E COMPANHEIRO:

2 anos casado
ou unido
estavel

18 Tabela de
contribuicoes temporalidade

ec2g



Art. 77 da Lei n® 8.213/199

NOS CASOS DE CONJUGE, COMPANHEIRA E COMPANHEIRO:

2 anos casado L 18
ou unido
estdvel

Tabela de
contribuicoes temporalidade

ec2g



Art. 77 da Lei n® 8.213/199

NOS CASOS DE CONJUGE, COMPANHEIRA E COMPANHEIRO:

2 anos casado
ou unido
estdvel

18 Tabela de
contribuicoes temporalidade

ec2g



Art. 77 da Lei n° 8.213/1991 ' 4 2
- 1 © - ec2q

NOS CASOS DE CONJUGE, COMPANHEIRA E COMPANHEIRO

L

Menos de 21 3 anos
21e 26anos 6 anos
|
27 e 29 anos 10 anos \ ‘
30e 40 anos 15 anos
|
41 e 43 anos 20 anos i
) . \
44 anos em diante Vitalicio




Art. 77 da Lei n° 8.213/199

NOS CASOS DE CONJUGE, COMPANHEIRA E COMPANHEIRO:

18
contribuicoes

ec2g



Art. 77 da Lei n° 8.213/1991

NOS CASOS DE CONJUGE, COMPANHEIRA E COMPANHEIRO:

2 anos
casado ou
unido estdvel

ec2g



Art. 77 da Lei n° 8.213/199 |

— . ec2g
NOS CASOS DE CONJUGE, COMPANHEIRA E COMPANHEIRO:
l Excecdo H g . v

Caso o dbito do ' e
instituidor de pensdo o -
venha decorrer de j
acidente de | o
qualqgquer natureza, a | -

pensdo dela g

derivada serd a

prevista na tabela de
femporalidade.




Cotas da Pensao Previdenciari
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| Exempl
0

=2

Havendo mais de 5 dependentes o valor ndo
ultfrapassard o de 100%.

. '\“' > L\; '/’)1
l[ﬁ‘?.\l ‘Il' ' @
- 4
}

Havera uma cota fixa de
50% acrescida de 10%
por dependente.

-

A cota de pensao <: j 1 esposa
sera de 80%. . 2 filhas

-,




Cotas da Pens% Previdenciéria |

9

: V
As cotas de pensao néc?\
serao reversiveis quando
um dos dependentes ‘
perder a qualidade de

beneficiario.
& 4

oy 7
3

|

5 dependentes.

| Exceto se houver mais de
.

/




Cotas da Pensao Previdenciari
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Havendo dependente invalido ou
com deficiéncia intelectual, mental
ou grave, o valor da pensao sera
de 100% dos proventos. Se ainda
ativo, correspondera ao valor
aquela que teria direito se
aposentando por incapacidade
permanente na data do obito, até
o limite do RGPS.

- y

\ |

.,




Cotas da Pensao Previdenciari
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Exempl
o

Havendo dependente invalido ou
com deficiéncia intelectual e o

calculo da pensao superar o valor do Aposenta
teto do RGPS, a pensao sera o ' do
somatorio do valor do teto do RGPS, = (‘)

acrescida de uma cota familiar de

50%, mais 10% por dependente, até
o limite de 100% calculada sobre o
valor que exceda o teto do RGPS.

Calculo da penséo:
Cota de 80% (50% + 10% por Proventos: R$ 7.000,00
dependente) sobre — R$ < 3 dependentes sem do 1 invalido
1.160,55 = 928,44 Teto do RGPS: R$ 5.839,45

Pensdo = R$ 6.797,89
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Detalhes das Pensoes
Previdenciarias
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Pensao Previdenciaria

b | y | el
AV |
/ \
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V. Os valores das _ _ )
/ pensdes nao podera | Quando nao mais : -
/ ultrapassar o teto do houver dependente ‘ ,
[ RGPS depois da deficiente, o valor -
instituicao da devera ser
previdéncia . recalculado.

complementar.

Haverd um valor minimo para
as pensdes gquando se tratar da
Unica fonte de renda formall

/ auferida pelo dependente. O 4
valor serd de 1 saldrio minimo. < | g |
| )
e



Pensao Previdenciaria

VB ~—

£ Os valores das N |
/ pensdes ndo podera | - Quando ndo mais ) (e
/ ultrapassar o teto do houver dependente - ' '
/ RGPS depois da deficiente, o valor MK
instituicao da devera ser \
previdéncia . recalculado.
complementar.

Haverd um valor minimo para
as pensdes guando se tratar da
Unica fonte de renda formal

‘ \ auferida pelo dependente. O
valor sera de 1 saldrio minimo. i



Pensao Previdenciaria
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Os valores das R Pt
pensdes nao podera _ i i _ v
ultrapassar o teto do Quando n&o mais ) =

RGPS depois da houver dependente A ‘ |
instituicao da deficiente, o valor A
previdéncia i derral Sctlar \
complementar. ' recalculado. \

Haverd um valor minimo para
as pensdes gquando se tratar da
Unica fonte de renda formall

/ auferida pelo dependente. O 4
valor serd de 1 saldrio minimo. < | g |
| )
e



Calculo da Pensao

-

A pensdo previdencidria deverd
ter como base o valor dos
proventos na hipdtese do servidor
ter falecido na inatividade.

N

/

servidor em atividade, deverd ser
calculada com 60% da média
aritmética acrescida de 2% do

valor que exceder a 20 anos de
contribuicao,

e

B
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Calculo da Pensao

-

A pensdo previdencidria deverd
ter como base o valor dos
proventos na hipdtese do servidor
ter falecido na inatividade.

N

servidor em atividade, deverd ser
calculada com 60% da média
aritmética acrescida de 2% do
valor qgue exceder a 20 anos de

contribuicao,

ec2g
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OUTROS BENEFICIOS
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OUTROS BENEFICIOS o
» & ec2g

Os RPPS ndo poderdo |
custear:

= Auxilio reclusdo;
= |ncapacidade

Temporadrig; v |98 |
= Salaro Famila; " f .
= Salc ( 1de.

af'j o \ .ri
. 1 ) ¢ | ’
IFique .L % ‘ =7
sabendol T _ j
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OUTROS BENEFICIOS o
» & ec2g

Os RPPS nao poderao custear:
= Auxilio reclusao;
" |ncapacidade Temporaria

= Salario Familia; () - G | b A
= Salario maternidade. — hA .2
y |
Fique sabendo! | ) ‘j ]



OUTROS BENEFICIOS

ec2g

Os RPPS nao poderao custear:
= Auxilio reclusao;

* |ncapacidade Temporaria;

= Salario Familia : - W - _
= Saldrio maternidade. — v ;

Fique sabendo! ,: | {j



OUTROS BENEFICIOS

Os RPPS nao poderao custear:
= Auxilio reclusao;

* |ncapacidade Temporaria;
= Salario Familia;

= Salario maternidade

Figue sabendo!

SO poderao ser pagos pelo
RPPS as aposentadorias e
pensoes previdenciarias.
Esses beneficios deverao
ser pagos pelo ente
federativo.

Os RPPS devem parar te
pagar esses beneficios a
partir da data de
publicacao da EC n°
103/19.

-

ec2g



OUTROS BENEFICIOS

Salario Familia Auxilio Reclusao

+* Devido somente ‘ +* Devido somente
aquele que que L aquele que que
tiver renda bruta tiver renda bruta
inferior a RS inferior a RS
1.364,43. 1.364,43.

** Serd no valor de +* Sera calculado da
RS 46,54 por | mesma forma
dependente. gue a pensao

previdenciaria,
nao podendo
exceder a um
salario minimo.



OUTROS BENEFICIOS o

Salario Familia Auxilio Reclusao
% Devido ‘ % Devido
somente TRy somente
aqguele que aquele que
que tiver que tiver
renda bruta renda bruta
inferior a R$ inferior a R$
1.364,43. ‘ 1.364,43.
% Serd no valor % Serd
de R$ 46,54 calculado da
por mesma forma
dependente. . que a pensdo
previdencidria
, NQo
podendo

exceder aum
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Viviane Carvalho

svi_carvalho@yahoo.com.br
Contato: (021) 99348-8677

-

‘Consultaria



