74

Diirio Oficial do Municipio de Campinas

Campinas, segunda-feira, 19 de dezembro de 2022

terceiros, responsabilidade por infragdes. Crédito Tributdrio: langamento tributario, modalidades de langamentos;
suspensao da exigibilidade do crédito tributario - modalidades; extin¢do da exigibilidade do crédito tributario - mo-
dalidades; exclusao do crédito tributario - modalidades. Garantias e Privilégios do Crédito Tributario, preferéncias.
Administragdo Tributaria: Fiscalizag¢do; Divida Ativa; Certidoes negativas e positivas.

3. Execugdo Fiscal. Medida Cautelar Fiscal. A¢do Anulatoria de Langamento Tributario. A¢do Declaratoria de Ine-
xisténcia de Relagdo Juridico-tributaria. A¢do de Repetigao de Indébito. A¢do Consignatoria em matéria tributaria.
Mandado de Seguranga.

4. Direito financeiro: conceito e objeto. Atividade financeira do Estado. Fontes do Direito financeiro. Constitui¢dao
Federal/88, Titulo VI, Cap. II. Lei Federal n° 4.320/64: A Lei do Orgamento. A Receita Publica - conceito e clas-
sificagdo. A Despesa Publica - conceito e classificagdo, proposta or¢amentaria, elabora¢do da Lei do Orgamento,
exercicio financeiro, créditos adicionais - suplementares, especiais e extraordinarios, execugdo do or¢gamento. Fun-
dos Especiais, controle da execugdo orgamentéria, contabilidade, autarquias e outras entidades. Lei Complementar
n° 101/00.

5. Receita Publica: Rentncia de receita. Disponibilidade de caixa.

6. Transferéncias voluntarias. Destina¢do de recursos publicos para o setor privado. Sistema financeiro nacional.
7. Precatorios. Conceito. Historico. Parcelamento do art. 33 do ADCT. Interven¢ao Federal. Precatorio alimentar:
Sumula 655 do STF. Emenda Constitucional n® 30: débitos de natureza alimenticia; atualizagdo monetaria; requi-
sitorio de pequeno valor; Emenda constitucional n® 37: vedagdo de fracionamento. Parcelamento do art. 78 do
ADCT. Emenda Constitucional n° 62. Prioridade alimentar. Abatimento de débitos tributarios. Compra de imoveis
publicos. Atualizagdo monetaria. Juros de mora. Cessdo de precatorios. Assung¢do de divida. Parcelamento do art.
97 do ADCT. Dois sistemas de parcelamento. Resolugdo 115 do CNJ. Acordos. Sequestro. Decisdes do Supremo
Tribunal Federal. Precatorio na lei de responsabilidade fiscal.

8. Empréstimos publicos. Conceito, natureza, classificagdo, principios, regime constitucional. Limitagdes impostas
pela Lei Complementar n° 101/00. Operagdes de crédito. Antecipagdo de receita.

9. Controle financeiro interno. Controle financeiro externo. Controle pelo Tribunal de Contas. Controle jurisdicio-
nal do orgamento. Orgamento e reserva do possivel.

10. Sumulas dos Tribunais Superiores (STJ e STF).

Direito do Trabalho e Direito Processual do Trabalho

1. Direito do Trabalho: conceito, denominagdes, caracteristicas, divisao, natureza juridica, fungdes, autonomia,
fundamentos, formagdo historica, fontes, principios, métodos de interpretagdo, integragao e aplicagdo, rentincia
e transagao.

2. Duragéo do trabalho. Jornada de trabalho. Trabalho extraordinario. Acordo de compensagdo de horas. Horas
in itinere. Sobreaviso. Prontiddo. Trabalho em regime de revezamento. Jornada noturna do trabalhador urbano.
Intervalos intrajornadas. Intervalos interjornadas. Descanso semanal remunerado. Férias.

3. Alteragdo, suspensao, interrupgdo do contrato de trabalho.

4. Formas de extingdo do contrato de trabalho: despedida por justa causa, despedida sem justa causa, pedido de de-
missdo, rescisdo indireta do contrato de trabalho, término do contrato por prazo determinado, morte do empregado,
morte do empregador, cessagdo das atividades do empregador. Exting@o por acordo entre empregado e empregador.
5. Prescrigdo e decadéncia no Direito do Trabalho.

6. Processo do Trabalho: conceito, autonomia, principios, natureza juridica, fontes.

7. Aplicagdo, interpretagdo e integragdo das normas processuais trabalhistas.

8 Organizagao e Competéncia da Justia do Trabalho. Ministério Publico do Trabalho.

9. Agdo trabalhista: conceito, natureza juridica, condi¢des e elementos.

10. Audiéncia no Processo do Trabalho. Arquivamento do processo. Resposta do reclamado (contestagio, excegdes
e reconvengdo). Revelia e confissdo. Conciliagdo.

11. Provas, sentenga e coisa julgada no processo do trabalho. Embargos de declarago.

12. O sistema recursal trabalhista: recurso ordinario, recurso de revista, agravo de instrumento, agravo de petigdo,
embargos de divergéncia, embargos infringentes. Recursos previstos no Codigo de Processo Civil aplicaveis ao
processo do trabalho: recurso adesivo e recurso extraordinario.

13. Liquidag@o de sentenga e execugdo no processo do trabalho. Embargos a penhora e Impugnagéo a Sentenga de
Liquidagdo. Embargos de terceiro. Embargos a Arrematagdo. Embargos a Adjudicagio. Incidente de desconside-
ragdo da personalidade juridica.

14. Orientagdes jurisprudenciais do TST. Stimulas do STF, TST e STJ.

Direito Previdenciario

Direito da Seguridade Social no Brasil: conceito, evolugdo, posi¢do enciclopédica, fontes e principios.
Eficcia e interpretagdo das normas de seguridade social.

Distingdo entre assisténcia social, saude e previdéncia social.

Competéncias privativa, comum e concorrente para legislar sobre seguridade social.

Custeio da seguridade social: fontes de custeio, natureza juridica da contribui¢do a seguridade social.

. Previdéncia Social: conceito, evolugao historica, riscos, formas de protegéo, fontes e principios.

. Regime Geral de Previdéncia Social: Beneficiarios. Salario de contribui¢do. Salario de beneficio. Contribuigdes.
Acidente do Trabalho. Moléstias ocupacionais. Beneficios e servigos.

8. Regime de previdéncia dos funcionarios piblicos.

9. EC n° 103/2019.

10. Lei n® 9.717/1998.

11. Lei n°® 10.887/2004.

12. Portaria MTP 1.467/2022.

13. Lei Complementar Municipal n°10/2004

14. Lei federal 9796/1999

15. Stimulas do STF e STJ.
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ANEXO II - CRONOGRAMA PREVISTO

PUBLICACAO DOS RESULTADOS DAS PROVAS OBJETIVAS DE TODOS
OS INSCRITOS (ATE DOS AUSENTES, COM A INFORMACAO DA

DISSERTATIVAS) E PROVA PRATICO-PROFISSIONAL (PECA PROCESSU-
AL) PARA O CARGO DE PROCURADOR CORRIGIDAS

AUSENCIA) E CLASSIFICACAO PREVIA PARA OS CARGOS DE FASE 12/04/2023
UNICA

PUBLICACAO DA LISTA DE CANDIDATOS DO CARGO DE PROCURA-

DOR HABILITADOS QUE TERAO A PROVA DISSERTATIVA (QUESTOES 120412023

RECURSO CONTRA A PONTUAGAO DA PROVA OBJETIVA

13 E 14/03/2023

VISTA DA FOLHA DE RESPOSTA DAS PROVAS OBJETIVAS

12 A 14/03/2023

RESULTADO DA ANALISE DOS RECURSOS CONTRA A PONTUACAO

AL) E CLASSIFICACAO PREVIA PARA O CARGO DE PROCURADOR

DA PROVA OBJETIVA 28/04/2023
PUBLICACAO DA CLASSIFICACAO FINAL PARA OS CARGOS DE FASE

3 12/04/2023
UNICA

PUBLICACAO DO RESULTADO DA PROVA DISSERTATIVA (QUESTOES

DISSERTATIVAS) E PROVA PRATICO-PROFISSIONAL (PECA PROCESSU- 28/04/2023

RECURSO CONTRA A NOTA DA PROVA DISSERTATIVA (QUESTOES DIS-
SERTATIVAS) E PROVA PRATICO-PROFISSIONAL (PECA PROCESSUAL)
PARA O CARGO DE PROCURADOR

02 E 03/05/2023

RESULTADO DOS RECURSOS CONTRA A NOTA DA PROVA DISSERTA-
TIVA (QUESTOES DISSERTATIVAS) E PROVA PRATICO-PROFISSIONAL

(PECA PROCESSUAL)PARA O CARGO DE PROCURADOR 23/05/2023
CONVOCACAO DOS PCDS E PPPS

ANALISE DOS PCDS E PPPS (PELAS COMISSOES DO CAMPREV) 24/05 A 31/05/2023
PUBLICACAO DO RESULTADO DA ANALISE DOS COTISTAS 06/06/2023

RECURSO CONTRA OS RESULTADOS DA ANALISE DOS COTISTAS

07 E 12/06/2023

PUBLICACAO DO RESULTADO DOS RECURSOS INTERPOSTOS PELOS

COTISTAS 23/06/2023
PUBLICACAO DA CLASSIFICAGAO FINAL 28/06/2023
HOMOLOGAGCAO 30/06/2023

EVENTO PERIODO / DATA
PUBLICACAO DO EDITAL DE INSCRIGOES 15/12/2022
ABERTURA DE INSCRICOES 21/12/2022

SOLICITACAO DE ISENCAO DO PAGAMENTO DO VALOR DA TAXA DE
INSCRIGAO, CONFORME LEGISLACAO.

21 E 22/12/2022

RESULTADO DA SOLICITAGAO DE ISENCAO

13/01/2023

RECURSO CONTRA O INDEFERIMENTO DA ISENCAO

16 E 17/01/2023

PUBLICACAO DA ANALISE DOS RECURSOS CONTRA O INDEFE-

CANDIDATOS + SOLICITACAO DE CONDICAO ESPECIAL.

RIMENTQ DO PEDIDO DE ISENCAO DO PAGAMENTO DA TAXA DE 27/01/2023
INSCRICAO

; ) 21/12/2022 A
PERIODO DAS INSCRICOES 30/01/2023
VENCIMENTO BOLETO BANCARIO 31/01/2023
PUBLICACAO DA ANALISE DOS PEDIDOS DE:
- PARTICIPACAO COMQ CANDIDATO NAS VAGAS RESERVADAS PARA
PESSOAS COM DEFICIENCIA (PCD) E PESSOAS PRETAS E PARDAS 27/02/2023
(PPP) - -
- DA CONDIGCAO ESPECIAL PARA REALIZAGAO DAS PROVAS
PUBLICACAO DA LISTA CONTENDO AS INSCRICAO DE TODOS OS 271022023

RECURSO SOBRE A RELACAO DE INSCRITOS (INCLUINDO LISTAGENS
ESPECIFICAS PARA COTISTAS) E SOBRE A CONDICAO ESPECIAL PARA
REALIZAGAO DAS PROVAS

28/02 E 01/03/2023

PUBLICACAO DO RESULTADO DOS RECURSOS CONTRA O INDEFERI-
MENTO DA INSCRICAO COMO CANDIDATOS COTISTAS E CONTRA A
CONDICAO ESPECIAL

10/03/2023

PUBLICAGCAO DAS INSCRICOES DEFERIDAS/ CONVOCACAO PARA
PROVA OBJETIVA (TODOS OS CARGOS), PROVA DISSERTATIVA (QUES-
TOES DISSERTATIVAS) E PROVA PRATICO-PROFISSIONAL (PECA
PROCESSUAL)PARA O CARGO DE PROCURADOR

10/03/2023

APLICAGAO DAS PROVAS OBJETIVAS (TODOS OS CARGOS)
APLICACAO DA PROVA DISSERTATIVA (QUESTOES DISSERTATIVAS) E
PROVA PRATICO-PROFISSIONAL (PECA PROCESSUAL) PARA O CARGO
DE PROCURADOR

19/03/2023

RECURSO CONTRA A APLICACAO DAS PROVAS.

20 E 21/03/2023

PUBLICACAO DOS CADERNOS DAS PROVAS + PUBLICAGCAO DOS
GABARITOS

21/03/2023

RECURSO CONTRA O GABARITO DA PROVA OBJETIVA

22 E 23/03/2023

PUBLICACAO DOS RESULTADOS DOS RECURSOS CONTRA: A APLICA-
CAO E GABARITOS DA PROVA OBJETIVA + GABARITO POS-RECURSO
(SE HOUVER QUESTAO ALTERADA OU ANULADA)

12/04/2023

(*) Todas as datas desse cronograma sdo previstas e somente estardo confirmadas apds
a publicagdo oficial e/ou realizagdo de suas etapas. Cabe ao candidato acompanhar,
pelo site da Fundagdo Vunesp (www.vunesp.com.br) e pelo Diario Oficial do Muni-
cipio (https://portal.campinas.sp.gov.br/diario-oficial), todas as publicagdes referentes
ao Concurso Publico regido pelo Edital 01/2022, ndo podendo alegar qualquer espécie
de desconhecimento.
MARIONALDO FERNANDES MACIEL
DIRETOR PRESIDENTE
JESSE BRUSCHI FERREIRA
DIRETOR ADMINISTRATIVO

EXPEDIENTE DESPACHADO PELO SR. DIRETOR
X PRESIDENTE, i
DECISAO DE RECURSO, ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO
Processo Administrativo:CAMPREV.2022.00001637-19
Interessado:Instituto de Previdéncia Social do Municipio de Campinas - CAMPREV
Modalidade:Pregdo n° 06/2022 - Eletronico
Objeto:Prestagdo de servigos de Locagdo de 01 (uma) central telefonica (PABX) e
aparelhos telefonicos, com manutengdo preventiva e corretiva e fornecimento de pe-
cas a serem utilizadas pelo CAMPREV.
Em face dos elementos constantes no presente processo administrativo, em especial
do parecer da senhora Pregoeira e do disposto no art. 7°, inciso XXVI, do Decreto
Municipal n° 14.218/03 resolvo:
1. INDEFERIR o recurso interposto pela empresa RA TELECOM LTDA - EPP,
mantendo-se incolume a decisido de julgamento de proposta e de habilitagdo proferida
pela Pregoeira para o objeto.
2. ADJUDICAR o objeto a empresa CARLOS QUEIROZ EPP, com o respectivo
valor global de R$ 10.000,00 (dez mil reais).
3. HOMOLOGAR o Pregéo Eletronico n® 06/2022, referente ao objeto em epigrafe.
Publique-se na forma da lei. Encaminhe-se:
1. A Equipe de Pregdo, para registro da homologagéo;
2. A Diretoria Administrativa para formaliza¢do do contrato.
Campinas, 14 de dezembro de 2022
MARIONALDO FERNANDES MACIEL

Diretor Presidente - Camprev

DESPACHO EXARADQ NO GABINETE DA

PRESIDENCIA
ELEICOES - CAMPREYV 2022/23
O Diretor Presidente do CAMPREY, de acordo com o edital publicado na edi¢ao do
DOM de 01 de dezembro de 2022, na condi¢do de presidente da COPEC, pelo pre-
sente ato vem dar publicidade ao desenvolvimento de fases do Processo Eleitoral para
informar que ndo foram registradas nenhuma impugnagao as solicitagdes de registros
de candidaturas; que ndo houve nenhuma impugnagao ao edital do supracitado pro-
cesso eleitoral.

Campinas, 16 de dezembro de 2022
MARIONALDO FERNANDES MACIEL
Diretor Presidente do CAMPREYV e Presidente da Comissao Organizadora do Processo Eleitoral
do CAMPREV

PORTARIA CAMPREYV N° 73/2022
O Diretor Presidente do CAMPREYV, usando das atribui¢des de seu cargo, consideran-
do a Resolugao 02/202 1/CAMPREV que trata do COMITE DE ETICA do Instituto de
Previdéncia Social do Municipio de Campinas - CAMPREYV, apds a coleta de votos
dos servidores deste Instituto levada a efeito nesta data, RESOLVE nomear para a
composicdo do Comité de Etica, para o periodo de 01 de janeiro de 2023 a 31 de
dezembro de 2024, os servidores seguintes:

a) Ludhia Flores de Almeida - titular
Jhonatan Eduardo Pinheiro - suplente, ambos indicados pelo Diretor-Presidente

b) Viviane Vilela Rezende Neves - titular
Elias Lopes da Cruz - suplente, ambos indicados pelo Conselho Municipal de Previ-
déncia

¢) Carlos Henrique Pellicer Martins - titular
Tiago Duni Cerqueira - suplente, ambos eleitos pelos servidores autarquicos do CAM-
PREV
Campinas, 16 de dezembro de 2022
MARIONALDO FERNANDES MACIEL
Diretor Presidente do CAMPREV




